Sumar / Contents

Un punct de sprijin / A Tipping Point
B Marin Dinu ...oooeeceveieniiinieieeeeeeeeee e 2

Riscuri ale tintirii directe a inflatiei /
Limits of Inflation Targeting Strategy
m Cristian Socol, Aura Niculescu .........ccccvvvveveeennnn.. 3

Masurarea performantei intreprinderii /
Measuring the Company Performance
B Jon Stancu ..., 8

Invatamantul superior economic. O abordare
postindustriald / Higher Economic Education

System. A Postindustrial Approach

B Jon Gh. ROSCA «.oovvviiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeees 13

Termen scurt si analiza curenta 1n statistica /

Short-run and Current Analysis Model in Statistics

= Constantin Anghelache, Alexandru Isaic-Maniu,
Constantin Mitrut, Vergil Voineagu.........c.ccocceuee.e. 16

Convergenta structurald a economiei romanesti.
Analiza comparativa / The Structural Convergence

of the Romanian Economy. Comparative Analysis

m Marius-Corneliu Marinas ...........ccceeeveveeeeveeeennenn. 26

,Utopia — Cetatea cu vise si sperante” /
,Uthopia — The Castle with Dreams and Hopes”
m Dan POpescu .....coceevvevviiiniiniicieecee e 34

Testarea eficientei informationale a pietei financiare
din Romania / Testing the Informational Efficiency

on the Romanian Financial Market

= Bogdan Dima, Marilen Pirtea, Aurora Murgea .... 43

Economia bazata pe cunoastere — Noua Economie? /
The Knowledge Economy — New Economy?
m Niculae Niculescu .......cccccoveevereeneneenenieneneennen. 48

Dezvoltarea pietei de capital autohtone —

limitari si performante / The Evolution

of the Romanian Capital Market — Limits

and Performances

» Gabriela Anghelache .........ccccoceeviniinininncnncnnn. 56

Resursele umane si managementul competitiv

al organizatiei / Human Resources

and the Competitive Organizational Management

m Viorel Lefter ..o, 60

Respiritualizarea schimbarii prin creativitate,
responsabilitate si speranta / Re-spiritualization

in the Changing Process by Creativity,

Responsability, Hope

m Constantin POPescu .......ccccevveevivenieeneenieeneennnenn 64

Model privind gestiunea rentabilitatii si riscului
valorilor mobiliare / A New Approach in Rentability
and Capital Risk Management

m Leonardo Badea..........ccoevvevviiiniiieniencienieeeee, 73

O noua agenda pentru stiinta economica /
A New Agenda for Economic Science
B Lo BUCUT oo 80

Informatia asimetrica si incertitudinea

pe piata de capital / Asymmetrical Information

and Uncertainty on the Capital Market

m Petru Prunea.........cococeviiiininiiniiiniicncece, 85

Tranzitia modelelor de crestere economica /
Economic Growth Models Transition
m Coralia Angelescu ......ccccoeveevereenerienenieneniennen. 89

Provocari in economia globala /
Challenges in Global Economy
m Nicolae DAnila ........ccccocovvivinininininiiiiicee 94

Economia publica versus economia de stat. Abordari
si probleme actuale / Public Economy

versus Planned Economy. Current Approaches

and Problems

B ANE Matel .o 98

Impasul dezvoltarii durabile / The Deadlock
of Sustainable Development
B Mircea DUtU .....coceeeiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeeen 103

Interactiunea real — nominal in dinamica economiei
romanesti / The Dichotomy Real —

Nominal in Romanian Economy Evolution

» Gheorghe H. Popescu, Elvira Nica..........c.cc........ 108

Relevanta rationala a paradigmelor difuze /
The Rational Relevance of the Diffuse Paradigms
B Marin Dinu ..o 112

Revizie text: Gabriela Ochiana
Tehnoredactare computerizatd: Nicoleta Bobocea
Grafica: Alexandru lon

Receptie texte: economia.ta@edeconomica.com

Abonamente: Irina Jerpel (021/312.22.48 — int. 24)
Difuzare: AGER-Economistul (021/312.22.48 —int. 24)




plicata

Economie teoretica si a

Un punct de sprijin
economia.ta@edeconomica.com

,Una din responsabilitatile principale ale ratiunii umane
este aceea de a face universul in care traim inteligibil noua insine.”

Noua serie a Economiei teoretice si aplicate (ECTA)
este mai mult decat raspunsul unei publicatii la tensiunile
schimbarii: este chiar expresia perceperii evolutiei de catre
cei care sunt pe cAmpul de actiune si au motivatia de a se
implica.

Nu este o formula gratuita sa se spuna ca noua Economie
teoretica si aplicatd este si altceva. Ambitia ei este sd o
rupd cu traditia prin care concluziile erau destinate si
revalorifice trecutul si cu mesianismul din care se pot scoate
ipoteze care legitimeaza esecul.

Asa se face ca programul editorial se pliaza pe ceea ce
se poate din ceea ce exista, chiar dacd acesta risca sa-si
atraga dezaprobarea celor reincarcati cu proiectia a ceea ce
trebuie din ceea ce se poate.

ECTA se vrea, cu alte cuvinte, o revistd a oamenilor
onesti 1n rolul lor de actori care trebuie sa gindeasca la
agenda publica lasata mostenire de o revolutie care, ca toate
celelalte din istorie, a tinut o clipa si ne-a lasat un veac.
ECTA nu se vrea un indreptar decat in masura in care ea
devine o colectie de studii de caz despre ce se Tntdmpla cu
noi si 1n jurul nostru din punct de vedere economic.

Adica despre ce si cum trebuie facut pentru a evada
definitiv si din utopie, si din periferie.

Dependenta de cale nu este decit o fatalitate din care
oricine vrea sa iasa, dupa cum viitorul nu pare sa fie luat

Karl R. Popper

invariabil ca o promisiune de izbavire. Ca In revista se vor
vizibiliza uneori limitele optiunii, chiar ale intelegerii, nu
poate fi vorba decat de recunoasterea diversitatii punctelor
de vedere Tnainte de a fi 0 dovada a derizoriului, exagerarii
sau imposturii. ECTA incearca sa fie un suport neutru al
ideilor, desi ideile nu pot fi private de generozitatea cu care
determina sentimente, impresii sau emotii.

Nu poate fi facut, Insa, rabat de la probitatea
cercetatorului stiintific sau de la exercitiul pentru sinteza
si model explicativ al dascalului. In revista se poate
publica orice articol care raspunde standardelor
recunoscute de comunicare stiintifica si cerintelor
minimale de redactare. Ceea ce nu se publica se considera
varianta de lucru pentru uzul autorului. Recomandarile
sunt de fiecare data certificate de referenti agreati de
boardul revistei.

Speram ca masura performantei si a intelegerii sa fie
gasita aici cu Indestulare de catre cei interesati.

Editorul este constient ca pot sa-i fie decontate
nereusitele revistei. Invitatia pe care o face este sa arunce
cu piatra cel care vede realitatea, cu deosebire, ca un rezultat
al implicarii recunoscute in rezolvarea unei probleme, fie
de natura teoreticd, fie de natura practica. Acesta este
colaboratorul asteptat In paginile revistei. Avem si un autor
preferat: cel care nu insista sa fie publicat.

Marin Dinu



Riscuri ale tintirii directe a inflatiei
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Abstract. This paper evaluates the trade-off between output volatility and the variability of the infla-
tion rate around its target (Romanian case). The optimal choice for National Bank of Romania (NBR), in
our opinion, is the flexible inflation targeting. For this purpose, NBR must explain the loss function and
the optimal monetary policy rule. We then argued that this Romanian authority — NBR — can substan-
tially improve its credibility under inflation targeting policy regime by becoming more accountable and
transparent. Is the direct inflation targeting the best choice for the monetary policy regime in Romanian

economy?

Key words: output gap; inflation targeting; monetary policy rule; loss function; credibility.

Cele mai multe dintre politicile macroeconomice
promovate in Roméania (ca de altfel in toate tarile in
tranzitie) difera de politicile promovate de decidentii din
tarile dezvoltate. Aceasta datorita naturii diferite a
economiilor in tranzitie, pe de o parte, si specificului
economiei romanesti Tn cadrul fostelor tari comuniste, pe
de alta parte.

In tarile dezvoltate, politicile macroeconomice vizand
termenul scurt sunt preocupate de ,ciclurile de afaceri”.
In cazul tarilor in tranzitie, preocuparea vizeaza instabilitatea
macroeconomica — crizele. Decidentii roméni de politici
economice nu sunt interesati neaparat de costurile crizelor
pe termen scurt, ci mai ales de potentialele pierderi asociate
proceselor de crestere si dezvoltare economicd (precum si
procesul de catching-up) — obiective fundamentale in cazul
unei tari in dezvoltare. in plus, in tarile emergente, perioadele
de expansiune si cele de recesiune sunt mult mai ,,severe”
fata de cele din tarile dezvoltate.

De ce macrostabilizarea este importanta? De ce
cresterea economicd sustinutd reprezinta obiectivul fun-
damental al oricarei economii in tranzitie (si, implicit, al
Romaniei)? Pentru ca aparitia acestui proces — cresterea
economicd sustinuta — reprezinta semnalul unei
macrostabilizari reusite a economiei respective — o rata
redusa a inflatiei, acoperirea serviciului datoriei externe de
catre sectorul public, stabilitatea sistemului bancar in a-si
onora obligatiile fatd de deponenti, abilitatea bancilor
centrale de a pastra un curs de schimb stabil etc.

Relatia dintre inflatie si cresterea economicd, insa, este
una contradictorie. Conteaza mai mult analiza noului
compromis dintre stabilitatea inflatiei si decalajul PIB (de
fapt, fluctuatiile economice). Teoria economica defineste
cresterea economicd drept un proces pe termen lung (cateva
zeci de ani); dar cum politica monetara influenteaza
variabilele reale doar pe termen scurt, pe parcursul lucrarii
vom analiza relatia dintre inflatie si decalajul PIB.

Istoric vorbind, pentru atingerea principalelor
obiective (de cele mai multe ori inflatie redusd si crestere
economicd), multe banci centrale si-au fixat si unele
obiective, variabile intermediare, precum agregatul
monetar ori rata de schimb. Pentru a avea succes, aceasta
metoda necesita ca: (a) banca centrala sa poata controla
variabilele intermediare si (b) sa existe o relatie stabila
intre variabila intermediara si obiectivele finale.
De exemplu, la un moment dat se discuta ca recordul
absolut remarcabil in legatura cu inflatia foarte scazuta
realizata de Banca Centrald a Germaniei si cea a Elvetiei
trebuie pus pe seama politicii lor de tintire a agregatului
monetar (tintd monetara). Alte pareri scoteau in evidenta
faptul ca Bundesbank a pus un accent mai mare pe
previzionarea inflatiei decat pe agregatul monetar si ca
Banca Centrala a Elvetiei a luat Tn considerare si multi
alti indicatori. (Gerlach and Svensson, 2003).

In anii *90, multe banci centrale au adoptat strategia de
tintire a inflatiei. In cazul unui astfel de regim, Banca
Centrala doreste sa obtina o inflatie redusa si stabila.

Riscuri ale tintirii directe a inflatiei
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Elementele fundamentale ale politicii de tintire a inflatiei
sunt simple: banca centrala doreste s mentina o inflatie
egala cu tinta stabilita. Daca rata inflatiei creste peste nivelul
tinta, banca centrala incearca si majoreze rata reala a
dobanzii; procedand astfel, are loc reducerea cheltuielilor
agregate. Din cauza faptului ca salariile si preturile sunt
rigide, aceasta reducere a cheltuielilor determina reducerea
productiei, ceea ce echivaleaza cu cresterea somajului. Un
nivel ridicat de somaj ciclic modereaza inflatia si ajuta la
mentinerea inflatiei la nivelul tintei propuse.

Procesul are loc 1n sens invers atunci cand inflatia
coboari sub nivelul tintei. In acest caz, banca centrald
incearca sa reduca rata reala a dobanzii. Aceasta determina
cresterea cheltuielilor agregate, iar cresterea cererii de
munca determina firmele sd produca mai mult. Daca
productia creste, creste si cererea de forta de munca, are
loc reducerea somajului ciclic, iar aceste evolutii, cumu-
late, intensifica presiunile de crestere a preturilor. In acest
fel inflatia este mentinuta in apropierea tintei.

Daca pana acum cativa ani economistii erau preocupati
doar de compromisul pe termen scurt dintre inflatie si
somaj, acum economistii isi concentreaza atentia asupra
unui nou compromis. Taylor (1996) sustine ca incercarile
de a stabiliza fluctuatiile de productie si ocuparii fortei
de munci vor duce la fluctuatia ratei inflatiei. Incercarile
de a stabiliza inflatia vor conduce la fluctuatii mai mari
ale productiei si ocuparii fortei de munca. Taylor a
sintetizat ideile referitoare la acest compromis sub forma
a doua propozitii:

m  Prima propozitie, in legatura cu care au existat
putine controverse, este aceea cd nu exista
compromis pe termen lung intre rata inflatiei si rata
somajului.

m  Cea de-a doua propozitie, In legatura cu care exista
mai multe neintelegeri, este aceea ca pe termen scurt
exista un compromis intre inflatie si somaj. Aceasta
poate fi cel mai bine descrisd in termenii
compromisului intre variabilitatea inflatiei si
variabilitatea somajului; cu alte cuvinte, In termenii
variatiilor procentuale pe termen scurt ale
variabilelor, decit sub forma nivelului lor absolut
la un anumit moment dat (Taylor, 1996). Taylor
sugereaza ca, daca factorii de decizie se
concentreazd intr-o masurd prea mare asupra
mentinerii inflatiei la un nivel stabil, vor avea loc
fluctuatii nedorite ale productiei. Daca ei se
concentreazd intr-o masurd prea mare asupra
mentinerii somajului la nivelul NAIRU, se manifesta
fluctuatii nedorite la nivelul inflatiei. Un aspect im-
portant al acestui compromis este atentia acordata
politicilor de stabilizare, si nu incercarilor de a atinge
anumite tinte ale variabilelor (cum ar fi o ratd a
somajului situata sub nivelul NAIRU) care nu pot
fi sustinute.

Evidentele empirice arata ca tarile in tranzitie care
au avut o mai buna stabilitate a preturilor au obtinut un
ritm ridicat de crestere a PIB. Totusi, numarul mic de
observatii, problemele substantiale de masurare si
golurile statistice fac dificila identificarea unei relatii
stabile Intre inflatia scazuta si cresterea puternica a PIB.
Tarile cu inflatie ridicata au avut un ritm scazut de

crestere a PIB, efectul negativ asupra cresterii PIB (in
principal cauzat de investitii reduse si o crestere mica a
productivitatii) este sesizat la rate ale inflatiei de peste
10% si foarte pronuntat la rate ale inflatiei de peste 40%.
Un studiu realizat de Fisher si altii (1996) arata ca
stabilizarea inflatiei precede cresterea PIB (cand doi ani
consecutivi rata inflatiei a scazut sub 50% se manifesta
cresterea PIB.) Se considera ca exista un efect de prag
(threshold-effect), cu privire la relatia dintre inflatie si
cresterea PIB. Ghosh (1997) arata ca pentru rate ale
inflatiei mai mici de 10% exista un efect putin sesizabil
asupra cresterii PIB/locuitor; cresterea PIB/locuitor este
in general mai ridicata la o rata a inflatiei intre 3% si
10% decat in conditiile unei inflatii de pana in 3%. Dupa
pragul de 10%, totusi, relatia negativa intre inflatie si
cresterea PIB devine mult mai pronuntata.

In ultimii ani, mai multe guverne din tiri dezvoltate si
in curs de dezvoltare au decis sa implementeze ,tintirea
inflatiei”. Putem folosi modelul ADI (cerere agregata-
inflatie), pentru a intelege implicatiile strategiei de tintire
a inflatiei si compromisurile In domeniul politicilor
macroeconomice.

Consideram ca BNR ar avea la dispozitie 2 reguli de
politica monetard. Pentru ambele, tinta de inflatie a BNR
este Tt si nivelul de echilibru al ratei dobanzii este r*. Daca
economia se afld la nivelul ocuparii depline, iar inflatia
este la nivelul tintei stabilite, rata nominald a dobdnzii va
fi de i'=r1"+ T Regula de politica A este mai aproape de
verticala decat regula de politicd B. Conform regulii A,
cresterea inflatiei determina banca centrald s majoreze rata
dobanzii Intr-o masura mai mare decét in conditia folosirii
regulii B.

Procent

>

nT m Inflatie (1)

Daci inflatia creste de la Tt 1a T, rata nominala a
dobénzii va fi majorata pana la i* conform regulii A, si i®
conform regulii B.

Deoarece rata reala a dobanzii se modifica intr-o mai
mare masura in cadrul regulii de politica A, modificarea
inflatiei va avea un efect mai mare asupra cheltuielilor
agregate decat 1n cazul regulii B. Ca urmare, curba ADI in
conditiile regulii A este mai aproape de orizontala decéat
ADI in conditiile regulii B.
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unde:
ADI — curba cerere agregata-inflatie;
SRIA - curba ajustarii inflatiei pe termen scurt;
LRIA — curba ajustarii inflatiei pe termen lung;
E,— echilibrul ocuparii depline.

Sé presupunem ca economia romaneasca va fi afectata de
un soc inflationist temporar care deplaseaza 1n sus curba SRIA
(de exemplu, cresterea preturilor la petrol sau cresterea
anticipatiilor inflationiste). Daca politica bancii centrale este
descrisa de regula A, noul echilibru pe termen scurt va fi atins
in punctul E,, iar daca se aplicd regula B, in E In conditiile
regulii de politica A, productia scade mai mult, iar inflatia
creste mai putin decat in conditia regulii de politica B.
Caurmare a deplasarii curbei SRIA, economia se va confrunta
cu un nivel mai stabil al inflatiei si cu un nivel mai putin stabil
al productiei si ocuparii fortei de munca in conditiile folosirii
regulii A, decét 1n situatia utilizarii regulii B. Daca BNR
reactioneaza putin agresiv la inflatie (conform regulii B), se
vamanifesta o fluctuatie mai mare a inflatiei, dar se va stabiliza
nivelul productiei si ocuparii fortei de munca.

Acesta este compromisul dintre stabilitatea inflatiei cu
care se confruntd banca centrala si stabilitatea productiei.
In practica, datorita decalajelor temporale dintre modificarea
ratei dobanzii si manifestarea efectelor asupra economiei,
BNR trebuie sa aiba in vedere evolutiile viitoare, ajustand
ratele inflatiei In raport cu anticiparile privind inflatia viitoare.

In ultimele decenii, mentinerea unei inflatii scazute
(stabilitatea preturilor) a devenit obiectivul fundamental al
bancilor centrale din lume. in acest timp, ideea ci politica
monetard este mai eficientd decat politica fiscala in
procesele de stabilizare pe termen scurt a fost unanim
acceptata. Pe termen lung, insa, politica monetara poate
influenta numai variabilele nominale, precum inflatia si
cursul nominal de schimb (ea nu poate creste nivelul mediu
sau rata de crestere a variabilelor reale, precum PIB sau
gradul de ocupare, sau sa influenteze nivelul mediu al
cursului real de schimb). in cel mai bun caz, ea poate
reduce gradul de fluctuatie al variabilelor reale.

Pe termen scurt si mediu, politica monetara are efecte
atat asupra variabilelor nominale, cat si asupra variabilelor
reale. Totusi, mecanismul complex de transmisie a politicii
monetare, lag-urile variabile, socurile aleatorii si incertitudinile
inerente fac necesara reglarea fina (fine- tuning).

Din ce n ce mai multe tari folosesc regimul de tintire
flexibila a inflatiei, strategie in care inflatia este stabilizata
in jurul unei tinte reduse pe fermen mediu (mai degraba
decat regimul de tintire strictd a inflatiei, in care se incearca
stabilizarea inflatiei in cel mai scurt orizont de timp posibil).

Politica monetara poate atinge o medie a inflatiei egala
cunivelul tinta, in Incercarea gasirii celui mai bun compromis
intre variabilitatea inflatiei si cea a decalajului de productie.
Este bine cunoscut faptul ca politica monetara nu poate
stabiliza complet nici inflatia, nici decalajul de productie. Pe
de alta parte, cresterea credibilitdtii prin ancorarea
asteptarilor inflationiste la nivelul tintd va reduce
variabilitatea inflatiei, precum si a decalajului de productie
(compromisul intre variabilitatea inflatiei si cea a decalajului
de productie, precum si alegerea Intre regimul strict sau
flexibil de tintire a inflatiei au fost dezbatute in literatura cu
privire la politica monetara in cateva lucrari publicate Tn 1996
si 1999 de Federal Sistem Reserve of Kansas City).

Astfel, BNR poate alege intre tintirea strictd a inflatiei
(folosind predominant canalul cursului de schimb pentru a
stabiliza inflatia) sau tintirea flexibila a inflatiei (pe o
perioada de 2, 3 ani folosind cu preponderenta canalul ratei
dobanzii, situatie In care interventia bancii centrale este
mai putin agresiva). De fapt, aceasta alegere reflecta
viziunea bancii asupra compromisului intre variabilitatea
inflatiei 1n jurul tintei stabilite si variabilitatea decalajului
de productie, relatie reprezentata in graficul urmator.

A TSI

TFI

TDDP

Variabilitatea decalajului
de productie

>

Variabilitatea inflatiei

In grafic, pe axa OX este reprezentati variabilitatea
inflatiei in jurul tintei, iar pe OY variabilitatea decalajului
de productie. Intersectia axelor corespunde situatiei Tn care
decalajul de productie este nul si rata inflatiei este
intotdeauna egala cu tinta stabilita (este un punct greu de
atins). in figura este reprezentata curba lui Taylor, care
uneste ansamblul celor mai eficiente combinatii intre
variabilitatea inflatiei si variabilitatea decalajului de
productie pe care politica monetara le poate atinge.

Punctele din dreapta curbei corespund unei politici
monetare ineficiente, iar cele din stdnga nu pot fi atinse
(rezultate nefezabile). Punctul TSI corespunde tintirii stricte
ainflatiei, cand banca centrala se concentreaza asupra tintirii
inflatiei fara sa ia in considerare variabilitatea decalajului
de productie. Punctul TFI corespunde tintirii flexibile a
inflatiei, cAnd banca centrald acorda aceeasi importanta
stabilizarii decalajului de productie si stabilizarii decalajului
de inflatie. Punctul TDDP (tintirea directd a decalajului de
productie) corespunde situatiei in care BNR se concentreaza
asupra stabilizarii decalajului de productie. Este evident cd
punctul TFI este cel mai bun compromis pentru politica
monetard. Astfel, strategia de tintire flexibild a inflatiei este
cea mai bund alegere de politicd macroeconomicd
(Debelle, Guy,1999).

Riscuri ale tintirii directe a inflatiei



Economie teoretica si aplicata

Un mecanism important pentru a atinge in mod eficace
acest compromis este obfinerea credibilitatii, In sensul
ancorarii anticiparilor inflationiste la inflatia tinta. Astfel,
cand credibilitatea este redusa, anticiparile inflationiste vola-
tile deplaseaza curba Taylor citre dreapta, astfel incat vor
exista variatii din ce In ce mai mari att ale inflatiei, cat si ale
productiei. Cand exista anticipatii inflationiste concordante
cu tinta de inflatie, curba se deplaseaza catre stinga (cu o
stabilizare mai buna atit a inflatiei, cat si a decalajului de
productie). Totusi, experienta aratd ca reputatia si
credibilitatea se castiga greu 1n timp (si se pierd foarte usor).

Consideram ca Romaénia ar trebui sa adopte la Inceput
un regim strict de tintire a inflatiei si dupa aceea un regim

flexibil, putand astfel sa castige credibilitate (grafic, sa se

miste de-a lungul curbei Taylor dinspre punctul TSI spre
TFI). Chiar daca va avea un cost ridicat al variabilitatii
decalajului de productie, credem ca Romania ar trebui sa

Preferintele BNR pot fi evidentiate analizdnd actiunile
sale, Intr-un anumit moment dat. Astfel, o strategie flexibila
de tintire a inflatiei care sa fie credibila si performanta
contribuie cu siguranta la o fluctuatie mai redusa a ratelor
dobanzii si ale cursului de schimb. Concret, BNR ar trebui
sa foloseasca cu prioritate instrumentul cursului de schimb
(In cazul adoptarii unui regim strict, la inceput), dupa care,
trecerea la un regim flexibil ar trebui sa determine banca sa
se orienteze catre folosirea cu preponderenta a
instrumentului ratei dobanzii (cu influenta directa asupra
cererii agregate si, astfel, obtinerea unui compromis bun
intre stabilitatea inflatiei si cea a productiei).

Svensson (2000) arata cum poate fi obtinut un anumit
compromis optim intre stabilitatea inflatiei si stabilitatea
decalajului de productie. Algoritmul descris de el cuprinde
sase etape:

1) Banca centrald formuleaza, anunta si motiveaza o
functie explicita de pierdere a deviatiei inflatiei de la nivelul
tinta si deviatiilor PIB de la nivelul PIB potential (functia de
pierdere ar trebui sa fie mentinuta cel putin cativa ani).

2) Orice decizie majora de politicda monetara trebuie
luata de banca centrala in functie de: viziunea sa asupra
mecanismului de transmisie, estimdrile sale cu privire la
situatia din economie, modul cum analizeaza socurile din
economie etc. Pentru ca deciziile sa fie optime, banca centrala
trebuie sa-si construiasca un set de prognoze referitoare la
nivelurile tinta ale tendintelor variabilelor-instrument folosite.

3) Banca centrala selecteaza apoi prognozele privind
inflatia si decalajul de productie, care corespund celei mai
fezabile alegeri si care minimizeaza functia de pierdere
(astfel Incat inflatia sa revina la tinta stabilitd si PIB-ul sa
devieze cat mai putin de la nivelul PIB-ului potential).

4) Banca centrala anunta prognozele optimale ale
nivelurilor tinta ale inflatiei si decalajului de productie si
prognozele corespondente ale tendintelor variabilelor-in-
strument (bineinteles, diferite 1n timp).

5) Banca centrala stabileste apoi instrumentul optim
necesar a fi folosit, in functie de decizia majora de politica
monetara ce trebuie luata.

6) Pana la urmatoarea decizie de politici monetara,
banca centrala trebuie sa repete etapele 2-5, in functie de
noile informatii obtinute in legétura cu starea economiei si
viziune sa asupra socurilor.

Consideram ca BNR ar trebui sa stabileasca si sa anunte
o functie explicitd de pierdere pentru politica monetara.
Avantajul acestui proces ar fi ca banca centrala ar avea
stimulente mai puternice in realizarea compromisului
amintit, ar exista o monitorizare externa si o evaluare a
politicii monetare mult mai eficiente, Tn timp ce obiectivele
de politica monetara ar fi din ce Tn ce mai transparente.
Lipsa transparentei privind functia de pierdere poate da
nastere unor interpretari continue si unor intrebari de tipul:
ce importanta acordd BNR stabilizarii economiei reale
comparativ cu stabilizarea in jurul nivelului tinta?

Functia de pierdere corespunzatoare regimului flexibil
de tintire a inflatiei poate fi descrisa prin ecuatia:

L =(m =10)? +A(ye ~y1)?
unde:
TUsi y, reprezintd inflatia si productia din perioada t;
TU este tinta de inflatie;
yieste PIB potential;
A este importanta relativa pe care banca centrala o
acorda stabilizarii decalajului de productie.

Astfel, inflatia si PIB-ul sunt variabile tinta, iar T si ylt
reprezinta niveluri tintd. Deoarece apar lag-uri in ceea ce
priveste efectele de politica monetard asupra inflatiei si
PIB-ului, banca centrala trebuie sa ia in considerare actiunile
politicii monetare curente si influenta acestora asupra
viitoarei inflatii si decalaj al PIB. Tocmai de aceea trebuie
utilizata o functie care sa exprime pierderile viitoare
asteptate. in plus, PIB-ul potential (y't) este o variabila
neobservabila, dar care trebuie estimata.

Trebuie definita astfel o functie de pierdere
intertemporala pentru fiecare perioada t sub forma unor
pierderi viitoare asteptate (calculate prin scontare).

L=(1-9E 0L,
unde:
0 este cuprins in intervalul (0,1) — factorul de scontare;
E exprimd estimdrile privind informatia disponibila a
bancii centrale in perioada t.

Functia de pierdere intertemporala are doar trei parametri:
TU, A si 8. Pentru o banca centrala ce alege strategia de tintire
ainflatiei, T este stabilit, factorul de scontare 0 trebuie s fie
cat mai aproape de 1, ramanand astfel necesara numai
stabilirea parametrului A. Ecuatia devine:

lim £ = var (1) + A var (Yt —ylt)

Daca A este mai mare decit zero, situatia corespunde
unui regim flexibil de tintire a inflatiei. Daca A este egal cu
zero, se adopta regimul strict de tintire a inflatiei. De fapt,
A poate fi consideratd rata marginald de substitutie dintre
variabilitatea inflatiei si a decalajului PIB. Functia de
pierdere este o functie de pierdere simetricda (valoarea
pentru (TT-T0) este aceeasi cu valoarea pentru -(TI-T0)).

Bancile centrale pot atinge atat o tinta a inflatiei pe termen
lung, cat si cel mai bun compromis intre stabilitatea inflatiei
si stabilitatea PIB, prognozand tintele astfel incét la fiecare
decizie de politicdi monetard banca si selecteze cele mai
eficiente combinatii care sa minimizeze functia de pierdere
si care sd corespunda tendintelor prognozate privind
instrumentele de politica folosite. Anuntarea si motivarea
acestor prognoze de catre banca centrald maximizeaza



impactul asupra anticiparilor sectorului privat si economiei.
Prognozarea tintelor cere ca banca centrala si aiba o viziune
coerenta asupra multiplicatorilor de politica, astfel incat sa
se cunoasca modul in care ajustarile variabilelor-instrument
influenteaza prognozarea inflatiei si stabilitatea productiei.
Svensson (2000) considera ca este necesara o regula optimala
de tintire exprimand egalitatea dintre rata marginala de
transformare (in mecanismul de transmisie) si rata marginala
de substitutie in functia de pierdere.

Folosind curba Phillips cu anticipari inflationiste, regula
de tintire are forma

Teart T =M KVtrrt ~Yirrt) - Vtrr-tt ~Yesr-Lo)l,

unde:
k este panta curbei Phillips pe termen scurt.

Regula de tintire arata ca deviatia inflatiei prognozate
de la tinta de inflatie este in relatie inversa cu proiectia
privind modificarea decalajului PIB, iar factorul de
proportionalitate A/k exprimd raportul dintre importanta
relativa acordatd de banca stabilizarii decalajului de
productie A si panta curbei Phillips pe termen scurt k.

Stabilirea unei reguli de tintire de acest tip rezolva si
problema inconsistentei temporale.

Concluzii

Putem explica succesul sau esecul unei tari in tranzitie prin
atingerea sau nu a cresterii economice sustinute (si, mai inainte,
a macrostabilizarii economice)? Da. Chiar daca rezultatele
macroeconomice pe termen scurt sunt importante, ceea ce
confera credibilitate in functionarea unei economii este
cresterea economicd sustinutd. Stabilitatea macroeconomica
este puternic corelata cu cresterea economica sustinuta.
Performanta la nivel macroeconomic poate fi explicata prin
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Abstract. According to the logics of the efficient capital investment, the management of the investment
of the saving capital in the company’s assets must conclude, on the end of the financial year, with a plus of
real value (NPV > 0). From this point of view, in this paper we suggest the usage of an investment valua-
tion model for the assessment of the company managerial and technological performance. Supposing the
book value is a proxy of the just value (of assets and operational results) and supposing the capital cost is
correctly estimated, we evaluate the company’s performance both by the net present value model, and also
by the company’s ability to create a surplus of the invested capital (NPV >0).

Our paper also aims to identify the performance of the financial breakeven point (for which NPV is at
least equal to zero) as the minimum acceptable level for the company’s activity. Under this critical sales
point, the company goes through the undervaluation of shareholders fortune even if the company’s sales
are greater than accounting breakeven point. The performance’s activity level is one which the managers
recover and surpass the cost of capital, cost which stand for the normal activity benchmark.

The risks of applying of our suggested model we support go down to the confidence of accounting data
and of the cost of capital estimating. In spite all of this, the usage of a sensitivity analysis to search an
average NPV would leads to the company’s performance valuation within investment logic with a high
information power.

Key words: company performance; capital investment; capital cost; net present value; accounting break

even; financial break even.

Introducere

Decizia economica logica si coerenta se Intemeiaza pe
prima si cea mai importanta ipoteza de lucru, si anume aceea
a comportamentului rational al agentilor economici. Aceasta
ipotezd considera, dintru Inceput, ca agentii economici cauti
sd maximizeze functia de utilitate a consumului lor sau, altfel
spus, 1si doresc sa o duca mai bine decat mai rau.

Maximizarea utilitatii consumului (prezent si viitor) este
posibila numai prin investitii eficiente de capital care sa de-
termine cresterea valorii capitalului investit (VAN max). De
la inceput am avut in vedere existenta pietei financiare
capabile sa furnizeze oportunitati suplimentare de investire
si de atragere de capitaluri astfel incat sa permita estimarea
costului capitalului (= cost de oportunitate!). Se cauta deci o

!'Sau, altfel spus, costul sansei pierdute: am avut un capital ce putea
fi investit diversificat In toate intreprinderile din sectorul industrial
al afacerii si am avut deci sansa de a castiga rata medie de rentabilitate
din acest sector (k), dar ,,am renuntat la aceasta sansa” pentru a investi
n intreprinderea (afacerea) respectiva pentru a castiga rata ei interna
de rentabilitate (RIR), in speranta ca RIR va fi mai mare decat k.

ratd normald (medie, k) de rentabilitate pe sectoare de
activitate, ca referinta de performanta economica de la care
se judeca o investitie de capital a fi eficienta sau ineficienta
in sectorul respectiv de activitate.

Lucrarea noastra urmareste mai Intai reliefarea succinta
a elementelor evaluarii investitiei de capital (averea initiala
investita, cash-flow-urile ce vor fi obtinute din exploatarea
ei, valoarea de revanzare a investitiei, rata de actualizare,
valoarea actualizata netd), in general si pe cazul concret al
unei Intreprinderi. Vom propune apoi o analiza a pragului
de rentabilitate al activitatii intreprinderii pentru care
veniturile sunt cel putin egale cu cheltuielile (PN = 0) sau
pentru care 1ncasarile actualizate sunt egale cu platile
actualizate (VAN = 0). Intentia noastrd este aceea de a
identifica 0 masura a performantei exploatarii investitiei
de capital intr-o intreprindere (VAN > 0) si de a releva
semnificatia pragului de rentabilitate financiar ca fiind
nivelul minim de performantd admisibil pentru
managementul oricarei Intreprinderi (VAN = 0).



In afara rationalititii economice, s-au mai luat in calcul
urmatoarele ipoteze de lucru:

a) valorile contabile ale activelor intreprinderii si ale
capitalurilor lor de provenienta sunt un proxy al valorilor de
piata ale respectivelor variabile ale modelului de evaluare;

b) activele economice de la inceputul anului (AE )
exprima valoarea capitalului investit In respectiva
intreprindere (in respectiva afacere lucrativa);

¢) contextul economic este cu o singura perioada (de
un an), dar cu potential de continuare a exploatarii, potential
incorporat 1n valoarea de revanzare a activelor economice
la sfarsitul anului (AE );

d) rata k de actualizare a fluxului de trezorerie din nul
analizat (CFD)) este, de asemenea, un proxy al costului
capitalului din sectorul respectiv de activitate, exprimand
deci rata de rentabilitate asteptatd in mod normal de
investitori din investitia lor de capital in acea afacere.

1. Consideratii teoretice preliminare

Grade mai mari de consum nu pot fi asigurate decat in
conditiile maximizarii veniturilor prezente si viitoare, 1n
cele din urma, maximizarea valorii capitalului investit. In
fapt, este vorba despre maximizarea averii finale (W)
rezultatd din suma fluxurilor de trezorerie (X) ce vor fi
generate de exploatarea investitiei In perioada viitoare (N)
si care se vor adduga averii initiale (W ):

W.=W +X = ZCFDl + VR = max,

in care:

Xy = ZCFDt + VR - W, = return on investment =
ROI, 1n engleza;

CFD, = cash-flow-ul disponibil in fiecare an t din
intreaga activitate a intreprinderii;

VR = valoarea (de piatd) a activelor intreprinderii
rdmasa (recuperabila) la sfarsitul perioadei viitoare (N);

VR — W, =castigul de capital prin cresterea valorii de
piata a averii initiale investite in intreprindere.

Prin raportarea sumei fluxurilor de trezorerie (X ) la averea
investita (W) se determind rata internd de rentabilitate (RIR)
afintreprinderii, ca masura a profitabilitatii investirii capitalului
in active exploatabile ale acesteia:

RIR = Xn _ 2ZCFD, N VR, -W, _2EBIT,(1-T1)
Wo Wo Wo Wo ’
in care:
2CFD, . . .
——— =rata de fructificare a capitalului,
0

2Tn fapt, maximizarea utilitatii consumului prezent si viitor, max U(C;
C), are loc printr-un proces de economisire si de investire a capitalului
economisit in proiecte de investitii eficiente, respectiv cu maximun de
valoare actuala (V) si deci cu plus de valoare reald (VAN max):
mprocesul de economisire: S| =Y, - C,

m procesul de investire: I, = S|

E CFD; VR,
m procesul de exploatare: Vo = +

@ek)f k)
mprocesul de capitalizare: VAN =V —1 >0

stiind ca:?
CFD, = EBIT, (1- 1) - (VRn - W);
n care:

EBIT, = profitul brut (inainte de dobanzi si de impozit)
din fiecare an t;

iar EBIT, (1 — 1) = PN, + Dob, (1 -1);
VR -

Wo

Prin rearanjarea relatiei de mai sus aceasta devine:

W, x RIR = ZCFD_+ VR - W,,

O —rata castigului de capital.

In continuare, prin inlocuirea ratei interne de rentabilitate
(RIR) cu costul capitalului (k), putem estima valoarea actuala
(V,) ainvestitiei de capital in respectiva intreprindere:

+
Vg = M pentru 1 an si
1+k
Z CFD, VR, .
0~ T o pentru n ani.
& 1+k) (1+k)

Intreaga activitate de evaluare financiard a unei investiri
de capital 1n intreprindere se circumscrie estimarii fiabile a
celor doua variabile ale valorii actuale:
= fluxurile viitoare de trezorerie CFD,, inclusiv a
valorii finale a capitalului de exploatat VR ;
= rata (k) de rentabilitate normata pentru clasa de risc
in care se afla investitia de capital, alta decat RIR a
investitiei analizate.

2. Evaluarea performantei intreprinderii analizate

Analiza eficientei tehnologice si manageriale a
intreprinderii HIRAM SA, studiate in aceasta lucrare, se
face dintr-o perspectiva investitionald, respectiv prin
estimarea plusului de valoare obtinut la sfarsitul exercitiului
financiar din exploatarea capitalului investit in activele
economice de la inceputul anului (AE =Imo,+ ACR ).
Sub ipotezele de mai sus’, modelul de evaluare a
performantei rezulta din respectarea a doua reguli
complementare ale eficientei investitiei de capital:

= VAN>Osi

= RIR =ROA >k

o 1 2 3 n

| o |

b CFD CFD
lo < Vo AR

3 CFD, = CFexpl. — Cresterea ec. = EBIT, (1 - T) + Amo,— (VR - W +
+ Amo) = EBIT (1- 1) - (VR - W,).

“Pentrun — oo si CFDt = constant, valoarea actuald se poate exprima
sintetic astfel:

FD
WO = C_ .
k
3 respectiv,

m reflectare corecta in contabilitate a activelor si pasivelor si a
rezultatelor exploatarii acestora si
m 0 estimare cat mai apropiata a ratei k a costului capitalului.

Masurarea performantei intreprinderii
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In conditiile in care nu au loc investitii aditionale in active
fixe si circulante, rezultatele din contul de profit si pieredere
(Amo + PN + Dob) sunt potentiale remunerari, in cash, pentru
investitorii de capital (actionari si imprumutatori). Dar nu acesta
este cazul la intreprinderea noastra. Dimpotriva, dezvoltarea

autofinantare, cresterea activelor intreprinderii de la
AE, =102.000 la AE, = 120.000.

Contul de profit si pierdere

ei economica in cursul anului (in Imo si ACR ) a solicitat R N
. N nete’, ) Vanzari 180000
aut'oﬁnam;a.rea din z'icest.e rezu.ltate i, in plus, a nece':snat. aporturi Costuri variabile 075 135000
noi de capital social si credite noi. In aceasta situatie, cash- Costuri fixe 13800
flow-ul (CFD,) din profitul net si din amortizare nu mai este Amortizari 8000
disponibil (nu mai este platibil catre investitori).® El are o Dobénzi (1/ DAT) 0,12 6000
valoare negativa, semnificand sume nete aduse din afara de Impozit pe profit (1/Pr) 025 4300
catre actionari si imprumutatori pentru a sustine, alaturi de Profit net 12900

CAPITALIZAREA TOTALA

N-1 N N-1 N
Active imobilizate 68000 80000 Capitaluri proprii 52000 61177
Active circulante nete 34000 40000 Datorii >1 an (TL) 50000 58824
TOTAL (AE) 102000 120000 TOTAL 102000 120000

Intrebarea esentiala ramane dacd managementul
financiar al intreprinderii a fost performant pornind in
exploatare cu AE = 102.000 si obtinind rezultate la sfarsitul
anului, averea finala, de 119.400, egale cu:

CED, + AE, = — 600 + 120.000
AE + EBIT, (1 -1) =102.000 + 23.200 (1 - 0,25)
AE + PN, + Dob, (1 -1)=102.000 + 12.900 + 6.000 (1 - 0,25)

Pentru evaluarea performantei sau nonperformantei avem
nevoie de o referinta din sectorul de activitate al intreprinderii
(cu aceeasi clasa de risc economic si financiar), respectiv de
rata medie (k) de rentabilitate ca expresie a costului capitalului
investit. Se estimeaza o ratd apropiata pentru costul de
oportunitate in intreprinderea analizatd de k = 15%.”

0 Activitate de Exploatare & Financiara 1
| T
I >
gmt;) = gggg AE1=102.000
AEg = 102,000 0D =
’ PN = 12900
Fin Inv CFD: = -600
— Fin Inv
% CPR IMO
5| | DAT | ACRue pTh_ CPR Mo
& Ly T ACRuee
]
Bca|l  =mm==- i—
R —_—
Efort=102.000 O ??7? ] Res =119.400

VAN=1.826>0 ROA=17%>15%=k

Crearea de valoare la intreprinderea HIRAM

Evaluarea performantei sub forma valorii actualizate a
afacerii din intreprinderea analizata este acum posibila:

_ CFD; +VR; _ —600+120.000
1+K 1+015

=103.826 >102.000 = Ig

Gestiunea financiara a Intreprinderii s-a Incheiat cu un plus
de valoare reala (VAN) la capitalul investit de VAN = 1.826:

VAN =103.826 — 102.000 = 1.826 >0 .

TOTAL Activ 102000 120000
Cash flow net (disponibil) -600
Valoarea intreprinderii 103826
Valoarea actualizata neta (VAN) 1826

®CFD, = PN, + Amo, + Dob (1 —t) -Almo, — AACRnete,,
in care:
Almo, =Imo, —Imo, + Amo , iar AACRnete, = ACRnete, — ACRnete,

Concluzia favorabild a calitdtii managementului
intreprinderii este aceea ca, dupa Incheierea exercitiului
financiar si in ipotezele predefinite, are loc o capitalizare a
averii actionarilor cu VAN = 1.826, deci o crestere a valorii
acesteia. Spunem ca este o crestere a averii actionarilor
deoarece valoarea capitalurilor imprumutate ramane, in
principiu, nemodificata ca urmare a folosirii de catre banca
a unei rate corecte de dobanda: R, = k. si deci
VAN, =02

" La randul ei, aceasta rata este costul mediu al capitalurilor proprii
(CPR) si imprumutate (DAT) ponderatre cu activele economice
investite, in medie, in sectorul industrial, respectiv:
k=K. X CPR% +k,, * DAT% =

=20,77% % 51% + 12% *x 49% (1 — 0,25) = 15%
8 Ipoteza de rata corectd de dobanda este usor de admis in conditiile unei
competitii puternice in sectorul bancar, ceea ce face ca ratele de dobanda
sa reflecte chiar costul de oportunitate al capitalurilor bancare active.



3. Evaluarea performantei intreprinderii la nivelul
pragului de rentabilitate contabil

Marimea critica a vanzarilor intreprinderii la care se
obtine acoperirea cheltuielilor totale din veniturile totale
reprezinta pragul de rentabilitate contabil al Intreprinderii.
Pentru manageri acest prag reprezinta adesea un indicator
de apreciere a riscului activitatii curente, respectiv daca
cifra vanzarilor este superioara sau nu acestui ,,punct mort”
sub care ar inregistra pierderi stanjenitoare. Prin modelul
propus la pct. 2, de evaluare a performantei economice,
dorim sa atragem atentia ca acest indicator este inselator,
iar ghidarea activititii manageriale prin intermediul lui
poate avea consecinte grave ce pot atrage, in timp,
falimentul Intreprinderii.

Venituri si Prag Venituri
cheltuieli o rentabjiitate
profit=0

Cheltuieli (inclusiv
amortizarea si
impozitul)

i

]

: PRC = F+ Amo+ Dob

1 1-Var/CA

[}

57,7% Vanzari

Asa cum ilustreaza si graficul de mai sus, managerii
intreprinderii ar putea crede ca au o marja de libertate in
desfasurarea activitatii lor de la 100% (cat era activitatea
normala la pct. 2) pana la 57,7%, cat indica pragul de
rentabilitate. Dar, la acest nivel minim de activitate,
nonperformanta gestiunii financiare este evidenta:
o valoare actualizata neta semnificativ negativa:
VAN =-9.391.

Judecam lipsa de performanta prin pierderea de
valoare reala a capitalurilor actionarilor de la la 52.000
la 42.609, deci o decapitalizare a acestora cu 18%. La
acest nivel de activitate (57,7%), in cinci ani si jumaétate
se va pierde Intreaga valoare (putere de cumparare) a
capitalurilor actionarilor, intreprinderea intrand in stare
de faliment.

Dupa cum vom vedea, nu orice nivel de activitate su-
perior pragului de rentabiltate contabil este acoperitor
pentru a asigura, in intreprindere, cel putin un nivel mediu
de performanta. In fapt, este vorba de un nivel de activitate
care acopera doar cheltuielile curente, nu si pe cele de capi-
tal. Nu este luat in calcul costul de oportunitate al capitalului,
care, fara un profit net suficient, va eroda progresiv puterea
de cumparare a capitalului actionarilor.

4. Evaluarea performantei intreprinderii la nivelul
pragului de rentabilitate financiar

In opozitie cu indicatorul analizat mai sus, pragul de
rentabilitate financiar exprima marimea critica a vanzarilor
intreprinderii pentru care valoarea actualizata a Incasarilor
din livrarea de produse si servicii, inclusiv din vanzarea pe
piata secundara a afacerii este cel putin egald cu valoarea
actualizata a platilor materiale, salariale, financiare si fiscale,
inclusiv a capitalului investit. La acest nivel de activitate,
intreprinderea realizeaza o performanta medie la nivelul ratei
normale (medii) de rentabilitate din sectorul industrial din
care face parte. Rata k de actualizare a incasarilor si platilor
are rolul de referintd minima pentru conservarea puterii de
cumparare a capitalurilor actionarilor.

Vo Incasari din vanzari

Vo Prag de si din lichidarea afacerii

A rentabilitate
VAN =0

\

Vo Plati pentru investitii,
cheltuieli variabile & fixe,
impozit

93,1% Vanzari

Asadar, marja de libertate pentru managementul
intreprinderii se reduce considerabil, intre 100% cat a fost
apreciat ca activitate normala la pct. 2 si la numai 93,1%.
La acest nivel de activitate se reuseste recuperarea valorii
initiale a capitalurilor actionarilor (VAN = 0):

Explicatji An Explicatji An

Vanzari 103886 Vanzari 167609
Cheltuieli variabile v=0,75 77914 Cheltuieli variabile v=0,75 125707
Cheltuieli fixe 13800 Cheltuieli fixe 13800
Amortizari 6171 Amortizari 7702
Dobanzi 12% 50000 6000 Dobanzi 12% 50000 6000
Profit inainte de impozit 0 Profit inainte de impozit 14400
Impozit pe profit 25% 0 Impozit pe profit 25% 3600
Profit net 0 Profit net 10800
Imobilizari 68000 46171 Imobilizari 68000 74493
Active curente nete 34000 28049 Active curente nete 34000 38055
TOTAL Activ 102000 74221 TOTAL Activ 102000 112547
Cash flow net (disponibil) 32279 Cash flow net (disponibil) 4753
Valoarea intreprinderii 92609 Valoarea intreprinderii 102000
Valoarea actualizata neta (VAN) -9391 Valoarea actualizata neta (VAN) 0

Masurarea performantei intreprinderii
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Marimea profitului net de 10.800 are semnificatia de
nivel minim de performanta a activitatii de exploatare si
financiara a iIntreprinderii. Numai la un profit net minim
de 10.800 se atinge media de performanta din sector. Un
profit net inferior acestei marimi va fi insotit de
decapitalizarea averii actionarilor, deoarece nu va fi in
masura sa recupereze in intregime costul capitalului investit.

Spre exemplu, un nivel de activitate de 90% 1n raport
cu activitatea normala de 100% va conduce la un nivel al
profitului net de 9.849, ceea ce pare a fi suficient de
acoperitor pentru performanta ntreprinderii:

Vanzari 162000
Cheltuieli variabile v=0,75 121500
Cheltuieli fixe 13800
Amortizari 7568
Dobanzi 12% 50000 6000
Profit inainte de impozit 13132
Impozit pe profit 25% 3283
Profit net 9849

Acest nivel conduce insa la o decapitalizare a averii
actionarilor de — 827 (— 1,6% din capitalurile proprii):

TOTAL Activ 102000 109174
Cash flow net (disponibil) 7176
Valoarea intreprinderii 101173
Valoarea actualizata neta (VAN) -827

Concluzii si aspecte critice

Analiza investitionala a performantei intreprinderii este
o preocupare stiintifica si experimentald foarte intensa.
Citam, pentru exemplificare, cercetarile pentru identificarea
obiectivului fundamental in Finante, Teorema separatiei lui
Fisher Intre actionari si manageri, Coeficientul q al lui Tobin
al valorii de piata raportata la costul de inlocuire estimat,
Teoria de agent al lui Jensen & Meckling sau, mai recent,
indicatorul EVA® introdus de Stern Stewart & Co.

Sub rezerva unor raportari de situatii contabile la
standarde TAS/IFRS si a identificarii apropiate a costului
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capitalului, rezultatele investigatiei noastre au semnificatii
pertinente pentru detectarea starii de performanta a
intreprinderii ca portofoliu de active economice in care
s-au investit capitalurile actionarilor si imprumutatorilor.
Indicatorul valoarea actualizatid neti (VAN) are cea mai
robusta constructie teoretica, argument ce intareste
concluziile noastre. De altfel, indicatorul EVA® conduce
la rezultate foarte apropiate de VAN, EVA® avand
avantajul unui calcul mult simplificat.

In consecintz, pragul de rentabilitate financiar (pentru care
VAN este cel putin egald cu zero) este masura minima a
performantei ce trebuie atinsa in gestiunea intreprinderii pentru
a se conserva, cel putin, averea actionarilor. Numai peste acest
nivel de activitate se realizeaza ,,vocatia” investitiei eficiente
de capital, respectiv aceea de a produce plus de valoare reala,
caci vorba din Biblie: Daca (plus de) valoare nu e, Nimic nu e.

Pragul de rentabilitate contabil (pentru care profitul net
este cel putin egal cu zero) este o avertizare inselatoare. Desi
se acopera toate cheltuielile curente, la acest nivel are loc o
decapitalizare evidenta a averii investitorilor de capital.

In masura in care informatiile contabile reflecti eronat
realitatea economica din intreprindere, respectiv se
indeparteaza in mod evident de la valoarea lor justa, atunci
pot avea loc distorsiuni in estimarea performantei manageriale.
De asemenea, estimarea ratei k privind costul capitalului, mai
ales pentru economia roméaneasca, se dovedeste a fi destul de
complexa si dificilda. Nu vom recomanda, in acest sens,
utilizarea modelului CAPM ca urmare a ipotezelor foarte greu
de acceptat pentru economia romaneasca. Dimpotriva, metoda
empirica Build-up (recomandata de Ibbotson Assoc.), de
constructie pas cu pas a ratei k pornind de la rata de dobanda
fara risc (R)) si addugand progresiv prime estimate de riscuri
specifice categoriei de afaceri a intreprinderii (de piata de capi-
tal, de sector industrial, de marime a Intreprinderii etc.), poate
fi o solutie pentru mediul economic roméanesc.

In ambele situatii (fiabilitatea datelor contabile si a ratei
k) este nevoie de o analizd de sensitivitate a utilizarii
modelului de evaluare a performantei la variatii posibile ale
variabilelor modelului. In felul acesta se identifica o medie a
estimarii performantei, medie care are mai mari sanse sa
exprime fiabil adevarata stare de performanta a intreprinderii.
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Argument

Tipurile de societati se succed, cel putin teoretic, cu o
mare rapiditate. Ne place sa spunem ca am depasit, deja,
nivelul societatii informationale — caracterizata de adoptarea
calculatorului ca instrument al muncii, comunicatiilor si
vietii cotidiene — trecand la societatea cunoasterii — bazata,
in principal, pe inovare si valorificarea acesteia in folosul
omenirii. Ne place, de asemenea, orgoliul romanesc de a
nu ramane ,,de carutd” si de a ne plasa de fiecare data pe
valul modernitatii. Credem cd Romania se afla intr-o situatie
de exceptie, putand ,,arde” etapele dezvoltarii firesti,
»plonjand” direct din starea unei natiuni sarace si saracite
in cea a uneia instruite si generatoare de inteligenta
purtatoare de bogatie. Dar, pentru aceasta, este imperios
necesar sa avem curajul de a declara (mai putin important)
si de a ne asuma Tnvatamantul ca o prioritate nationala. Si
cand spunem Invatdmant ne gandim la toate treptele sale,
pe intreaga perioada a vietii unui om, inclusiv cea anterioara
gradinitei si cea posterioara vietii active. Sustinem ideea
ca cetateanul roman sa fie purtator, de la nastere pana la
moarte, al unui ,,card” de acces la invatamant, stiinta si
culturd, ,,acoperit”, in proportii diferite, In functie de tipul,
nivelul si necesitatea instruirii, de catre stat, mediul
economico-social si de catre cetateanul Tnsusi. in plus, nu
trebuie sd vorbim despre segmente disparate de pregatire,
ci despre un sistem unitar de Tnvatamant, fiecare treapta
avand intrare din precedenta si in succesoarea. De aceea,

calitatea unui nivel de pregatire este in corelatie directa cu
cea a nivelului imediat precedent si indirecta cu cea a tuturor
nivelurilor anterioare precedentului. Acceptarea
invatamantului ca un sistem, n acceptie cibernetica, trebuie
sd ne determine sa acceptam ca el este ,,monopol national”,
ca nu oricine poate sa-1faca si, mai ales, nu in orice conditii
si pentru orice finalitate. Intregul invatimant este un bun
public, indiferent de forma de proprietate a institutiei care
il promoveaza. Chiar daca afirmatia este redundanti, ne
referim doar la Invatamantul care sprijina dezvoltarea
societatii, pune in valoare omul si promoveaza binele
acestuia. Acest tip de Invatdmant nu trebuie sa aiba ,,buline”
de interdictie pentru nimeni.

Mutatii in perceptie

Invatamantul trebuie perceput ca o necesitate
individuala in efortul de adaptare nu numai la mediul
national, ci si la cel international. Acum, mai mult ca
niciodata, Inveti ca sa stii mai mult decit anterior, sa poti
aborda o noua treapta de invitare. Invatarea trebuie sa te
ajute sa-ti satisfaci mai bine nevoile prezente, sa poti crea,
pentru ca acest demers este cel mai bine platit, sa poti naviga
printre ocupatii si functii, sa te simti mai liber in societate.
Spre deosebire de societatea industriala, invatarea nu-ti mai
poate oferi o calificare pe viata, ci te poate sustine intr-o
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competitie prezentd, nu-ti mai garanteaza un loc de munca
permanent, ci te poate plasa pe orbita obtinerii unuia care
ti se potriveste acum. Scopul Invatarii s-a schimbat: dorim
sa fim mai instruiti, sa ne calificim dinamic, pentru cerinte
dinamice. Uneori, in dorinta de a avea o sustinere a
demersurilor noastre, cream confuzii cu privire la
restructurarea si modernizarea Invatamantului. Am spus,
cu obstinatie, ca trebuie sa ne aliniem exigentelor integrarii
europene. Nimic mai fals. Invatimantul romanesc trebuie
s se raporteze la tendintele mondiale de globalizare si
liberalizare a exercitarii profesiilor. Nici macar nu trebuie
sa devenim stat al Comunitatii Europene pentru ca
invatamantul sa se modernizeze, si se restructureze, sa
devina prioritate nationala. Daca acest lucru nu este asumat
ca o necesitate obiectiva a prezentului si viitorului, riscim
fie sa impunem un sistem nedorit, fie sa ne izolam. Aici,
orgoliul national nu are sens. Trebuie sd dam sansa
romanilor sa ramana romani, dar sd castige si sa trdiasca
oriunde in lume, unde se simt mai impliniti. Credem ca
acesta este noul sens al nationalismului, globalizat si el
ntr-o lume civilizati si moderna. Romania are toate resursele
limitate, mai putin capacitatea intelectuala a cetatenilor sai.
Daca acceptam acest adevar, trebuie sa actionam ca atare:
scoala trebuie plasata unde se cuvine 1n inimile, mintea si
actiunile noastre. Oricine este sincer cu sine va recunoaste
ca se afla acolo unde este datorita scolii pe care a urmat-o.

Misiunea universitatii in Societatea Cunoasterii

Misiunea universitatii Tn Societatea Cunoasterii este
aceea de a produce, valorifica si transmite cunostinte.
Pentru aceasta ea desfasoara activitati de cercetare
stiintifica, instruire si dezvolta relatii cu mediul extern,
national si international. Trebuie subliniatd noua abordare
a misiunii universitatii: cea orientata, in primul rand, pe
cercetare, care asigura inaltul nivel (universitar) al
invatamantului. In societatea industrial, invatimantul su-
perior punea accentul pe instruirea prin transmiterea de
cunostinte. Cel mai bun profesor era cel care ,,preda” bine.
Comunitatea era net impartita in transmitator si receptor
de cunostinte. In etapa actuali, fara a nega rolul didacticii,
universitatea este chemata sa produca cunoastere. La acest
proces participa toti membrii comunitatii, indiferent ca
sunt ,.instructori” sau ,,instruiti”’. Dar vor putea indeplini
toate universititile o astfel de misiune? Probabil ca nu.
Unele vor trebui sa se declare universitati de Tnvatamant,
altele universitati de invatamant si cercetare. in plus, va
trebui sa acceptam ierarhizarea universitatilor in functie
de performantele lor. Acest lucru este important, atat
pentru transparenta in fata ,,clientilor” nostri, cat si pentru
diferentierea accesului la resursele publice. Universitatile
sunt de interes public si trebuie sa rimana sub monitorizare
publica. Ele se organizeaza dupa urmatoarele principii:
autonomie universitara, responsabilitate publica,
asigurarea libertatilor academice, accesul
nediscriminatoriu la Tnvatamant, multiculturalism,
asigurarea calitatii, respectarea principiilor de etica si
deontologie profesionala, transparenta deciziilor,
deschiderea spre mediul de afaceri.

O nouad caracteristica a universititii moderne este viteza
de pilotaj a carierei. Deoarece adaptabilitatea la mediul

prezent este hotaratoare, ciclurile de pregatire trebuie sa
fie scurte, dar mai numeroase. De aceea, si in Romania s-a
optat spre structurarea pregétirii universitare pe urmatoarele
niveluri: licentd, masterat, doctorat. La acestea se adauga
pregatirea multipla postuniversitara. Se apreciaza ca un om
trebuie sa se Intoarca in procesul de invatamant cel putin o
data la cinci ani.

Noua organizare a invatamantului superior
economic din Roménia

Toate universitidtile trebuie sa-si defineasca
competentele asigurate prin absolvirea fiecaruia dintre
nivelurile de pregatire — licenta, masterat si doctorat. Pentru
invatamantul superior economic s-a optat spre structura
3+2+3 (licenta de trei ani, masteratul de doi ani si doctoratul
de trei ani).

m  Primul ciclu — de trei ani — are ca scop inzestrarea
studentilor cu fundamentele teoretice si aplicative,
specifice fiecarui domeniu de specializare.
Absolventii acestui ciclu vor fi economisti de
executie. Pentru ciclul de licenta sunt prioritare
abordarea pragmatica, Insusirea competentelor
operationale, in paralel cu deprinderea Invatarii
rapide si ,,pe cont propriu”. In acest sens, chiar dac
este destul de contestatd, organizarea anului de
invatdmant in Academia de Studii Economice din
Bucuresti pe patru module vine in sustinerea
necesitatii ca tinerii sa fie obisnuiti sa depuna eforturi
intensive de Tnvatare.

m  Ciclul al doilea — de doi ani — conduce la obtinerea
diplomei de master — si urmeaza sa asigure formarea
pe specializari inguste, avand cunostinte avansate
si competente de analiza si sinteza specifice
functiilor de conducere din fiecare domeniu.
Absolventii acestui ciclu vor fi economisti de
conceptie. Pentru ciclul de masterat, accentul trebuie
sa cada pe deprinderea cercetarii stiintifice,
abordarea componentelor de pregatire avansata, pe
dezvoltarea capacititilor inovatoare ale studentilor.
Acestia trebuie inclusi in programe de cercetare
stiintifica (alaturi de doctoranzi), trebuie incurajati
sd valorifice munca prestata prin articole si studii,
chiar daca ele sunt doar dezbatute in grupe de lucru.
De asemenea, consideram ca cel putin 25% din
durata programului trebuie dedicata formarii
experientei practice de nivel decizional.

m  Ciclul al treilea — de trei ani — vizeaza formarea de
varf a unei elite stiintifice de economisti in cadrul
scolilor doctorale si se adreseaza celor mai buni
absolventi ai ciclului de masterat. Scoala de doctorat,
in exigentele restructurarii, a inceput in Academia
de Studii Economice din Bucuresti de anul acesta.
Programul de doctorat vizeaza, exclusiv, cercetarea
stiintifica si insusirea unor instrumente avansate de
inovare in domeniul economic, juridic si al stiintelor
administrative. Consideram cd aducerea
programelor de doctorat (si masterat) in segmentul
studiilor universitare (nu postuniversitare) este
menita sa stimuleze pregatirea la un inalt nivel
calitativ. Academia de Studii Economice din



Bucuresti a optat spre organizarea moderna a
doctoratului, pe doua componente: studii avansate
—un an si programul de cercetare — doi ani.

m  Programul postuniversitar — invatare continua — se
poate organiza sub diverse forme si cu durate
diferite. Academia de Studii Economice din
Bucuresti are programe de specializare (de un an)
si de perfectionare (de la o saptamana la trei luni).

Dimensiunea internationala a invatamantului

Universitatile au obligatia sa se raporteze la exigentele
internationale, adoptindu-si planuri si programe de
invatamant compatibile cu ale celor mai prestigioase
universitati din lume. Cerinta nu este un simplu moft, ci se
degaja din necesitatea asigurdrii, pe de o parte, a mobilitatii
studentilor care au libertatea alegerii locului de instruire
care li se potriveste cel mai bine iar, pe de altd parte,
compatibilitatii diplomelor si certificatelor de studii, 1n
vederea exercitarii profesiei oriunde in lume. in corelatie
cu aceasta, trebuie dezvoltat si perfectionat sistemul
creditelor transferabile, astfel incat masurarea efortului de
insusire a unei discipline sa nu difere semnificativ fata de
alte universitati. In perspectiva prevedem , liberalizarea”
pietei formarii universitare, putand sa apard in Romania
»antene” ale universitatilor din strainatate. Va fi greu sa
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facem fatd concurentei chiar la noi acasa si va fi si mai
greu ca noi sa ,.exportam” Invatamant. Universitatile vor
trebui sa-si faca din ce in ce mai multe programe cu predare
in limbi de circulatie internationald si cu diplome duble,
prin parteneriate cu universitati din strainatate.

Managementul calitatii invatamantului

in efortul lor de modernizare, universitatile trebuie sa
adopte politici si practici pentru asigurarea unui nivel Tnalt
al calitatii. Pentru aceasta, trebuie sa se accepte ideea ca
universitatea este o unitate care ofera servicii (de
invatamant), In care se regasesc cei doi parteneri: prestatorul
si clientul. Calitatea invatamantului superior se poate
masura prin gradul de satisfacere a nevoilor de instruire si
cercetare ale clientilor sii, care, in ultima instanta, inseamna
formarea deprinderilor specifice treptei de pregatire pe care
o urmeaza acestia. Este posibil ca un sistem al calitatii sa
nu fie acceptat de la bun inceput de comunitatea academica,
mai ales ca in el trebuie incluse si proceduri de control si
evaluare, chiar individuala. Dar dinamismul stiintei,
exigentele societatii cunoasterii ne obliga sa ne raportim
la un nivel inalt al educatiei. Altfel, vom fi scosi treptat,
treptat de pe scena universitard, mai ales ca prevedem
introducerea prin lege a obligativitatii indeplinirii unor
standarde minimale.

Rosca, I. Gh., Sarbu, R. (2006), ,,Cadrul general european si
national de dezvoltare a unei strategii de asigurare a calitatii
in Academia de Studii Economice din Bucuresti”, in volumul
Educatia intr-o societate a invdtarii, Editura Universitatii
Nationale de Aparare ,,Carol I, Bucuresti
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Abstract. Using the short-run statistic indicators is a compulsory requirement implied in the current
analysis. Therefore, there is a system of EUROSTAT indicators on short run which has been set up in this
respect, being recommended for utilization by the member-countries. On the basis of these indicators,
there are regular, usually monthly, analysis being achieved in respect of: the production dynamic determi-
nation; the evaluation of the short-run investment volume; the development of the turnover; the wage
evolution: the employment; the price indexes and the consumer price index (inflation); the volume of
exports and imports and the extent to which the imports are covered by the exports and the sold of trade
balance. The EUROSTAT system of indicators of conjuncture is conceived as an open system, so that it can
be, at any moment extended or restricted, allowing indicators to be amended or even removed, depending
on the domestic users requirements as well as on the specific requirements of the harmonization and
integration. For the short-run analysis, there is also the World Bank system of indicators of conjuncture,
which is utilized, relying on the data sources offered by the World Bank, The World Institute for Resources
or other international organizations statistics. The system comprises indicators of the social and economic
development and focuses on the indicators for the following three fields: human resources, environment
and economic performances. At the end of the paper, there is a case study on the situation of Romania, for
which we used all these indicators.

Key words: indicator; time horizon; totalizator value; trade balance; life expectation; life quality.

1. Introducere

Urmadrirea evolutiei economiei prezinta interes atat
pentru managementul la nivel micro, cat si macro, pentru
bancheri, jucatorii la bursa, sindicate, populatie, In general
pentru toti ,,actorii”” scenei economico-sociale. Acest sistem
cuprinde indicatori precum: evolutia modificarii reale a
productiei nationale (pentru PIB, pentru valoarea adaugata
etc.), evolutia ratei inflatiei (masurata prin preturile

bunurilor de consum, deflatorul PIB), rata somajului, soldul
balantei comerciale, evolutia raportului ,,venituri maxime/
venituri minime”.
Sistemul de indicatori pe termen scurt sau conjuncturali
este structurat astfel:
m indicatori-, tinta” (sau obiectiv), ca de exemplu rata
somajului, rata inflatiei;



= indicatori de ,,pilotaj”, ca de exemplu soldul balantei
comerciale;

= indicatori ,,instrumentali”, ca de exemplu deficitul
bugetului consolidat.

2. Sistemul EUROSTAT de indicatori pe termen
scurt

Armonizarea categoriilor, definitiilor, indicatorilor,
metodologiilor, procedeelor de culegere a datelor, a
sistemelor de indicatori este obiectivul fundamental al
organismului de statistica comunitar — EUROSTAT.
Aceasta reprezinta si obiectivul sistemului de indicatori ai
conjuncturii pe termen scurt.

Manualul privind metodologia statisticii pe termen scurt,
INS, Bucuresti 2000, indica obiectivele sistemului de
indicatori ai conjuncturii:*

m reflectarea cat mai precisa a proceselor economice
pe termen scurt, asupra ciclului afacerilor (indeosebi
in industrie $i servicii);

m cresterea ponderii informatiilor la nivelul regiunilor
majore ale unei tari cu o frecventa lunara (sau
trimestriala);

m satisfacerea necesitatilor utilizatorilor de date
privind ciclul afacerilor pe diferite piete, asigurand
un nivel de detaliere rezonabil, un numar optim de
indicatori, claritate si comparabilitate sporita.

Cerintele expuse ale sistemului de indicatori pe termen
scurt al EUROSAT-ului sunt rezultate firesc din obiectul
acestuia, respectiv ,,evaluarea, analizarea si prognozarea”
detaliata a cat mai multor metode posibile pentru activitatile
desfasurate in economiile statelor membre. Proiectul mini-
mal si functional al acestui sistem contine 1n esenta un set
de indicatori conjuncturali sau pe termen scurt care prezinta
urmatoarele elemente:

= oecvaluare de tip cantitativ a activitatii, definita prin
productie;

m O anticipare a activitatii, sintetizata prin comenzi si
contracte;

= un factor esential al fluctuatiilor conjuncturale,
respectiv investitiile;

= 0 anticipare a tendintelor in domeniul fluctuatiilor,
aproximand profitabilitatea prin excedentul brut de
exploatare;

m 0 ajustare cu scopul asigurarii comparabilitatii
valorice printr-un indice de pret (indicele preturilor
produselor industriale, indicele preturilor de
consum);

m o detaliere statistica necesara privind utilizari si
destinatii prin stocuri si fonduri fixe;

= 0 evaluare de tip cantitativ a resurselor de munca
prin numarul fortei de munca (populatie ocupata,
activa) si rata somajului;

m o utilizare intensiva a fortei de munca prin
productivitate;

= o expresie cantitativa a legaturii cu restul lumii data
de cererea externa prin exporturi si de competitia
din afara prin importuri;

* INS, Manualul privind metodologia statisticii pe termen scurt,
Bucuresti, 2003.

m 0 aproximare a profitabilitatii realizata prin
evidentierea a doi indicatori: cifra de afaceri si
salariile.

De regula, se evidentiaza modificari fata de perioade
corespunzatoare din anul precedent sau chiar fata de
perioade anterioare sau, mai simplu, rate de modificare
(crestere sau diminuare) dupa formula generala:
R (%)I %x100-100, unde ,,I” este indicele exprimat printr-un
coeficient.

Se remarca trei aspecte generale importante: orizontul
de timp al indicatorului, forma indicatorului si tipul de
valoare.

= Orizontul de timp impune compararea cu perioada
cea mai apropiata, respectiv ultima lund, ultimul
trimestru sau perioada corespunzitoare a anului pre-
cedent, si avantajeaza 1n cazul fenomenelor cu
sezonalitate sporita.

= Forma indicatorului este reprezentatd de un indice
statistic care reliefeaza tendinta ciclului cu
eliminarea fluctuatiilor. Acest lucru este cel mai bine
realizat prin seriile de indici statistici cronologici.

m  Tipul de valoare totalizatoare finala este media
lunara sau mobila calculata prin mai multe luni. Desi
o medie nu prezinta practic niciodata exact ultima
evolutie, are totusi un mare avantaj, fiind mai putin
sensibila la factori externi.

Conform metodologiei EUROSTAT, ,,Productia” este
definita fie ca activitate ,,in sine” de prelucrare, de
transformare a bunurilor, fie ca rezultat al activitatii de
prelucrare, de transformare a bunurilor. Productia devine
astfel ,,valoare adaugata” la costul factorilor, iar indicele
productiei caracterizeaza evolutia valorii addugate.

= Determinarea dinamicii productiei se realizeaza
practic prin indicele sau de volum, calculat cu formula
indicelui lunar standard Laspeyres 1n varianta sa de tip
indice Geary:

n m
Z Piodit ~ Z Piodijt

Iq _ 1= IE

tlo — n m
Z Pioio ~ Z Piojo

1= IE

x100

unde:
P — pretul;
q — cantitatea;
i — produse utilizate ca intrari;
p* — pretul materialului;
q* — cantitatea materiala;
j — materialele utilizate ca intrari.

Dinamica productiei fizice sau a productiei brute se mai
poate calcula si prin indici in formula Laspeyres fara a se
tine cont de ,,intrari”:

Calculul evolutiei productiei in expresie valorica este
afectat de dificultatea practica privind obtinerea datelor

Termen scurt si analiza curenta in statistica
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necesare referitoare la preturi. Solutia adoptata este
deflatarea volumului vanzarilor perioadei curente

Z Pod; cu un indice de pret de tip Laspeyres.

= Indicii comenzilor si contractelor caracterizeaza
atat evolutia noilor comenzi (contracte), cat si a stocului
de comenzi. Cercetarea statistica a comenzilor este restransa
la activitatile de productie 1n principal la comanda, la
activitatile cu un ciclu de fabricatie indelungat sau la
activitatile mari de comenzi, iar calculul indicilor se poate
realiza prin indici valorici lunari simpli:

CN _ VCNt

| =
t/o
E Ven,

VCNOYt — valoarea comenzilor noi 1n perioadele ,,0"

x100,

unde:

sau ,,t”.

= Evaluarea volumului investitiilor (pe termen scurt)
se realizeaza prin metoda fluxului bunurilor corporale.
Conceptul de investitii brute in bunuri corporale care sta la
baza metodei are In continut toate bunurile de capital
corporale avand o durata de viata de peste un an, indiferent
daca sunt achizitionate recent sau deja existente, de la terti
sau fabricate pentru uz propriu.

Anchetele sunt trimestriale si conduc in final la
evaluarea productiei nationale de investitii (P, ) la care se
adauga, in vederea estimdrii corecte, importurile (M) de
bunuri de capital si se scad exporturile (X) de bunuri de
capital:

INV =P, +IM - EX

» Indicele cifrei de afaceri asigurda cunoasterea
dinamicii volumului desfacerilor. Cifra de afaceri este
utilizata la evaluarea tendintelor curente ale desfacerii,
respectiv la identificarea fluctuatiilor pietei, in timp ce
productia reflecta tendintele de volum ale valorii adaugate
la costul factorilor. Astfel, de exemplu, productia nevanduta
influenteaza cresterea stocurilor si este cuprinsa in indicele
de productie, dar nu si in indicele cifrei de afaceri, in timp
ce vanzarile din stoc sunt incluse in cifra de afaceri, dar nu
influenteaza volumul productiei. In indicele cifrei de afaceri
apare adesea productia secundard, in timp ce indicele de
productie, bazat pe o lista de produse specifice, nu o
cuprinde, iar deflatarea cifrei de afaceri se poate face doar
cu indicele de pret pentru productia interna, si nu cu
preturile de export, ceea ce la productie nu se intdmpla.
Cifra de afaceri devine relativ sinonima cu ,,vanzari”,
»expedieri”, ,livrari”. Calculul indicelui cifrei de afaceri
se realizeaza astfel:

CA,
x100, unde CA este cifra de afaceri.

0o

Itio =

m Salariile (sau compensarea factorului munca in
sensul SCN) se evidentiaza printr-un indice agregat
la nivel de activitati. Unele state membre
EUROSTAT publica variabila ca cifra absoluta.

= Forta de munca utilizata se exprima prin indicatori
precum: numar de persoane angajate, rata somajului
si volumul timpului de munca efectiv lucrat,
exprimat ca numar de ore lucrate, durata medie a
sdptamanii de lucru.

= Indicii preturilor, exprimati prin indicele preturilor

de consum, prin indicii preturilor produselor
industriale (interni si de export), indicii preturilor
in constructii, au ca scop asigurarea de informatii
rapide despre fluctuatiile ciclului economic in
termeni reali.

= Volumul exportului, importului, gradul de

acoperire a importurilor prin exporturi si soldul
balantei comerciale sunt principalii indicatori
utilizati pentru masurarea legaturii dintre economia
nationala si economia mondiala.

Sistemul de indicatori conjuncturali EUROSTAT este
conceput ca un sistem deschis, oricdnd putind sa i se extinda
sau restranga, modifice si chiar elimine indicatori in functie
de cerintele utilizatorilor interni si de cerintele de
armonizare si integrare specifice. Armonizarea treptata a
statisticii romanesti pe termen scurt cu cea europeana este
in curs de finalizare.

3. Indicatorii pe termen scurt utilizati de Banca
Mondiala

Sistemul de indicatori conjuncturali ai Bancii Mondiale
utilizeaza sursele de date conferite de statisticile Bancii
Mondiale, Institutului Mondial pentru Resurse si alte
organizatii internationale (ONU, FMI etc.). Sistemul
contine un sumar al indicatorilor dezvoltarii socio-
economice, urmat de indicatorii a trei domenii: resurse
umane; conditii de mediu; performante economice.

In setul indicatorilor de baza sunt cuprinsi: populatia,
suprafata, produsul intern brut pe locuitor, speranta de viata
la nastere si procentul nestiutorilor de carte adulti.

= Populatia si datele detaliate despre forta de munca
ofera un profil al principalelor tendinte demografice
dintr-o tara.

m  Suprafata este furnizata de FAO si cuprinde
suprafata totala, unde alaturi de uscat sunt cuprinse
si apele interioare.

= Produsul intern brut pe locuitor este calculat cu
ajutorul metodei ,,Atlasului Bancii Mondiale”.
Factorul de conversie al ,,Atlasului” pentru oricare
an este media cursului de schimb a unei tari (sau a
unui factor de conversie alternativ) pentru anul
respectiv si cursul sdu de schimb pentru doi ani
precedenti. Anterior se opereaza corectii datorita
diferentelor dintre rata inflatiei in tara respectiva si
rata inflatiei n principalul grup de tari dezvoltate.
Aceastd medie pe trei ani atenueaza fluctuatiile
anuale ale preturilor si cursurilor de schimb ale
fiecarei tari. Factorul de conversie al metodei se
aplica PNB-ului tarii respective. PNB-ul rezultat in
dolari SUA se imparte la cifra reprezentiand
populatia la jumatatea anului, pentru ultimul din cei
trei ani pentru a afla PNB/locuitor.



= Speranta de viata la nastere (frecvent numita
durata medie a vietii) indica numarul de ani pe care
se presupune ca 1i va trai un nou- nascut in conditii
de mentinere neschimbata pe tot parcursul vietii a
indicilor de mortalitate.

= Proportia analfabetismului adult este definita ca
ponderea din populatia in varsta de peste 15 ani si
care nu poate citi si scrie o propozitie simpla,
scurtd, cu subiect din viata curenta, pe care si o si
inteleaga.

Un alt subsistem de indicatori macroeconomici
cuprinde: deficitul/excedentul curent bugetar, ratele
nominale ale dobanzilor bancare (rata dobanzii la depozit,
la termen sau de economii si rata de Tmprumut perceputa
de banci pentru Tmprumuturi), media anuala a inflatiei,
echilibrul de cont curent anterior transferurilor oficiale
(suma exporturilor nete de bunuri, servicii si transferuri
private), rezervele internationale brute (respectiv de aur
monetar, drepturi speciale de tragere — DST-uri), pozitia
ce rezulta din punctul de vedere al rezervelor si valoarea
netd actuala a datoriei externe totale.

» Indicatori ai resurselor umane cuprind: rata medie
anuala de crestere a populatiei (r) estimata de un
model parabolic sau de un model exponential
folosind ca metoda de estimare metoda celor mai
mici patrate sau alt procedeu statistic, pe baza unor
serii de date statistice.

= Distributia veniturilor si a cheltuielilor de consum
caracterizeaza Tmprastierea fata de starea ipotetica
de egalitate a distributiei venitului sau cheltuielilor
de consum la nivel national. Pentru masurarea
inegalitatii sociale se pot utiliza indicele Gini, curba
Lorentz sau alti indicatori structurali.

= Alti indicatori socioeconomici: accesul la Ingrijirea
sdnatatii, la apa potabila, canalizare, predominanta
malnutritiei ca masura procentuala a copiilor cu
carente 1n substante nutritive care le afecteaza
sanatatea si potentialul genetic de crestere,
predominarea contraceptiei, rata fertilitatii totale,
rata mortalitatii materne si ratele de scolarizare pot
contribui la completarea sistemului indicatorilor.

»  Nivelul calitatii mediului inconjurator este
sintetizat de indicatori privind aerul (emisiile de
bioxid de carbon), folosirea terenurilor,
despaduririle, zonele nationale protejate, asigurarea
cu apa, orasele si aglomerarile urbane si consumul
de energie.

= In sintezi se efectueaza o evaluare finald printr-un
subsistem de indicatori ai performantelor economice
ce cuprinde indicatori ai SCN privind cresterea si
structura economiei (PIB, consum public, consum
privat, formarea bruta de capital fix, economii in-
terne brute, exporturi) privind bugetul
guvernamental si deficitul/excedentul general,
balanta de plati, datoria externa.

Acest sistem de indicatori statistici conjuncturali
conceput de Banca Mondiala surprinde schimbarile
importante nu numai in economia mondiald, ci mai ales 1n
modul de apreciere si masurare a dezvoltarii.

4, Studiu de caz: Romania

Caracterizarea pe termen scurt a starii economiei
porneste de la urmarirea evolutiei principalelor agregate
macroeconomice determinate Tn SCN, precum si de la un
numar restrans de indicatori considerati esentiali In a aprecia
cresterea economica, stabilitatea preturilor, ocuparea fortei
de munca, echitatea sociala si echilibrul extern al economiei
nationale. Acest set de indicatori constituie varianta minima
a unui sistem de indicatori statistici ai conjuncturii.
Indicatorii se pot exemplifica in cazul economiei nationale
intre 1990 si 2004.

m  Evolutia economicd reald este estimata prin
intermediul produsului intern brut, Tn preturi comparabile:

recl q _ Epoch
Ipp SaU lpp =

si se exprima ca ritm al cresterii reale:

R =% x100-100, unde |3 este calculat ca un

coeficient.

Datele privind evolutia produsului intern brut in perioada 1990-2005 sunt prezentate in tabelul urmator:

-9 -
Anul
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Ritmfata 56 -129 -88 15 39 71 39 61 -60 -32 +16 +49 +51 +52 +83 36
de anul
precedent

date operative

Sursa: Colectia ,,Anuarul statistic al Romaniei”, editiile 1990 — 2000; Buletin statistic lunar, nr. 12, 2005.

" PIB calculat pe primele noua luni 2005

Termen scurt si analiza curenta in statistica
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Reprezentarea grafica a datelor din tabel este redata in figura urmatoare:
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Cerinta informatiilor pe termen scurt a constrans la
evaluarea cu caracter provizoriu a produsului intern brut la
nivel trimestrial. Aspectul-cheie al unui indicator pe termen

Obiectivul unui astfel de indicator este evidentierea
momentului de inflexiune, a momentului cand o cidere
economica se transforma intr-o crestere.

scurt deriva din intervalul sau distanta dintre momentele
alese pentru identificarea variatiei fenomenului economic.

In tabelul urmétor prezentam evolutiile trimestriale ale
PIB-ului in anii 2002, 2003 si 2004.

Evolutia trimestriala a produsului intern brut al Roméniei

Indicatori Tr.| Tl Tr. Tr. IV 1.1.-30.VI. 1.1-30.1X Total an
Din_amica PIB fatlé de . 2002 103,5 105,6 104,6 105,6 105,1
perioada similara a anului
anterior 2003 104,4 104,3 1054 104,6 105,2
2004 106,1 107,0 110,0 107,2 106,6 108,1 108,3

Sursa: Buletin statistic lunar, nr. 1, 2005, p.103, INS.

Reprezentarea grafica a datelor din tabelul de mai sus

) precizarea ciclicitdtii, a variatiilor sezoniere (urmare a unor
este redata in figura urmatoare:

evenimente climatice, institutionale, traditionale) si a
fluctuatiilor neregulate cauzate de evenimente rare,
imprevizibile etc.

n Stabilitatea preturilor este masurata in principal prin
intermediul a trei indicatori: indicele preturilor de consum
(IPC), indicele ,,implicit” al preturilor produsului intern brut
= ,,deflatorul PIB”-ului si indicele preturilor produselor
industriale (IPPI). IPCB este calculat prin formula indicelui
de pret de tip Laspeyres:

P i
g
IPCB:h incare 9o = ———

Zgo

coeficientii de ponderare, stabiliti Tn baza anchetei ABF.
Rata inflatiei se exprima ca ritm, prin relatiile:
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Evolutia trimestriald a produsului intern brut

R.. = IPBC %100 ~-100

Sistemul de indicatori pe termen scurt permite o mai
buna identificare a tendintei, subinteleasa ca variatie lenta
intr-o perioada indelungata (ani) a unui fenomen economic,

R = IPC x 100 — 100, unde IPC este calculat ca un
coeficient.

Evolutia anuala a inflatiei In economia Romaniei in perioada 1990-2005 este prezentata in tabelul urmator:

— % —
Anul
1990 91 92 93 94 95 % 97 98 99 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Rata medie 27 103 96 121 41 21 38 80 29 37 29 22 14 11 07 07
lunara a inflatiei
Ratainflatieila 37,7 2228 1992 2955 61,7 278 569 1514 406 548 407 303 178 141 93 84

sfarsitul anului

Sursa: Buletin statistic de preturi, 1990-2005.
* Datele sunt provizorii



In tabelul ce urmeaza se prezinta evolutia lunard a preturilor  exprimata procentual fatd de decembrie anul 2003. In anul
bunurilor de consum in general si structurate pe cele trei mari 2004, pentru prima data dupa 1990, valoarea indicatorului a
grupe: marfuri alimentare, nealimentare si servicii, in 2004,  fost exprimata printr-un ritm sub 10%.

Dinamica lunara a preturilor bunurilor si a serviciilor de consum
Decembrie 2003 = 100%

Indicatori lan. Feb. Mart. Apr. Mai lun. lul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec.
Total 101,1 101,7 102,2 102,8 103,1 103,7 105,1 105,6 106,6 107,9 108,6 109,3
Marfuri

alimentare 100,4 101,2 101,9 102,2 102,2 102,6 1034 103,6 104,3 105,2 106,2 107,4
Marfuri

nealimentare 1018 102,33 1026 1033 1038 1044 1066 1072 1083 1099 1110 1114
Servicii 101,2 101,7 102,2 103,2 103,8 105,1 105,4 106,9 108,4 109,9 109,1 108,7

Sursa: Buletin statistic lunar, nr. 1/2005.

Evolutia cresterii preturilor dupa 1990 poate fi urmarita si prin evolutia preturilor din decembrie a fiecarui an cu
decembrie a anului precedent. Datele sunt prezentate in tabelul si graficul ce urmeaza.

Dinamica preturilor decembrie/decembrie precedent in perioada 1991-2005

Indicii preturilor de 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
consum

decembrie/decembrie

) ! ' 3228 2992 3955 161,7 127,8 1569 251,4 140,7 1548 140,7 1303 1178 1141 1093 1084

Sursa: Buletinul statistic de preturi, nr. 12/2004, p. 6.

%

400 - 395,5
322,8
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200 A
117.8 114,1 109,3
127,8 140,6 140,7 108,
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1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 N

Dinamica preturilor de consum in perioada 1991-2005

De interes pentru aprecierea evolutiilor economice pe .o .
P apre . o pe 1,024 x % 0,991 =1,0124 sau 101,24% indica un ritm
termen scurt este si dinamica preturilor productiei

industriale. In tabelul ce urmeazi se prezinta acesti indici mediu lunar de 1,24% superior cresterii preturilor bunurilor
fata de luna precedentd, in anul 2004. Media lunara  de consum.

Indicii lunari ai preturilor productiei industriale in 2004

lan. Feb. Mart. Apr. Mai lun. lul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec.
Dinamica
lunara 102,4 100,9 100,9 102,8 101,3 101,1 101,7 101,7 101,3 101,6 100,2 99,1
(luna
precedenta
=100) %

Sursa: Buletin statistic lunar, nr. 1, 2005, p. 23.

Termen scurt si analiza curenta in statistica
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= Ocuparea fortei de munca este relevata de indicatorii
populatiei ocupate, ai numarului salariatilor si nivelul
somajului. Se utilizeaza frecvent trei procedee de calcul
complet diferite ale ratei somajului. Primul este acela al
raportarii somerilor inregistrati la populatia activa. Al doilea
este al raportarii somerilor definiti conform Biroului
International al Muncii ca persoane care nu au de lucru,
dar cauta un loc de munca si sunt dispuse sa inceapa lucrul
imediat (respectiv in doua saptamani), la populatia activa.
Ultimul procedeu consta in calculul somerilor inregistrati
in populatia cu varsta cuprinsa intre 18 si 62 de ani.

Primul procedeu este considerat ca avand cea mai buna
relevanta nationald, cel de-al doilea ca permitind cea mai
buna comparabilitate internationala si cel de-al treilea ca
posedand cea mai extinsa disponibilitate teritoriala.

= Rata somajului inregistrat se calculeaza prin
raportarea somerilor inregistrati fie la populatia activa (PA),
fie la cumulul populatiei ocupate si al somerilor (PO + S).

Rs=i><1005au Rs= S x100.
PA PO+S

Evolutia ratei somajului in perioada 1991-2005
- la sfarsitul anului -

Anul
1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Rata
somajului 3,0 84 104 10,9 9,5 6,6 89 104 118 105 88 81 7,0 6,3 59
inregistrat

Sursa: Buletin statistic lunar, 1990-2001; Anuarul statistic nr. 12, 2005.

= Rata somajului BIM

Sistemul de informari administrative privind
inregistrarea somerilor beneficiari de ajutor de somaj,
beneficiari de alocatie de sprijin si Inregistrati sau iesiti din
perioada de ,,ajutor” constituie un suport pentru un indica-
tor pe termen scurt detaliat si semnificativ Tn determinarea

sezonalitatii ocupdrii. In spiritul aceleiasi comparabilitati
statistice asigurate, rata somajului la sfarsit de lund si
trimestru este in masura sa asigure prezentarea sintetica a
gradului de neocupare existent in populatia activa. In tabel
se prezinta ratele somajului inregistrat la finele lunilor
anului 2005.

Rata somajului inregistrat lunar in 2005

- la sfarsitul lunii -

Indicatori lan. Feb. Mart. Apr. Mai lun. lul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec.
Rata
somajului 77 7.8 7,6 74 6,9 6,6 6,3 6,2 6,1 6,1 6,2 6,2

Sursa: Buletin statistic lunar, nr. 12, 2005, p. 97.

» Echitatea sociald vizeaza modalitatea de repartizare
a veniturilor Intre subiectii economici si partenerii sociali.
Indicatorul pe termen scurt de evaluare a echitatii sociale
in compensarea prin venituri este constituit de ,,raportul
dintre veniturile personale cele mai mari sau inalte si
veniturile personale cele mai mici sau scazute” intregit si
de evolutiile castigului salarial mediu net real si minim net
real.

Indicele de echitate sociala (I.) este un raport intre
valoarea maxima si cea minima a castigului salarial (brut
sau net):

_ Suaxim %100
MINIM

IES

» Indicii trimestriali ai costului fortei de munca ofera
informatii asupra evolutiei cheltuielilor cu factorul munca,
aspect important pentru intreprinzatori in aprecierea
climatului economic. Acesti indici se calculeaza in baza
informatiilor unei anchete efectuate de catre INS asupra
castigurilor salariale. Indicele se determina ca raport intre
costul mediu orar din fiecare trimestru al anului si costul
mediu dintr-un an de referintd (in prezent, anul 2000).
Indicatorul ofera informatii suplimentare comparativ cu
dinamica salariilor, Intrucat angajatorii, in afara salariilor
platite angajatilor, suporta sume pentru protectie sociala,
cheltuieli de formare profesionala, contributii pentru
ajutorul de somaj si asigurari sociale etc. In tabelul urmator
sunt prezentate dinamicile costului fortei de munca.



Indicii costului fortei de munca in perioada 2001-2003

2000 = 100
Indicatori Tr. | Tr. I Tr. 0 Tr. IV
Indicii costului fortei de munca pentru activitati economice 2001 117,24 140,72 149,98 163,42
si servicii comerciale 2002 163,10 180,83 183,62 197,05
(%) 2003 193,94 207,96 212,09 229,92

Sursa: Anuarul Statistic al Romaniei, 2004, p. 364.

= Raportul intre indicele castigului salarial mediu
nominal net si indicele preturilor bunurilor de consum
permite efectuarea de aprecieri asupra tendintei veniturilor
reale ale salariatilor.

Daca dupa 1990 au existat perioade 1n care coeficientul
a fost 52-55%, in anul 2004 evolutia lunara se prezinta in
tabelul urmator:

Raportul dintre indicele castigului salarial mediu nominal net
si indicele preturilor bunurilor de consum

A

Indicatori lan. Feb. Mart. Apr. Mai lun. lul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec.

* raportul fata de

luna similara din 107,1 108,2 111,7 107,1 109,3 110,6 107,9 108,5 109,6 110,6 112,8 1151
2003

* raportul fata de

octombrie 1990 754 71,1 75,6 76,6 74,3 74,2 73,9 73,2 73,6 74,3 75,9 80,0

Pe parcursul anului 2004 s-a ameliorat salariul real, dar A =EXP - IMP,
comparativ cu octombrie 1990 (ultima luna cu preturi controlate unde:

de catre stat) nivelul este inca sub acel plafon (= 75%).

s Echilibrul extern al economiei nationale este
rezultatul analizei contului curent al balantei de plati
externe. Soldul este o dovada a cresterii sau descresterii
performantelor unei economii. In cazul economiei
romanesti, soldul balantei comerciale (4), detinand
ponderea majoritara in soldul contului curent, caracterizeaza
sintetic si prompt evolutia echilibrului economic extern:

EXP - volumul exportului si IMP — volumul importului.

In tabelul si figura ce urmeaza se prezinta gradul de

MP
XP

acoperire a importurilor cu exporturi %100, forma

relativa de exprimare fiind mai relevanta.

Evolutia gradului acoperirii importului cu exporturi

/A
IMP %100 Anul 2004
EXP lan. Feb. Mart. Apr. Mai lun. lul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec.
84,2 89,3 83,7 80,9 75,7 78,2 84,1 76,1 81,7 78,0 68,6 64,1

Sursa: Buletin statistic, nr. 1/2005. Obs.: calculul este stabilit FOB/FOB.

In baza evolutiei se poate determina sezonalitatea si se pot efectua predictii asupra necesarului valutar pentru acoperirea

importurilor.
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In tabelul urmator se prezinta ratele trimestriale din 2002-2004.

Evolutia formarii brute de capital fix

(FBCO)
Ritmul Anul Tr. | Tr. ll Tr. Tr. IV 1.1.-30.VI. 1.1-30.1X Total an
formarii 2002 +23 +6,0 +98 +95 +82
brut.e de 2003 +6,8 +8,0 +8,5 +11,0 +9,1
capital
2004 +7,3 +12,9 +17,4 - +10,4 +13,7 +10,1

Sursa: Buletin statistic lunar, nr. 1, 2005, p. 105.

= Formarea bruta de capital fix (FBCF) reprezinta
valoarea bunurilor durabile achizitionate de unitatile
producatoare rezidente cu scopul de a fi utilizate timp de
cel putin un an 1n procesul de productie, precum si valoarea
serviciilor Tncorporate in bunurile de capital fix (conform
metodologiei SCN). Ratele anuale de crestere sau scadere
a FBCF calculate pe baza datelor in preturi comparabile
(preturile anului precedent) releva procesele de redresare
sau recesiune economica cu efecte inertiale semnificative
in PIB-ul perioadelor viitoare:

Rescr = | facr X100-100,

unde:

|fsee reprezinta indicele ,.fizic” (in preturi

comparabile) al FBCF si este calculat ca un coeficient.

Indicatorul conjunctural sau pe termen scurt cu
disponibilitate trimestriala evidentiaza aspecte interesante
privind legatura dintre FBCF si PIB, beneficiind de mai
multa acuitate si precizand relativ decalajele si inflexiunea
specifica.

» Investitiile straine in economie sunt ecoul
semnalelor transmise de economia respectiva in exterior,
un standing perceput favorabil in exterior, un climat
competitional sau un sistem de facilitati atractiv. Dinamica
ascendenta a acestui indicator pe termen scurt traduce o
atractie economici in crestere. In tabelul urmaitor se
prezinta numarul societatilor comerciale cu participare
straina.

Numarul societatilor comerciale cu participare straina
la capitalul social subscris in perioada 1991-2004

Capital social
inmatriculdri de societti subscris in
Anul . <« L M
cu participare straina la capital valuta
(mil. USD)

1991 5.541 1058,4
1992 11.798 573,3
1993 10.581 4178
1994 11.050 881,6
1995 3.313 237,7
1996 3.522 573,6
1997 5.153 308,9
1998 8.652 755,4
1999 7.203 945,6
2000 8.533 838,9
2001 7.174 1540,8
2002 7.518 1078,8
2003 6.608 1288,7
2004 10.169 3081,7

2005 11.718 3.149,0

Sursa: Buletinul statistic lunar, nr. 12, 2005, p. 112.

Urmarirea evolutiei acestui indicator ofera potentialilor
investitori informatii asupra climatului de afaceri dintr-o
tara.

= Indicatorii de conjunctura in principalele ramuri
economice ofera informatii asupra evolutiilor economice in
opinia managerilor de intreprinderi. Principalele activitati in-
vestigate sunt: industria, constructiile si comertul. Ancheta este
efectuata printr-un sondaj stratificat (circa 2.500 de agenti
economici industriali, aproximativ 700 agenti din constructii
si circa 1.100 firme de comert). Variabilele de stratificare: tipul
activitatii si marimea firmei. intrebarile vizeaza comenzile
posibile, evolutia numarului de salariati si potentialele pericole.

Indicatori de conjunctura in 2004

Soldul conjunctural

N lan. Febr. Mart. Apr. Mai lun. lul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec.
- Industria
prelucratoare 11 38 40 45 33 33 28 24 24 21 15 12
- Comertul
cu amanuntul 25 27 44 41 43 41 37 46 39 37 35 34
(sit.ec.generald)

Sursa: Buletinul statistic lunar, nr. 1, 2005, p. 21.

Raspunsurile sunt date ca o apreciere de tendinta
(crestere, stabilitate, scadere), iar in final se stabileste soldul
conjunctural, ca diferenta intre alternativele extreme
(% crestere — % scadere). Acest indicator (soldul

conjunctural) exprima tendinta de evolutie a unui indica-
tor comparativ cu perioada anterioard. Relevanta
indicatorului este data si de faptul ca la chestionarul anchetei
raspund manageri de firme — deci persoane avizate.



= Evolutia valorii comenzilor este un indicator care
ofera o informatie cu un grad de plauzibilitate ridicat asupra
tendintelor pe termen scurt. In tabelul de mai jos prezentam
nivelul comenzilor 1n industrie si constructii.

Acesti indicatori pot oferi informatii asupra conjuncturii
economice pe termen scurt, cu un grad ridicat de
plauzibilitate, informatiile fiind obtinute prin chestionarea
managerilor de firme.

Valoarea comenzilor lunare in 2004

Indicatori lan. Feb. Mart. Apr. Mai lun. lul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec.
Volumul comenzilor

n industrie 85,4 66,9 87,4 69,6 73,9 76,0 86,7 74,4 80,9 79,1 82,4 87,0
- mii mid. lei -

Volumul comenzilor

in constructii 23,3 29,9 34,3 35,2

- mii mid. lei -
valori trimestriale
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Convergenta structurala a economiei romanesti.
Analiza comparativa

Marius-Corneliu Marinas
Asistent universitar doctor
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Abstract. This study analyzes the particularity of the structural adjustment process of the Romanian
economy compared to the evolution of the new member countries of the European Union. Romania regis-
ters the highest level of structural “divergence” compared with the European average. This fact can
decrease the impact of the application of common policies in the Romanian economy. Also the intercon-
nection between income convergence and the structural convergence of the economic activities is a nega-
tive one, being different from the one of the new EU members.

Key words: integration; convergence; divergence; structural adjustment.

Aderarea la Uniunea Europeand s-a dovedit a fi un
proces care faciliteaza compatibilizarea economiilor in
tranzitie cu standardele si criteriile specifice Uniunii
Europene. Aceasta a furnizat statelor candidate un model
de elaborare a politicilor sale economice (date fiind criteriile
de aderare si dorinta de integrare in UE, aceasta a insemnat,
in cele mai multe cazuri, chiar preluarea obiectivelor si
politicilor comunitare respective in ansamblul lor sau
copierea politicilor anumitor state membre, In masura in
care politica respectiva nu este comunitara).

Finalitatea tranzitiei la economia de piatd o constituie
realizarea convergentei reale cu modelul european de
economie, acest proces presupunand convergenta veniturilor,
a productivitatii, a structurii socioocupationale, a preturilor
relative si a standardelor educationale.

Acest studiu 1si propune sa analizeze relatia dintre
convergenta veniturilor (utilizind PIB-ul pe locuitor la
paritatea puterii de cumparare — PPC) si cea structurala

(evidentiata de ponderile sectoriale ale valorii adaugate si
ale populatiei ocupate) in cazul Romaniei si al noilor tari
membre ale UE. Aceasta pentru ca progresele in directia
convergentei structurale sunt in masurd sa asigure o
eficienta mai mare a politicilor comune si un grad mai ridicat
de convergenta a veniturilor (figura 1) [1]. De asemenea, o
crestere a concordantei structurilor economice influenteaza
pozitiv decizia de adoptare a monedei unice, deoarece
posibilitatea manifestarii unor socuri asimetrice devine mai
redusa.

Astfel, tarile convergente din punct de vedere structural
vor avea o pondere ridicatd a comertului intra-industrial,
ceea ce va influenta pozitiv simetria socurilor care
afecteazd partenerii comerciali. Aceasta este in mdsurd sa
asigure o corelatie mai ridicatd a ciclurilor economice,
odatd cu cresterea gradului de deschidere a economiei,
generdnd o majorare a beneficiilor adoptdrii monedei euro
si a convergentei veniturilor.

O simetrie mai ridicata a socurilor
(caeteris paribus, politici
macroeconomice identice)

Un grad mai ridicat de Pozg‘::igiglmggmor
convergenta structuralda | . . ”
gent industriale creste
Un grad mai ridicat de Cicluri de afaceri
3 D BE— .
conver ge_nt,a puternic corelate
a veniturilor

Figura 1. Corelatia dintre convergenta veniturilor si cea structurald



In ciuda unei cresteri economice mai puternice decit cea
inregistratda de UE (cu 15 membri) pe parcursul ultimului
deceniu, noile tari membre nu sunt decét la aproximativ 50%
din media UE, ca PIB/locuitor in paritatea puterii de
cumparare. Disparitatile sunt importante si in cazul acestor
tari, Intre cele mai avansate (Cipru, Malta si Slovenia) si
cele mai putin dezvoltate (Polonia, tarile baltice) (figura 2).
Prin comparatie, tarile de coeziune au inregistrat In momentul
aderarii la UE niveluri ale PIB pe locuitor (in PPC) superioare

mediei noilor state membre: Spania (70%), Grecia (65%),
Irlanda (61%), iar Portugalia (55%).

Exemplele oferite de precedentele extinderi — Grecia, care
a cunoscut o perioada de divergenta economica (pana in 2000)
si Irlanda, care a Inregistrat o traiectorie exceptionala (PIB-ul
pe locuitor este cu peste 30 % mai mare decat media UE) —
arata ca aderarea la Uniunea Europeand nu implicd in toate
cazurile accelerarea procesului de crestere economicd; acesta
depinde intr-o mare mdsurd de politicile interne promovate.
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Estonia )
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Sursa: Eurostat, 2004.

Figura 2. Evolutia PIB-ului pe locuitor in PPC (UE 25 = 100 %)

Asa cum se observa 1n graficul anterior, Romania a
inregistrat progrese in procesul de convergenta a veniturilor
cu UE intre 2000-2005 datorita stoparii recesiunii economice.
Astfel, acest proces este influentat de intensitatea fazelor
ciclurilor economice pe care le traverseazd economiile al
caror venit (PIB) pe locuitor se compard.

Considerénd trei perioade t , t, sit,, voi prespune caintre t,
si t, nu se inregistreaza o recuperare a decalajelor in termeni
de venituri; insa aceasta nu exclude existenta unor tendinte
catre divergenta intre t; si t, si, respectiv, citre convergenta
intre t, si t,, ca In figura de mai jos. Prin urmare, analizele
realizate sunt dependente de perioada de timp luata in

considerare.
Log (y/loc)

A

Tara A

g

TaraB

! >
to f1 t2 timp (t)
Figura 3. Impactul fazelor ciclului economic asupra
convergentei veniturilor

O asemenea evolutie a inregistrat Romania Intre anii
1995 si 2006, nivelul PIB-ului pe locuitor (la paritatea
puterii de cumparare) in raport cu media UE-15
nemodificandu-se. Perioada de recesiune dintre 1997-
1999 a coincis cu accentuarea decalajelor de venit cu

UE-15, in timp ce reluarea expansiunii odata cu anul 2000
a indus manifestarea unui proces de convergenta a
veniturilor (figura 4).
Convergenta veniturilor cu UE-15 (1995-2006)
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Figura 4. Evolutia procesului de convergentd a veniturilor
relativ la UE-15
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In ipoteza unei cresteri a PIB/locuitor in UE de 2,5%
pe an in PPC si a deflatorului PIB al UE cu 1,9% pe an,
s-a estimat ca Romania va converge catre aproape 37%
din cel al UE pana in 2015. [2] Desigur ca, in cazul
satisfacerii ipotezelor Balasa-Samuelson, convergenta va
fi mai rapida, datorita restructurarii sistemului de preturi
(inclusiv al aprecierii reale a monedei nationale). in acest
caz, se poate presupune ca, la nivelul anului 2015, nivelul
de trai in Romaénia (la paritatea puterii de cumparare) se va
situa in jurul a 43-47% din nivelul mediu al Uniunii
Europene in structura cu 15 state membre pe care o detinea
la inceputul anului 2004.

Evolutia PIB-ului pe locuitor din Romdnia este
influentatd de procesul de ajustare structurald a economiei;
in lipsa unor progrese semnificative, cresterea cererii in-
terne va genera accentuarea dezechilibrelor externe si
reducerea ritmului dezinflatiei.

Modificarile structurale constituie o importanta sursa a
cresterii economice si a Tmbundtatirii productivitatii
marcoeconomice. Ipoteza standard presupune ca reducerea
surplusului de fortd de munca din sectoarele mai putin pro-
ductive (agricultura, de exemplu) si deplasarea acestuia
catre cele mai productive (industrie, servicii) influenteaza
pozitiv productivitatea la nivel macroeconomic. Odata cu
modernizarea unei economii, importanta agriculturii
(valoare adugata, ocupare) tinde sa se reduca, cea a
industriei creste, iar cea a serviciilor se majoreaza gradual,
devenind dominanta.

Analiza convergentei structurii economice a Romaniei
cu cea a UE capata relevanta prin prezentarea principalelor
concluzii ale unui model al schimbarilor structurale si prin
comparatie cu experienta noilor state membre ale UE.

Rowtorn si Ramaswamy (1997) au construit un model
simplu care sa permita predictia modelelor de dezvoltare
odata cu desfasurarea procesului de tranzitie. Autorii
considera ca modificarile in structura ocuparii sunt gene-
rate mai ales de variatia productivitatii la nivel sectorial,
care influenteaza si ocuparea sectoriala a fortei de munca.
Simularile efectuate pe baza acestui model sugereaza ca:

= ponderea populatiei ocupate in agricultura scade pe
masura ce productivitatea muncii 1n acest sector de
activitate creste;

m dacd ponderea populatiei ocupate 1n agricultura este
initial mult mai ridicata relativ la cea din industrie,
atunci evolutia ocuparii 1n acest sector va avea forma
unui U intors;

m rata de crestere a economiei este influentat de rata
de modificare a sectorului serviciilor, ceea ce
afecteaza si ocuparea in acest sector. Astfel, daca
productivitatea muncii in servicii creste, atunci rata
de crestere economica va fi mai mare, in conditiile
in care ponderea populatiei ocupate In servicii se va
majora.

Instrumentul utilizat in evaluarea gradului de
convergenta structurald al unei economii il reprezinta
Indicele specializarii Krugman, calculat dupa urmétoarea
formula:

K A’B(t) =2 abs(V, X(t) - V 1),
unde:

V(D)= XX ()/Z, XX (0);i= A, B.

unde:

A, B —cele doud economii ale caror structuri economice
se comparda;

t — perioada de analiza;

XX (t) poate reprezenta: valoarea adaugata de catre un
anumit sector de activitate; ponderea sectoriala a populatiei
ocupate.

Acest indice ofera informatii in legatura cu divergenta
structurala dintre tarile A si B. Prin urmare, valoarea
indicelui convergentei structurale este egald cu diferenta
dintre 100% si valoarea indicelui Krugman.

Din punct de vedere al structurii sectoriale a valorii
adugate, Romania a evoluat in mod similar cu tarile ECE -
ponderea industriei si agriculturii in PIB s-a redus, 1n timp
ce sectorul serviciilor a devenit cea mai importanta sursa
de venit. Insa evolutia sectoriald a ocupdrii a avut o tendinta
divergenta, deoarece ponderea populatiei ocupate in
agricultura a crescut (de exemplu, intre "90 si 2001 de la
29% la 41,4% din populatia ocupata).

Analiza comparata a structurilor economice ale Romaniei
si ale noilor tari membre UE din ECE

Tabelul 1
Romania ECE-8
(membre ale UE)

1990 1995 2001 1990 1995 2001
Valoare Agricultura 23,7 215 148 75 6,5 37
addugata  Industrie 50 42,7 346 459 436 383
VA (%) Servicii 263 358 506 467 499 58
Populatie  Agricultura 29 344 414 19 184 17,6
ocupatd  Industrie 435 336 272 357 34 308
(%) Servicii 275 32 313 453 476 515

Sursa: Banca Mondiala, 2004.

Analizand perioada cuprinsa intre Inceputul perioadei
de tranzitie (1990) si anul 2001, pe baza tabelului de mai
sus, se observa tendintele de majorare a convergentei
structurale 1n ceea ce priveste valoarea adaugata (de la
59,3% la 77,8%) si de reducere a celei in legatura cu
structura ocupationala cu tarile ECE-8 (de la 64,4% la
52,4%). Conditiile initiale reflectd un grad ridicat de
divergenta structurala (de peste 40% 1n 1990, in raport cu
VA, si de aproape 35% in raport cu populatia ocupata).

in cazul noilor tari membre ale UE, procesul de aderare
ainfluentat in mod pozitiv gradul de convergenta structurala
al acestora (evaluat In functie de valoarea adaugata la nivel
sectorial); astfel, indicele convergentei a inregistrat o
valoare medie de 74,2% in 2004 1n comparatie cu 71,5%
in 1994. Principalele diferente dintre structurile economice
ale noilor tari membre si cele ale UE (ca medie) sunt expli-
cate de ponderea mai ridicata a agriculturii si a industriei,
precum si de relativa subdezvoltare a sectorului financiar.

In figura anterioara se observa ca pentru sase dintre tari
tendinta a fost aceeasi cu media grupului, astfel:

s Ungaria Inregistreaza cel mai ridicat grad de
convergenta, situatie explicatd in primul rand de
contributia mai ridicatd a sectorului financiar la
PIB-ul national, relativ la celelalte state candidate [3].
Reducerea acestui indice Tn 2004 fata de 1994 este
generata de cresterea ponderii industriei si reducerea
ponderii serviciilor financiare relativ la UE;
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Figura 5. Evolutia indicelui convergentei structurale cu UE-15

= reculul relativ al celei de-a doua tari ca grad de
convergentd In 1994, Estonia, este generat mai ales
de ponderea mai ridicata la PIB a comertului si
transportului (28,4% in 2004 de 1a 25,6% in 1994,
in timp ce In UE aceasta s-a mentinut constanta la
21,2% din PIB);

= ajustarea structurala mai rapida a Slovaciei decat a
Cehiei constituie efectul reducerii relative a valorii
adaugate a sectorului industrial si a majorarii acesteia
1n domeniul serviciilor financiare;

» performanta slaba a Lituaniei reprezinta consecinta

contributiei majoritare la PIB a sectoarelor primare
si secundare ale economiei (aproximativ 72%).

In concluzie, convergenta structurald a economiilor noilor
state membre ale UE este influentatd pozitiv de cresterea
ponderii sectorului serviciilor si negativ de o contributie relativ
mai mare a industriei, comertului si transporturilor; sectorul
agricol, prin reducerea contributiei la PIB in toate aceste tdri,
sustine procesul de ajustare structurald.

(%)

Schimbarile structurale din economie sunt insotite de o
reducere a gradului de ocupare a fortei de munca in
agricultura si majorarea acestuia in sectorul serviciilor; acest
trend se va mentine si dupa aderarea la UE, estimindu-se
ca In urmatorii zece ani numarul celor care se vor orienta
catre sectorul tertiar va fi de 10% din populatia ocupata.
Proportia ocuparii in industrie urmeaza o evolutie non-
lineara, crescand in primele faze, apoi reducandu-se.

Pentru a evidentia gradul de convergenta a structurii
ocupationale cu UE cu 15 membri am utilizat acelasi indice
al convergentei, adaptat pentru ponderea sectoriala a
populatiei ocupate (figura 6).

Perioada analizatd 1995-2003 (pentru care exista date
statistice disponibile pentru toate tarile candidate la UE),
evidentiaza evolutiile anticipate ale populatiei ocupate in
agricultura si servicii; de asemenea, s-a manifestat o tendinta
descrescdtoare a ponderii populatiei ocupate in industrie.
Astfel, pe ansamblul celor zece tari, indicele mediu de
convergentd a crescut de la 71,8% in 1995 la 74,5% in 2003,
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Figura 6. Evolutia indicelui convergentei structurii ocupationale cu UE-15
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evolutie similara cu cea a gradului de convergenta structurala.
In perioada analizati, opt dintre noile tari membre ale UE au
inregistrat o evolutie pozitiva a acestui indice:

m tarile cu gradul cel mai ridicat de convergenta
ocupationala pe sectoare de activitate sunt acelea
care 1n prezent au cea mai mare parte a populatiei
ocupate in sectorul serviciilor, relativ la celelalte noi
tari membre;

m tdri ca Lituania si Polonia, cu o pondere de peste
17% a populatiei ocupate in agricultura, inregis-
treazd o convergenta redusa, manifestindu-se
totodata o slaba mobilitate a fortei de munca catre
sectorul serviciilor;

= incazul Sloveniei exista o diferentd semnificativa intre
convergenta structurald si cea ocupationala, datorita
unei productivitati mai ridicate in sectorul industrial.

In general, un grad mai ridicat de convergenta

ocupationala s-a realizat mai degraba in conditiile unei rate
mai mari a somajului structural relativ la UE-15, decat
printr-o mobilitate sectoriala mai ridicata a fortei de munca.

In conformitate cu observatiile empirice pentru tarile

dezvoltate si cu evolutia tarilor ECE, si in cazul Roméniei
s-au redus contributiile agriculturii, respectiv industriei la

PIB, majorandu-se cea a serviciilor, Insa intr-un ritm infe-
rior celorlalte tari candidate la UE [4].

In aceste conditii, contributiile diferitelor sectoare de
activitate la PIB nu s-au modificat substantial intre 1995 si
2004, Romania avand cel mai redus nivel al convergentei
structurale dintre toate tarile ECE (figura 7). Bulgaria a
inregistrat o valoare apropiata de acestea (68%, in anul 2004).
Contributia agriculturii la PIB s-a redus, insa s-a manifestat o
slaba alocare a resurselor catre alte sectoare de activitate.
Aproape jumétate din decalajul structural fata de UE-15 este
explicat de ponderea relativ redusa a serviciilor in PIB (de
aproximativ 50%, fata de 72% in UE-15 in anul 2004). Anali-
zand compozitia acestora, se remarca o slaba dezvoltare a
serviciilor catre firme, a serviciilor publice, de turism si o evolu-
tie favorabila a comertului, transporturilor si telecomunicatiilor.

Extinderea nu a influentat semnificativ structura
sectorialda a Uniunii Europene, reducandu-se ponderea
serviciilor in PIB-ul UE-25 si majordndu-se cea a industriei
si constructiilor. Valoarea indicelui convergentei structurale
a UE-25 a fostde 97,4% din cea Inregistrata pentru UE-15,
in anul 2004. n aceste conditii, raportarea la noua medie
determina un indice al convergentei structurale putin mai
mare 1n cazul Romaniei — 53%.

Indicele convergentei structurale cu UE-15
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Figura 7. Evolutia gradului de convergentd a structurii economice cu UE-15, in cazul Romdniei

Potrivit Comisiei de Prognoza (2005) pentru perioada 2006-2008, structura economiei va ramane relativ nemodificata;
pentru anul 2008, indicele convergentei structurale calculat relativ la UE-25 (2004) este de 55, 3% (tabelul 2). Divergenta
structurala poate creste daca ponderea serviciilor in PIB-ul UE-25 se va majora.

Estimarea valorii adaugate la nivel sectorial
pentru perioada 2006-2008

Tabelul 2
2006 2007 2008
Industrie 31,1% 31,4% 31,5%
Agricultura 12,8% 12,3% 11,7%
Constructii 7.2% 7,5% 7,8%
Total servicii 48,8% 49,0% 49,0%

Sursa: Comisia Nationala de Prognoza, 2005.

In privinta repartizarii sectoriale a populatiei ocupate
tendinta tarilor aflate in tranzitie a fost aceea a reducerii
populatiei ocupate (civile) 1n agricultura si in industrie si
de majorare a acesteia In servicii. Evolutia ocuparii pe diferite
activitati a fost una divergenta 1n cazul Romaniei, caracte-
rizandu-se prin alocarea resurselor de munca in sectoarele
cu o eficientd mai redusa — agricultura si industria.



Principalele probleme in raport cu evolutia din

UE-15, identificate in figura 8, se refera la urmatoarele:

m ponderea foarte ridicata si usor descrescatoare a

populatiei ocupate in agricultura incepand cu anul

2000 (34,8% 1n 2003 - de peste 8 ori mai mare
comparativ cu media UE de 3,95%);

m ponderea crescatoare, dar totusi redusa, a populatiei
ocupate n servicii (32,1% 1n 2003 fata de 70,2% in UE);

s diminuarea populatiei ocupate in industrie,
ponderea acesteia fiind insa de asemenea peste me-
dia europeana de 18,1%;

= slaba mobilitate a fortei de munca din agricultura
si industrie catre sectorul serviciilor.
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Figura 8. Evolutia ponderii populatiei civile ocupate la nivel sectorial in Romdnia

Indicele convergentei ocupationale cu UE-15 reflecta
specificul repartizarii pe activitati a ocuparii din Romania,
precum si diferentele enorme fata de celelalte tari din ECE.
Astfel, in anii 1995 si 2003, la 0 medie a indicelui acestora
de peste 65-70 %, Romania a inregistrat valori de 24,78 %,
respectiv de 26,05 %.

Aceste evolutii au afectat cresterea economica potentiala
in Romania, deoarece alocarea intr-o masurd mai mare a
resurselor din economie catre sectoarele cu o productivitate
mai redusa se reflectd intr-o ratd mai mica de crestere.
Eliminarea subventiilor, a preturilor controlate reprezinta
modalitati prin care resursele se vor aloca de o maniera

Corelatia dintre cele doud forme ale convergentei
structurale (in functie de valoarea adaugata si de populatia
ocupata) se realizeazd prin analiza evolutiei productivitatii
muncii la nivel sectorial (in functie de valoarea adaugatd
in medie de fiecare lucrdtor).

Astfel, conform tabelului 3, Romaénia a Inregistrat in
perioada 1997-2002 cele mai semnificative majorari in
sectorul industrial, al constructiilor si in cel al serviciilor
financiare, ritmurile de crestere fiind superioare celor ale
ECE-8. Perioada analizata cuprinde si o perioada de reducere
a outputului, dar si de reluare a cresterii economice, dupa
2000. n aceste conditii, o parte din cstigurile sectoriale de

mai eficienta. productivitate s-au datorat reducerii gradului de ocupare.
Ratele de crestere ale productivitatii sectoriale
Tabelul 3
(%)
. x . . Servicii Servicii
Agricultura Industrie Constructii Comert Transport financiare publice
Romania 18 7 5,6 34 34 10,6 2
ECE-8 71 59 15 4,7 5,6 12 25

Sursa: WIIW, 2005, Research Reports/316, autor Stehrer, R.

Productivitatea muncii la nivel national (W) a crescut
cu aproximativ 4,6%, contributia majorarii PIB-ului real
(1997-2002) fiind de 1,9 p.p. si cea a reducerii gradului de
ocupare de 2,7 p.p. (cu un aport de aproximativ 60%).

W =Y/L rezultd A%W =A% Y - A%L =1,9% - (-2,7%).

Majorarea productivitatii, precum si modificarile
structurale din economie au avut un impact negativ asupra
ocupdrii, In timp ce sporirea PIB-ului real a determinat
cresterea gradului de ocupare.

In sectorul serviciilor, cresterea a fost generata in cea
mai mare parte (cu exceptia transporturilor) de cresterea
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outputului, acesta avand o contributie de 73% in comert,
58 % 1n serviciile financiare si de 125% 1n serviciile publice.
Roménia a inregistrat in 2002 cea mai ridicata productivitate
sectoriala ca pondere din cea a UE-15 1n cazul serviciilor
financiare (de 73,9%) si cea mai scazuta in agricultura
(pondere de 24,8% din media UE-15). La nivel macroeco-
nomic, media a fost de 31,6% din cea a UE-15.

Analiza descompunerii cresterii productivitatii muncii
presupune evidentierea urmatoarelor componente:

a) componenta structurald, care are o influenta pozitiva
asupra productivitatii, daca sectoarele in care aceasta se
majoreaza atrag mai multa forta de munca. Astfel, alocarea
resurselor de munca sustine procesul de crestere economica;

b) componenta dinamicd, daca ocuparea tinde sa creasca
in sectoarele 1n care se Inregistreaza cea mai ridicata rata
de crestere a productivitatii;

¢) efectul corespunzdtor cresterii productivitdtii agre-
gate, In conditiile ipotezei ca fiecare sector de activitate isi
mentine aceeasi pondere ca ocupare.

in cazul Romaniei, intre 1995 si 2002, primele doua
componente au avut o influenta nefavorabila asupra
productivitatii; astfel, a crescut ponderea ocuparii in sectoarele
cu o ratd mai redusd a productivitatii in raport cu media
nationali (agricultura, constructii). In cazul celorlalte tari ECE,
s-a Inregistrat o crestere a ocuparii in sectoarele cu o pro-
ductivitate mai redusa, Tnsa aceasta nu a explicat decét intr-o
mica masura evolutia productivitatii nationale (tabelul 4).

Descompunerea cresterii productivitatii muncii

Tabelul 4

I
Romania 8 87 -94 118
Estonia 10,4 4,6 0 954
Ungaria 10 8,2 31 887
Bulgaria 91 102 94 804

Sursa: WIIW, 2005, Research Reports/No. 316, autor Stehrer, R.

Simularile efectuate si in cazul Romaniei (studiu WIIW,
2005) pentru perioada 2002-2012 evidentiaza tendintele
de reducere a ocuparii in agricultura la 25%, de crestere a
acesteia in sectorul comertului de la 10 la 15% si in cazul
serviciilor publice (de la sub 15% la peste 20%). Ponderea
populatiei ocupate in sectorul serviciilor financiare se va
mentine sub 5% 1n aceasta perioada.

Modificarile cele mai semnificative vor fi in agricultura
(de 57%), in indusria usoara (73%) si in transporturi (73%).
Pentru anul 2012 s-a simulat reducerea ocupérii in Romania
cu 16% relativ la anul 2002, ceea ce, in termeni absoluti,
inseamna aproximativ 1,5 milioane de lucratori.

Concluzii

Romaénia inregistreaza cel mai ridicat grad de
divergenta structurala 1n raport cu media europeana, ceea
ce poate diminua impactul aplicarii politicilor comune in
economia romaneascd. De asemenea, relatia dintre
convergenta veniturilor si cea a structurii activitatilor
economice este una negativa, fiind diferita de cea a noilor
state membre ale UE. Astfel, s-a Inregistrat o evolutie
divergenta a veniturilor relativ la UE-15 (pana in anul
2000) in conditiile majorarii convergentei structurale a
economiei si alta convergenta (incepand cu anul 2000),
odata cu cresterea divergentei structurale. In conditiile
ponderii relativ reduse a serviciilor in PIB, ciclul de afaceri
cu UE (si cu zona euro) va fi unul divergent, ceea ce va
afecta ajustarea economiei in perspectiva adoptarii
monedei comune.

[1] De asemenea, tarile care au un nivel apropiat de
dezvoltare (din punct de vedere al veniturilor) vor Inregistra
o intensificare a schimburilor cu produse similare, ceea ce
va conduce la un grad mai ridicat de convergenta
structurala.

Relatia dintre cele doua forme ale convergentei nu
trebuie absolutizata, deoarece este posibil ca o tara care
are o structura economica divergenta si care este specializata
in sectoarele cu o valoare adaugata mai ridicata decat me-
dia UE sa realizeze o convergentd mai mare a veniturilor
(cazul Irlandei, dupa 1987).

[2] in cadrul Studiului ,Evaluarea costurilor si
beneficiilor aderarii Romaniei la Uniunea Europeana”,
conform modelului integrationist, publicat de catre Institutul
European din Romania (2004, Studii PAIS, II).

[3] Valoarea adaugata de catre sectorul serviciilor 1n
Ungaria s-a majorat de la 62,9 la 66,4% din PIB, iar in
UE-25 de la 67,9 la 71,6%. Ungaria are o contributie
aproape identica cu UE 1n sectorul comertului si
transporturilor si in cel al altor servicii; de asemenea,
serviciile de intermediere financiara au ponderea cea mai
ridicata in PIB relativ la celelalte noi tari membre (cu
exceptia Ciprului): 21,5% in 2004 fata de 28% in UE.

[4] In mod firesc, aceasti concluzie trebuie interpretata
in functie de conditiile initiale diferite — ponderea mai
ridicatd a sectorului agricol, gradul de marime a tarii.
Comparatia cu Polonia — economia cea mai asemandatoare
din punct de vedere structural la inceputul tranzitiei — este
de asemenea nefavorabilda Romaniei — un indice al
convergentei structurale de aproximativ 50% fata de
o valoare a acestuia de peste 70% 1n cazul Poloniei, in
anul 2004.
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»Utopie — Cetatea cu vise si sperante”

Dan Popescu
Profesor universitar doctor
Universitatea ,,LLucian Blaga” din Sibiu

Abstract. Can social order bring happiness to individuals ? The affirmative answer to the question, that
one to invent a world where conflicts and inequality be abolished and people reconciliated has always
meant to be the great project of the utopians. An ideal fortress and most often a totalitarian one. Now, the
term “utopian’ is mostly within the polemic register often “denouncing” the artificial nature of a regime,
which promises, without having a real basis, the artificial nature of some activities, of some measures of
the same type. To interpret the “ideal fortress” in this way means to brutally banish the dreams of people,
their aspirations. We are not only flesh and blood made but made of the ideal, feelings too and they have
to come first mostly. Therefore, “the utopia” can be a useful element of report in examining, splitting and
the refinement of the passing tendencies of the human being in order to get the ideal nearer to the possible
as much as possible. A positive valence. With such social controversies and clarifications at the same time,
are we entitled to have absolute, definitive judgements? Then we have tried to bring out only the beauty of
the dream with its “overdose” of getting out of reality and we have let definitive judgements to belong to
reality forever.

Therefore we had in mind Thomas More, le Campanella, le Etienne Corbet, la Morelly, le Saint Simon,
Robert Owen, Charles Fourier and Theodor Diamant.

Key words: utopia; collective happiness; providence state; utopian socialism; new-harmony; falanster.

n zile nelegiuite si nebune,

Poetul pregateste pe cele mai bune.
El este omul in care utopiile abundd.
Picioarele sunt infipte in prezent,
Dar ochii sdi aiurea zburdd...”
Victor Hugo

Ordinea sociald poate face fericirea indivizilor?
Raspunsul afirmativ la intrebare, de a inventa o lume unde
conflictele si inegalitatea sa fie abolite, iar oamenii
reconciliati, a reprezentat mereu marele proiect al utopistilor.
O cetate ideala si, cel mai adesea, totalitara. in zilele noastre,
termenul de ,,utopie” este integrat, cu precadere, registrului
polemic, in cele mai multe situatii ,,denuntand” natura
artificiald a unui regim care promite fara a avea o bazd reala,
natura artificiala a unor actiuni, a unor masuri de acelasi tip.
A interpreta doar 1n acest fel ,,cetatea ideala” inseamna insa
a alunga cu brutalitate visurile oamenilor, aspiratiile lor.

Suntem, totusi, alcatuiti nu doar din carne, ci si din ideal, din
sentimente, de multe ori acestea trebuie sa primeze. Ca atare,
,utopia” poate reprezenta un util element de raportare n
examinarea, in decantarea si rafinarea tendintelor perene ale
fiintei umane de a apropia cat mai mult idealul de posibil. O
valenta pozitiva... Suntem, Insa, In masura noi, in acest timp
de mari bulversari sociale, dar si de clarificari pe potriva, sa
emitem judecati absolute, definitive? ...Sa Incercam, atunci,
sa zugravim doar frumusetea visului, cu ,,supradoza” sa de
evadare din realitate, si sa lasam judecatile definitive sa
apartind eternitatii. ..



1. ...Etimologia ,,utopiei” isi afla geneza In greaca
veche. ,,Eu-topos”, regiunea binelui, sau ,,ou-topos”,
»regiunea care nu este niciunde”. Dupa cum remarca
profesorul francez istoric si politolog Michel Winock, in
conceptia lui Thomas More, autorul celebru al tot atat de
celebrei carti ,,Utopia sau tratatul celei mai bune forme de
guvernamant” (lucrare scrisa in latina, cu titlul complet ,,.De
optimo reipublicae statu deque nova insula Utopia”, si
aparuta, pentru prima oara, la Louvain, in 1516), ambele
sensuri ale ,,utopiei” se ingemaneaza: o insula imaginara
in care oamenii traiesc fericiti gratie perfectiunii ordinii
politice. A fost doar o scanteie — dar ce scanteie! — care a
aprins sau a reaprins, — idei solide de acest fel afland 1n
chiar filozofia antichitatii, mai ales la Platon (,,Republica”,
,Legile”) — imaginatiile constiintelor nelinistite ale multor
cercetatori ai societétii si oameni de litere ai timpului. Multi
dintre acestia, incitati de chiar marile descoperiri geografice
cu precadere din secolul XV, dar si XVI, au imaginat
paménturi indepartate unde ,,bunii salbatici” — vezi, mai
tarziu, la Jean Jacques Rousseau (1712-1778), atat de
comentata idee a omului naturalmente bun, dar a céarui
bundtate “ a fost corupta de catre societate, ceea ce releva
ca pandant ideea reintoarcerii la virtutile primare, la ,le
bon sauvage” — traind in armonie, dadeau lectii de civilizatie
pretinsilor civilizati, cazuti prada patimilor si disensiunilor
de toate felurile. Se punea accentul pe ,,splendida ordonare,
in aceste locuri, a institutiilor”. Astfel de productii erau ele
exclusiv aluziv socialiste, comuniste, cum s-a afirmat mai
tarziu referitor la ,,utopie”? Nici vorba, ,,utopia”, in sine,
vadind, in vreme, o varietate de continuturi, de substante
politice: aristocratice, bazate, cu precadere, pe generozitate
(vezi si Platon); liberale, bazate mai ales pe punerea in
valoare a calitatilor individului si actiunii ca atare; anarhiste,
determinate, indeobste, de aspiratia fiecaruia de a-si valoriza
»~dreptul sau”, in pofida chiar a drepturilor celorlalti;
socialiste, intemeiate mai ales pe o ordine institutionala
promovand munca, de un fel sau altul, pentru toti, o
repartitie relativ egalitara, intrajutorare si solidaritate sociala
etc. Cu alte cuvinte, ,elasticitatea” conceptului a fost si
este ridicata. Ea are, Tnsd, un numitor comun, anume solutia,
»~in fine gasita”, pentru a anihila nefericirea oamenilor,
conflictele sociale seculare care i-au sfasiat si 1i sfasie pe
acestia. Este vorba de imaginarul unei munci debarasata
efectiv de o realitate nemiloasa. Profesorul M. Winock arata,
pe buna dreptate, ca, 1n acest sens, ,,utopia si-a semnat
decretul de ruptura cu o ordine stabilita”. Ea a exprimat si
exprima punerea sub semnul Intrebarii a prezentului — un
prezent, imperfect, fireste — si promovarea unui viitor, a
unor lumi ideale.

Revenind astfel la Thomas More, la ,,Utopia” sa, Intr-o
prima parte a cartii se realizeaza o critica acerba a societatii
englezesti de la sfarsitul secolului XV si inceputul secolului
XVI, timp de bulversari si de mutatii economice si sociale
insemnate. Timp 1n care privilegierea pasunilor, aducatoare
de venituri pentru landlorzi, 1i facea pe acestia sa-i alunge
pe tarani de pe proprietétile lor, timp in care ,,urca” masiv
somajul, prolifera puternic cersetoria, coruptia devenise
practic ,.lege”, dispretuindu-se reglementarile oficiale, cate
erau, timp 1n care mii si mii de copii, pe 1anga ca primeau o

educatie vicioasa si imorald, erau abandonati unor abuzuri
deplorabile s.a. Th. More, care, dupa cum se afirma,
cunoscuse cele scrise de Amerigo Vespucci referitor la
calatoriile sale, scrie astfel: ,Peste tot unde proprietatea
constituie doar un drept individual, unde orice se masoara
prin bani, acolo nu vom putea niciodata organiza cum
trebuie justitia si prosperitatea sociald; cu conditia de a nu
numi ca justa, ca fericita, acea societate in care este acceptata
impartirea de catre cei mai rai a bunurilor, in care statul si
averea publica sunt prada unei pumn de indivizi nesatui de
placeri si indestulare, In vreme ce marea masa a populatiei
este devoratd de mizerie”. Th. More nu opune acestor
realitati, crude si triste, un tablou cét de cat real construit,
ci doar o ,,utopie” mirifica si cu atat mai putin realizabila.
Cercetatorii numesc aceasta o ,,utopie de fugd” si nu o
,utopie de reconstructie”. ..

2. ...Secolul XVIII si prima jumatate a secolului XIX
vor constitui ,,marea epoca a Utopiei”. Numai in Franta,
intre 1700-1789 au fost publicate circa 150 de opusuri de
gen utopic (cifre dupa prof. M.Winock). Au mai fost
numeroase lucrari si dupa aceea si au mai fost si 1n alte tari.
Castigul 1n plan spiritual s-a vadit evident: nefericirea
oamenilor nu mai era considerata exclusiv de esenta
metafizica, efect al unei condamnari divine ca urmare ,,a
pacatului originar”. Deja prima ideea dupa care un om bun
de la natura era afectat, in bund masura, de ,,institutiile rele”
ale sistemului de organizare a societatii. Actiunea, deci,
potrivit utopicilor, ar fi trebuit directionata intr-o mai mare
apropiere a omului de natura si 1n inlaturarea ,.legilor si
institutiilor rele”. in fapt, in mare parte, trebuie spus ci
dreptul de proprietate era situat la originea tuturor relelor.
Iata, in ,,Supliment la calatoria lui Bougainville”, scris de
marele enciclopedist Denis Diderot Tn 1772, un batran
tahitian explica calatorului 1n cauza ca ,,Aici, la noi, totul
este pentru toti. lar tu faci distinctie intre «al tau» si «al
meu». Lasati-ne moravurile noastre. Ele sunt mai intelepte
si mai oneste decat ale voastre. Nu vrem sa facem schimb
intre ceea ce tu numesti «ignoranta noastra» si «luminile»
tale inutile”. Focalizarea criticii pe proprietate, pe
proprietatea privata, este evidenta. Proprietatea era, deci,
privita de utopici ca o sursd, inca din timpuri indepartate, a
nefericirii oamenilor, un factor care le-a basculat viata, a
generat, a adancit inegalitatile dintre oameni, a nascut furturi
si crime abominabile, a facut justitia oficiala nedreapta. Ce
realizau astfel? Desigur, o amplificare In substanta a
Lutopiilor” si departarea lor de realitate. O realitate care a
progresat si progreseaza nu atit prin ,,colectivism”,
indiferent de ce natura a fost si este acesta, ci mai ales prin
diviziunea muncii si competitie, ambele provocate cu
generozitate de sistemul proprietatii private...

Care ar fi, Tnsa, modelul ideal de societate promovat in
viziunile mentionate? La Thomas More, ,,cetatea Utopiei”
era o insula, o societate izolata, ale caror moravuri, aprecia
More, nu au fost alterate de ,,substanta rea” a institutiilor
de pe Continent (continentul european). O asemenea insula
trebuia administrata potrivit ,,principiilor dreptatii”.
Guvernati de catre ,,Utopus”, fondatorul si legislatorul
luminat al statului respectiv, ,,utopienii” trebuiau sa presteze
obligatoriu 6 ore de munca pe zi, proprietatea privata fiind

,Utopie — Cetatea cu vise si sperante”



plicata

Economie teoretica si a

suprimata, iar moneda abolitd. Mari magazine publice, unde
puteau fi depozitate marfuri In volum si varietate mare,
asigurau cadrul necesar realizdrii schimburilor prin troc.
Mesele, de o frugalitate exemplara, erau luate in comun de
catre ,,utopieni” etc. Este interesant si faptul ca More,
»adeptul absolut al dreptatii absolute”, admitea, totusi,
institutiile sclaviei, familiei si religiei. Scriitor de seama al
~Renasterii engleze”, cartea sa despre ,,Utopie” va fi cu
mult mai mult. Ea va servi ca un veritabil model unei
literaturi de tip social tot mai emancipata, dar si mai
inofensiva” practic.

Dar sd continuim. In ,,Cetatea Soarelui”, lucrare
semnatd de cilugarul dominican calabrez Campanella, in
1602, tabloul ,,Utopiei” este mai mult detaliat. Exista, aici,
un Sef Suprem, ,,Soarele”, asistat de trei magistrati,
,Puterea”, ,,in;elepciunea” si ,,Dragostea”. ,,Solarienii”
presteaza munca obligatorie, iar ,,toate bunurile sunt puse
in comun”. De altfel, totul aici este reglementat: lungimea
si culoarea hainelor pe care le poarta ,,solarienii”, educatia
si chiar raporturile sexuale, supuse controlului unui
functionar etc. Scopul mijlocit si nemijlocit? Fericirea
colectiva, fericirea tuturor. In fapt, ne spun Campanella,
precum si alti numerosi autori, ,,bunéstarea fiecaruia
depinde de bunastarea tuturor”. Un asemenea timp de
stabilitate perfecta” a fost si este distrus, vezi bine, de
dreptul de proprietate”. Un drept ce ar trebui inlaturat
pentru a regasi ,,0 noud armonie”, pentru a distruge
extremitatile disperate ale omului”. in fapt, tribulatii pe
acelasi motiv melodic, fara o intelegere si o interpretare
cat de cat corecta, de ,,aproape”, a realitatilor.

Cercetatorii sunt practic unanimi in a sustine ca
,-Revolutia franceza, prin continutul, telurile si devizele ei,
a ridicat cortina asupra posibilului”. Este timpul in care
incep sa se simta si unele efecte ale revolutiei industriale,
ale nasterii si dezvoltarii proletariatului, in Anglia si pe urma
in Franta. Este timpul in care ,,ideile colectiviste, comuniste
ale utopiilor” dobandesc o anume aureola de plauzibilitate
in straturile muncitoresti ale societatii industriale pe cale
sd se instaureze.

...Va fi acum randul lui Etienne Cabet si incerce. in
cartea sa, ,,Voyage en Icarie” (Calitorie 1n Icaria) 1840,
Cabet propune — si vede aceasta prin ochii lordului
Carisdall, ce viziteaza ,Icaria” — o ,,societate perfecta” ai
carei membri traiesc Intr-un regim comunist in care, teoretic,
sunt, vezi bine, anulate toate sursele de conflict. Existente
initial, ele au fost anihilate printr-o ,,reforma radicala”
decisa de conducatorul Icar Tn urma unei revolte populare,
revoltd ,,ce a suprimat” proprietatea privata, moneda si,
astfel, orice inegalitate sociala.(?!?). Morganaticul lord
descopera, deci, 1n Icaria, o tara minunata, curati, cu o
economie infloritoare, inzestratd cu masinile si
instrumentarul pe care industria din secolul XIX permitea
sd fie imaginate. Anume, baloane dirijabile, submarine,
drumuri de fier surmontand toate obstacolele naturale etc.,
etc. Capitala tarii, ,,Icara”, era traversata de fluviul Tair,
avea strazi drepte, bordate de flori, si 0 muzica ce se propaga
n surdina, venita din locuri si cu mijloace putin explicate.
Cabet dezvaluie ,,secretul” acestor reusite: ,,Toatd lumea
este muncitor national si lucreaza pentru Republica. Tot

omul, barbat sau femeie, fara exceptie, exercitd unii o
meserie, altii o arta, altii profesiile cerute de lege”...

... Cochetarile si dorinta pasionala sunt necunoscute
aici, casele (locuintele) sunt identice, iar toti cetatenii
imbraca aceleasi vesminte, fabricate astfel Tncit sa se
potriveasca pentru toatd lumea. ,,Aproape toate vesmintele,
palariile si incaltamintea sunt elastice, pentru a conveni mai
multor persoane de talii si greutati diferite”, ,,percepe”,
uimit, lordul Carisdall, observatorul imaginat de Cabet.
Munca - fireste, potrivit modelului — era obligatorie, iar
»Statul — Providenta”, care asigura — finanta, de fapt — hrana,
mesele, asigura si asistenta sanitara, transformand spitalele
in adevarate palate, constituind si o justitie echitabila,
deseori blanda... Tara, statul, ca atare, erau dirijate demo-
cratic si principial de catre o ,,Camera” de 2.000 de deputati
si, operativ, prin intermediul unui Executoriu compus
dintr-un presedinte si 15 membri. Totul este...perfect.
Aristocraticul Carisdall este eminamente cucerit, covarsit
de ,Icaria”, intilnind aici o tAnara femeie, Dinaise, cu care
se va casatori si cu care se va reintoarce in Anglia, ca
propovaduitori ai acestei sfinte doctrine. Formidabil si
teribil de fericit si de pilduitor final...

Etienne Cabet nu este doar un teoretician. El este si un
om de actiune stapanit de gdndul — dupa cum sublinia
profesorul Winock — ,,ca « Icaria » nu trebuie sa raimana
doar un vis paradisiac”. Astfel ca, in 1848, orasul Le Havre
cunoaste un straniu spectacol. Mai multe duzine de
»«icarieni», in tunici de catifea neagra si cu palarii de fetru
gri, se indreapta spre port pentru a se imbarca cu destinatia
America, cantand entuziast «Soldati ai fraternitatii/Veniti
sd fondam 1n Icaria/Fericirea umanitatii.../»”. Retinut 1n
Franta de problemele Revolutiei de 1a 1848, Cabet li se va
alatura, in Texas, la sfarsitul anului cu pricina. in ciuda
unei Constitutii votate Tn unanimitate, Comunitatea nu a
putut rezista zazaniilor umane la inceput banale si, pe urma,
tot mai puternice, care nu au intarziat sa apara si care au
dezmembrat-o in citiva ani. Insusi Cabet va muri aici in
1856, intr-o comunitate scindata si aproape fara urma de
solidaritate, el neputand evita chiar destituirea sa din functia
de conducator...

»~-Minunea” in disputd cu rationalitatea pierduse
partida... O pierduse deoarece — se observa usor — ea era
construita efectiv pe o ,,ordine totalitara* in detrimentul
libertatii individuale. Este adevarat, finalitatea oricarei
actiuni umane este dorinta de a obtine ,,fericire”, insa nu
este vorba de o ,(fericire sociala”, ci individuala,
individualista chiar, a celui ce a intreprins actiunea. Daca
doreste sa dea la ceilalti este treaba lui... Sigur ca intervin
si institutiile. Dar, daca institutiile ,,rup” actiunea de
finalitatea ei, se releva probleme 1n ceea ce priveste
,rezistenta” in timp a acestor structuri. In fapt, uniformitatea
este cea care distruge individul, diferentierea indivizilor —
adica conditii fundamentale ale progresului. In ,,Codul
Naturii”, un alt autor utopic, Morelly, promoveaza hotarat
aceeasi idee a egalitatii: cartierele orasului inchipuit de el
sunt identice, cu o reprezentare identica, divizate identic
de strazi identice. Obsesia uniformitatii imbracamintei se
vadeste si ea activa: ,,De la zece la treizeci de ani — scria
Morelly, tinerii, in fiecare profesie, vor fi uniform Imbracati,



cu aceleasi stofe, uniforme comune si convenabile ocupatiei
lor”... , Intelectualii veritabili”, cei care contestd, ,,reunesc’’
o explicita si bine inteleasa neincredere din partea ,,Utopiei”.
Iata, tot Morelly scrie in lucrarea sa: ,,Numarul persoanelor
dedicate stiintelor si artelor, activitati ce pretind mai multa
sagacitate, penetratie, adresa, talent si mai putina forta a
corpului, va fi cu strictete stabilit, pentru fiecare fel de
munca, pentru fiecare oras. Acesti oameni cu inclinatii n
directiile mentionate vor fi instruiti de timpuriu, fara ca un
asemenea tip de studiu sau de exercitiu sa-i dispenseze de
a lucra si in agricultura atunci cand ei se vor afla la varsta
de amunci”. Ca o paranteza, cercetatorul de exceptie trimis
sa mature strada in vremea ,,socialismului roméanesc”
demonstreaza nu doar cota de grotesc a acestei societati, ci
si cota ei sensibila de utopie in timp...

Si revenim, insd. Intr-o astfel de societate
»transparenta”, fiecare era chemat sa ofere comunitatii ceea
ce aceasta astepta de la el. Tot Morelly scrie: ,,Persoane
demne vor fi obligate sa vegheze asupra celorlalti, care le
vor fi subordonati. Aceste persoane vor fi obligate sa-i
reprime sau sa-i pedepseasca pe oameni dacd nu-si vor
indeplini obligatiile. Pentru greseli mai mari, aceste
persoane care supravegheaza 1i vor deferi, pe cei vinovati,
unui ordin superior, spre a fi pedepsiti fara nicio
indulgenti...” Imbricaminte impusa, masa in comun,
munca in comun si repartitia relativ egalitara, o autoritate
ferma, foarte severa, legi penale severe pentru recalcitranti,
anihilarea initiativei, lipsa de proiecte individuale, viata
privata redusa la neant, imposibilitatea de a protesta tocmai
deoarece societatea era consideratd perfecta... lata
componente de seama ale pretului platit unei asa-zise
»armonii colective”. Altfel spus, o majestuoasa si
inspdimantatoare ,,mecanicd sociala” era menita sa
»~dreseze” indivizii nca din copilérie si sa le desfasoare
viata potrivit unor orare fixe si perpetue... O parte din pretul
platit pentru securitatea muncii, pentru securitatea fizica,
pentru securitatea afectiva in conditiile n care oricine,
incetiand de a deveni inamicul altuia sau al tuturor, devine
fratele lor? Afirmativ, dar pretul era mult prea mare.

...Pentru muncitorii din vremea lui Th. More,
Campanella, Etienne Cabet, Morelly etc., ,tablourile de
fericire publica” aveau un sens: ele ofereau revansa
imaginarului in confruntare cu umila conditie proletara.
Putini dintre aspirantii la belsug si fericire pentru toti
intelegeau Inséd ca aceasta se putea petrece doar daca, in
schimb, se punea in opera un ,,monstru totalitar”’, inamic
aprig al singularitatii, al individualitatilor, al oricadror
»devieri”. Acest ,,monstru totalitar” asigura oare fericirea
si egalitatea mult visate? Greu de spus 1n conditiile in care
omul devenea astfel altfel inlantuit decat inainte. Se
desferecau niste lanturi, dar omului i se Tnlantuiau, de fapt,
calitatile care il individualizau, In scopul, vezi bine, al...
»asigurarii propriei fericiri”...

3. Sa abordam, acum, grupul ,,socialistilor utopici”.
Gandirea clasica, liberalismul clasic — teorie a lui ,,laissez
faire, laissez passer...”, a lui ,,]l mondo va da se” si,
deopotriv, Intr-un plan ceva mai pragmatic, suport teoretic
al capitalismului din secolele XVIII (a doua jumatate) si
XIX (cea mai mare partea timpului), dar si de mai apoi —

au reprezentat un important capitol al teoriei economice
ale carei reverberatii nu s-au stins nici astazi. De altfel, este
greu de presupus ca acestea se vor stinge candva. Cu valente
deosebite imprimate dezvoltarii fortelor productive,
acumularii de capitaluri si de avutie, reproductiei
economice, efectele sale negative privind munca istovitoare,
exploatarea copiilor, incertitudinile zilei de miine etc. vor
trece pe un plan secund cu atat mai mult cu cat, in cadrul
liberalismului, 1n chiar acest stadiu, va demara, In general
frumos argumentat, proiectarea unui sistem institutional cu
disponibilitate de protectie sociala la nivelul societatii. Era
— si este incd — firesc ca un asemenea curent de gandire
economica sa trezeasca numeroase reactii. Registrul lor a
fost larg: de la sustinerea ideilor si tezelor liberalismului
clasic si pand la negarea lor vehementa. Sustinerea amintita
a fost, uneori, exprimata mai mult ca o forma de conservare
a unor elemente, fapte, idei, demonstratii din gandirea
liberala cu precadere in ce priveste crearea valorilor, si de
critica, de corectare a altora, cu precadere in ce priveste
distribuirea si consumarea valorilor create; s-au pus bazele
unei ,,Economii Politice a Muncii” — domeniu asezat 1n
prezent, intr-o serie de tari dezvoltate, chiar pe principii
liberaliste moderne — in relativa confruntare cu o ,,Economie
Politica a Capitalului”. Vom examina nemijlocit cateva din
aceste reactii, referindu-ne, in cadrul studiului nostru, la
marii utopisti asezati pe generoase pozitii sociale
asociationiste si ale economiei comunitare si societare —
pozitii cu mult mai usor de conceput decit de aplicat.

Daca Simonde de Sismondi dezvoltase Economia
Politica cu conceptul ,,economiei sociale” si abordase critic
procesul distribuirii bogatiilor, tot economistul elvetian nu
dusese critica pana la a cuprinde in sfera ei institutia
fundamentala a societatilor moderne: proprietatea privata
in economie. Aceasta o vor face Tnsa acei economisti care
au fost denumiti ,,socialisti utopici”’. Marii utopisti vor
promova teza maximului de productie ca scop al organizarii
economice, vor privi proprietatea in presupusele ei efecte
asupra repartitiei si productiei bogatiilor, in evolutia ei
istorica si vor proclama daramarea proprietatii respective
drept ,,cel mai bun mijloc de a duce la perfectiune
organizarea stiintifica si industriala a societatilor noastre
moderne”.

Dar cine au fost acei ,,socialisti utopici” sau ,,marii
utopisti”’, cum mai sunt ei numiti, oponenti, alaturi de
Sismondi, ai liberalismului clasic, dar mergand cu mult mai
departe decét economistul elvetian in domeniul critic,
considerand societatea timpului lor ca rea si contrara naturii
oamenilor si dorind o alta mai buna si mai generoasa cu
toti? Dincolo de numitorul lor comun — o temeinica
pregatire — acesti ,,utopisti” numiti astfel mai mult din
perspectiva marxist-comunistd, care nu recunoaste evolutia,
ci doar revolutia singeroasa, au provenit din medii diferite.
Francezul Saint-Simon era un aristocrat de marca, francezul
Charles Fourier era functionar, fiu de negustor, englezul
Robert Owen fusese ucenic si a ajuns patron. In sfarsit, un
roman moldovean, bine apreciat In acest cadru, a fost
Theodor Diamant, inginer de meserie si provenind dintr-o
patura medie. Scopul lor a fost comun, au diferit insa,
adeseori, procedeele si mijloacele.
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4. Claude Henri, conte de Saint-Simon (1760-1825), a
inceput prin a fi ,,nepotul unchiului” si a sfarsit prin aceea
ca unchiul sau a fost mereu pomenit drept ,,unchiul
nepotului”. Se naste la Paris in familia celebrului Louis de
Rouvray, duce de Saint-Simon (1675-1755), autorul
cunoscutelor ,,Memorii” privind viata de la Curte si
portretele marilor personaje ale timpului sdu. A primit o
educatie deosebiti si o instructie stralucita sub indrumarea
marelui enciclopedist D’Alambert. Are o viata aventuroasa
si dezordonata. Ia parte, la numai 16 ani, la razboiul
american de independenta si imbratiseaza cariera armelor.
Reintors 1n Franta, se retrage din armata si renuntd la titlul
siu de mare senior. Isi va reconstitui, sub Revolutia din
1789, averea distrusa, prin speculatii fericite asupra
bunurilor nationale. Vedea 1nsa si necesitatea unui ,,mijloc
de organizare a unui mare stabiliment industrial, pentru a
intemeia o scoala stiintifica de perfectionare, in scopul de
a contribui la «progresul luminilor» si la Tmbunatatirea
soartei omenirii” — cum scrie Tn Memoriile sale. A ramas
mereu devotat unui asemenea crez, desi viata i-a fost mereu
tumultuoasa.

In 1797 devenise deja un om foarte bogat. Renunti la
cariera financiard si de om de afaceri pentru a se dedica
studiului, scrisului si reformelor sociale. fnca in 1799,
elaboreaza un ,, Memoriu privind legarea oceanelor Atlantic
si Pacific prin istmul Panama”. Ceva mai devreme,
convocase pe capitalistii care aveau legaturi cu el si le
aratase necesitatea de a schimba morala, propunandu-le
crearea unei banci uriase ale carei venituri ar servi la
executarea unor lucréri folositoare omenirii. intreprinde
calatorii de studii in Anglia, Germania, Elvetia, Italia si
intemeiaza in jurul sau o adevarata scoala de gandire, cadru
in care se remarca Auguste Compte, Michel Chevalier,
Hippolyte Carnot etc. Totul costa insa si Saint-Simon
saraceste Intr-atat incat in 1805 il aflam adapostit de un
fost servitor al sau. Are o tentativa de sinucidere Tn 1823 si
moare sarac in 1825, inconjurat si incantat de unii dintre
discipolii sai, dar dezamagit atat de foarte modesta pensiune
platitd de familia sa, cat si de sumele modice cu care-1
sprijineau unii industriasi. Este inmormantat prin efortul
fostelor sale slugi.

Filozof la inceput, Saint-Simon a fost apoi preocupat
de expunerea unor idei economice, sociale si politice
,.chinuit parca de nevoia de a da noului secol (al XIX-lea,
n.n.) doctrina economica care-i lipseste” — cum remarcau
Gide si Rist. Scrierile sale cu caracter economic apartin
mai ales perioadei de dupa 1810, fiind concentrate,
precumpanitor, asupra industriei si industrialismului (con-
cept privit Intr-un sens mai larg, sinonim cu munca) si a
raportului acestor concepte cu proprietatea si intregul cadru
al societatii. Putem astfel mentiona intre lucrarile sale ,,De
la réorganisation de la Société européene” (1814, 1n unele
parti ale lucrarii existand si colaborarea elevului sau
A. Thierry), ,,Politica” (1821), ,Industrie” — in 4 volume
(1817-1818) si, in colaborare cu A. Compte, ,,Systeme
industriel” (1823-1824), ,,Catéchisme des industriels”
(1829), ,,0Oeuvres de Saint-Simon et d’Enfantin”, (Paris,
Dentu, 1865, carte publicata de membrii Consiliului pentru
executarea ultimelor vointe ale lui Saint-Simon) etc.

Practic, Saint-Simon si-a concentrat esentialul
conceptiei sale 1n ceea ce s-a numit ,, parabola lui Saint-
Simon”, reprezentata, printre altele, de un celebru citat ce
contine ,,in nuce” idei deosebit de semnificative. lata-1: ,,Sa
presupunem cd Franta ar pierde deodatd pe primii cincizeci
de fizicieni, pe primii cincizeci de chimisti, pe primii
cincizeci de filozofi, pe primii cincizeci de bancheri, pe
primii doud sute de negustori, pe primii sase sute de
agricultori, pe primii cincizeci de fierari (si continua astfel
enumerand profesiunile industriale, n.n). Cum acesti oameni
sunt francezi, cei mai esentialmente producdtori, aceia care
dau produsele cele mai importante, natiunea ar deveni un
corp fara suflet in momentul in care i-ar pierde; ar cddea
imediat intr-o stare de inferioritate fatd de natiunile cu care
este astdazi rivald si ar continua sd ramand subalternd fata
de dansele atdta vreme cdt n-ar repara aceastd pierdere”.
»Dar — continua Saint-Simon — sd trecem si la alta
presupunere. Sa admitem cd Franta pdstreazd oamenii de
geniu pe care 1i are in stiinte, in arte frumoase, arte §i
meserii, dar cd ddnsa ar avea nenorocirea sa piardd in
aceeasi zi pe Domnul, fratele regelui, monseniorul duce
d’Angouléme (si Saint-Simon enumera aici pe toti membrii
familiei regale, n.n) si sd piardd in acelasi timp pe toti marii
ofiteri ai coroanei, pe toti ministrii de stat, cu sau fard
departamente, toti consilierii de stat, toti maresalii, toti
cardinalii, arhiepiscopii, marii vicari si canonici, toti
prefectii si subprefectii, toti functionarii din ministere, toti
Judecatorii si pe deasupra cei zece mii de proprietari, cei
mai bogati printre cei care trdiesc nobil — acest accident
ar intrista desigur pe francezi pentru cd sunt buni... Dar
aceastd pierdere de 30.000 de indivizi reputati ca cei mai
importanti in stat ar cauza supdrare numai sub raport sen-
timental, cdci n-ar rezulta niciun rdu politic pentru stat”.
Cu alte cuvinte, pare sa spuna Saint-Simon, actiunea multor
nobili si a guvernului lor este cu totul superficiala.
Societatea ar putea sa se lipseasca de ei si ar trai tot asa de
bine. Pe cand disparitia savantilor, a industriasilor,
bancherilor, agricultorilor, comerciantilor etc. ar ,,seca
chiar izvoarele vietii si sandtdtii, pentru cd singurd
activitatea lor este cu adevdrat fecundd si necesard. Acestia
detin in realitate veritabila putere creativd a naturii (si in
sensul de natiune, n.n.), ei sunt apa ei vie.”

Una dintre ideile conducatoare din doctrina lui Saint-
Simon este cea potrivit careia nicio societate nu este vesnica
intrucat intre o societate ca atare si industrie (activitatile
productive, bazate pe folosirea fortelor productive, asa cum
intelege ,,industria” Saint-Simon) apar, in timp,
neconcordante inevitabile. Ele deriva din aceea — afirma
ganditorul francez — ca ,,industria”, activitatile lucrative,
fortele productive, oamenii din sferele respective,
mijloacele si instrumentele de lucru, stiinta si tehnica,
organizarea si initiativa se dezvolta sub impulsul necesitatii
de mai bine, al ,.eliberarii”’ oamenilor, in vreme ce societatea
este Infranatd, impiedicata de la un timp sa evolueze
corespunzator tocmai de interesele ,trantorilor”, ale celor
ce traiesc din ceea ce altii muncesc. ,,Industria”, spiritul
viu si proaspat al natiunii, va ajunge 1n discordanta cu
aceasta societate sterila, proces pe care Saint-Simon il
numeste ,trecerea de la starea organica la starea critica”.



Se va iesi dintr-o astfel de contradictie printr-o noua
organizare a societatii, In concordanta cu ,,industria” 1n
dezvoltare si afirmare, ulterior procesul si mecanismul
repetandu-se.

O asemenea alternanta de la ,,stari organice”, cand toate
faptele, activitatile oamenilor sunt clasificate, prevazute,
ordonate de teoria generala, cand telul activitatii sociale
este clar determinat, la ,,stari critice”, cand inceteaza
caracterul comun al oricarei idei, al oricarei actiuni, orice
coordonare, cand societatea se manifestd doar ca o suma
gregara de indivizi ce se lupta Intre ei, si pe urma trecerea
din nou la ,,stari organice”, societate care se naste din lupta
intre progresul revolutiei industriale si stiintifice, cu
egoismul exacerbat, anarhia si concurenta nu o data neloiala
a capitalismului primitiv si nu numai, a fost apreciata — si
nu doar de marxisti — ca o descoperire importanta. O astfel
de confruntare — noteaza Saint-Simon — poate fi prevenita,
inlaturata prin ,,asociationism” — de unde si numele teoriei
lui Saint-Simon, ,,asociationismul”.

Din gandirea lui Saint-Simon se releva impartirea
societatilor in oameni productivi, lucrativi, utili social, pe
de o parte, si paraziti ce traiesc pe spinarea primilor, pe de
alta parte. Acestia se confrunta continuu, primii reusind
doar sa amelioreze starile, si nu sa Tnlature neajunsurile. O
asemenea luptd — afirma Saint-Simon — va continua pana
cand ,,exploatarea” va fi abolita si ,,fiecare va obtine venitul
sau necesar traiului, din munca sa”. Intr-un asemenea cadru,
reprezentat elocvent de sintagma ,,de la fiecare sa se pretinda
dupa capacitati si fiecaruia sa i se dea dupa munca”, este
important de subliniat ca asociationismul promovat de
ganditorul francez nu presupunea desfiintarea proprietatii
private, ci, dimpotriva, mentinerea acesteia, concordanta
cuinsusi,,individualismul” ca atare al viitorului, ce nu putea
fi desfiintat.

Sunt relevante cel putin trei concluzii din aceasta analiza
— evident, sumara — a conceptiei lui Saint-Simon, o
conceptie transformata aproape intr-o religie de catre
discipolii sai. Anume: a) desi a restrians sfera utilitatii
activitatilor, scotdnd 1n afara, dintr-un anume punct de
vedere, organismele coordonatoare pe care, dintr-un alt
punct de vedere, le considera strict necesare, Saint-Simon
pune un mare si real accent pe utilizarea ca atare a oamenilor
si activitatilor lor; b) dintr-o perspectiva larga, Saint-Simon
— in zorii unui nou veac ce avea sa propulseze omenirea
intr-un notabil teritoriu de civilizatie economica — s-a vadit
a fi adeptul industrialismului, al spiritului novator, al tehnicii
si activitatilor moderne; c) a fost un adept al evolutiei, si
nu al revolutiei sangeroase. Oricum, preluarea lui de catre
Marx ca geneza a gandirii sale pare numai in parte
justificata. Aceasta preluare ar putea fi anulatd de un tipar
de care nobilul, moralul si poate sentimentalul Saint-Simon,
veritabil ,,cavaler al dreptitii”, a fost destul de departe.

5. Un alt socialist utopic de seama a fost englezul
Robert Owen (1771-1858). S-a nascut la Newtown. Fiu de
mici meseriasi din Tara Galilor, a fost nevoit sa-si castige
existenta de timpuriu, ca ucenic. Devenit apoi patron la o
filatura de bumbac, cu un capital de 100 de lire sterline
imprumutate de la tatal sau, ,,s-a ridicat”, in scurt timp,
coproprietar si director la o mare fabrica din Scotia, de la,

pe urmad, celebrul New-Lanark. Aici si-a pus 1n aplicare
mai multe din ideile sale privind industria patronala, viata
firmei si educatia oamenilor. Curand, aceasta uzina,
~experiment fericit” o perioada, a devenit un loc de pelerinaj
pentru multi din oamenii ilustri ai timpului. Din 1815 isi
va incepe experimentarile de tip ,,comunist” si pe alte
meleaguri, experimente insa nereusite. In 1825, in America,
in Indiana, intemeiaza astfel colonia New-Harmony, in
Scotia, la Orbinston, o alta colonie etc. n 1822 are loc la
Londra experienta ,,magazinului de schimb” etc. in ultima
etapa a vietii sale, dupa 1820, descurajat de esecurile sale
practice, Robert Owen se consacra considerabil doctrinei
sale sociale, realizarii detaliate a ,,unei noi lumi morale”,
practic ,,economiei muncii”. Moare 1n 1858, in varsta
Tnaintatd, de 87 de ani.

Ch. Gide si Ch. Rist, precum si cunoscutul biograf al
Iui R. Owen, A. Dolléans, incadreaza corect limitele
conceptiei acestui economist ,,justitiar”’ si romantic: ,,nu a
fost deloc socialist revolutionar in sensul militant al
cuvantului. A refuzat sa ia parte la miscarea cartista. Nu a
indicat, niciodata, ca scop, lucratorilor, exproprierea
capitalistilor, ci crearea de capitaluri noi, si asta diferentiaza
si astazi programul cooperatist de programul colectivist”.
Dar care sunt ideile principale ale gandirii economice a lui
Robert Owen?

Un plan important al creatiei sale deriva din faptul ca
Robert Owen a fost, in ,,ordinea economica”, ceea ce marele
Lamark a fost in ,,ordinea biologica”: un adevarat parinte a
ceea ce sociologii numesc etiologie, respectiv procesul de
adaptare si subordonare a omului la mediu. In conceptia
astfel a economistului englez, omul ca atare nu este nici
mai bun, nici mai rau, ci el este asa cum 1l face mediul,
societatea, mai bine spus, 1n care traieste. O societate rau
intocmita 1i va deforma caracterul, 1i va bara dezvoltarea
personalitatii, i va deturna activitatea de la infaptuirea unor
teluri nobile. O societate bine intocmita va actiona, evi-
dent, in sens contrar. intr-o masura importanta, printr-o
societate rau sau bine intocmita Robert Owen intelegea
tocmai partea mai mica sau, respectiv, mai mare ce revenea
salariilor pentru muncitori din valorile create de acestia.
Salarii mici si conditii grele, precare de lucru, descurajau,
dezinteresau si afectau forta productiva a muncii — arata in
acest sens R. Owen, inscriindu-se, dupa cum se va vedea
mai pe urma, ca un adevarat precursor al fordismului. ..

R. Owen va transpune aceste idei in practica in experi-
mentul de 1la New-Lanark, cadru in care a asezat lucratorii
intr-o conditie considerata potrivita demnitatii lor omenesti,
a platit salarii mai mari, s-a Ingrijit de cresterea si educatia
copiilor de lucratori. Asemenea masuri au generat o
veritabila emulatie productiva. Industria de la New-Lanark,
ce a functionat aproape trei decenii (1800-1829), a
inregistrat sistematic profituri, disparusera betia, delictele
penale, procesele, interventiile politiei si justitiei devenisera
aproape nesemnificative, caritatea publica si filantropia
fiind cele ce dominau acest spatiu economic. New-Lanarkul
a reprezentat Insa — din pacate, dar perfect explicabil —
singurul experiment reusit un timp dintre cele multe
intreprinse de Robert Owen. Ceea ce s-a putut 1n conditii
de sera, pentru o vreme si un cadru restrans la 2.500 de
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oameni, nu s-a putut in niciun fel la o scara mai mare,
mergand pana la cea a tarilor.

Ceea ce nu inseamna ca multe din ideile economice ale
Iui Robert Owen concepute tocmai la o asemenea scara de
referinta si reunite intr-o lucrare devenita celebra, ,,Carte
despre noua morald universalda”, publicata n 1816, cat si
intr-un memoriu adresat reprezentantilor puterilor aliate
aflati in acelasi an la Congresul de la Aix-la-Chapelle, nu
prezintd un deosebit interes. Se remarca 1n acest sens o
veritabila conceptie economica, o adevarata prefata a acestui
secol XIX atat de mare pentru civilizatia economica, in speta
industriala a omenirii. Ca o priméa idee, Owen arata ca desi
avutia tarilor a crescut in ultimul timp, aceasta crestere era
inca departe de ceea ce ar fi putut fi daca ar fi fost
valorificate cum trebuie fortele mecanice ale productiei date
la iveala de revolutia industriala. O a doua idee relevi ca o
asemenea ramanere in urma in planul cresterii posibile a
avutiei influenta negativ standardul de viata al
producatorilor ei. in al treilea rand, Owen se referi la
diminuarea, 1nlaturarea acestui decalaj tocmai printr-o
reorganizare a societatii. in fapt, arata cercetatorul englez,
ca un al patrulea element, fortele mecanice ale productiei,
capacitatea de a produce a oamenilor se vadeau
indestulatoare ,,pentru a satisface liber si degajat”
necesitatile populatiei intregului glob. Or — noteaza Owen
drept a cincea idee —, aceasta deosebita capacitate, aparentul
surplus de forte mecanice in loc sa contribuie la sporirea
productiei da nastere la somaj. Proprietatea privata asupra
fabricilor, concurenta si lipsa principiilor de organizare,
interesul egoist al fiecdruia, cu care fortele productive au
fost amendate, sunt cele ce determind rimanerea in urma a
productiei in raport cu posibilitatile — al saselea element
mentionat de Owen. In acest cadru, ca al saptelea si al
optulea element, Robert Owen va sublinia masurile ce
trebuie Intreprinse pentru a ridica productia la nivelul
potentialitatilor constituite in cadrul revolutiei industriale.
Anume: ,,organizarea societatii pe baze noi prin trecerea in
stapanirea colectiva a fortelor mecanice ale productiei”, o
unitate de interese care sa inlocuiasca concurenta
exacerbata, o organizare a activitatilor astfel ca munca
manuala sa fie ajutata de munca mecanica, resurse salariale
la lucratori potrivit rezultatelor mai bune, astfel Tncat acestia
sd dobandeasca capacitatea de a cumpara produsele mai
multe obtinute etc. lata, dar, un veritabil ,,paralelogram”
de idei relevand ,,sistemul Owen”, o conceptie ce avea
menirea sa puna 1n concordanta productia cu nevoile
oamenilor, evitind astfel, pe cit se poate, crizele economice
deja simtite in acel timp.

Alaturi de ,lucrurile frumoase” si unele idei relativ
rationale pentru care Owen trebuie apreciat, mai mult sen-
timental decat realist Owen nu a putut explica — si nici nu a
dus pana la un asemenea nivel analitic rationamentele sale
— de ce 1n practica economica abundenta scade deseori
pretul, fiind astfel daunatoare producatorilor, iar raritatea
il creste si este In avantajul acestora. Tocmai in acest sens
argumentele ,,colectiviste” ale lui Owen nu luau in ,,calcul”
competitia si concurenta care indemnau, obligau
producitorii ,,54 iasa” mereu pe piata cu produse mereu
noi, apte sa raspunda mai bine unor dorinte ale

cumparatorilor, chestiune sesizata si criticata de un
contemporan, si el celebru si englez, al lui Owen, anume
David Ricardo. Tot in sens limitativ a actionat
supraevaluarea de catre Owen a calitatii si rolului
muncitorilor si subevaluarea de catre el a rolului
intreprinzatorilor, atitudine, de altfel, des intilnita la
socialistii economisti ai secolului XIX si de mai apoi.

6. Sa ne ocupam, acum, de un alt mare socialist utopic:
Charles Fourier (1772-1837). Opera intelectuala a lui
Charles Fourier este — prin comparatie cu cea a lui Saint-
Simon si cea a lui Robert Owen — mai extravaganta. Are
insa harul creatorului ei, un simt critic viu in raport cu viciile
civilizatiei, un simt prospectiv mult mai acut si chiar o
premonitie notabila, fiind in acest fel cu mult mai aproape
de lumea sa si Tn mod deosebit de lumea care a urmat dupa
el. Acest filozof si economist francez este numit — pe buna
dreptate — de Gide si Rist — drept ,,cel mai burghez dintre
socialisti”. El spunea despre Owen: ,,cat priveste dogmele
lui, aceea a comunitatii bunurilor, ea este atat de vrednica
de mila ca nu meritd o combatere serioasa”. Tot Charles
Fourier spunea despre Saint-Simon si adeptii acestuia:
»incercarea de a predica, in secolul al XIX-lea, desfiintarea
proprietatii si a ereditatii reprezinta o monstruozitate care
te face sa Tnalti din umeri”. Si tot el recunostea — o sa vedem
ulterior — dreptul la recompense pentru munca, capital si
talent, neegalitatea dintre bogati si saraci care ,,intra in
planul lui Dumnezeu”, iar ,,Dumnezeu a facut bine tot ceea
ce a facut”. Iata argumente care-1 sustin pe Fourier ca
burghez. Planurile sale de asociatie il releva, insa, ca so-
cialist...

Charles Fourier s-a nascut la Besancon, ca fiu al unui
negustor. A fost instruit si s-a instruit in domeniul
comertului si a practicat meseria de comis-voiajor. A studiat
sistematic filozofia, domeniul social, politica si economia.
O asemenea viziune in studiul sau, nutritd de caracterul
sdu generos si romantic, 1i da posibilitatea de a fi socat de
contrastul izbitor dintre saracia celor ce produceau ca atare
si opulenta celor care stipaneau capitalul, care detineau
mari proprietati, de, adeseori, contrastul izbitor dintre truda
si insatisfactia muncii. Va cauta, deci, sa explice astfel de
situatii si sa ofere solutii pentru asezarea societatii si a
economiei pe noi baze. O va face in mai multe din lucrarile
sale cu un mare impact public, printre care ,,Teoria celor
patru miscari si a destinelor generale” (1808), ,, Tratat de
asociere domestica si agricola” (1822), ,,Noua lume
industriala” (1829) etc. Pe baza ideilor lui — de multe ori
admirate si de multe ori hulite, dar deseori amintite si citate
— s-au creat nu putine ,,colonii fourieriste” — vreo 40 numai
in Statele Unite, intre 1841-1844, renumita fiind cea de la
Brock-Farm, cat si in Franta, unele rezistind pana spre
inceputul secolului trecut. Fourier a murit In 1837, dar
adeptii sai — printre care Victor Considérat si André Colin
—i-au ,,prelungit” practic viata...

Una dintre cele mai interesante idei ale lui Charles Fou-
rier — relevatd in volumul citat ,,Noua lume industriala” —
este cea a ,legii dublei miscari” pe care este construita
schema dezvoltarii omenirii, respectiv miscarea
dezordonata, anarhica si apoi, prin evolutie, armonizata.
Practic, Fourier critici vehement ordinea existenta,



apreciatd de catre el ca o dezordine, si propune o
reorganizare a societatii. Sunt Infatisate, la scara timpului:
a) ,,perioadele premergatoare industriei”, cadru In care sunt
amintite ,,perioada haotica”, fara om, pe urmai ,,perioada
primitiva”, numita si ,,a raiului”, perioada ,,salbaticiei” sau
,»a inertiei”. Urmeaza apoi — ne spune Charles Fourier —
b) perioadele industriei fardmitate, inseldtoare si
respingatoare, cadru in care el distinge ,,perioada
patriarhatului”, cu o mica industrie in sens de activitate
productiva, ,,perioada barbariei”, caracterizata prin indus-
tria mijlocie, si ,,perioada civilizatiei”, caracterizata prin
marea industrie, tot in sensul de activitate productiva. O
asemenea analiza ,,acoperea”, de fapt, etapele pana la timpul
sau, proiectele si aspiratiile lui Fourier fiind legate de
¢) ,,perioadele industriei asociate”, adevarate si atragatoare,
cadru 1n care acest economist si filozof distingea perioada
»garantismului” sau ,semiasociatiei”, perioada
»scientismului” sau a ,,asociatiei simple” si, in sfarsit,
perioada ,,armoniei” sau a ,,asociatiei complexe”. Asadar,
in conceptia francezului, o activitate din ce in ce mai bine
organizata social mareste insdsi puterea de atractie a muncii.

Fourier realizeaza o adevarata fresca, bogata si vie, a
evolutiei umane si economice. Daca la inceputul afirmarii
lor oamenii desfasurau Tnca activitati sub impulsurile
instinctelor primitive si ale salbaticiei, evoluand, ei au trecut
la o productie cu o ,,industrie mica si mijlocie”, dar anarhica,
in societdti care se dezvoltau haotic, fara principii de
organizare. Risipeau eforturi, industria era inselatoare,
respingatoare, putin productiva, avea un caracter gregar.
Se putea intra in civilizatie — mai arata Charles Fourier —
numai cu ajutorul industriei mari, activitate insa considerata
de Fourier ca se desfasura, in vremea sa, in dezordine,
anarhic, convulsiv... Contradictia, mai arata Fourier, rezulta
tocmai din aceea ca ,,industria mare”, pentru a se desfasura
corespunzdtor, cerea neapdrat asocieri, un proces chemat
de economist si filozof sa evolueze de la simplu la com-
plex. in lipsa ,,asocierilor” se vadeau nocive, prin partile
lor tenebroase, comertul, concurenta, monopolurile, bursa.
Toate acestea — ne arata Fourier — se modifica in conditiile
»~industriei asociationiste”, dovedind o finalitate pozitiva
pe ,.treptele” garantismului si ale scientismului si efecte
benefice de amploare — chiar daca institutiile respective 1si
modifica formele — pe ,treptele” armoniei si asociatiei
complexe. Notiunile de constituire initial a unui ,,fond tam-
pon” si de utilizare a lui In perioadele de criza, notiunile de
echilibru Intre cerere si ofertd, intre cerinte si posibilitati,
devin acum foarte frecvente, prin comert se cere sa se creeze
sisteme de bunuri In anii de belsug pentru a fi cheltuite in
perioade de criza. ,,Abundenta” nu va mai face astfel sa
scada preturile la bunurile de consum, provocand pagube
producatorilor, ci va fi echilibrat desfasurata in timp,
»asigurand” si perioadele mai proaste. lata dar, in conceptia
lui Fourier, ,,obligatii ale unor institutii ale pietei, respectiv
ale capitalului — piata, comertul, concurenta, capitalul ca
atare, proprietatea privata etc. — fatd de «corpul social»,
asemenea institutii vadindu-se astfel drept categorii durabile
evidente pe toate treptele de evolutie a activitatii, dobandind
caractere si functii noi”. Se Incerca, de fapt — si se va vadi
mai clar mai departe — o anume ,,transformare a salariatilor,

de orice fel, in proprietari cointeresati”, Fourier nerenuntand
nicio clipa la ideea potrivit careia ,,spiritul de proprietate
este cea mai importantd parghie ce cunoastem pentru
electrizarea civilizatiilor”.

Charles Fourier 1si intemeiaza consideratiile sale privind
evolutia economiei si a societatii pe o conceptie filozofica
generald menita sa explice ,,de ce” era asezata societatea n
felul in care era asezata si ,,cum”, ,,ce” trebuia facut spre a
fi asezata altfel. In lucrarea ,»Leoria celor patru miscari si a
destinelor generale”, Fourier, 1n proiectarea unei posibile
reforme social-economice, porneste de la teoria celor ,,patru
miscari”. Prima, miscarea sociala, era bazata pe o teorie ce
se referea la legile dupa care creatorul regla ordonarea si
succesiunea diverselor mecanisme sociale, in toate teritoriile
locuite de oameni. A doua, miscarea animala, avea si ea la
baza o teorie, aceasta explicand legile dupa care ,,providenta
distribuia pasiunile, Inclinatiile si instinctele tuturor fiintelor
create pe diverse globuri”. A treia miscare, cea organica,
se fundamenta pe o teorie ce releva legile dupa care
creatorul distribuia proprietatile, formele, culorile si
gusturile substantelor. Cea de-a patra miscare, cea materiala,
releva o veritabila cosmogonie si facea cunoscute legile
gravitatiei. Apreciind dezvoltarea de pana atunci a lumii
pe fagasuri eronate, Charles Fourier considera cé singura
filozofia sa putea releva, deopotriva, atat ,,de ce” si ,,cum”
s-a gresit, cit si ,,ce” trebuia facut spre a fi bine pe Terra.
Ideile sale privind succesiunea , treptelor dezvoltarii”, cele
privind menirea stiintei, in general, a celei economice, in
special, sistemul falansterului si conceptul, functionalitatea
industriei respective ca atare au, toate, la baza tocmai
aceasta filozofie generala a sa. Forma, cadrul menit sa
privilegieze asocierea fata de faramitare, fortele organizate
fata de fortele izolate, menite, practic, sa constituie si sa
puna in valoare atractia pasionald erau ,,0 unitate de
dimensiuni rezonabile” numita falanga (de unde numele
de ,falanster”), in care ,activitatea se desfdasoara prin
simbioza dintre capital, munca, talent”. Se combinau aici
eforturile oamenilor de diverse specialitati, alternarea
felurilor de munca, o organizare superioara a fortei de
munca, anume in serii dupa varstd, sex, caracter, munca
devenind perpetuu placuta... Unitatea concreta de referinta
o reprezinta falansterul — intre 1.800 — 3.000 de oameni —,
acesta fiind dotat cu toate mijloacele necesare desfasurarii
superioare a activitatii. Se puteau enumera astfel
manufacturi si ateliere pentru industrie, magazine, terenuri
agricole, scoli, locuinte, animale, utilaje, unelte. Este
deosebit de important de subliniat ca aici proprietatea
ramasa privata era asociata si partial remunerata, ca munca
se facea pe baze comunitare. Repartitia era realizata riguros
dupa marimea si calitatea proprietatii, dupa munca, talent
si iscusinta. Astfel, pentru capital se primea profit, circa o
treime din beneficiu, ceea ce fireste ca stimula acumularea
capitalului de citre oameni. Muncii ii revenea ceva mai
mult de o treime din beneficiu — evident abordat in sens
larg — cale prin care si munca era stimulata, iar talentului —
respectiv unei priceperi deosebite, iscusintei, artei — 1i
revenea putin mai putin de o treime din beneficiu. Daca
lumea din vremea lui Charles Fourier ,,se misca pe o scara
ascendenta de ura si pe o scara descendenta de dispret”,

,Utopie — Cetatea cu vise si sperante”
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cum afirma chiar Fourier, falansterele erau chemate sa faca
viata mult mai rezonabild, mult mai bogata, mult mai
atragatoare, chiar pasionantd. Asemenea institutii create,
substituind serviciul personal cu cel colectiv, intreprinderea
industriala intreprinderii casnice etc. si care au functionat
ani indelungati, ulterior modificandu-se expresia, dar nu
fondul, releva insa ca Fourier nu a fost foarte departe de un
adevar relativ. ,,Chibutul israelit”, cel din perioada
contemporana, poate fi considerat doar un astfel de
exemplu.

Iata dar un Fourier animat de cele mai bune intentii,
urmarind fericirea universala si incercand sa vada cat mai
bine si mai departe in realitate, dar cu ochelarii fanteziei,
ochelari in general pentru distantd si care nu potriveau
,cititul de aproape”. Transformarea salariatilor Tn coasociati
si cointeresati, opunerea armoniei fatad de competitie
reprezentau oare elemente reale? Telurile pe termen lung
puteau fi mai usor relevate tocmai pentru ca erau departe,
insa termenul scurt, viata, munca, competitia de fiecare zi
erau cele care in esenta si practic 1l contraziceau pe Fou-
rier. ,,Lumea, afirma Fourier, va trebui sa dureze 40.000
de ani, din care parcursese (pana la Fourier, n.n.) 7.000 de
ani, ea trecand si urmand sa treaca prin 18 trepte succesive,
fiecare din ele reprezentand un progres fata de cele
anterioare”. Sa ne gandim, totusi: ,,Secolul 21 va fi religios
sau nu va fi deloc” afirma Malraux. Era oare un fourierist?

Poate ca cea mai potrivitd Incheiere a acestor insemnari
despre Charles Fourier au formulat-o tot Gide si Rist. Iat-o:
,~Acest program care tinteste nu la desfiintarea proprietatii,
ci, dimpotrivéa, la desfiintarea salariului prin achizitia
proprietatii asociate si universalizate, care ia ca mijloc nu
lupta de clasa, ci asocierea inteligentei, a muncii si a
capitalului, care cautd sa impace interesele antagoniste ale
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capitalistului si muncitorului, ale producatorului si
consumatorului, ale creditorului si debitorului, intrunind
aceste interese Tn aceeasi persoana — merita calificativul de
utopie? El va servi ca ideal al clasei muncitoare, cel putin in
Franta, tot timpul secolului al XIX-lea, pana in ziua cind
colectivismul marxist il va Tnabusi — dar poate nu pentru
totdeauna”. Proiectand rationamentele pe terenul politologiei,
un socialist radical va porni de la Fourier, un socialist
»simplu” 1l va critica poate, dar un liberal veritabil cu
sigurantd cd nu va recunoaste aproape nimic din gandirea
fourierista. Ca intotdeauna, este posibil ca adevarul sa fie pe
undeva la mijloc...

Dupa modelul lui Ch. Fourier, va Intemeia in Roménia,
la Scaieni, in Prahova, un falanster inginerul roméan Theodor
Diamant (1800-1841). Diamant era nu numai un admirator
pasionat al lui Fourier, ci si un prieten devotat al sdu. Un
propagator fervent al doctrinei maestrului. Falansterul de
la Scéieni l-a infiintat in 1835, Tmpreuna cu tanarul boier
Manolache Baliceanu, vadindu-se si o serie de elemente
de originalitate, In comparatie cu ideile lui Fourier. Deosebit
de interesant, experimentul lui Diamant, denumit si
»docietatea agronomica si manufacturiera”, nu a reusit.
Pentru romani insa — si nu doar pentru ei — prezinta unele
semnificatii...
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infrangeri si, mereu, mereu, eforturi, munca fara preget...
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Abstract. The classical models of portfolio selection could not be applied on a market were the effi-
cient market hypothesis is not valid (at least in a “weak” sense).

The aim of this paper is to enlighten the difficulties of portfolio construction in a financial market with
institutional and structural deficiencies, like the Romanian one, and to propose an alternative approach to

the problem.

The main features of our analyse are: 1) an empirical test for the efficient market hypothesis in the

Romanian financial market case; 2) a critical distinction between the concept of “risk” and the concept of
“incertitude”; 3) the use of the individual yield/risk ratio versus the market one as a selection variable;
4) the renouncement at the use in the selection procedure of an “non-risky” asset; 5) an example of the
proposed selection procedure.

The output of this approach could be resumed by the thesis that, even in a situation when the financial
market is affected by severe disfunctions, there is a possibility to build an “optimal” portfolio based on a
vield-risk arbitrage inside an efficiency frontier and to obtain a “good” schema of an financial placement,

in spite of the limited possibilities for a efficient portfolio management.

Key words: non-efficient financial market; portfolio selection; risk; incertitude.

1. Introducere

Una dintre cele mai actuale probleme ale teoriei si
practicii financiare contemporane este reprezentata de
eficienta pietei financiare. Diverse studii empirice realizate
pe principalele piete financiare ale lumii, pe baza evolutiei
preturilor activelor financiare, demonstreaza ca eficienta
pietei este direct dependenta de comportamentul actorilor
pietei financiare si de abilitatea acestora de a evalua corect
valoarea activelor tranzactionate.

Eficienta financiara poate fi analizata din trei puncte
diferite de vedere: eficienta informationala, comportamentul
rational al actorilor pietei si eficienta organizationala.

O piata financiara este eficienta din punct de vedere
informational daca suma tuturor informatiilor disponibile
cu privire la un activ financiar specific se reflecta in mod
instantaneu in evolutia pretului activului. O piata eficienta
include sistematic si imediat toate evenimentele produse,
dar reflecta, de asemenea, si previziunile cu privire la viitor.
Competitia pe piata financiara apare intre investitorii care
au abilitatea de a previziona rapid tendinta cursului si
dimensiunea riscului. Aceasta concurenta face ca pretul
activelor sa evolueze intr-o anumita directie, datorita
impactului informatiei.

Testarea eficientei informationale a pietei financiare din Romania
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Numeroase studii realizate de-a lungul timpului au
concluzionat ca 1n general informatiile negative au un im-
pact mai mare asupra pietei financiare in comparatie cu cele
de natura pozitiva. Ceea ce este important este ca informatiile
noi vor modifica Tn mod asimetric nu doar nivelul pretului
activelor, dar si volatilitatea dinamicii preturilor activelor.
Aceasta va spori nivelul incertitudinii care afecteaza
anticipatiile actorilor pietei si in consecinta si abilitatea
acestora de a utiliza toate informatiile disponibile pentru a
previziona pretul viitor al activelor. Deci, putem observa ca
un nivel sporit de incertitudine va determina o previziune
non-eficienta care va genera noi incertitudini.

Conceptul de eficienta a fost introdus spre finalul anilor
1960 [Fama(1969)], curentul anterior de gandire fiind axat
pe ideea de ineficienta a pietei (in acea perioada se considera
ca ineficienta era un fenomen comun pe pietele din Marea
Britanie si Statele Unite ale Americii). Au existat numerosi
cercetatori care au incercat sa testeze eficienta diferitelor
piete. Spre exemplu, Kendall (1953) a sugerat ca
modificarile in preturile de pe piata actiunilor din Marea
Britanie au un caracter aleator. Lucrarile ulterioare ale lui
Brealey, Dryden si Cunningham au remarcat ca nu exista
nicio dovada care s indice ca modificarile nivelurilor
preturilor de pe piata financiara ar sugera existenta unei
forme slabe de eficientd a acesteia. Alte studii realizate
asupra pietei financiare [Firth(1976,1979,1980)] au
identificat totusi premisele pentru a se putea spune ca
aceasta piata prezintd o forma slaba de eficienta. Kam,
Benton and Ming-Shiun Pan(1997) au realizat un studiu
extrem de améanuntit al eficientei pe baza unui esantion de
date provenind de pe 18 piete financiare.

Punctul central al acestei lucrari este reprezentat de
analiza eficientei pietei financiare din Romania, pornind
de la evolutiile recente ale preturilor care pot constitui baza
caracterizarii acestei piete.

in contextul unor deficiente ,,profunde”, conectarea
pietei financiare din Roménia la fluxurile internationale,
precum si modificarile structurale si functionale se lasa inca
asteptate. Unde sunt localizate toate aceste deficiente? In
primul rand, se poate remarca prezenta lor la nivelul cererii
si ofertei de active financiare: insuficienta capitalurilor
proprii ale firmelor, insuficienta diversificare a
instrumentelor primare utilizate in diferitele tranzactii,
ineficienta mecanismelor de alocare a resurselor financiare,
rolul dominant al bancilor in calitate de intermediari
financiari, intrarile insuficiente de capitaluri din afara tarii
etc. In al doilea rand, anumite deficiente pot fi observate la
nivelul structurilor institutionale. Un alt punct nevralgic
poate fi identificat daca avem in vedere absenta unei definitii
clare si coerente ale ,,regulilor jocului”. Din cauza acestor
considerente piata financiara din Romania este caracterizata
de anumite elemente specifice unei piete emergente, dar
totodata prezinta si alte particularitati cauzate de
dezechilibrele mediului macro si microeconomic.

Sectiunea 2 prezinta cadrul conceptual ce va fi utilizat
pentru analiza cazului Romaéiniei, pornind de la
presupunererile Ipotezei Pietelor Eficiente (IPE). In
sectiunea 3 este realizata testarea ipotezei pietelor eficiente
de capital (forma slaba) pentru cazul Romaniei utilizand
ca baza de pornire dinamicile celor trei indici principali ai
pietei de capital din Roménia: BET, BET C, BET FL

2. Ipoteza pietelor financiare eficiente

Testarea modelului pietelor financiare eficiente (IPE)
reprezinta una dintre solutiile de ilustrare a caracteristicilor
relevante ale pietelor financiare. Versiunea initiala a acestui
model defineste ,,piata eficienta” ca fiind acea piata care are
»abilitatea de a se adapta rapid sub impactul ultimelor
informatii disponibile” (FAMA [1969]). Chiar in conditiile
in care viteza de adaptare reprezinta un element important,
aceasta nu este singura variabila care poate defini o asemenea
piata. In acest context, versiunea ulterioard ia in considerare
un set de alte variabile, astfel Incat astazi o piata eficienta
poate fi definita ca fiind acea piata 1n care preturile titlurilor
tranzactionate ,,ilustreaza in Intregime toate informatiile
disponibile” (FAMA 1991). Aceasta implica faptul ca piata
proceseaza informatiile intr-un mod rational — toate
informatiile relevante sunt luate in considerare si nu este
comisa nicio eroare de apreciere. Drept consecinta nivelul
preturilor este intotdeauna cel configurat de catre
determinantii sai economici fundamentali”.

Se poate observa in primul rand ca aceasta reprezinta o
versiune ,,puternica” a IPE, care poate fi obtinuta doar in
conditiile 1n care toate informatiile relevante ar fi obtinute
fara costuri (sau 1n orice caz fard costuri semnificative).
Daca aceste costuri sunt la un nivel ,,non-nul” este necesara
o motivatie in colectarea acestor informatii, dar este dificil
de Inteles natura acestei motivatii, in conditiile in care toate
informatiile disponibile sunt ,,integral” reflectate 1n nivelul
preturilor (Grossman si Stiglitz [1976]).

O forma ,,mai slabd”, dar mult mai realistd ca versiune
a IPE se bazeaza pe ideea conform careia pretul activelor
financiare reflecta toate informatiile disponibile pana in
punctul 1n care beneficiile marginale obtinute ca urmare a
procurarii acestor informatii (profiturile suplimentare
provenite din informatiile suplimentare) sunt mai mici decat
costurile marginale pe care acestea le implica.

in al doilea rand, se poate observa ca nu este suficienta
conexiunea dintre preturile activelor si determinantii lor
fundamentali. Tlustrarea unei astfel de legaturi poate fi
realizata doar pe baza unui model ,,complet”; modelele
empirice pot explica doar unele dintre aspectele relevante
ale acestor conexiuni. Aceste aspecte sunt relevante
deoarece testarea IPE este realizatd in mod cumulativ cu
realizarea testarii modelului particular al formarii pretului
activelor. In conditiile in care ipotezele cumulate ale unei
asemenea analize empirice sunt respinse, este posibil din
punct de vedere logic ca aceasta respingere sa fie cauzata
nu de catre invaliditatea IPE, ci de cétre modelul de formare
a preturilor (,,problema modelului eronat” — FAMA [1991]).

Detaliind conceptul de eficienta se poate observa ci a
fi eficienta (ca piata) implica:

m ¢ficientd organizationald — alocarea resurselor este

optima in sensul Pareto;

m ¢ficientd operationald — determinata de atomicitatea
participantilor, de ansamblul mecanismelor care
concura la echilibrul preturilor si de importanta
rolului intermediarilor;

m ¢ficienta informationald — asigura reflectarea tuturor
informatiilor pertinente, legate de activele
tranzactionate si de caracteristicile pietei In preturi,
fara omisiuni si distorsiuni.



Daca dorim sa detaliem trasaturile distinctive ale
eficientei informationale putem utiliza clasificarea propusa
de FAMA [1970]:

s forma slaba — preturile activelor reflecta toate
informatiile istorice si niciunul dintre operatorii
pietei nu poate obtine profituri superioare pe baza
abilitatii sale de a dezvolta strategii de tranzactionare
bazate pe nivelurile istorice ale preturilor;

m forma semiputernica — preturile activelor reflecta
nu doar informatiile istorice, dar si toate informatiile
disponibile legate de caracteristicile activelor;

» forma puternica — preturile activelor reflecta nu doar
informatiile legate de evolutia istorica a activelor
curente, dar si acelea referitoare la determinantii
fundamentali si informatiile ,,private” (cu alte
cuvinte, aceasta forma implica o simetrie perfecta a
informatiilor, adicd absenta avantajelor
informationale si, de asemenea, absenta oricaror
actiuni realizate de catre operatori ,,initiati”).

Aceste tipuri de eficienta sunt incluse una in alta astfel
incat forma semiputernica o include pe cea slaba, iar cea
puternica le include pe ambele anterioare.

In mod formal, se poate considera ca valoarea (V) a
unui set informational cronologic, cu privire la preturile
(p) tuturor activelor () este data de relatia:

V()= am)mMAXa Y p@%@(a, e

m

unde:
q(m) reprezinta probabilitatea receptionarii unui semnal
transmis de catre ,,pachetul informational”.

Un subiect economic va alege o structura informationala
care ii poate maximiza utilitatea. O piata este eficienta
(FAMA [1976]) daca distributia curenta a preturilor se
potriveste cu distributia anticipatd in perioada anterioara
(care este echivalenta cu includerea tuturor informatiilor
disponibile in preturi). In aceste conditii, dupa deducerea
tuturor costurilor generate de obtinerea mesajelor si dupa
initierea actiunilor generate de aceste informatii, utilitatea
achizitionarii unui set nou de informatii va fi nula:

V(n1)-V(no)=0 @)

Cea mai importanta consecinta este faptul ca
achizitionarea unor noi informatii nu conduce in mod
necesar la obtinerea unor avantaje informationale,
materializate in strategii investitionale, care sa poata con-
duce la obtinerea unor profituri suplimentare, intr-un mod
sistematic.

Postulatul pe care se bazeaza ipoteza pietelor eficiente
are un caracter relativ, astfel Tncit este destul de dificila
testarea sa empirica. Pentru a face aceasta ipoteza testabila
este necesara o abordare detaliata a mecanismelor de
formare a preturilor. In acest sens marea majoritate a
studiilor sunt bazate pe modelul jocului corect; conform
acestui model conditiile de echilibru ale pietei se pot stabili
avand in vedere nivelul anticipat al profitului adus de
activele tranzactionate. Profiturile anticipate pot fi descrise
de catre urmatoarea ecuatie:

O
E%j’pr1 16¢ Ez O+ E%j,nl 10¢ %’ Pit 3)
H
unde:

E reprezinta variabila care exprima anticipatiile;
PP reprezmté preturlle actl\{elor laun momgnt dat:
t si t+1 (incluzénd aici toate fluxurile monetare de intrare
generate de detinerea respectivelor active);
Pt Pt
M+l = . reprezinta rata profitului activelor,
J
0 reprezinta setul informational care se presupune a fi pe
deplin reflectat in nivelul p , iar ~ reflecta faptul ca r.
. . Jt Jt+
p,,., sunt variabile aleatoare.

1°

Acest model are o implicatie empirica esentiala pentru
ca exclude posibilitatea practicarii unor strategii de
tranzactionare bazate pe 8, care ar putea permite obtinerea
unui extraprofit comparativ cu nivelul de echilibru.

Daca:

Xjt+1 = Ptt+1 = E%j,tﬂ 164 E @)

unde:

E%j,tﬂ 10, E:O

Prin definitie, secventa { le} este un ,,joc corect” in
comparatie cu informatiile din 8. Acelasi lucru este valabil
si pentru:

Zjt+1 = rt,t+1_E§j,t+l |9t% (5)

si E% i+ 164 E:O, unde secventa {zj[} este de asemenea
un ,,joc corect” in comparatie cu informatiile din 6.

Variabila X reprezinta diferenta dintre pretul curent
al activului ,,j” la momentul t+1 si nivelul anticipat la
momentul t. In mod similar, Z reprezinta profitul

suplimentar al activului ,,j”’, comparativ cu nivelul sau de
echilibru. Daca

a(0;)=[a1(6¢) a2(B)..an ()] (6)

este o strategie de tranzactionare bazata pe 0 care determina
o cantitate de resurse financiare egala cu o i(el), disponibila
in momentul t, resursele vor fi plasate in toate activele ,,n”
care sunt tranzactionate pe piata.

Valorile totale suplimentare (raportand la valoarea de
echilibru) generate de catre aceasta strategie asupra
ansamblului pietei vor fi egale cu:

n
Vi = z aj (et)[rt,t+1 - E(Fj,t+1let] (7N
=1
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Nivelul asteptat al acestei valori totale va fi, pe baza
relatiei (5):

E%&m 164 Ez Jia i (61 )E(’z‘j,t+1|et) (8)

Acest model prezinta de asemenea importante implicatii
testabile. Consideram ca cel mai important aspect, data fiind
problema luata in discutie, este reprezentat de faptul ca
proprietatile ,,jocului corect” sunt un rezultat combinat al
urmatoarelor doud ipoteze: (1) caracteristicile echilibrului
pietei pot fi deduse pornind de la nivelul asteptat al
profiturilor aduse de catre activele financiare;
(2) informatiile incluse in 6 sunt folosite in mod integrat
de catre piata pentru a formula anticipatii si, In consecinta,
sunt reflectate n nivelul curent al preturilor.

Asa cum remarca Samuelson, preturile activelor
tranzactionate pe o piata ,.eficientd” trebuie sa urmeze o
dinamica aleatoare sub impactul informatiilor nou aparute.
Preturile pot prezenta trenduri temporare din cauza faptului
cd randamentele activelor ,,obisnuite” depasesc cele oferite
de catre activele fara risc, cu un nivel dependent de nivelul
riscului implicat de detinerea acestor active. Chiar si in acest
caz deviatia pretului activelor de la trend trebuie sa aiba un
caracter impredictibil.

Mai precis, presupunerea ca preturile reflecta toate
informatiile disponibile curent implica caracterul indepen-
dent al modificarilor lor succesive sau, mai frecvent,
caracterul independent al randamentelor multiperiodice
succesive. Aditional, modificarile preturilor (modificarile
randamentelor) sunt identic distribuite. Pe aceasta bazi este
fundamentat modelul random walk (drumurilor aleatoare)
care poate fi descris In mod formal astfel:

f (rj,t+l|9t )=t (rj,t+1)

Aditional, functia de densitate f trebuie sa fie identica
pentru orice valoare de t. Relatia descrisa mai sus este
mult mai cuprinzatoare decat modelul general al
randamentelor anticipate. De exemplu, daca introducem
o restrictie pentru relatia (3), considerand ca nivelul
randamentului anticipat al activului j este constant de-a
lungul timpului, va rezulta:

E(F 12101 )= E( t+1)

C))

(10)

ceea ce ITnseamna ca media variabilei I, este independenta
de 0 si cd intreaga distributie are aceleasi caracteristici.

Dar, in acelasi timp, acest model nu presupune ca
informatiile din perioadele precedente nu sunt semnificative
in procesul de evaluare a distributiei randamentelor.
intr-adevar, din cauza stationaritatii randamentelor, nivelul
lor anterior reprezinta cea mai adecvata sursa de informatii.
Dar acest model nu ia in considerare faptul ca secventele
care includ randamentul anterior vor produce consecinte
semnificative pentru procesul de evaluare; mai precis, pe
baza acestui model se poate realiza o analiza stohastica, iar
in cazul 1n care piata permite combinarea preferintelor
operatorilor si combinarea proceselor care genereaza noile
informatii se va ajunge la o situatie de echilibru caracterizata
de caracterul repetitiv al distributiei randamentelor.

Evidentele empirice demonstreaza ca ipoteza
drumurilor aleatoare este ,aproximativ adevarata”
(Beechey [2000; p. 5]). Mai precis, daca randamentele
activelor financiare sunt partial predictibile, atit pe termen
scurt, cat si pe termen mediu si lung, nivelul de
predictibilitate este in general scazut comparativ cu
volatilitatea Tnalta a acestor randamente.

Un drum aleator este un exemplu de serie cu caracter
nonstationar:

an

unde € este o perturbatie cauzald cu caracter stationar.
Seriile y, prezinta o variantd in timp ce diferentialul de
ordinul 1 este stationar deoarece:

Yt =Yt-1+E€¢

Yt -yia =(0-L)yt =& (12)

3. Testarea ipotezei pietei eficiente pentru indicii
pietei financiare

Testarea ,,ipotezei pietei eficiente” in forma sa ,,slaba”
presupune verficarea respectarii relatiei:

Alndice, =€, + U,
Rezultatele testarii pe indicii pietei financiare din

Romania pentru perioada 05.01.2004-16.11.2005 (date
zilnice):

BET
Testul ,Root MSE” z-Statistic Probabilitate
€ SVl 47.04000 95.72895 0.491387 0.6232
(Log) Functia de probabilitate -2841.723 Criteriul informational Akaike 11.99461
Criteriul informational Schwarz 12.00339
Criteriul informational Hannan-Quinn 11.99806




BET-C

Testul ,,Root MSE” z-Statistic Probabilitate
e SVl 20.60000 57.67425 0.357178 0.7210
(Log) Functia de probabilitate -2601.540 Criteriul informational Akaike 10.98118
Criteriul informational Schwarz 10.98996
Criteriul informational Hannan-Quinn 10.98464
BET-FI
Testul ,,Root MSE” z-Statistic Probabilitate
€ SVI -42.39000 773.6419 0.054793 0.9563
(Log) Functia de probabilitate Criteriul informational Akaike 16.17364
Criteriul informational Schwarz 16.18242
Criteriul informational Hannan-Quinn 16.17709

Aceste rezultate sugereaza faptul ca ,,ipoteza pietei eficiente”, chiar in forma sa ,,slaba

analiza.
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Economia bazata pe cunoastere - NOUA ECONOMIE?
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Abstract. The status of knowledge and information as development resources make us familiar with the
phenomena on which THE NEW ECONOMY is founded. They reveal the fact that the universalisation of
the scientific and technical values does not have alternative on the evolutionary level of mankind. Named
with slight differences and variations, as we have already stated, the new economic and social reality has
several specific features: the technologies based on microelectronics and computer science, biotechnolo-
gles, genetic engineering, green revolution, nuclear technology, space navigation etc. The transformation
of management in a key —social function, responsible for the achievement of the best possible results, is
also owed to the fact that information and knowledge have become requisite to the economic development.

Key words: knowledge economy; post-industrialism; communication enterprise; managerial revolution;

information society; human capital.

Constiinta erei postmoderne este framantata de ideea
schimbarii, desi nu e pentru prima data in istoria umanitatii
cand profunde metamorfoze economice, culturale si po-
litico-sociale provoacd angoasi. In ultimele doua-trei
decenii, schimbadrile produse incet, dar ferm, au creat o
realitate In care vechiul stil de viata si mod tehnic de
productie industrial isi gasesc loc din ce 1n ce mai putin. O
parte tot mai Insemnaté a civilizatiei umane, si nu doar din
tarile dezvoltate economic, incepe sa nu se mai simta
»acasda”. Sunt contestate atit modalitatile de organizare a
sistemelor productive sau pattern-urile sociale, cat si
denumirea societatii cu care ne-am familiarizat.

Primele intrebari clare si pertinente, legate de valabilitatea
si consistenta conceptului de societate industriala, le apartin
lui Daniel Bell, Herman Kahn, Collin Clark si Jean Fourastié,
care, inca de la inceputul anilor ‘60, semnalau venirea ,,post-
industrialismului™!. Tranzitia de la societatea industriala la
urmatoarea faza a dezvoltarii economice nu inseamna catusi
de putin ca, dupa epoca industriei, nu va mai exista
»industrie”. ,,Noua industrie” va fi insa una automatizata si

»In viatd, orice este Schimbare, Calitate,
Istorie. Gdndirea...este in esentd dialecticd”.
N. Georgescu Roegen

robotizata, o industrie cibernetizati, o industrie informatizata.
Diferenta dintre acest nou tip in raport si cel ,.clasic”, al
,,cosului-de-fum”, in formularea lui Alvin Toffler, este
imensa?, fiind mult mai profundi decét deosebirea dintre in-
dustria manufacturiera a secolelor X VII-XVIII-lea si indus-
tria masinista care i-a urmat.

Noul fenomen istorico-economic nu are o singura
denumire, ci o multitudine, fiecare avand o justificare,
evidentiind o trasatura specifica a noilor forte economice
si tehnologice ce prind contur. Iata citeva dintre acestea:
societate postindustriald, societate informationald,
civilizatie tehnologica, societate postcapitalistd, economie
bazatd pe cunoastere si informatie etc. Fiecare dintre aceste
denumiri este, 1n acelasi timp, o metafora. Multitudinea de
termeni prin care se incearca definirea acestui fenomen mai
indica si faptul ca ceea ce Inca nu s-a conturat si asezat in
forme stabile nu poate fi etichetat clar si univoc. Procesele
de formare si de desavarsire a noilor paradigme si a
modelelor cognitive adecvate vor aduce dupa sine si
cristalizarea terminologiei proprii. Oricum, ceea ce se



prefigureaza in prezent este total diferit de ceea ce s-a
cunoscut pand acum. Este un truism, dar trebuie spus:
trecutul trece in istorie, iar noua societate isi contureaza tot
mai clar coordonatele de fond. Or, societatea noua este,
generic, din toate punctele de vedere, o societate ,,post”.

Pentru a deslusi sensurile schimbarilor prezente, este
utila analiza istorica, fie si sumara, a evolutiei sistemelor
economico-tehnologice, de la afirmarea modului industrial
de productie si pana in zilele noastre.

Prima revolutie stiintifico-tehnicd, denumita si
»revolutie industriala”, a carei esenta a reprezentat-o
mecanizarea, a fost caracterizata prin trecerea de la munca
manuald, artizanala, la activitatea mecanizata din fabrica.
Organizarea fluxurilor economice a avut ca pivot
concentrarea productiei in marile centre urbane, ca baza a
marii industrii. Concomitent, diviziunea muncii s-a
transformat din cooperare intre lucratori in cooperare intre
masini, incepand o noua structurare a spatiului social-eco-
nomic sub semnul rationalizarii’.

Rationalizarea a constituit caracteristica distinctiva a
revolutiei industriale. Sinteza principiului rationalizarii a
reprezentat-o conceptia tayloristd privind organizarea
productiei. Taylorismul isi propunea realizarea unui salt
vizand eficienta, pe baza a doud masuri:

1) incetarea conflictelor de munca intre patroni si
muncitori, pentru a se crea cadrul necesar ordonarii si
sistematizarii fluxurilor de activitate din fabrici;

2) asigurarea unui control permanent al proceselor de
productie, pentru a putea introduce cele mai performante
metode de organizare, planificare si coordonare. Metodele
traditionale au fost inlocuite cu metode noi de rationalizare
a productiei. Rationalizarea presupune generalizarea de
norme si standarde de munca si performanta, care sa permita
masurarea exacta a efortului depus de fiecare lucrator,
repartizat la un post de munca in care putea garanta un
randament maxim. Principiile taylorismului, cu ajutorul
carora se incerca rationalizarea activitatii, au fost: studiul
operatiunilor de muncai; selectarea riguroasa si instruirea
sistematica a lucratorilor; angajament maxim al lucratorilor
prin sisteme de retribuire adecvate; control ierarhic strict
al activitatii*.

Aplicarea riguroasa a principiului rationalizarii in
practica industriald a demonstrat faptul ca taylorismul este
un model de organizare a muncii constand intr-o adaptare
umana maxima la masina. Patologiile sociale suscitate de
taylorism au atras atentia asupra faptului ca rationalitatea
tehnico-economici trebuie subordonata rationalititii
socioumane, si nu impusa autoritar acesteia. Treptat, s-a
inteles ca taylorismul nu este decat o faza a unui experi-
ment social-economic in desfisurare si nicidecum
incheierea cautarilor de ordin managerial, cum atat de
euforic sustineau apologetii®. Industrializarea a fost
contextul In care a aparut si s-a afirmat taylorismul, sistem
ce a debutat ca o aplicare a metodelor stiintifice si a sfarsit
prin a provoca declansarea si promovarea unor schimbari
economice, tehnologice si sociale majore.

A doua revolutie stiintifico-tehnica a avut ca esenta
automatizarea productiei. Noile tehnologii, rezultate ale
evolutiilor stiintifice, au asimilat solutii integrate, regland

intregi fluxuri tehnologice, impunand activitatea de
conceptie si programare ca element esential al muncii si al
procesului de creare a valorii economice. Dihotomia
»productiv-neproductiv” s-a relativizat, chiar pana la
stergerea diferentelor, generand si afirmand statusuri si
roluri noi 1n spatiul social-economic. Munca de conceptie
si de proiectare tehnologica si sociala a devenit veriga
principala a lantului tot mai complex al actiunii economice
eficiente. Computerul si tehnologiile informatice s-au
transformat in veritabile simboluri ale ,,celei de a doua
revolutii industriale”. Acestea au devenit catalizatoare ale
altor ,,noi tehnologii” — microbiologia, energetica,
materialele, comunicatiile etc. Asimilarea intensa, intr-o
perioada istorica relativ scurta, a realizarilor stiintifice a
generat suportul necesar pentru revolutionarea
managementului, concretizatd in posibilitatea trecerii la
organizarea muncii pe module. Aceasta a generat forme
inedite de comportament: ,,industrializarea” inteligentei
pune bazele unui nou tip de lucrator, ,,proletarul
cunoasterii”, cum I-a numit Peter Drucker®. Expertul se
anunta principala sursa a valorii economice si, In acelasi
timp, principal tip de lucrator.

In sfarsit, statuarea cunoasterii si informatiei ca resurse
ale dezvoltarii ne familiarizeaza cu fenomenele care se
situeaza la originile NOII ECONOMII. Acestea releva faptul
ca universalizarea valorilor stiintei si tehnicii nu cunoaste
alternativa la scara evolutiei societatii umane. Denumita
nuantat si variat, dupa cum am mentionat, noua realitate
economica si sociala are ca specific mai multe trasaturi:
tehnologiile axate pe microelectronica si informatica,
tehnologiile biologice, ingineria genetica, revolutia verde,
tehnica nucleara, navigatia spatiala etc. Transformarea
managementului 1n functie sociala-cheie, responsabila pentru
atingerea unor rezultate cit mai ridicate, se datoreaza, de
asemenea, faptului cd informatia si cunoasterea au devenit
indispensabile progresului economic.

Care ar fi principalele trasaturi ale noii societati:

1) prevalenta cunoasterii teoretice ca urmare a
informatizarii cvasigeneralizate a spatiului social;

2) sub raport institutional, organizatiile specializate in
cercetarea si formarea capitalului uman vor asigura
legitimitatea la nivel de experti pentru toate instantele
decizionale;

3) baza economica a intregii productii o va constitui
productia de cunoastere specializata;

4) resursele umane vor domina, practic, nelimitat, pentru
o dezvoltare pragmatica a centrelor de stimulare si motivare
a inteligentei individuale si colective;

5) politicul 1si va pastra vocatia si prerogativele pe care
le are In conceperea si proiectarea actiunii economice $i
sociale, dar se va focaliza, cu precddere, asupra strategiei
cercetdrii si formarii capitalului uman;

6) echilibrul dinamic al noii societati se va asigura prin
mentinerea simetriei structurale ntre sistemul privat si cel
public;

7) stratificarea sociala va avea ca sursa naturala tipurile
de componente profesionale, generate de diversificarea
nivelurilor de calificare si de standardele fiecarei calificari
in parte;
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8) cresterea exponentiala a diversificarii spatiului so-
cial va aduce in prim-plan problema coeziunii sociale a
spatiului social global;

9) rezistenta la birocratie si incapacitatea acesteia de a
asigura un nivel corespunzator al eficientei va orienta
miscarea istorica spre ad-hocratism si spre cultura adversa;

10) cultura organizationald, specifica industrialismului,
bazata pe coduri si institutionalizari ale muncii si datoriei,
va ceda treptat in fata atitudinilor si comportamentelor
marcate de hedonism materialist. In noul context existential,
va predomina ,viata interrelationala”, nevoia de
comunicare, necesitatea de planificare a cunoasterii si de
transformare a realitatii sociale intr-o retea de constiinta’.

Economia bazata pe cunoastere, specifica societatii
postcapitaliste, este definita prin urmatoarele trasaturi®:

1. Suprematia valorilor necorporale. Valoarea unei
firme din economia industriala este data, In primul rand,
de elementele materiale, corporale din patrimoniu. In
schimb, competitivitatea si, implicit, valoarea unei firme
din economia cunoasterii este determinata de capacitatea
de a dobandi, disemina si valorifica cunoasterea si
informatiile.

2. Demasificarea pietelor. Produsele si serviciile devin
tot mai adaptate nevoilor specifice ale unor nise sau chiar
particule” ale pietei. Demasificarea pietelor atrage de-
masificarea marketingului, proces care deplaseaza
economia dinspre omogenitate si nediferentiere catre
eterogenitate extrema.

3. Modificarea naturii muncii. Nonintersanjabilitatea
muncii si nevoia crescanda de expertize specializate
complexe se generalizeaza. Munca de rutina, repetitiva si
programabila cedeaza teren in fata muncii creative,
nonrepetitive, abordand sarcini inedite.

4. Inovatia este cheia succesului. Supravietuirea
firmelor nu mai este posibild fara asigurarea unor fluxuri
constante de inovatii care sa vizeze toate aspectele
functionarii lor. Or, inovatia continud, asimilarea
permanentd a noului, Tnseamna schimbari. Orientarea spre
schimbare devine o lege.

5. Revenirea la ,,scara redusa”. Diferentierea
produselor implica diferentierea proceselor, iar aceasta
exclude economiile de scara atat de ravnite in productia
industriala. ,,Scara redusa” furnizeaza, in schimb, o valoare
economica ridicatd. Mare nu inseamna neaparat si bun, iar
mic nu mai este sinonim cu slab si necompetitiv.

6. ,,Dereglementarea” organizdrii. Orientarea spre
schimbare si inovatie nu mai face posibild mentinerea unor
angrenaje organizatorice fixe pe durate mari de timp.
Descentralizarea decizionala, destandardizarea procedurilor
de muncé, deformalizarea relatiilor organizationale, cresterea
ponderii comunicarii informale vor constitui cadrul
organizatoric Tn masura s asigure creativitatea, reactivitatea
si flexibilitatea organizatiilor de afaceri.

7. Integrarea sistemelor economice. Interdependenta
crescanda a elementelor ce alcatuiesc sistemele economice
duce la 0 mai pronuntata integrare a acestora. Coordonarea
eficace a sistemelor de afaceri integrate pretinde, in schimb,
volume tot mai mari de informatii si o redutabila capaci-
tate de procesare a informatiilor.

8. Informatizarea infrastructurii de afaceri. Sistemele
informatice reprezinta baza unor vaste si ramificate retete
parteneriale, multe dintre ele extinse la scara globala.

9. Accelerarea ritmului tranzactiilor si operatiunilor
economice. Economia vitezelor mari inlocuieste economia
scarii mari. Timpul se transforma intr-o variabila critica,
fiecare interval temporal valorand mai mult decat cel ante-
rior. Concurenta dintre firme se bazeaza pe timp, mai
exact pe rapiditatea reactiilor, iar abordarile lente, secventiale,
pas cu pas, sunt Inlocuite de ,,abordari simultane”.

Aceste caracteristici ale noii economii suscita schimbari
profunde in ,fiziologia”, dar mai ales in ,,psihologia”
firmelor, care nu numai ca trebuie si isi reinventeze
structurile, ci sa garanteze o altd calitate, superioara, a
functiilor.

Reputatul ganditor francez Edgar Morin remarca
amploarea, in lumea moderna, a unor deloc de neglijat
elemente de entropie normativa precum: neoanarhismul,
neoruralismul, neonaturalismul etc.® Ca efect major al
acestor manifestari, statul-natiune (in egald masura ca
realitate sociala, realitate economica si realitate simbolica)
se gaseste la confluenta a doud tendinte absolut divergente:
pe de o parte, aspiratiile infranationale (regionalismele,
particularismele culturale, etnice si politico-economice), iar
pe de alta parte, tendintele integrationiste, supranationale,
mergand chiar pana la federalizare. In acest din urma sens,
tarile dezvoltate economic au deplasat deja accentul catre
cooperarea transfrontaliera, focalizandu-si eforturile spre
reducerea tensiunilor nationaliste. insa, de data aceasta,
tensiunile nationaliste nu mai vizeaza componenta etnica,
ci mai curand pe cea economici. In contextul mondializarii
tot mai accelerate a societatii informationale (post-
industriale), la care participa in egala masura actori
guvernamentali si nonguvernamentali, atat la nivel national,
cit si supranational, continental, generdnd mutatii in
structurile sistemelor economico-sociale, problema pastrarii
unitatii Tn diversitate releva actualitatea reasezarii din
temelie a structurilor vietii economice si sociale. Aceasta
restructurare profunda trebuie, 1nsa, inteleasa corect.
Gandind viitorul in exclusivitate in termeni stiintifici,
tehnologici si ai eficientei economice, exista riscul unor
sanctiuni severe pentru ignorarea variabilei om din ecuatie.
»Revolutia manageriala”, ca vector conducator al societatii
postindustriale, si-a propus sa ofere corectii prin deplasarea
accentului de la eficienta tehnico-economici la eficienta
umana globala, prin ,,sisteme de organizare rationala”,
protejate normativ si axiologic in mod corespunzator'”.

Globalizarea economica, trasatura si, in acelasi timp,
vehicul al noii societati, are multiple implicatii. De exemplu,
in perioada moderna, a economiilor industriale, strategia
si, in general, managementul strategic faceau parte numai
din arsenalul marilor corporatii. Adesea, strategiile aveau
si 0 pronuntata componenta internationald, in timp ce IMM-
urile erau sortite unei existente locale. Intre timp, lucrurile
s-au schimbat. Foarte multe IMM-uri nu mai sunt ,,Jocale”,
ci devin actori activi ai afacerilor regionale si globale. Chiar
daca pietele lor au ramas locale, natura concurentei s-a
schimbat enorm. Concurenta a devenit internationala.
Deschiderea frontierelor a eliberat circulatia produselor,



tehnologiilor, finantelor, resurselor umane si
informationale. Deschiderea economiilor nationale a
provocat un efect major, imposibil de neglijat: ,,diluarea” a
ceea ce, In mod traditional, ne-am obisnuit s numim
,macroeconomie”. In acest fel, localul si microeconomicul
sunt conectati si integrati direct In economiile regionale si
globala. Tot mai mult, chiar si afacerile marunte se cer a fi
conduse ca si cum ar fi afaceri multinationale. In acest con-
text, unii experti vorbesc tot mai des despre asa-numita
»erodare a suveranititii economice” a statelor nationale.
Parghiile keynesiene si neoclasice de management macro-
economic si-au dovedit eficacitatea intr-o lume in care
economiile aveau frontiere protejate, astfel incat puteau fi,
cel putin partial, neutralizate efectele provenite ,,din-afara”,
iar ,,interiorul” era supus unor stimuli, natura si intensitatea
acestora asigurand performantele macroeconomice dorite.

In prezent, lucrurile s-au modificat insi. Capitalul,
eliberat de ,,catusele nationalitatii”, fuge peste frontiere, in
locuri mai ,,ospitaliere”, unde 1i poate fi asigurat un
randament financiar superior, in cazul in care conditiile ,,de-
acasa” nu 1i mai convin. Totodata, aderarea statelor
nationale la structuri supranationale presupune, de regula,
cedarea unor competente si prerogative de politica
economica 1n favoarea suprastructurilor. La acestea se mai
adauga si faptul ca delocalizarea productiilor si constituirea
unor retele de afaceri la scara globala fac extrem de dificila,
uneori chiar imposibila, contabilizarea si reglementarea
fiscald a unor fluxuri economice importante'’.

Fortele impersonale ale pietelor mondiale, integrate
de-a lungul perioadei postbelice mai curand de firmele
private din domeniul finantelor, industriei si comertului
decat de catre deciziile comune ale guvernelor, sunt in
prezent mai puternice decat statele despre care se
presupune ca ar detine autoritatea politicd fundamentala
asupra societatii si economiei. Acolo unde statele erau
candva stapane ale pietelor, acum pietele sunt cele care,
in multe probleme esentiale, sunt ,,stapanele” guvernelor,
iar declinul autoritatii statelor este reflectat de o difuziune
crescadnda a puterii spre alte institutii, asociatii si
organizatii, inclusiv spre structurile regionale, ca si de o
asimetrie crescanda intre statele mai mari, cu o solida
putere structurala, si statele mai slabe, lipsite de o
asemenea putere. Cauza fundamentala a radsturnarii
echilibrului de putere dintre stat si piata este ritmul
accelerat al schimbarilor tehnologice'>. Competitia pentru
segmente din pietele mondiale a Tnlocuit competitia pentru
teritoriu, gratie mizei modificate datorita noilor tehnologii.
in noul joc economic, ceea ce conteaza cel mai mult este
adaugarea puterii de tranzactie conferita de o arie
economica mai vasta. Mai mult, cautarea aliantelor cu alte
state sau organizatii interguvernamentale trece Intr-un plan
subsidiar, cautarea aliatilor printre corporatiile
transnationale devenind esentiala. Explicatia pare simpla:
puterea financiara a marilor corporatii le permite acestora
inovatii tehnologice importante, ca baza pentru posibilele
avantaje economice, dar cel mai ravnit avantaj nu mai
este scaderea costurilor, ci detinerea controlului.
Se creeaza, 1n acest fel, centre alternative de putere:
guvernele nationale nu mai au monopolul ,putere”,

corporatiile transnationale Inca nu-1 au, iar golurile ramase
reprezinta terenul de disputa pentru un mix caleidoscopic
de rivali: firme, organizatii criminale internationale,
organisme non-guvernamentale etc. Puterea in societatea
postmoderna este foarte disputata, existind mai multi
actori influenti, guvernamentali si nonguvernamentali
deopotriva, iar structurile puterii au un pronuntat caracter
poliarhic’.

Provocari manageriale ale societatii informationale

Conceptul de societate informationala a fost definit ca
o societate care a devenit dependenta de retelele complexe
de informatii si comunicare si care aloca cea mai mare parte
din resurse activitatilor din zona informatiei si
comunicarii'. Principalele tendinte identificate in aceasta
societate pot fi sintetizate astfel:

1) intereseaza oferta de informatie — numarul
persoanelor care pot transmite informatii la distante mari,
cu un pret scazut, creste exponential;

2) sporeste, insa, intr-un ritm considerabil mai lent,
consumul de informatie (cantitatea receptata sau careia i se
acorda atentie);

3) ramane la un nivel aproape constant utilizarea
informatiei, iar oferta supradimensionata fata de cerere este
o sursa de dezorientare a utilizatorilor.

Pe de alta parte, fenomenul de globalizare economica
se repercuteaza in plan cultural, avand ca rezultat
intensificarea exporturilor nu numai de produse, servicii si
marci, ci si de modele de comportament social si mentalitati.
In fata acestui curent, provenit din anumite spatii cultural-
economice mai avansate, se produce frecvent o
recrudescentd a manifestarilor din sfera identitatilor etnice,
pe fundalul preluarii anumitor elemente culturale
»imigrante”.

Consecintele acestei veritabile revolutii iTn comunicare,
produsa in ultimele decenii, nu sunt inca foarte clare. Este
evident, Tnsa, ca exista atat efecte pozitive, cit si efecte
negative. Unii analisti anticipeaza aparitia unei comunitati
globale echitabile, 1n timp ce altii intrevad o lume
uniformizata, controlata de citeva centre de putere, culturi
sau concerne transnationale.

Este evident ca si pe plan organizational efectele vor fi
considerabile. La nivel macroeconomic, se asistd deja la o
extindere a organizatiilor multinationale si, In spatiile mai
putin competitive economic, inclusiv Romania, la cresterea
numarului de fuziuni sau de preluari de companii autohtone,
mai slabe financiar, tehnologic si imagologic, de catre
corporatii strdine mai puternice.

Vor avea loc schimbari profunde si la nivel
microeconomic, in special in structurile si 1n algoritmurile
organizationale. In firme, creste importanta birourilor in
comparatie cu departamentele productive, intrucat
tratamentul informatiei ocupa un loc tot mai important in
procesul de creare a valorii economice. Raspandirea
tehnicilor moderne de procesare a informatiei a determinat
o tripla schimbare in munca de birou'®: 1) una tehnica,
incontestabila n capacitatea de tratare a informatiei, a
interconexiunii datelor, imaginilor si simbolurilor; 2) o alta
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economica: scaderea costului acestor utilitati, care a
determinat dotarea tuturor organizatiilor si, corelativ,
cresterea valorii muncii intelectuale; 3) una sociala, Tntrucat
circa jumatate din populatia activa a unei tari dezvoltate
desfasoara activitati de natura informationala.

Aceste schimbari se concretizeaza In aparitia unor
dezechilibre multiple'”:

- raportul activitate de conceptie/activitate de realizare
se modifica in favoarea primei activitati: munca cotidiana
incorporeaza tot mai mult procese cognitive si mentale, iar
anumite sarcini cu un caracter repetitiv nu mai sunt
indeplinite de oameni, ci de masini;

- raportul decizie/executie se modifica in sensul ca:
1) se restrang ocaziile de a decide prin suprimarea activitatii
de selectare manuala a informatiilor si de interventie in
transmiterea informatiilor; 2) creste capacitatea de
autocontrol a fiecarui angajat asupra propriei activitati prin
accesul rapid la informatiile necesare, sporind, totodata,
capacitatea de autoevaluare si ajustare pe parcurs a
deciziilor si actiunilor; 3) se accentueaza interdependenta
nivelurilor si rolurilor decizionale, ceea ce inseamna ca
decizia ,,se banalizeaza”;

- discrepanta intre ierarhie si raporturile functionale
orizontale se reduce: prin multiplicarea mijloacelor de
transmitere si procesare a informatiilor se realizeaza
transversalitatea relatiilor de munci, iar o retea tehnica de
raporturi informationale ,,fata in fata” inlocuieste vechile
circuite ierarhice;

- educatia resurselor umane nu se mai limiteaza la o
secventd initiala nainte de angajare, dobandind un predomi-
nant caracter continuu, chiar organizatia in sine
transformandu-se ,,in organizatie care invata”.

Expertii prevad ca organizatiile de afaceri cu pozitie de
lider se vor baza pe tehnologie avansata, vor fi orientate
spre servirea clientilor si, cel mai important lucru, pe
educarea adultilor'®. Incontestabil, cea mai importanta
trasatura a firmelor excelente va fi existenta unei culturi a
invatarii continue. Rezultatele activitatii unor organizatii
de acest fel vor fi produsele si serviciile ,,bogate” in
cunoastere si informatii, distribuite pe piata intr-un con-
text In care concurenta este mai intensa ca niciodata. Pentru
a ajunge la o ,,organizatie care invata” este nevoie ca
managerii sa-si orienteze atentia catre concepte cum ar fi
»competentele de baza” si ,,concurenta pe baza de
capacitati”. Aceastd mutatie implica nevoia reevaluarii
rolului capitalului uman. Totusi, sistemele de contabilitate
inca nu au facut pasii necesari pentru a trece de la masurarea
eficientei utilizarii capitalului financiar la masurarea
procesului de formare si valorificare a capitalului uman.
Indicatorii de eficientd, focalizandu-se asupra evidentierii
performantelor pe termen scurt, nu expliciteazd modul de
,construire” a unor capacitati pe termen lung.

Fara indoiala, dimensiuni ca tehnologia, strategia,
aliantele si inovatia constituie componente esentiale ale
viabilitatii firmelor, care vor influenta si in viitor avantajul
competitiv. Cu toate acestea, fiecare dintre aceste zone
esentiale va fi tot mai dependenta si tot mai mult determinata
de capacitatile umane ale organizatiei. De aceea, credem
cd viitorul avantaj economico-strategic va reveni firmelor

care vor reusi cel mai eficient sa atraga, sa dezvolte si sa
mentina un portofoliu uman, constituit din cele mai bune
capacitati umane existente pe piata. Nu capitalul financiar
si, cu atdt mai mult, nu capitalul fizic vor reprezenta
»osatura” organizatiilor de afaceri, ci capitalul uman
(intelectual) al acestora. imbunatatirea sistematica a
practicilor de atragere, de dezvoltare si de mentinere a
capitalului uman se va situa, indiscutabil, n centrul
strategiilor de afaceri.

Pentru atragerea celor mai buni oameni, organizatiile
vor trebui sd Inteleaga si sa se obisnuiasca cu diversitatea.
Pentru dezvoltarea celor mai buni lucratori, organizatiile
de afaceri vor trebui sa dispuna de o functie strategica a
resurselor umane. In context, consideram ci departamentele
performante de resurse umane vor avea doud functii
distincte: administrarea resurselor umane (incluzand
salariile, relatiile de munca, problemele juridice privind
munca etc.) si strategia privind resursele umane (incluzand
sistemele si abordarile strategice privind atragerea,
dezvoltarea si mentinerea capitalului uman). Managementul
resurselor umane, dintr-o functie subordonata, cum este in
prezent, va deveni o functie strategica a firmei, cel putin la
fel de importanta ca finantele sau marketingul, de exemplu.
in cele din urma, pentru mentinerea celor mai buni,
organizatiile de afaceri trebuie sa fie percepute drept
credibile. Deoarece credibilitatea este un fenomen perceput,
firmele trebuie sa-si analizeze periodic baza de competente
umane 1n vederea stabilirii cursului necesar de actiune
pentru pastrarea si construirea unei imagini credibile.
Capitalul uman este dezvoltat prin credibilitate
organizationald. Demonstrarea unui stil managerial etic,
responsabil, prin aderarea si promovarea unor valori-cheie,
orientarea spre Tmbundtatirea continud a produselor,
proceselor si practicilor si manifestarea permanenta a grijii
pentru oameni vor fi Tnsemnele firmelor performante din
societatea postindustriala.

Responsabilizarea ca baza a profesionalismului,
reactivitatea si creativitatea umana constituie valorile-cheie
ale lumii economice care se naste si prinde contur sub ochii
nostri. Politicile si strategiile organizatiilor de afaceri vor
trebui sa reflecte aceste valori. Raspunsurile la urmétoarele
interogatii vor sta la baza strategiilor de afaceri promovate
de firme 1n societatea postindustriala'®:

1) In ce masura sistemele de evaluare a performantelor
si de recompensare sprijina valorile-cheie mentionate?

2)in ce masura stilurile si practicile manageriale
practicate promoveaza responsabilizarea angajatiilor?

3) catde compatibile sunt sistemele tehnice si potentialul
tehnologic cu modelele de organizare?

in profunzimile economiei cunoasterii

In economia bazata pe cunoastere si informatii,
productia se realizeaza in locul in care se materializeaza
influentele comunicarii’®. Acest fenomen determina
redefinirea logicii de productie, bazata pana in prezent pe
criterii cum ar fi standardizarea proceselor, control ierarhic
strict, diviziunea muncii, reducerea costurilor de productie,
cresterea productivitatii muncii etc. in noua economie,



desfasurarea activitatilor pe baza acestei logici duce
inevitabil la epuizarea rapida a rezervelor de eficienta,
rezultate din economiile de scara si din intensificarea directa
a muncii. Noua logica a Noii Economii se bazeaza, in
schimb, pe solutii cum ar fi ,,economiile de flexibilitate”,
obtinute prin raportarea costurilor fixe la un numar mai
mare de tipuri de produse sau activitati si intensificarea
indirecta a muncii, bazata pe modele flexibile de organizare
si coordonare a lucratorilor. in conditiile in care cunoasterea
si informatia au devenit factorii de productie centrali,
rationalizarea proceselor prin standardizare si acumularea
de capital nu mai pot constitui singura sursd de crestere a
eficientei economice. Extinderea polivalentei angajatilor,
ameliorarea calitatii, cresterea efortului de cercetare-
dezvoltare, procesarea informatiei substituie treptat
reducerea costurilor de productie si cresterea productivitatii
muncii ,,directe”, ca principale obiective ale gestiunii
firmei®. Toate aceste trasaturi constituie tot atitea elemente
explicative pentru extinderea practicilor de comunicare din
moment ce definesc un model de organizare a muncii $i
productiei ale carui principii cer mai multe schimburi de
informatii, mai multa cooperare, o punere in comun a
cunostintelor de o mai mare amploare. Acestea presupun
si mobilizarea tuturor mijloacelor de comunicare, stocare
si diseminare a cunoasterii, ce permit cresterea
performantelor in firme.

Noile conditii organizatorice si tehnologice din cadrul
firmelor se articuleazd pe baza unui anumit numar de
inflexiuni ale rationalitatii managementului modern.

Managementul postindustrial se naste prin incorporarea
in managementul industrial a unor factori noi. De exemplu,
el trebuie sa integreze costurile lipsei unor competente
umane de bazd sau costurile noncalitatii sau handicapul
unei oferte nediferentiate etc.?! Obiectivele scaderii cu orice
pret a costurilor de productie si obtinerii economiilor de
scard nu mai pot capta Intreaga atentie a managerilor, chiar
daca se impun cu aceeasi forta. Evolutia productiei valorii
economice, prin deplasarea accentului dinspre structurile
materiale catre cele imateriale, necesitd noi instrumente
operationale de gestiune de natura sa satisfaca pilotajul unei
firme bazate esentialmente pe competente umane avansate,
si nu pe un capital fizic impunator.

Problemele economice ale societatii informationale
trebuie intelese foarte bine, intrucat, in pofida aparentelor,
interogatia de baza a managementului — ,,Cum poate sa
creasca gradul de valorificare a resurselor economice?” —
raméne neschimbata. S-a modificat doar natura resurselor
economice principale: acestea nu mai sunt reprezentate de
capitalul fizic si financiar, ci, tot mai mult si mai intens, de
capitalul intelectual al organizatiilor de afaceri. intrebarea-
cheie trebuie reformulata in felul urmator: ,,Cum poate fi
imbunatatita valorificarea cunoasterii si informatiei?”. Nu
este o simpla substituire de termeni, ci 0 ampla revizuire a
modului de a gandi si de a decide al managerilor, cici, ca
resurse economice, cunoasterea si informatia se comporta
absolut diferit fata de activele corporale ale firmei. In
,wocietatea postcapitalista”, Peter Drucker afirma ca la
baza cresterii productivitdtii cunoasterii trebuie pusa
concentrarea acesteia in produse, servicii, metode,

tehnologii, modele si practici de organizare*. Cu alte
cuvinte, cu cit aceste elemente sunt mai ,,sciento-inten-
sive”, cu cat Incorporeaza mai multd munca Inalt calificata
si creativitate umand, cu cit au un caracter mai inovativ
etc., cu atit ele vor furniza o valoare economica adaugata
mai mare, adica vor asigura, in consecinta, o productivitate
superioara. Informatia, cunoasterea si creativitatea umana
nu pot fi administrate pe baza traditionalelor ,,metode de
optimizare” a deciziilor de gestiune economica, la care se
preteaza atat de bine administrarea stocurilor, utilajelor sau
a finantelor etc. Creativitatea nu apare printr-un ordin
ierarhic, cunoasterea nu poate fi dezvoltata si desemnata
prin dispozitii scrise ,,pe unitate”, Invatarea organizationala
nu poate fi incadratd in proceduri administrative interne.
Niciuna dintre acestea nu poate fi ,,Juata si mutata” dintr-un
departament in altul. Comunicarea organizationala, prin
care acesti factori se manifesta, la rindul ei, depinde de
factori ,,netmblanziti” si, adesea, ,,irationali”, cum ar fi
reciprocitatea, credibilitatea managementului, calitatea
atmosferei interne, loialitatea etc. in mod cert,
manangementul postindustrial va fi mai putin de naturad
tehnocratica si va pune, intr-o masura sporitd, accent pe
aspectele socioumane, relationale si comunicationale. Visul
lui Thomas Peters si Robert Waterman, autoritati de prim
rang in probleme de management modern si autori ai
conceptului de ,,excelenta organizationala”, conform caruia
managerii devin ,.arhitecti sociali” si ,,alchimisti morali”,
se pare cd devine realitate in Noua Economie?®.

Productia de valoare economica bazata pe cunoastere si
informatie privilegiaza criterii ca flexibilitatea, integrarea
retelelor de operatiuni, coordonarea si operationalitatea.
Punerea acestor criterii in miezul activitatii manageriale va
determina, de asemenea, modificari majore 1n sistemele de
baza ale organizatiilor: mentenanta, gestiunea stocurilor,
organizarea fluxurilor materiale si de munca, logistica,
distributia etc. Toate aceste componente nu vor mai fi
proiectate ca sisteme distincte, ci ca sisteme integrate, care
favorizeazd cooperarea interfunctionald. In societatea
informationala si in economia ce-i este specifica (economia
bazata pe cunoastere si informatie), tipul ideal de organizatie
de afaceri este firma cooperativa sau firma comunicationald,
caracterizata prin structurarea muncii 1n jurul unor celule,
partial autonome, printr-o reunire a functiilor, printr-o
extindere a dialogului, printr-o implicare in proiecte de
»federalizare decizionala” si o difuzare 1n tot spatiul
organizational a informatiei, cunoasterii si experientei, proces
denumit®*, in literatura de specialitate, ,invatare
organizationala”. in teoria generali a sistemelor exista
asa-numitul ,,principiu holomorfic”: partea este imaginea
fidela, dar la scara redusa, a Intregului. in virtutea actiunii
acestui principiu, organizatiile microeconomice reprezinta
proiectii mult diminuate ale caracteristicilor structurale si
functionale ale sistemului macroeconomic. Concluzia este
simpla: societatea comunicationala nu poate fi alcatuita
decit din ,,entitati comunicationale”!

Trasatura esentiala a ,,firmei comunicationale” este
flexibilitatea pronuntata. Extinderea flexibilitatii are la baza
trei tipuri de suporturi: suportul structural, care se refera la
resursele disponibile; suportul organizational, care face
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trimitere la capacitatea de adaptare a acestor resurse la
obiective si optiuni strategice in schimbare, suportul logis-
tic, decurgand din posibilitdtile curente de a gestiona
fluxurile de creare a valorii economice 1n cadrul firmei.
Intr-un sistem flexibil, angajatii nu mai raspund decat de
constrangerile obiective ale fluxului productiv. Ei trebuie
sa satisfaca, in primul rand, solicitarile circuitelor
informationale care asigura functionarea sistemului
productiv. Ceea ce inseamna ca trebuie sa 1si subordoneze
comportamentele de munca unui sistem informational
eficace, capabil sa mobilizeze in jurul unor obiective
schimbatoare sau noi provocari.

Organizarea flexibila, caracteristici economiei
cunoasterii, se dovedeste, Tn mod necesar, ,,comunicanta”.
Aceasta solicita interconectarea actorilor, in scopul
coordonarii sarcinilor lor, tindnd cont de variatiile frecvente
ale ritmurilor activitatii de productie. O asemenea
organizare accentueaza caracterul strategic al informatiei,
prin faptul ca informatia conditioneaza operationalitatea
muncii de rapiditatea difuzarii sale. Se evidentiaza, in
acelasi timp, si motivul pentru care tehnologiile si sistemele
informatice joaca un rol proeminent in punerea in practica
a modelelor flexibile de organizare.

Economia societatii informationale adreseaza firmelor
doua provocari importante: comunicarea si integrarea. Pe
de o parte, exista presiuni tot mai mari ca firmele sa fie
atente la piete si la evolutiile tehnologice. Pe de alta parte,
existd o puternica presiune pentru a reduce perioada de timp
dintre conceperea si lansarea pe piata a produselor. Ambele
constrangeri vor conduce la organizatii de afaceri concepute
pentru a permite o cat mai libera circulatie a informatiei.
Aceste organizatii vor fi interconectate in interior si deschise
spre exterior, in special in ceea ce priveste relatiile
departamentelor de cercetare si de formare a resurselor
umane, parteneriatele cu furnizorii, prestatorii de servicii
logistice si cu clientii. Compartimentarea orizontala interna
se va realiza astfel incat sa favorizeze comunicarea
interfunctionald, iar compartimentarea verticala va avea in
vedere reducerea numarului de niveluri ierarhice.
Structurarea sistemelor informatice va fi conceputa in asa
fel incat sa permitd cooperarea perfecta intre toate
functiunile-cheie ale firmei (resurse umane, marketing,
cercetare-dezvoltare), mai ales gratie bazelor de date
comune.

in societatea viitorului, comunicarea (schimbul
informational) are prioritate in fata informatiei Insesi.
Mergand spre structurile de baza ale noii economii, aceasta
prioritate are menirea sa precizeze motivele si implicatiile
punerii in practicd a organizatiilor comunicationale*: a face

organizatia mai competitiva, mai reactiva, mai adaptabila
si, in acest scop, a consolida toate sistemele de schimb
informational si de cooperare interfunctionald, a scurta
traseele decizionale, a face sa convearga energiile in jurul
unor obiective comune, a Inlocui munca organizata (si
administratd) secvential cu o munca simultana si colectiva
etc. Cunoscand aceste motivatii si efecte, ne convingem ca
organizatia comunicationala raspunde unor criterii
economice riguroase de eficienta.

Comunicarea infuzeaza toate ,,celulele” societatii
postcapitaliste. De eficienta ei depinde nsdsi marimea
valorii economice obtinute. Dacd managementul a devenit
o functie strategica a societatii, asigurarea unei comunicari
eficiente s-a transformat intr-o functie strategica a
managementului Tnsusi. Logica acestor evolutii explica, in
mare masura, numeroasele fenomene care au loc la nivelul
componentelor primare ale economiei cunoasterii — firmele.
Mentionam céteva dintre acestea®:

= aparitia noilor categorii de actori 1n interiorul firmei,

cum ar fi directori de comunicare, sefi departamente
RP, responsabili de calitate, dar si externi —
consultanti, experti etc.;

m profesionalizarea meseriilor comunicarii de firma;

m redefinirea functiilor firmei in jurul mizelor

comunicationale;

m dezvoltarea si generalizarea strategiilor de formare

in domeniul comunicarii manageriale;

= influenta exercitata de competentele comunica-

tionale asupra vietii profesionale a angajatilor;

= expunerea noilor ,,gramatici” ale relatiilor

interpersonale din firme;

= consolidarea formelor de control exercitate asupra

canalelor si circuitelor de comunicare
organizationala;

= prevalenta culturilor de firma sau, mai exact, a unor

anumite discipline intelectuale;

= rationalizarea tuturor proceselor de schimb simbolic

prin intermediul formalizarii crescande a sarcinilor,
a misiunilor, a rolurilor, a procedurilor de
comunicare;

m dezvoltarea sistemelor informatice care determina

redefinirea modelelor de organizare a muncii etc.

Toate aceste fenomene demonstreaza cd, in economia
postcapitalista, comunicarea nu este un simplu efect de
moda si, cu atat mai putin, o ideologie. De fapt, este vorba
de o practica orientata spre asigurarea eficientei economice,
o competenta esentiala, absolut indispensabila pentru
succesul economic si, implicit, un mod de a fi, singurul
mod firesc in contextul economiei postcapitaliste.
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Economie teoretica si aplicata

Dezvoltarea pietei de capital autohtone - limitari si performante
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Abstract. In this paper, there are described issues regarding the capital market evolution, focusing on
the last year’s results and the current year’s perspectives. The evolutions for the Bucharest Stock
Exchange, the RASDAQ Electronic Stock Exchange and the Sibiu Monetary-Financial and Commodities
Exchange are analyzed. There are also presented aspects regarding the mutual funds — FDI and the direct

foreign investments in the Romanian market.
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in contextul actual al dezvoltirii economiei Romaniei,
piata de capital are un loc bine conturat prin rolul acesteia de
a asigura legatura dintre emitentii de valori mobiliare si
detinatorii de capitaluri temporar libere care urmaresc
fructificarea acestora in conditii de transparenta si informare.

Anul 200,5 care marcheaza 10 ani de la reinfiintarea
Bursei de Valori Bucuresti, poate fi considerat cel mai pro-
lific prin prisma rezultatelor obtinute pe ansamblul pietei
de capital. Din punct de vedere legislativ, este anul care
marcheaza si incheierea unui laborios proces de elaborare
a regulamentelor in aplicarea Legii nr. 297/2004 privind
piata de capital, lege care a transpus directivele Uniunii
Europene in domeniu. Se poate aprecia ca, prin
caracteristicile actuale, piata de capital a Roméaniei raspunde
pe deplin cerintelor de integrare.

Rezultatele obtinute atit in ceea ce priveste activitatea
bursiera, cat si cea referitoare la dezvoltarea fondurilor de
investitii sunt prezentate 1n cele ce urmeaza.

1. Bursa de Valori Bucuresti (BVB)

In conditiile schimbarilor realizate pe parcursul anului
2005 in directia consolidarii pietei si pe fondul intaririi
increderii investitorilor in piata de capital, indicii pietei
bursiere au continuat tendintele pozitive si pe parcursul anului
2005, inregistrand noi valori record, dupa cum urmeaza:

m indicele BET, care urmareste evolutia celor mai

lichide 10 titluri listate 1a Cota Bursei, a fost calculat

la finalul anului 2005 pentru 6.586 puncte, cu
+50,9% (+40% in USD si +59,6% in EUR) peste
valoarea din ultima zi de tranzactionare a anului
2004. Valoarea maxima a BET pe parcursul anului
2005 a fost de 6.829,57 puncte, atinsad in data de
9 decembrie;

» indicele BET-C, care descrie evolutia de ansamblu
a pietei bursiere, a inregistrat o crestere anuala cu
+38,2% (+28,2% in USD si +46,2% in EUR). Si in
cazul indicelui compozit BET-C maximul istoric a
coincis cu recordul anului 2005 si a fost atins 1n
data de 23 februarie (4.108,74 puncte);

» indicele BET-FI, care urmareste evolutia cotatiilor
actiunilor emise de cele cinci societati de investitii
financiare listate la Cota Bursei, a Inregistrat o
crestere spectaculoasa pe parcursul anului 2005,
valoarea de 47.588,76 puncte la care a inchis
ultima sedinta de tranzactionare a lunii decembrie
2005 situandu-se cu +175,2% peste nivelul
inregistrat la finalul anului 2004 (+155,4% in USD
si+191,1% in EUR). Maximul indicelui BET-FI din
anul 2005 a fost atins tot Tn ultima sedintd de
tranzactionare a anului, cand acest indice a fost
calculat pentru 47.588,76 puncte.

Anul 2005 a marcat o crestere semnificativd a
principalilor indicatori cantitativi ai pietei bursiere, asa
cum se poate observa si din datele cuprinse 1n tabelul
urmator:



Principalii indicatori inregistrati de BVB

Anul
Indicatori 2000 2001 2002 2003 2004 2005 lanuarie 2006
»s_ Valoare tranzactionata
-2 totald (actiuni listate si
T nelistate, oblig.) 349,34
2 mil. EUR 93,24 148,55 222,67 273,20 667,81 2.193,80 (1.273,57)
(mil. RON) (185,25) (381,32) (709,76) (1.023,40) (2.704,98) (7.959,78)
Numar societati 114 65 65 62 60 64 64
Capitalizare bursiera
mil. EUR 450,51 1.361,08  2.646,44 2.991,02 8.818,82 15.311,35 19.236.63
(mil. RON) (1.101,89)  (3.857,32) (9.158.02) (12.186,55)  (34.147,36) (56.065,59) (69.542,35)
o Valoare tranzactionatd
g mil. EUR 92,96 147,40 214,21 253,30 592,81 2.132,71 346,90
= (mil. RON) (183,73) (378,19) (683,59) (950,94) (2.400,12) (7.738,28) (1.264,69)
& Rata lichiditatii
k] - 14,26% 14,06% 8,19% 7,49% 11,54% 16,68% 19,46%
o (Turnover velocity)
& PER piata (PER) 3,98 4,92 9,12 13,10 35,18 24,05 28,77
Pret piaté/valoare
nominald 0,41 0,45 0,84 1,01 2,29 3,28 4,07
(P/Nominal value)
Randamentul dividendului
7,48% 6,70% 4,97% 2,00% 1,45% 0,94% 0,76

(DIVY)

Sursa: Bursa de Valori Bucuresti, ianuarie 2006.

Capitalizarea BVB a atins, 1n 2005, valoarea de
56.065,59 mil. RON (15.311,35 mil. EUR), reprezentand
26,5% din PIB-ul previzionat pentru anul 2004.
Capitalizarea bursiera totala (atat pentru BVB cat si pentru
BER) pentru anul 2005 reprezinti peste 30% din PIB. in
luna ianuarie 2006, capitalizarea bursiera BVB a atins
valoarea de 69.542,35 mil. RON (19.236,63 mil. EUR),
reprezentand 33,3% din PIB-ul previzionat pentru anul
2004. Capitalizarea bursiera totala (BVB si BER), aferenta
lunii ianuarie 2006, a atins aproximativ 37% din PIB-ul
previzionat pentru anul 2004, inregistrand o crestere de 7%
fata de valoarea atinsa la sfarsitul lunii decembrie 2005.

in perioada analizati au fost incheiate 1.159.079
tranzactii de actiuni cu o valoare totala de 7,80 mld. RON
(2,16 mld. EUR) si 394 tranzactii de obligatiuni cu o valoare
totala de 127,38 mil. RON (35,17 mil. EUR).

In premiera pentru piata de capital din Roménia, in anul
2005 investitorii au avut posibilitatea sa tranzactioneze la
BVB si doua serii de drepturi de preferinta: Impact SA
Bucuresti si Petrom SA. Cu cele doua serii de drepturi de
preferinta prezente la BVB au fost realizate n acest an
2.588 tranzactii, prin care au fost transferate 231,5 mil. de
drepturi de preferinta, in valoare totala de 2,84 mil. RON
(0,78 mil. EUR).

fn anul 2005, s-au derulat doua oferte publice de
cumpadrare pentru actiuni apartinind societatilor comerciale

cotate si necotate, cu o valoare totala de 625 mii RON
(172,6 mii EUR), dar si doua oferte publice de vanzare, n
valoare totald de 62,44 mil. RON (17,24 mil. EUR).

2. Bursa electronica RASDAQ (BER)

in anul 2005, Bursa Electronica Rasdaq (BER) a
inregistrat o evolutie pozitiva a valorii tranzactionate,
aceasta dublandu-se comparativ cu anul 2004. Fata de
sfarsitul anului precedent, desi nivelul preturilor actiunilor,
reflectat prin indicele general al pietei (RASDAQ-
Compozit), s-a aflat intr-o usoard scadere (-2,56%),
capitalizarea pietei a inregistrat o crestere, exprimata atat
in EURO (+8,5%), cat si in RON (+2,7%).

Valoarea tranzactiilor din anul 2005 s-a ridicat la suma
de 1.076,2 mil. RON (296,92 mil. EUR), fiind in crestere
cu +103,2% (+82,19% in EUR) fata de anul anterior.
Aceasta evolutie se datoreaza cresterii valorii tranzactiilor
comune (+67% in RON) si a celor speciale (+1.120%), 1n
conditiile scaderii valorii ofertelor publice de cumparare/
preluare (-65% 1n RON).

Principalii indicatori inregistrati de BER 1n anul 2005,
precum si Tn prima lund a anului 2006, sunt prezentati in
tabelul urmator:

Dezvoltarea pietei de capital autohtone - limitari si performante
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Principalii indicatori inregistrati de BER

Anul

Indicatori 2000 2001 2002 2003 2004 2005 'agggg'e
Valoare tranzactionata
totala
mil. EUR 155,30 105,47 132,57 109,67 146,12 296,92 12,42
(mil. RON) (306,61) (271,84) (421,44) (411,04) (590,71)  (1.076,22) (45,22)
Numar societati 5.382 5.084 4,823 4.442 3.998 3.683 3.673
Capitalizare bursiera
mil. EUR 872,73 1.188,53 1.764,90 1.943,72 206432 224133 231689
(mil. RON) (2.07830)  (3.368,28)  (6.10742)  (791951)  (7.99325)  (8.207,06  (8.375,78)
(RTaF;E)’ valorii ranzacfionate 16,02% 9,92% 9,18% 5,8% 8,24% 13,56% 0,55%
PER piata (PER) 152 2,95 3,03 417 6,58 2,50* 247%
Pret piata/valoare nominald
FIo) 0,34 0,37 0,49 0,58 0,93 0,95 0,96

* Indicator calculat pe baza profiturilor nete aferente anului 2004 pentru companiile tranzactionate in 2005.

Sursa: Bursa Electronica Rasdaq, ianuarie 2006.

Capitalizarea BER a atins, in 2005, valoarea de
8.207,06 mil. RON (2.241,33 mil. EUR), reprezentind 3,9%
din PIB-ul previzionat pentru anul 2004. Pentru prima luna
a anului 2006, capitalizarea BER a atins valoarea de
8.375,78 mil. RON (2.316,89 mil. EUR), reprezentand
aproximativ 4% din PIB.

Ofertele publice de cumparare si preluare au totalizat
61,82 mil. RON (16,93 mil. EUR), in timp ce ofertele de
vanzare au avut o valoare de 16,05 mil. RON (4,83 mil.
RON), observandu-se cresterea acestora cu aproape 100%.
Vénzarile la ordin au totalizat 1,78 mil. RON (0,49 mil.
EUR), valoarea acestora cresciand de 1.373 ori.

Trendul crescator s-a manifestat si in numarul de
tranzactii incheiate in anul 2005: astfel, s-au derulat 144 mii
tranzactii, cu +30% mai mult decat in anul precedent. Aceasta
evolutie este o expresie a interesului sporit fata de actiunile
listate, determinand cresterea valorii tranzactionate.

3. Bursa Monetar Financiara si de Marfuri
de la Sibiu (BMFMS)

Piata de instrumente financiare derivate organizata si
administratd de Bursa Monetar Financiard si de Marfuri
SA Sibiu cuprinde doud segmente: piata contractelor
futures si piata contractelor cu optiuni.

Contractele futures si cu optiuni tranzactionate pe piata
la termen organizatd de SC BMFM SA Sibiu se adreseaza
intregului spectru de investitori oferind acestora trei domenii
principale de actiune:

a. hedging — destinat companiilor interesate in
managementul riscului valutar prin intermediul pietei
futures valutare, precum si investitorilor calificati si
posesorilor de portofolii de actiuni;

b. speculatie — destinat investitorilor privati interesati
in maximizarea profitului prin tranzactionarea contractelor
futures si cu optiuni

c. arbitraj — destinat acelor investitori privati sau
institutionali interesati in realizarea de profituri moderate,
dar cu riscuri minime.

Pe piata reglementata de instrumente financiare derivate
administratd de SC BMFM SA Sibiu au acces, in vederea

tranzactionarii, societati de servicii de investitii financiare,
institutii de credit si traderi in baza autorizarii CNVM La
sfarsitul anului 2005 piata administrata de S.C. BMFM SA
Sibiu cuprindea un numar de 38 SSIF, dintre care 29 erau
active 1n piata.

In luna februarie 2005, Bursa Monetar Financiari si de
Marfuri Sibiu a lansat pentru tranzactionare 5 noi contracte
futures si 5 contracte options avand ca activ suport actiunile
societatilor Impact Bucuresti (simbol DEIMP), Rompetrol
Rafinare Constanta (simbol DERRC), Banca Comerciala
Carpatica Sibiu (simbol DEBCC), Compa Sibiu (DECMP)
si Amonil Slobozia (DEAMO).

In anul 2005 pe piata instrumentelor financiare derivate
administratd de SC BMFM SA Sibiu au fost tranzactionate
707.738 contracte, din care 696.104 contracte pe piata futures
si 11.634 pe piata optiunilor, comparativ cu anul 2004, cand
s-au tranzactionat doar 75.871 contracte.

Volumul de tranzactionare al contractelor futures a
inregistrat o evolutie ascendenta de la o luna la alta: daca in
Iuna ianuarie s-au tranzactionat 13.964 de contracte, in lunile
octombrie, noiembrie si decembrie volumul pe piata futures a
depasit 130.000 de contracte, maximul istoric atingandu-se in
luna noiembrie cu un numar de 145.426 contracte incheiate.

Evolutia numarului de contracte futures incheiate in anul
2005, comparativ fata de anul 2004, este prezentata in tabelul
urmator:

Evolutia numarului de contracte futures la BMFMS

Luna Anul 2004 Anul 2005
lanuarie 7.871 13.964
Februarie 1.381 29.225
Martie 5.485 30.209
Aprilie 4.317 20.898
Mai 4.222 19.503
lunie 5.828 22.017
lulie 2.837 21.047
August 2.627 46 314
Septembrie 9.118 70.474
Octombrie 7.863 143.711
Noiembrie 7.355 145.426
Decembrie 14.694 133.321

Sursa: Bursa Monetar Financiara si de Marfuri Sibiu, ianuarie 2006.



Pe piata futures, cea mai mare pondere in volumul de
tranzactionare au avut-o derivatele pe actiuni, cu o cifra
de 95%, restul de 5% revenind contractelor avand ca activ
suport cursuri de schimb valutar. Valoarea totala a
contractelor futures tranzactionate tn 2005 a fost de 989,6
mil. RON (273,12 mil. EUR). In anul 2005, pe piata
BMEFMS Sibiu au fost disponibile 17 instrumente derivate
avand ca active suport actiuni.

Pe piata futures valutara (EUR/USD, RON/EUR, RON/
USD) cea mai mare parte a volumului de tranzactionare a
fost realizata in trimestrul I al anului 2005. Dupa stabilizarea
cotatiilor USD si EUR, interesul pentru derivatele valutare
la BMFEMS a scazut, astfel incat, la finalul anului trecut,
ponderea lor nu a depasit 6% din volumul total
tranzactionat, respectiv 35.813 contracte futures.

In cursul anului 2005 au fost tranzactionate 11.629 de
contracte cu optiuni, de 5 ori mai mult decat in anul 2004,
iar valoarea tranzactiilor s-a ridicat la 438.641 RON
(121.057,8 EUR).

4. Fondurile deschise de investitii (FDI)
Principalii indicatori care caracterizeaza activitatea
fondurilor deschise de investitii la 31.12.2005 sunt dupa

cum urmeaza:

Indicatorii fondurilor deschise de investitii in 2005

Indicatori 31.12.2005

Nr. fonduri deschise de investitii 23
Nr. investitori 71.146
Nr. unitati de fond in circulatie (mii buc.) 48.597.157
. (341.606.516)
Total active nete (RON)/ EUR 94.277.892.6
. (342.823.150)

Total active (RON)/EUR
otal active (RON) 94.613.663,97
(4.801)

Investitie medie/investitor (RON)/EUR 1325

Sursa: Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare, ianuarie 2006.

Indicatorii semnificativi ai fondurilor deschise de
investitii se prezinta in cele ce urmeaza:

= Investitia medie/investitor in anul 2005 pe totalul
organismelor de plasament colectiv 1n valori mobi-
liare (OPCVM) a fost de 4.801 RON (1.325 EUR);

=  Numarul de investitori la finele anului 2005 pe
totalul organismelor de plasament colectiv in valori
mobiliare a fost de 71.146, ceea ce reprezinta o
crestere fata de anul precedent de 11,6%.

= Numarul unitatilor de fond la finele anului 2005
a fost de 48.597.157 mii unitati, ceea ce Tnseamna o
crestere fatd de anul precedent de 3870%.

Structura de portofoliu a fondurilor deschise de investitii
(FDI) membre UNOPC la data de 31.12.2005 este
prezentata in figura urmatoare:

0% 14%

%

53%

7%

[ Valori mobiliare cotate [l Valori mobiliare necotate

[IDisponibil [ Certificate trezorerie
[l Depozite bancare [ Obligatiuni municipale si corporatiste
W Titluri de stat [ Contracte report

[l 'nstrumente financiare derivate W Alte active

Sursa: Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare, ianuarie 2006.

Portofoliul FDI la 31.12.2005

Toate aceste realizari conduc la concluzia ca piata de
capital a Romaniei este o piatd Tnca in formare, dar atractiva
pentru investitori, punind 1n evidenta si capacitatea de a
absorbi nevoile de finantare ale emitentilor de valori
mobiliare.
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Resursele umane si managementul competitiv al organizatiei
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Abstract. Human resource field is a main component of an organization asset and represents one of the
most important features of its management. The competitiveness level of an enterprise is decisively related
to the optimum personnel level and to labor productivity at least equal to that of the competitors. Taking
into account the above mentioned facts, we present as follows both the procedures concerning the opti-
mum personnel level, and the procedure concerning the improvement of the labor productivity, in order to
meet the management competitiveness needs, to face the global competition.
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1. Actualitatea si particularitatile managementului
strategic al necesarului de personal

O componenta importanta a managementului resurselor
umane o constituie previziunea nevoilor de personal pentru
organizatia respectiva. Necesitatea managementului stra-
tegic in acest domeniu este cu atit mai actuala, cu cit, asa
cum demonstreaza realitatea, la multe intreprinderi
preocuparile in acest sens sunt aproape inexistente; situatiile
anterioare sunt mentinute si pentru perioadele urmatoare,
iar de aici apar o serie de necorelari privind: existenta unor
supraefective de lucratori, lipsa fortei de munca pentru
anumite calificari, dezechilibre 1n cadrul structurii pe varste
ale lucratorilor etc. Consecintele asupra activitatii
intreprinderii sunt dintre cele mai dure: cresterea costurilor
de productie datoritd unor cheltuieli nejustificate cu salariile,
imposibilitatea fabricarii, din lipsa de forta de munca, a
unor produse cerute de piata, lipsa perspectivei profesionale
a unor lucratori etc. Astfel de elemente constituie doar o
parte din argumentele ce justifica tratarea previzionala a
necesarului de resurse umane in cadrul strategiei
intreprinderii.

Determinarea previzionala a nevoilor de resurse umane
trebuie s tina cont de o serie de elemente legate de mediul
inconjurator concurential, evolutia pietelor, schimbarile
tehnologiilor de fabricatie, ciclicitatea activitatilor
economice etc. Toate aceste restrictii, mai mult sau mai
putin previzibile, constituie in fond particularitati ale
managementului strategic al resurselor umane; totodata,
trebuie sa fie luate in considerare si alte elemente referitoare
la:

m evolutia probabild a activitatii ramurilor si
sectoarelor de activitate in care activeaza
intreprinderea, precum si clientii acesteia;

m situatia intreprinderilor concurente — cantitati fa-
bricate, tehnologii utilizate, preturi practicate etc.;

m strategia generala a intreprinderii respective;

= politicile comerciale, previziunile vanzarilor pe
termen scurt, mediu si lung la Intreprinderea
analizata;

s gradul de incertitudine in evolutia vanzarilor,
precum si a mediului Tnconjurator;

= politicile de investitii si politica tehnologica pentru
perioadele viitoare;



= politica de cooperare pe linia productiei;

= consecintele elementelor ce influenteaza aparitia de
noi calificari, schimbari in managementul
intreprinderii, organizarea muncii etc.

Acestea sunt citeva din elementele care fac ca
previziunile necesarului de resurse umane sa fie dificile si
cu anumite grade de incertitudine. In plus, efectul
modificarii activitatii intreprinderii asupra ocuparii
resurselor umane nu este direct proportional: de exemplu,
o previziune a scaderii vanzarilor cu 15% nu va conduce
in mod automat la o reducere cu 15% a necesarului de
resurse umane din Intreprindere, deoarece trebuie sa se tina
cont de evolutia probabila a productivitatii muncii, de
costurile si termenele mutarii personalului, de rezistenta
sociala la scaderea ocuparii fortei de munca etc.

2. Estimarea necesarului de personal
al unei intreprinderi pe baza productivitatii
muncii

Indicatorul ,,productivitatea muncii” este fundamental
pentru previzionarea necesarului de resurse umane. Nevoia
de resurse umane (AL) constituie in realitate o cerere
derivata care depinde in primul rdnd de solicitarile de
produse si servicii pe care lucratorii le realizeaza. Drept
urmare, daca cererea pentru un produs sau serviciu va creste,
se va inregistra, In general, si o sporire a cererii de resurse
umane. Cererea de munca (M) este functie de
productivitatea marginala (Wm) a organizatiei care reflecta
productia suplimentara (AP) — vanzarile suplimentare,
valoarea addugata suplimentar etc., ce rezulta prin angajarea
unui nou lucrator:

_ AP

Wm=—
AL

De asemenea, cererea de munca nu depinde doar de
productivitatea marginala, ci si de cererea de produse;
sporul de productie (AP) trebuie sa se vinda cu un anumit
profit (AV), astfel incat venitul marginal (Vm) sa justifice
sporul de munci solicitat. In general, venitul marginal
reflecta sporul de venit obtinut datorita cresterii cu o unitate
a productiei intreprinderii:

AV

vm=——
AP

De aici rezulta ca cererea de munca este conditionata si
de venitul realizat, fiind astfel o problema de cost si
beneficiu. In consecinta, cererea de munca (M) este functie
atat de productivitatea marginala (Wm), cét si de venitul
marginal (Vm), astfel:

M =f(Wm,Vm) :f(ﬁ,ﬂ
AL AP
Privind marimea productivitatii muncii, in general
intreprinderile din tarile dezvoltate 1si fixeaza anumite
norme: norme de nivel, norme de crestere pentru
productivitate etc.

Norma de nivel reflecta marimea productivitatii pe care
si-a propus-o Intreprinderea si, deci implicit, eficienta
activitatii acesteia. Stabilirea acestor norme trebuie sa se
faca pe baza unor comparatii pe ramuri profesionale, inter-
ramuri, pe plan national sau international in legatura cu
nivelul productivitatii muncii ce se realizeaza. Se poate
astfel constata cum se plaseaza intreprinderea din punct de
vedere al productivitatii muncii; daca normele mondiale
de productivitate nu sunt luate in considerare in vederea
respectdrii lor, locurile de munca dispar intr-un viitor
apropiat sau mai indepartat, consecinta directa si normala
a unei economii globalizate.

Normele de crestere a productivitatii reflecta sporurile
ce se planifica pentru marimea acesteia; aceasta crestere
nu trebuie sa fie inferioara fata de cea a Intreprinderilor
concurente pe plan national si mai ales international. In
concluzie, normele privind productivitatea muncii trebuie
fixate prioritar in functie de criterii externe — progresele
probabile ale concurentilor, si nu de criterii interne care sa
tina cont de efectivele existente de lucratori, deoarece o
intreprindere nu poate sa suporte mult timp cheltuieli de
munca mai mari decat concurentii.

Conform Codului Muncii, pentru toate categoriile de
salariati trebuie si se normeze munca; norma de munca se
exprima, in functie de caracteristicile procesului de
productie sau de alte activitati ce se normeaza, sub forma
de norme de timp, norme de productie, norme de personal,
sfera de atributii sau sub alte forme corespunzatoare
specificului fiecarei activitati. In cazul unor activitati
repetitive se poate norma timpul de lucru la posturile
respective stabilindu-se timp standard pe unitate de produs,
lucrare, serviciu etc. Compararea apoi a timpului actual de
productie cu timpul standard permite sa se evalueze
eficienta muncii in conditiile respectivei intreprinderi.

in situatia unitatilor productive, indicatorul ,,valoarea
adaugata”, stabilit ca diferenta intre pretul de vanzare al
produselor si cheltuielile materiale solicitate pentru a fabrica
produsele, constituie un element de baza pentru calculul
productivitatii muncii si astfel pentru a previziona necesarul
de resurse umane.

In acest scop, se analizeazi, intr-o primi etapa,
realizarile intreprinderii in perioadele anterioare, de regula
pe ultimii cinci ani, pentru a se stabili tendintele efective
inregistrate privind productivitatea muncii, determinata in
functie de valoarea adaugatd; de asemenea, trebuie sa se
evidentieze situatia intreprinderii privind ponderea valorii
adaugate in cadrul volumului productiei, efectivele de
salariati, structura personalului etc.

in etapa urmatoare, se previzioneaza necesarul de
resurse umane, tinand cont de realizarile din anii anteriori,
precum si de strategia Intreprinderii.

Spre exemplificare, consideram ca intreprinderea are
urmatoarele realizari in perioadele anterioare, prezentate
in tabelul 1.

Analizand datele din acest tabel se constata cad pe
perioada respectiva valoarea adaugata a detinut, in medie,
o pondere de 61,74% in cadrul valorii productiei
intreprinderii.

Resursele umane si managementul competitiv al organizatiei



Economie teoretica si aplicata

Situatia efectiva a unor indicatori ai intreprinderii ,,X”

Tabelul 1
Nr. Ani TOTAL
. . N-4 N-3 N-2 N-1 N
crt.  Indicatori Absolut %
1 Valoarea productiei (mii u.v.) 320500 341000 358000 390000 450000 1859500 100,00
2 Cheltuieli materiale (mii u.v.) 121790 134695 135324 148200 171450 711459 38,26
3 Valoarea adaugata (mii u.v.) 198710 206305 222676 241800 278550 1148041 61,74
4 Total lucratori, din care: 208 214 221 235 252
- muncitori 162 168 174 185 201
- cadre tehnice 22 22 23 25 26
- functionari 24 24 24 25 25
(Pnr](i)idljj\c/tl)vnatea muncii pe un muncitor 1297 1228 1280 1307 1386

Pe baza datelor din tabelul 1 se pot calcula indicii de
crestere ai valorii productiei si cei ai productivitatii muncii,
de la un an la altul, in cadrul intreprinderii respective —
tabelul 2.

Dinamica valorii productiei si a productivitatii muncii la
intreprinderea ,,X”

Tabelul 2
Indicatori Valoarea Productivitatea

Ani productiei muncii
N-4 100,00 100,00

N-3 106,5 100,08

N-2 104,9 104,23

N-1 108,9 102,10

N 115,4 106,04

Pornind de la rezultatele obtinute In perioada ultimilor
cinci ani, de la analiza capacitatilor comerciale si tehnice
ale intreprinderii, precum si pe baza estimarilor privind
potentialul pietei, presupunem cid managementul
intreprinderii a estimat pentru urmatorii trei ani o crestere
a productiei, de la un an la altul, cu 17%, iar pentru
productivitatea muncii unui muncitor, o crestere de 8%;
s-a prognozat, de asemenea, ca valoarea adaugata va detine
o pondere de aproximativ 62%. Pe baza acestor obiective
strategice, se poate estima necesarul de personal al
intreprinderii pentru perioada urmatorilor trei ani, iar
rezultatele sunt prezentate in tabelul 3.

Necesarul previzionat de personal la intreprinderea ,, X"

Tabelul 3

Nr. Ani
crt.  Indicatori N+1 N+2 N+3

1 Valoarea productiei (miiu.v.) 526000 616005 720726

2 Valoarea addugata (miiu.v.) 326430 381923 446850

3 Prodqcﬂwtat_ga muncii unui 1497 1617 1726

muncitor (mii u.v.)
4 Necesarul de muncitori 218 236 256

5  Necesar cadre tehnice 27 28 30
6 Necesar cadre economice 28 28 32

si functionari
7 Necesarul total de personal 273 292 318

Pentru estimarea necesarului de cadre tehnice,
economice si functionari, trebuie tinut cont de situatia
existenta, in conditiile justificarii necesitatii posturilor re-
spective pe baza analizei lor si a prevederilor din fisele
posturilor, precum si de alte elemente ce reflecta orientarea
de perspectiva a conducerii intreprinderii — de exemplu,
marirea compartimentelor de marketing, de cercetare-
dezvoltare, de resurse umane etc.

Subliniem faptul ca estimarea necesarului de personal
pe baza productivitatii muncii ridica problema alegerii
indicatorului economic 1n functie de care sa se calculeze
nevoile de resurse umane. Schimbarea indicatorului
respectiv si nevoile de personal sunt proportionale? Daca
da, in ce raport? Daca relatia dintre indicatorul respectiv,
variabila dependenta ,,Y”, nu este unica, atunci trebuie sa
se introduca anumite limite si conditii pentru a se stabili o
relatie cat mai apropiata de adevar. Foarte adesea,
previziunile de resurse umane esueaza datorita omiterii
efectelor noilor tehnologii asupra proceselor de fabricatie.
De aici necesitatea ca specialistii care planifica necesarul
de personal sa-si desfasoare activitatea In stransa legatura
atat cu estimdrile managerilor responsabili cu strategia
afacerilor, cat si cu previziunile responsabililor din
domeniul tehnologic.

3. Fundamentarea cresterii productivitatii muncii

Obiectivul strategic stabilit de managementul
intreprinderii privind cresterea procentuala a productivitatii
muncii se poate realiza numai prin aplicarea unor masuri
tehnico-organizatorice care sa aibad ca efecte directe
reducerea normei de timp pe produs, operatie, lucrare,
serviciu etc.; drept urmare, in aceeasi perioada de timp de
lucru — schimb, saptamana, luna etc., un lucrator obtine
mai multe produse sau va efectua mai multe operatii, lucrari
etc., crescand astfel productivitatea muncii. Datorita
cresterii productivitatii muncii lucratorilor, unitatea va
inregistra o ,,economie relativa de lucratori” ce se poate
stabili astfel:

Q&

E =& ,
VVO

r__

W,



in care:

Er — economia relativa de lucratori;

Q, - volumul de productie, lucrari, servicii etc. ce se
obtine dupa aplicarea unei masuri de crestere a
productivitatii muncii;

W, — productivitatea muncii unui lucrétor inainte de
aplicarea masurii tehnico-organizatorice;

W, —productivitatea muncii unui lucrétor dupa aplicarea
masurii tehnico-organizatorice.

Este evidentca W, > W,

Managementul intreprinderii poate prevedea aplicarea
unei game largi de masuri tehnico-organizatorice atit pe
linia introducerii progresului tehnic — modernizarea
utilajelor, modernizarea tehnologiilor de fabricatie,
achizitionarea de noi utilaje, introducerea de noi tehnologii
etc., cat si din domeniul perfectionarii organizarii productiei
si a muncii — optimizarea amplasarii locurilor de munca,
rationalizarea transportului intern, organizarea ergonomica
a locurilor de munca etc. sau privind ridicarea calificarii
profesionale a lucratorilor din diferite compartimente
functionale sau verigi de productie si conceptie. Pentru
fiecare masurd tehnico-organizatorica trebuie sa se
calculeze economia relativa de salariati si, apoi, la nivel de

n
intreprindere (Z E,) pentru cele ,,n” masuri propuse.
=

Fundamentarea cresterii productivitatii muncii
presupune, in continuare, determinarea urmatorilor
indicatori:

1) valoarea adaugata (VA)) la nivel de intreprindere
pentru perioada cind se aplica masurile tehnico-
organizatorice propuse;

2) productivitatea muncii unui lucrator la nivel de
intreprindere (W) inainte de aplicarea masurilor respec-
tive;

3) necesarul de personal in conditiile W :

VA,
WO

(N; =—21)

4) necesarul de personal (N,), la nivel de intreprindere,

tinand cont de economiile relative de salariati datorita masurilor
tehnico-organizatorice de crestere a productivitatii muncii:
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5) productivitatea muncii W, la nivel de intreprindere
tinand cont de masurile tehnico-organizatorice propuse:

— VAl

Wy
1

6) cresterea procentuala a productivitatii muncii (AIW)
in urma masurilor propuse:

aw = x100-100.
WO

In urma determinarii procentului de crestere a
productivitatii muncii, la nivel de Intreprindere, ca urmare
a unor masuri tehnico-organizatorice propuse,
managementul unitdtii poate sa stabileasca dacd obiectivul
strategic prevazut privind cresterea productivitatii muncii
are fundamentarea practica pentru a fi realizat sau daca se
impune stabilirea si altor masuri astfel Tncat, in final, sa
existe premisele pentru indeplinirea acestuia.

Fundamentarea corespunzatoare atat a necesarului de
personal cat si a nivelului productivitatii muncii constituie
premise ale unui management performant al intreprinderii.
Astfel, se pot stabili strategii pentru a se asigura
competitivitatea intreprinderii prin realizarea unei
productivitati a muncii cel putin la nivelul intreprinderilor
concurente; de asemenea, managementul intreprinderii
poate urmari realizarea corelatiei economice fundamentale,
respectiv intre cresterea productivitatii muncii (IW) si

cresterea salariului mediu (IS), astfel:

IW=>Is>1

Prin respectarea acestei corelatii exista baze reale atat
pentru cresterea salariului mediu al lucratorilor, cat si a
competitivitatii ntreprinderii.
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Abstract. There are three imperatives of the sense of life: life lived in society, work and love. All these
imperatives of the human being life are concomitantly achieved in the family of faith and hoping to the
better, family of work and family of love provided by institution of family.

The world we live in is characterized by growing complexity, uncertainty and rapid changes in spiri-
tual plan. Man is the witness of departure from the determinism. Perception of this reality raises the
problem of respiritualization of human mind.

In order to adapt ourselves to the changes brought out by the XXI" century, in the framework of those
three families in which man loves, works and hopes, essential is to go forward from the “pasive honesty”
to the “active sincerity” to create those environment of coexistence and succession of human being busi-
ness in which to fill safe and able to assume our responsabilities by creativity.

From the perspective of filling a life lived in community, in our world there are normal performances
of sense long-expected and abnormal and unwanted destorted meaning.

As human resource, the natural-spiritual capital existing in the participants to the economic and social
life is composed of the biologic inheritance, that is the natural capital of the individual life to which is
added the traditional capital accumulated during the first seven years at home family when the rules and
faith of the first social-familial environment are set up followed by the educational capital achieved through
education along the sense of life over-covered by the capital of life experience get in the work family.

Without knowing the causes of things which fade away the hope of fulfilling the joy to live the life, the ceaseless
struggle only with their effects, even if it brings a little comfort it is far from be ever able to help us to work at the

roots of the paradigm through which we see, know, interpret and understand the world in which we live.

Respiritualization of human mind by creativity in the new transition era toward the society of the
responsibility and liberty to think and act is also organic bounded to management of hope and need to
learn what to do with ourselves, to learn to develop, dream and be all the time beyond the fear.

Key words: life; work; love; respiritualization of mind; biologic inheritance; management of hope.

1. Respiritualizarea imperativelor vietii

Viziunea noii economii pe care ne permitem sa o numim
»~economia rationalitatii si sperantei” isi are originile in
respiritualizarea indivizilor umani si a comunitatilor in care
muncesc ca s traiasca sanatos, ca generatii care coexista
si se succed inevitabil.

Acum, la Inceput de nou drum in era timpului microcos-
mosului nostru, cand un nou secol, al XXI-lea, deja ne-a
integrat in evolutia sa spre o noua experienta spiritual-
umand, cea veche, singura din care putem invata sa ne
dezvitam, sa distrugem creator si sd speram, ne obliga sa

transformam gravele dificultati care s-au acumulat si
globalizat in provocari, carora le putem face fata cu o noua
credinta pe care o genereaza numai puterea si autoritatea
dinauntrul indivizilor?, al comunitétilor in care se manifesta,
ca fiinte sociale.

Paradoxul blestemului chinezesc de a trai in vremuri
cu schimbari interesante este ca, in pofida acumularii si
globalizarii unor rezultate grave legate de disparitia zilnica
a sute de specii de pe suprafata planetei, distrugerea
padurilor ecuatoriale intr-un ritm de-a dreptul de



neconceput, inmultirea gaurilor din stratul de ozon cu o
viteza de doud ori mai mare decit in cele mai negre
previziuni, moartea a mii de oameni de inanitie in fiecare
zi, progresul armelor de distrugere atomica a vietii natural-
umane de cteva ori, ca si cum o singura data nu ar fi fost
suficient, scaparea de sub control a ratei demografice la
scara globala, ,,populatia tarilor subdezvoltate din lume
afirma ca doreste o cultura de acelasi gen. Astfel, fortele
distructive se alimenteaza din ele insele. Dupa cum se
exprima savantul si pedagogul african Mtombe Mpana,
«visul american a devenit cosmarul lumii»*”.

Pentru a nu mai trai aceeasi experienta si in secolul in
care am intrat, este necesar sa ne respiritualizam distrugerile
creatoare de care vom avea nevoie, sa ne dezvatam cat mai
repede si mai profund de a folosi cuceririle cunoasterii
impotriva vietii natural-umane, sa Invatam sa ne asumam
raspunderea prin creativitate, compasiune si spirit
comunitar, sa credem si sa speram 1n puterea optimismului
dat de autoritatea pe care o provoaca schimbarea dinauntrul
spre Tnafara fiintei umane.

Analiza critic-vizionara a spiritului vechii economii
ce caracterizeaza secolul trecut aratd ca s-au format,
dezvoltat si adancit noi prapastii in lume, ce se manifesta
intre unde ne aflam 1n realitate, ca oameni, institutii,
organizatii etc., si unde se afla perceptiile noastre cu
privire la acest lucru.*

Noile dimensiuni pe care le capata spatiul si timpul
coexistentei si succesiunii noastre ca generatii isi pun
amprenta asupra panoramei modurilor in care oamenii
percep si se raporteaza la realitatea sociala, educationala,
culturala, economica si politic-comunitara.

Perceperea si raportarea la aceasta realitate complexa
ce integreaza rapid si tot mai direct noile caracteristici ale
spatiului si timpului ce devin un bun comun pentru viata
traitd, munca si iubire, ridica problema respiritualizarii
mintii umane, ca factor endogen de constientizare a
schimbarii din interior spre exteriorul mediului in care
coexistam si ne succedem ca fiinte natural-umane si so-
cial-globale.’

De la respiritualizarea fiintei umane se poate trece la
transferul contemporan de constiinta, la ,,schimbarea mintii
globale”® — ca suport al perceptiei, raportarii si actiunii pro-
active In numele pastrarii identitatii umane si diversitatii
formelor 1n care aceasta se manifesta in spatiul si timpul
microcosmosului nostru.

Prin lumile in care percepem, ne raportim si actionam
ca fiinte natural-umane si social-comunitare, procesul de
~rupturd” care trebuie sa marcheze constientizarea
transferului contemporan de responsabilitate este construit
prin respiritualizarea valorilor de cetdtean global care se
manifesta local, gdndind universal, atat in familia iubirii,
cit si in cea a muncii, a credintei si sperantei de mai bine.

Familia iubirii este, In opinia noastra, institutia familiei,
in care indivizii umani gasesc, in diferite forme, cadrul
natural-social-spiritual de implinire a vietii traite alaturi de
cei dragi, producand si reproducind viata umana in raport
de modelul asimilat prin traditii, cultura si credinta de
diferitele comunitati. in sensul cel mai larg, iubirea este un
sentiment pozitiv, care ,,include recunostinta, respectul,
increderea, admiratia pentru realizarile proeminente, care,
toate la un loc, inspird bundvointa si prietenia’.

Familia muncii este organizatia, in care indivizii umani
coopereaza punindu-si serviciile pe care le pot oferi in
slujba producerii de utilitati pentru necesitati, in perioada
activa a vietii lor, primind 1n schimb venituri cu care isi
manifesta libertatile de alegere pe diferitele piete unde banul
este suportul cumpararii.

Familia credintei si sperantei este societatea-comunitara,
sub forma localitatilor urbane si rurale, a tarilor unde
indivizii 1si pot manifesta alegerile ca cetateni, in folosul
lor si al comunitatilor in care traiesc o experienta spirituala
unica si ireversibild, Incercand s tina sub controlul social
riscurile pe care le genereaza evolutia naturii si societatii
microcosmosului nostru in conditii de incertitudine®. Lupta
pentru a pune cuceririle stiintei si experienta de viata in
slujba prevenirii si tinerii sub controlul comunitatii a marilor
riscuri ce decurg din evolutia vietii natural-umane si sociale
reprezintd, si In opinia noastra, cea mai importanta sarcina
atarilor si institutiilor dupa asigurarea prosperitatii generale
si bunastarii cetatenilor.

Cele trei familii n care indivizii umani isi traiesc fiecare
experienta propriei tranzitii prin viata umana isi afla, si in
opinia noastra, credinta si speranta in umanitate. In acest
sens, P.H. Chambert Louwe afirma ca ,,... putem aspira
pentru noi insine la mai multd bunastare, la mai multa
placere, la mai multa bucurie, la mai multa cunoastere, dar
nu avem speranta decat in omenire™

Faptul cé acelasi individ uman fsi petrece experienta sa
unica de viata 1n toate cele trei familii, intre acestea nu ar
trebui sd existe, din perspectiva Implinirii vietii traite, decét
o armonie deplina intre valorile iubirii, valorile muncii si
valorile credintei si sperantei in omenire. In realitatea vietii
traite, aceste trei valori sunt 1n act si fapt de multe ori
contradictorii, In incompatibilitate iremediabila la actualul
nivel al managementului politic si al institutiilor care il
servesc, pe plan national si international.

Prin aceasta armonie se pun bazele evolutiei pe sensul
normal si de dorit al vietii traite individual, care si in
viziunea lui Micea Eliade era considerata a fi legata de
nevoia ,,de a o epuiza constient si glorios, In cat mai multe
vazduhuri, de a te Tmplini si rotunji continuu, de a afla
ascensiunea, iar nu circumferinta, drum care sa infaptuiasca
toate virtutile si sa releveze nu o inteligenta sau o
increngatura de instincte, ci omul”'’.

Noua complexitate de interdependente 1n care se afla
individul uman la inceputul actualului secol pune problema
ca cele trei Familii Tn care acesta 1si traieste experienta sa
de viata sa formeze un Intreg, ale carui parti componente —
iubirea, munca, credinta si speranta — trebuie sa functioneze
numai din perspectiva omului, implinirii si rotunjirii sale
continue ca fiintd naturala sortitd s traiasca in societatea-
comunitard, intr-un mediu oferit gratuit de natura
microcosmosului nostru.

Tata de ce Marea Schimbare a inceputului de secol XXI
trebuie sa inceapa cu stapanirea viitorului azi, prin transferul
contemporan de constiinta a responsabilitatii din perspectiva
intregului ce formeaza viata traita, munca si iubirea,
intr-un mediu ce ni-1 dorim sanatos ca familie, organizatie,
comunitate si ecologie.

Este vorba de sanatatea celor trei familii in care isi petrec
viata indivizii, Familia Muncii — prin institutia organizatiei,
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fiind la fel de importanta ca si Familia Tubirii si Familia
Credintei si Sperantei in Omenire. Sanatatea celor trei
Familii 1n care indivizii umani isi parcurg traseul prin viata
este esentiald pentru aprecierea respiritualizarii constiintei
responsabilitatii individului uman, in toate ipostazele in care
se afla.

Pentru a avea familii sanatoase, organizatii sanitoase,
si comunitati sdnatoase trebuie s avem aceleasi criterii de
apreciere a starii de sdnatate, ce decurg din nevoia de
fmplinire a individului uman, ca fiinta biologica si sociala,
ca spiritualitate natural-umana, ca umanitate.

Daca avem in vedere ca toate aceste forme de sanatate
ale Intregului nostru comun, in care se afla individul uman,
sunt indispensabil legate de un mediu sanatos, atunci apare
evident ca afacerile vietii traite nu trebuie si aiba criterii
diferite de apreciere.

Familia, Organizatia, Comunitatea si Mediul in care
indivizii coexista si se succed inevitabil formeaza azi un
intreg ce evolueaza tot mai rapid in directia unei lumi fara
frontiere, in care puterea si strategia se interconecteaza pe
arii tot mai Intinse si pentru timpi tot mai indepartati, fapt
ce vaantrena o ,,noua desteptare” 1n lupta pentru Invingerea
obstacolelor 1n calea potentialului omenesc — ca element
paradigmatic necesar tranzitiei la Era Responsabilitatii Prac-
tice, atit cu caracter individual, cat si institutional-
comunitar.

Dupa Ohmae Kenichi, lumea fara frontiere'' a sosit, in
care, ca cetateni globali, actionam local in baza unei gandiri
universale pentru un Viitor comun mai bun, care este tot
mai dependent de ceea ce se intdmpla in Nord si Sud, in
Est si Vest, tocmai ca urmare a manifestarii noilor forte pe
care le genereaza valoarea interdependentei globale intr-o
societate interconectatd, in care vitezele cu care comunicaim
si ne deplasam aproape ca au anulat restrictiile naturale ale
timpului si spatiului microcosmosului nostru.

O parte a lumii afacerilor omenesti se desfasoara in
Familia Muncii, acolo unde oamenii, uniti in cadrul
Organizatiilor, isi implinesc unul din imperativele vietii
traite, si anume munca. Acum, la inceput de secol,
organizatiile muncii, prin intinderea si puterea lor globale
afecteaza fortele economice, politice si sociale, influenteaza
cultura si traditiile, fiind in masura sa produca
,,sociocutremure” care, dacd nu sunt tinute sub control, ne
transforma dintr-o ,,Lume fara frontiere” intr-o ,,Lume fara
sperante”.

Tocmai ca urmare a noii intinderi'> globale si a noii
puteri pe care o capata corporatiile multinationale, ne aflam
in fata unei ,,noi desteptari” a unei ,,revolutii a asteptarilor”
care va veni numai din respiritualizarea capitalului
intelectual al acestora, in directia ,,creativitatii prin
responsabilitate”.

Constientizarea aparitiei de noi forme de proprietate in
viitor, ca proprietati globale, ridica problema servirii
globale, ca functie principald a noilor corporatii
multinationale, in care ,,Pacificarea 1n statul global” va fi
legata de inlaturarea ,,violentei structurale”, existenta astazi
in lume sub forma foametei, lipsei de adapost, nedreptatii
sociale etc."?

Intinderea si puterea pe care se bazeaza corporatia
viitorului ridica si problema constientizarii acesteia de

»identitatea sa ca producator de efecte morale” prin noul
mediu ce il dezvolta pentru Familia Muncii, in care
moralitatea corporatiei devine una din cele mai importante
forte de a-i consolida si definitiva telurile intr-o lume fara
frontiere, dar cu credinta si speranta.

Prin capacitatea de a produce efecte morale asupra vietii
salariatilor si, prin ei, asupra comunitatilor, noua corporatie
multinationald va juca un rol din ce 1n ce mai activ in aparitia
societatii ,,transindustriale”.

Familia Muncii, ca Familie a Afacerilor producatoare
de utilitati pentru necesitati, prin capacitatea de creatie pe
care o va dezvolta respiritualizarea capitalului intelectual,
va juca un rol pozitiv si valoros constructiv in transformarea
societatii globale care, alaturi de Familia Tubirii si Familia
Credintei si Sperantei, vor constitui cele trei puteri omenesti
puse la lucru in slujba comunitatii, dupa principiul ,,castig-
castig”! pentru OM, Societate, Organizatie si Mediu, pentru
functionalitatea Tn conditii de sanatate a Intregului nostru
comun.

In aceasta noua ipostazi in care se va afla corporatia
multinationald, Familia Muncii 1n organizatie va deveni o
comunitate a bunastarii, fiind tot mai constienta de
necesitatea integrarii familiilor angajatilor in gama completa
a actionarilor corporatisti, dezvoltindu-se astfel valorile
codependentei si dependentei care, puse la lucru, vor
permite atingerea unor niveluri mai ,,inalte de cinste,
sinceritate si, in ultima instanta, bunastare”!.

Provocarile codependentei si dependentei din Marea
Familie a Muncii pe care le vor dezvolta corporatiile
multinationale in secolul XXI se vor afla la temelia realizarii
noii forme de economie, a ,,economiei vii”, in care numai
oamenii conteaza, Tmplinindu-se concomitent in cele trei
mari familii, a iubirii, a muncii si a credintei.

Provocarea economiei umaniste, ca economie
alternativa vie, va transforma corporatia multinationala si
intr-un model de preocupare pentru viabilitatea mediului,
Pamantul fiind considerat ,,clientul lor suprem”, aceasta
constituind ce mai profunda schimbare in Noua Era a
Responsabilitatii Practice, in care va trebui sa cream produse
si practici in conformitate cu exigentele lui'e.

Economia, ca si cum oamenii, societatea si mediul ar
conta, reprezinta, si in opinia noastra, coloana vertebrala a
afacerilor 1n secolul XXI, la care se va adauga ,,democratia
lalocul de munca” — ca modalitate practica, spiritual-umana
de autoadministrare, participare si proprietate asupra locului
de munca, unde se afla Incorporata valoarea suprema a
muncii — implinirea individului uman ca personalitate si
responsabilitate creatoare.

Prin planificarea strategica, ce va deveni indispensabila
afacerilor in secolul XXI, marea corporatie va fi preocupata
sd integreze in valorile viitorului comun durabil si elemente
cu caracter etic, cum sunt cele legate de ,,necesitatile
generatiilor care coexista si se succed”, in aceasta viziune
se va concretiza noua functie a corporatiei multinationale,
fara de care principiul ,,castig-castig” este neimplinit.

Intinderea si puterea corporatiilor multinationale vor
transforma si comunitatea prin care exista, se va crea un
sistem de recompense ce rezulta din interactiunea
comunitate-organizatie, din care vor castiga toti
participantii.



In prezent, comunititile nu sunt pregatite sa accepte noul
rol al corporatiei multinationale, dar pe masura ce se va
demonstra in act si fapt noua responsabilitate practica a
organizatiei de afaceri, aceste Familii ale Credintei si Sperantei
se vor uni cu Familia Tubirii si cu Familia Muncii sub o singura
exigenta comuna: oameni sandtosi in comunitati sanatoase,
prin organizatii sanatoase, intr-un mediu sanatos.

Evolutia vietii natural-umane si sociale demonstreaza
ca pe masurd ce schimbarile se acumuleaza in timpul si
spatiul existentei noastre comune se va atinge masa critica
necesara care va declansa noul salt al schimbarii. La baza
acestuia se afla cea mai puternica forta, si anume curajul
moral de a ne asuma noile responsabilitati ale evolutiei
noastre comune, de a gestiona viitorul prin actiunile
prezentului. Acest curaj moral va trebui sia invinga
conspiratia neadevarului” in care traim, atunci cind mintim
prin omisiune, in mod pasiv, prin infrumusetarea
imperfectiunilor sau prin ascunderea unor aspecte esentiale
ale vietii legate de iubire, munca si credinta.

Schimbarea atat de necesara, din perspectiva exigentelor
pe care le ridica viata individului uman in cele trei familii,
se produce intotdeauna din interiorul nostru, este rezultatul
managementului propriei noastre vieti, ca prima forma de
responsabilitate umana, asumata individual.

»Lransformarea, adevarata schimbare — spune Stephen
Covey, se produce intotdeauna «dinauntru in afara» [....],
decurge dintr-o munca ce trudeste la radicini, operand
asupra felului nostru de a gandi, asupra paradigmelor
fundamentale care ne definesc caracterul si creeaza lentilele
prin care vedem lumea”"”.

Pentru a ne adapta la schimbarile pe care le aduce
evolutia n secolul in care am intrat in cadrul celor trei familii
in care omul iubeste, munceste si sperd, este esential sa
trecem de la ,,cinstea pasiva” la ,,sinceritatea activa”, sd ne
cream acele medii ale coexistentei si succesiunii afacerilor
lumii omenesti in care sa ne simtim 1n siguranta si sa ne
putem asuma responsabilitatile, in cunostinta de cauza.

in noua viziune, rolul corporatiei, definit de scopuri,
motivatii, valori, partile cointeresate, perspectivele si
domeniile de actiune, se schimba radical, aceasta devenind
un slujitor global, cu responsabilitatea la nivelul Intregului
nostru comun — OM — Societate — Mediu. n acest context,
avutia corporatiei va fi definitd prin modul in care
proprietatea comunitara, spiritul de creativitate si
contabilitatea sociala servesc Tmplinirii calitatii vietii In cele
trei familii Tn care indivizii umani sunt integrati ca fiinte
biologice, naturale si sociale.

Pentru a exercita un asemenea rol pe care il dau
intinderea si puterea in numele Imbunatatirii calitatii vietii
natural-umane si social-comunitare, structura corporatiei
trebuie sa aiba un caracter comunitar, in cadrul caruia
fiecare participant la Familia Muncii este liber sa fie lider
sau subaltern, purtand responsabilitatea coparticiparii la
succesele si insuccesele afacerilor.

Prin noua configuratie pe care o presupune comunitatea
corporatiei, se pun bazele valorilor sanatoase pe care le
dezvolta interdependentele deschise dintre oameni, animati
de sentimentul ca viata lor este intr-o relatie directa cu
functionalitatea companiei, cu eforturile celor uniti prin
telurile de atins ale afacerilor din care fac parte.

Noua orientare ambientala va trata Pamantul ca pe ceva
care trebuie slujit, de viata lui depinzand viata corporatiei,
a comunitatilor umane, In general, viata Intregului nostru
comun ce s-a globalizat prin unitatea telurilor tuturor
purtatorilor de interese: Om, Societate, Organizatie, Mediu.

In armonie cu aceasti viziune integratoare, dezvoltarea
tehnologica prin creativitate si inovatie va pune problema
performantei organizatiei din perspectiva rationalitétii si
sperantei, principii ce decurg inexorabil din limitarea
mijloacelor de care dispun si din actiunile aflate sub zodia
incertitudinilor, care gasesc in managementul fiintei umane
atat energia necesara provocarii schimbarii, cat si sustinerea
acesteia in pas cu Tmplinirea vietii umane individuale 1n
comunitati sdnatoase intr-un mediu sanatos si In organizatii
sanatoase.

2. Interactiunea performante - capital uman
si respiritualizarea comportamentelor umane

Astazi, dupa atita drum uman parcurs, cu lumini, dar si
cu umbre, trebuie sd recunoastem ca performantele
inregistrate In cunoasterea si intelegerea lucrurilor, ca si in
actiunea practicd de transformare a mijloacelor pentru
implinirea telurilor si aspiratiilor de mai bine ale oamenilor
sunt rodul preocuparilor acestora pentru libertatea de a fi
natura si responsabilitatea de a fi societate.

Din perspectiva umanitatii, in calitate de sensuri (succese)
si/sau contrasensuri (insuccese) obtinute de individul uman
si colectivitatea in care traieste, performantele insotesc
inevitabil evolutia vietii individuale si sociale, 1n fiecare timp
si spatiu ale coexistentei si succesiunii noastre comune'®,

Performantele, ca sensuri (succese) Inregistrate de-a
lungul timpului de om si omenire, sunt normale si de dorit,
ele constituie cheia luptei din totdeauna cu incertitudinile
vietii, cu nedreptatile oamenilor si cu neajunsurile varstei
in cautarea mijloacelor de cunoastere, transformare si
adaptare ce se afla Tn mediul interior al vietii noastre — in
natura si societatea din fiecare, — Tn mediul exterior, natu-
ral, care ne este dat, Tn mediul social al coexistentei si
succesiunii, ca fiinte individuale, sortite sa traiasca in
colectivitate o experienta spirituala unica si ireversibila, in
interactiunile inevitabile ce se creeaza intre acestea.

Performantele, 1n calitate de contrasensuri, ca
externalitati negative ale actiunilor intreprinse, inregistrate
si ele de-a lungul intregii evolutii istorice, sunt anormale si
de nedorit la scara individuala si sociala, ele inscriindu-se
in aria ,,epidemiilor psihice”, de genul razboaielor si al
altor forme sociale de distrugere constienta a vietii natu-
ral-umane, poludrii, ca agresiune asupra constantelor vietii
natural-umane, care impiedica si poate chiar sa distruga
capacitatea de autointretinere a sistemelor vii, inclusiv a
microcosmosului nostru, a saraciei materiale si spirituale
absolute, la scara globala, in raport cu cerintele minime
de supravietuire si cunoastere a omului, ca fiinta biologica
si sociald, degradarii stdrii de sanatate umana, cu caracter
social-global, ce afecteaza intrarile demografice,
constantele maturitatii si iesirile, si a altor consecinte
agregate negative ce determind gradul de stres social' si
capacitatea de adaptare la schimbarile produse si/sau
impuse.

Respiritualizarea schimbarii prin creativitate, responsabilitate si speranta
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In timp ce performantele, ca sensuri normale ale vietii,
au un caracter pozitiv, contribuind, prin consumarea si
trairea lor, la implinirea bucuriei vietii umane individuale,
chiar la fericirea omului, ca fiinta sociald, performantele,
ca externalitati negative ale actiunilor umane individuale,
intr-un cadru social dat, sunt costurile anormale pe care le
platim, cu voia sau fara voia noastra, mai mult sau mai
putin, atunci cand producem si poluam, cand progresam si
ne fnarmam, inclusiv cu arme nucleare, cand unii se
imbogatesc material si spiritual, iar altii saracesc material
si spiritual, cand ura, intoleranta si prostia ne domina
comportamentele in timpul si spatiul coexistentei noastre,
cand ,,puterea si autoritatea dinafara” se rup de exigentele
puterii si autoritatile dinduntrul fiintei umane.

Dupa opinia noastra exista un sens normal si de dorit al
performantelor socioumane, considerat pozitiv, si un
contrasens, considerat negativ, anormal si de nedorit al
acestora®.

Pana 1n prezent, omenirea a cunoscut ambele situatii,
evolutia ei spre mai bine — ca Tmplinire a bunastarii umane
individuale in stare de sanitate natural-umana si sociala,
dar si evolutia ei spre distrugerea echilibrului social-uman
si ecologic al vietii microcosmosului nostru — ce pune in
pericol regenerarea vietii natural-umane la scara
microcosmosului nostru.

Daca performantele pe contrasens, ,,ucigase”, din
perspectiva implinirii durabile a vietii natural-umane sunt
de nedorit, totusi cum putem explica faptul ca acestea
insotesc inevitabil si tot mai amenintator evolutia spiritului
umanitatii? Sa fie vinovata natura din noi, ca in ultimii 5.000
de ani, omenirea nu a cunoscut decit 300 de ani fara
razboaie??'; si fie vinovata societatea din noi pentru faptul
cé folosim cele mai importante resurse umane, naturale si
financiare pentru producerea armelor nucleare si a altor
instrumente ucigase global? Sau, impreund, natura si
societatea din om 1si dau mana nebuna, producand si lapte
si bombe, si case si submarine, folosind cunoasterea si
intelegerea lucrurilor si pentru a face bine, dar si pentru a
face rau, la nivel individual si social-global?

Nu cred cé putem sa explicam aceste lucruri azi si poate
caniciodata! Ceea ce putem sa afirmam azi este ca omenirea
a ajuns la acest stadiu al cunoasterii si transformarii
lucrurilor atat prin performantele normale, cat si prin cele
anormale! Experienta evolutiei umanitatii arata ca ele nu
s-au separat niciodata in timpul si spatiul coexistentei si
succesiunii vietii natural-umane decit accidental si pentru
putin timp. Important este insa ca echilibrul inaintarii
noastre comune sd nu fie dezechilibrat durabil, prin
performantele de contrasens, ucigase pentru om si omenire,
fara perspectiva de a mai putea reface balanta vietii!

Viziunea pe care am dezvoltat-o asupra conceptului de
performanta, de sens sau contrasens, se referd numai la
activitatea umana, ce se desfasoara la nivel individual sau
intr-un cadru institutional-conceptual, cu caracter national
sau international-mondial. Concret, putem vorbi de
performanta umana individuala si institutionala — de genul
performanta firmei, performanta primariei, performanta
guvernului, performanta unei economii, performanta UE,
performanta NATO etc.

Capacitatea tehnica a unui calculator, a unei centrale
electrice sau a unei bombe atomice etc. reprezinta, de fapt,

elemente concrete, de sens sau de contrasens, de apreciere
a performantelor umane in activitatile pe care le impune
fiecare diviziune a muncii 1n societate, in raport de valorile
dominante ale umanitatii, de criteriile ce se contureaza
institutional-social.

Performanta umana individuala sau institutionala este
definita de un sistem de valori, criterii si indicatori de
apreciere a viabilitatii efectelor directe si propagate pe care
le genereaza orice activitate umana, in raport cu aspiratiile
de sens sau de contrasens ale oamenilor, exprimate direct,
sau prin intermediul unor reguli si norme ce caracterizeaza
misiunea si functionalitatea organizatiilor, natiunilor si
institutiilor, pe diferite trepte ale spatiului si timpului
umanitatii.

Setul de valori concentreaza in forma spiritual-sociala
un ansamblu de exigente ale ,puterii si autoritatii
dinduntru”, izvorate din substanta traditiilor, obiceiurilor
si credintelor comunitatilor umane, din experienta istorica
de viata ce s-a transmis, ca si din cunoasterea si intelegerea
comuna si stiintifica a lucrurilor omenesti si pamantesti ce
formeaza ,,acoperisul sperantelor” pentru comportamentele
si actiunile de sens ale oamenilor in societate. Din setul de
valori integrate durabil de umanitate decurge aprecierea
sensului si contrasensului performantei.

Sistemul de criterii concretizeaza un set de scoruri sau
de informatii cu ajutorul carora se verifica succesul de sens
sau de contrasens al unei activitati individuale sau sociale,
in raport cu anumite standarde, alese ca referinta
competitiva pentru timpul si domeniul in care valorizarea
devine cheia cunoasterii si intelegerii filozofiei lucrurilor
omenesti.

Sistemul de indicatori exprimd, in forma numerica,
aspecte cantitativ-calitative ale criteriilor de apreciere a
eforturilor, efectelor si corelatiilor efect-efort, efort-efect,
efect-efect si efort-efort, ce insotesc inevitabil orice
activitate umana, cu caracter individual si social.

Setul de valori, sistemele de criterii si indicatori sunt
elemente ce nu trebuie sa lipseasca din Teoria generala a
performantei, inclusiv din analiza performantei
institutionale a administratiei publice, la nivel national si
international-mondial; ca forma specializata institutional-
umana cu caracter social la scara cunoasterii si intelegerii
telurilor actiunilor individuale si sociale, a relatiilor lor cu
mijloacele folosite, Intr-un cadru comunitar si de manage-
ment adecvat telurilor ,,puterii si autoritatii dinafara”.

Performanta in general, la institutii, in special, este
dependenta de un ansamblu de premise-conditii ce definesc
calitatile spirituale si fizice ale individului uman ce s-a
hotarat sa ocupe un anumit loc in diviziunea sociala a
muncii, cautindu-si identitatea umana, in actul creatiei, in
procesul folosirii propriului capital natural-spiritual.

Prima dintre aceste premise-conditii are in vedere
entuziasmul generat de interesul, zelul, fervoarea sau
pasiunea ce pun bazele mobilului deciziei de a face ceva si
nu altceva cu capitalul natural-spiritual de care dispunem
fiecare.

Ca baza a mobilului pentru atingerea performantelor,
interesul trebuie Insotit de perseverenta, de forta de a con-
tinua neintrerupt si In mod ferm o anumita actiune, de
capacitatea de a visa si de a crede 1n propriile visuri care
izvorasc din nevoia de Tmplinire a vietii trdite de fiecare,



din spiritul de comuniune si solidaritate umana, din spiritul
sperantei ce leaga trecutul si prezentul de viitorul dorit.

Intrucat performanta umani este, in primul rand,
individuala si, n al doilea rand, institutionala, in setul de
premise-conditii ale acesteia includem si puterea de a gandi
liber si de a actiona independent, ce depind de imaginatie
(capacitatea de a formula o idee constientd), puterea de
patrundere, discernamant si previziune, de a forta si de a
schimba lucrurile, in directia dorita de oameni.

Gandirea libera si independenta spirituala, ca premisa
a capacitatii proprii de a face performanta prin originalitate,
pot fi impinse aproape de ruptura cu lumea reala, fara insa
sa se intre In zona nebuniei, care pierde contactul cu
realitatea.

Bogatia de resurse cu care este Inzestrat natural spiritul
uman este una din Tnsusirile valoroase care da independenta
plina de perspectiva a personalititii ce alimenteaza
imaginatia si intuitia, atit de necesare performantei care
construieste pe sensul normal si de dorit al vietii umane 1n
societate.

In spatele performantei adevarate pe sensul implinirii
vietii se afla si imaginatia noastrd, unul dintre darurile
innascute ale omului, aproape imposibil de invatat. in
stransa legatura cu imaginatia, intuitia este ,,scanteia ce sta
la baza tuturor formelor de originalitate, inventivitate si
ingeniozitate”®. Prin intermediul intuitiei, omul Tnzestrat
adecvat face legatura dintre ,,gdndul constient si
imaginatie”. Pentru a face performanta de ,,varf” este nevoie
de ,,0 idee limpezitoare si unificatoare, care apare in
constiinta ca solutie a unei probleme ce ne intereseaza
intr-un grad inalt”®, idee ce se naste nu neaparat prin
demersuri repetate si asidue, ci, In procesul urmaririi
drumului de parcurs, dar cu totul IntAmplator, dintr-o
sclipire ce aprinde flacara pasiunii.

Astfel ca, In timp ce imaginatia este ,,capacitatea incon-
stienta de a asocia faptele Tn noi moduri”, intuitia este ,,darul
de a face utilizabile imagini de vis, aducandu-le in sfera
constientului”,

Daca avem 1n vedere ca performanta umana trece prin
cunoasterea si intelegerea lucrurilor omenesti si neomenesti,
apare In mod evident existenta unei legaturi intre realul
succesului si ,,puterea de a Intelege”, care este de fapt
expresia sintetica a inteligentei umane, a ,,puterii si
autoritatii dinduntru” a fiintei umane. Ca temelie a puterii
de a intelege spiritul performantei umane si, mai ales, prin
ce arme se poate obtine, inteligenta umana actioneaza
proactiv prin intermediul logicii, memoriei si puterii de
concentrare selective, folosind ,,constient cunostintele in
intdmpinarea unor situatii noi si de a face previziuni”?,
depinzénd, in aceastd lucrare umana de profunda
transformare ineditd, de sagitatea (ascutimea) generala a
mintii pentru ,,evaluarea constienta, meticuloasa si obiectiva
a observatiilor facute”?.

Cum performanta, in ambele sensuri, este expresia
principiilor care genereaza comportamentul uman, in
studierea premiselor-conditii ce determina sensul pozitiv si
de dorit al consecintelor actiunilor noastre este esential s ne
oprim si asupra eticii, caracterizatd prin onestitatea fata de
sine a celui inclinat spre introspectie si autoexaminare.

Onestitatea fata de sine, impreuna cu celelalte premise-
conditii pe care le-am analizat, motivate din interiorul fiintei

umane spre exteriorul ei, ca ,,putere si autoritate dinauntrul”
fiintei umane, sunt, in opinia noastra, suportul capacitatii
oamenilor de a face performanta in sensul normal, dorit si
firesc al implinirii vietii triite. In acest context, performanta
institutionala in administratia publica este, de fapt,
performanta puterii si autoritatii dinauntru, intr-un mediu
adecvat pentru managementul telurilor.

Cu cit pastram pe drumurile obisnuite ale vietii darul
minunat pe care l-am avut cu totii in copilarie — si anume
insusirea de a ne bucura cu adevérat de ceva, cu atat putem
sd punem la lucru, fara teama ca ne oboseste efortul,
capitalul natural-spiritual de care beneficiem fiecare, 1n
activitati utile pentru telurile noastre de pretutindeni.

In timp ce pictorul inspirat, poetul, compozitorul sau
alti specialisti sunt mereu inzestrati cu insusirea de a se
bucura de lucrurile nemateriale ale creatiei, ca performanta
inconfundabild, economistul, capabil de performanta, are
in fata constructiei sale o complexitate vie ce nu seamana
cu nicio alta complexitate, care se numeste economia
societatii omenesti, asa cum apare ea la fiecare loc de
munca, pe toate verticalele si orizontalele vietii traite sub
dictatul limitarii mijloacelor si sub zodia incertitudinilor.
Daca in privinta capitalului natural-spiritual putem sa
sesizdm elemente ce separa bazele performantei la pictorul
inspirat sau compozitorul talentat, de cele ale economistului
specializat, in ceea ce priveste insa, performanta concreta,
ca obiect al constructiei spirituale, lucrurile se deosebesc
radical si nu pot fi comparate.

Pentru a intelege substanta lucrurilor omenesti si
neomenesti apreciem ca este necesar sa evidentiem, pe scurt,
conceptia noastra cu privire la resursele umane la lucru, n
calitate de capital natural-spiritual dobandit si modelat prin
natura si societatea din fiecare.

in viziunea noastri, resursele umane reprezinta sursa
de energie ce alimenteaza procesele de cunoastere si
intelegere a cauzelor lucrurilor omenesti, ca elemente
indispensabile construirii proiectelor de transformare
institutional-spirituald a mijloacelor pentru atingerea
telurilor, dinainte stabilite.

In acest context, prin resurse umane nu intelegem
numarul de oameni sau timpul alocat de acestia pentru
munca, ci capitalul natural-spiritual, denumit si capital
uman, ce se afla in organismul viu al omului care, la varsta
legala, aptd de munca devine factor social de productie,
expresie si conditie a ,,puterii si autoritatii dinauntru”.

Ca resurse umane, capitalul natural-spiritual existent
in participantii la viata economica si sociala este compus
din zestrea biologica, mostenita, sau ,,capitalul natural” al
vietii individuale, la care se adauga ,,capitalul traditional”,
acumulat in cei ,,sapte ani de acasd”, cind se formeaza
regulile credintei, dupa primul mediu social-familial, urmat
de ,capitalul educational”, prin educatia scolara pe sensul
vietii, pana la formarea unei atitudini responsabile despre
,»ce sd fac cu mine Tnsumi”, pe care se asaza, prin asimilare,
»capitalul experientei de viata”, format la scoala mediului
social-spiritual in care traieste si munceste adultul.

Aceste patru componente, zestrea biologica sau capitalul
natural al vietii, capitalul traditional, capitalul educational,
pe sensul vietii, si capitalul experienta, formeaza, In unitatea
si interdependenta lor, intregul concret pe care 1-am denumit
capital natural-spiritual ce caracterizeaza fiecare om — ca
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factor social de productie de utilitati pentru necesitéti, din
perspectiva ,,puterii si autoritatii dinduntru”.

Probabil ca daca natura nu ar fi fost ,,zgarcita” cu omul,
in sensul de a-i fi oferit de-a gata gratuit toate lucrurile de
care are nevoie, ca sa-si implineasca viata fara efort, atunci,
conceptul de resurse umane l-am fi interpretat altfel sau,
poate, nici nu s-ar mai fi pus o asemenea problema!

Daca avem in vedere si faptul ca viata individului uman
este scurta si, deci, trebuie Tmplinita, In raport de asteptarile
pe care le facem fiecare, in conditiile unei naturi ,,zgarcite”,
in sensul de care am vorbit, atunci, resursele umane reprezinta
singura energie care alimenteaza comportamentele noastre
pentru a obtine si transforma mijloacele limitate in activitati
utile pentru teluri, punind problema performantei de sens.

Capitalul natural-spiritual al unei organizatii sau
resursele umane ale acesteia sunt, in opinia noastra singurele
surse de resurse din care alimentam inepuizabil procesele
permanente de cunoastere si intelegere a lucrurilor
omenesti, incercand sa depasim limitele progresului uman
prin progresul limitelor acestora. Adica, prin progresele pe
care le facem 1n a adduga la baza si pe sensul zestrei natu-
rale acele elemente sociale ce reprezinta societatea din
fiecare, cu cei sapte ani de acasa, educatia pe sensul vietii
si experienta de viata, spunem ca, de fapt, resursele umane
ale unei organizatii sau comunitati sunt deopotriva atit
produsul naturii umane, cit si al societatii umane, al
performantei la care am ajuns ca indivizi si colectivitate
umana. Societatea umana nu poate fi mai buna decét
performantele umane, iar performantele umane individuale
si institutionale sunt expresia libertatilor permise si a
responsabilititilor asumate?’.

Cat insa din comportamentele noastre si din
performantele pe care le inregistram, pe sensul sau pe
contrasensul vietii (si bomba atomica este o performanta,
dar de contrasens), se datoreaza naturii din noi si cat
societatii din noi (celor trei capitaluri sociale din fiecare),
este imposibil de separat si calculat, in opinia noastra.

Ceea ce putem 1nsa afirma cu suficienta claritate este
cd investitia Tn noi, pentru a Tmbunatati zestrea biologica,
daca se poate spune asa ceva, pentru a asimila ceea ce este
traditional valoros si benefic ca proces de cunoastere si de
intelegere a lucrurilor si a experientei de viata ajunse pana
la fiecare, reprezinta cheia eforturilor umane pentru a pune
puterea si autoritatea dinauntru”, in calitate de capitaluri
natural-spirituale la lucru in slujba vietii si pe sensurile ei
normale si de dorit, actionand asupra lentilelor prin care
interpretdm si ne raportdm la lumea microcosmosului
nostru, din care face parte si societatea omeneasca a planetei
Pamant.

in baza acestor elemente apreciem ca astazi, ca si
intotdeauna si oricdnd de acum in colo, resursele umane
reprezintd singura sursa de energie vie ce transforma
lucrurile ,,moarte” n mijloace folosite in slujba vietii, prin
proiecte pe care, la inceput, le numim vise apoi, paine, lapte,
medicamente si, din pacate, si tancuri si arme de distrugere
a vietii si, de asemenea, amintiri si sperante.?®

Pentru noi, cand se pune problema sa reconstruim
intreaga functionalitate a vietii individuale si sociale, dupa
principiile naturale ale libertatii si, sociale, ale asumarii
responsabilitatii individuale, pentru actele si faptele pe care
le Intreprindem, intr-un cadru institutional adecvat, rolul

resurselor umane, in sensul de care am vorbit, este sfant si
de neinlocuit, indiferent ca ne referim la reconstructia
drepturilor de proprietate privata, la reconstructia mediului
concurential si social-democratic sau la reconstructia spiri-
tual-morald a comportamentelor intregii comunitati, a
paradigmelor prin care intelegem si interpretim lumea
noastra.

Din aceasta perspectiva este evident ca o asemenea
responsabilitate sociala si individuala nu poate fi infaptuita
decét lucrand treptat la radacinile capitalului nostru natu-
ral-spiritual, pentru cd numai de aici poate sa porneasca
schimbarea de care avem nevoie; ea se produce intotdeauna
dinspre interior spre exteriorul vietii traite din puterea si
autoritatea dinauntru, prin performantele pe care le realizam
fiecare si colectivitatea din care facem parte.

Din nefericire, transformarile radicale care trebuie sa
se produca in societatea noastra nu pot sa inceapa pe rand,
cu reconstructia resurselor umane si, apoi, cu noul capital
natural-spiritual la lucru sa transformam si celelalte mijloace
ale actiunii umane, inclusiv institutiile regulilor pentru jocul
deschis si neterminat 1n ,,puterea si autoritatea din afara”.
Concomitent, formam, la inceput, pe principii noi, capitaluri
natural-spirituale la tdnara generatie, dar si folosim
capitaluri natural-spirituale deja formate, dupa alte reguli
si principii, care se modeleaza mai usor, mai greu sau deloc,
dupa noile exigente, fapt ce genereaza atat elemente de mers
inainte, prin performante de sens, cit si elemente de frana,
din interiorul vietii si societatii traite, daca ne gandim ca,
potrivit unor aprecieri, dupa o anumita virsta,
comportamentele nu se mai pot schimba de fond.

3. Sa invatam sa speram

Speranta rationalitatii dintre teluri si energia umana
disponibila pentru viata finita presupune sa nu desconsideram
splendoarea inerenta pe care ne-o ofera simplitatea, sa nu
uitam ceea ce ne invata natura — calea trebuie aleasa adecvat,
sd Incercam sa uitim tot ce este riu si dureros realizind
deconectarea spirituala constientd, concomitent cu retrairea
bucuriilor vietii si imbunatatirea capacitatii de adaptare, sa
nu uitdm ca nu exista retete prefabricate general aplicabile
pentru obtinerea succesului si secretul acestuia este sa
invatam permanent sa folosim inteligent capitalul natural-
spiritual de care dispunem, sa folosim stiinta drept pledoarie
pentru simplitate in gandire si actiune, drept stimulent pentru
0 comportare corecta, sincerd si necenzurata pentru a-ti
castiga pe merit iubirea aproapelui tau.

In calitate de stare a omului care asteapti cu incredere
o situatie reald mai buna pentru el si sociogrupul din care
face parte — familie, firma, comunitate locala, tara etc., care
sd le Tmplineasca viata traita pe sensul ei normal si de dorit,
speranta oglindeste perceptia integralitatii prezentului
asupra viitorului.

in lucrarea »Principiul sperantei”, Ernst Bloch
contureaza ,.teologia sperantei” prin raspunsurile care se
cauta la intrebarile: cine suntem? de unde venim?, incotro
mergem?, ce asteptam?, si ce ne asteaptd?, intrebari ce
framanta filosofia vietii, dintotdeauna, care deocamdata isi
gasesc linistea necesara cautarilor doar n ecuatia sperantei.

Pentru om si comunitatea din care face parte speranta,
ca element esential si inevitabil de raportare pentru un viitor



mai bun, reprezinta un principiu fundamental, cu caracter
integral, atotcuprinzator, ce devine cu atit mai important
cu cit problemele cu care se confrunta viata traita la nivel
individual si social devin tot mai complicate si dificil de
inteles, mai ales in zona cauzelor lucrurilor care ne afecteaza
in rau viata, cum sunt instrainarea, catastrofele naturale,
razboaiele, bolile considerate incurabile, terorismul,
poluarea, saracia, prostia, intoleranta, ura etc.

Cunoasterea cauzelor lucrurilor care ne indeparteaza
speranta aduce pentru prezentul trdit de om si omenire pe
planeta Pamant solutia necesara ce se poate transforma in
premisa-indispensabila luptei cu natura si societatea din
noi, oferindu-i acesteia tintele ce trebuie atinse n timpul si
spatiul existentei noastre comune.

Fara cunoasterea cauzelor lucrurilor, care ne
indeparteaza speranta implinirii bucuriei de a ne trai viata,
lupta necurmata doar cu efectele lor chiar daca aduce putina
alinare, ea este insa departe de a putea vreodata sa ne ajute
sd lucram la radacinile paradigmelor prin care vedem,
intelegem si interpretam lumea in care traim.

Dat fiind faptul ca prin avansarea cunoasterii si intele-
gerii lucrurilor care ne inconjoara omenirea a evoluat atat
in directia dorita de individul uman, aceea de a-si implini
viata traitd, in cat mai multe vazduhuri, bucurandu-se de
libertatile care sunt permise de democratia colectivitatii,
cat si 1n directia nedorita de acesta, de poluare ireversibila,
de distrugere prin progresul armelor a vietii natural-umane,
de inradacinare a saraciei materiale si spirituale la nivelul
a tot mai multor comunitati, care duc lipsa de cele mai
elementare conditii de manifestare ca fiinte sociale, ne
exprimam credinta ca era 1n care am intrat sa se afle sub
presiunea importantei de a invata, individual si social, sa
speram si sa concepem un nou tip de management la nivel
individual si comunitar, pe care ne permitem sa-1 numim
managementul sperantei.

Lanivel de individ uman, aceasta Tnseamna sa invatam
ce sd facem cu noi nsine, pentru ca viata pe care o avem de
trait, ca fiinte spirituale, sa o putem implini pe ascensiunile
si coborasurile ei naturale In cidt mai multe vazduhuri,
cautand frumusetea legitatii, care ne conduce de la intrare
pana la iesire, prin acest labirint al tranzitiei, unde fiecare
isi are drumul sau, despre care stim cu adevarat un singur
lucru, ca mergem 1n directia iesirii (mortii).

Daca fiecare individ uman invata sa spere, inseamna ca
si comunitatea din care face parte integreaza, in forma
constienta, sentimentul fortei care o leaga de o asteptare
mai buna.

Important este ca acest sentiment al luptei pentru a fi
fericit, in segmentul de timp uman pe care il avem de
parcurs, sa fie rezultatul unei atitudini care sa provoace
reusita, si nu esecul. ,, Travaliul sperantei nu este unul al
renuntdrii, pentru ca ea presupune implicit reusita, si nu
esecul”?,

Travaliul sperantei se invata treptat, in functie de zestrea
biologica mostenita de fiecare, mai intai, in cei sapte ani de
acasa, continua cu educatia pe sensul vietii care ne ajuta sa
programam creierul nostru sa alimenteze o minte care sa

capete independenta fata de trup, in perioada 1n care acesta
se mai poate modela, si se consolideaza Intr-un mediu natu-
ral si social-uman unde responsabilitatea si respectul pentru
libertatile de care ne bucuram formeaza temelia credintei
pentru a cauta implinirea vietii traite individual si social.

Presupunand reusita, si nu esecul, speranta da sens
tranzitiei noastre prin viata determinand atitudinea proactiva
net superioara ,,artei”” de a face umbra pamantului degeaba,
de a accepta ce vine ca pe ceva dat, cultivind sentimentul
superioritatii luptei fata de frica, cu care umplem camerele
constructiei noastre viitoare, unde ne dorim sa traim si sa
muncim, eliminand din spatiul disponibil al acestora fortele
ce sfredelesc daunator pentru individul uman. Iata de ce, a
spera inseamna a invata sa fim deasupra temerii, ca atitudine
de superioritate pe care o da numai cautarea succesului in
viata, care, odata gasit (descoperit), ne determina sa nu ne
oprim, sa continudm sa cautam implinirea altor idealuri,
nu pentru a atinge perfectiunea, ci pentru noi performante
pe care le dorim de varf.

Un asemenea proces ce se produce din interiorul spre
exteriorul fiintei noastre gaseste si suportul din afara care
se ,,aliaza” celor neastamparati, iscoditori pentru
cunoasterea frumusetii legitatii sensului vietii traite, celor
care ,,gasesc si nu se opresc’.

Prin aceasta forta generatoare de energie in cautarea
binelui pe care il dorim si stim sa-1 pretuim, speranta
insoteste cu afectiune oamenii, 1i sprijind in momentele
dificile ale tranzitiei prin viata si le contureaza o noua
imagine a mediului personal-integral in care isi doresc sa
traiasca si sa munceasca.

invé;area sperantei este un proces care isi are substanta
ce 1l genereaza in capacitatea omului de a visa* nu ca
evadare insipida, ci ca pe o traire stimulanta, ca pe un
travaliu de lupta impotriva fortelor ce formeaza prezentul
rau, folosind intelectul participativ pentru gasirea solutiilor
de realizare a prezentului bun, dorit de individ in cadrul
orizontului de asteptare a schimbarii in bine.

Speranta incepe, asadar, cu un vis despre intuirea
optimului dorit, a carui imagine se contureaza tot mai clar
din perspectiva posibilitatilor de infaptuire, antrenand in
dinamismul facerii atat fortele interne pe care le declanseaza
capitalul natural-spiritual la lucru, cat si sentimentul
solidaritatii umane care, Impreund, formeaza ,,armata de
lupta” cu individualismul patologic si colectivismul pe care
il degaja ,,epidemiile psihice” ce se contureaza in jurul
actelor si faptelor ce distrug viata, de toate felurile, prin
folosirea celor mai moderne si inumane arme pe care specia
umana, ce viseaza urt, le-a obtinut deturnand cuceririle
cunoasterii de la implinirea telurilor de mai bine.

Iata de ce, a invita sa speram inseamna, in acelasi timp,
sd invatdm sa ne dezvatam, sa punem rezultatele marilor
vise ale distrugerii creatoare ce au descoperit energia
atomului si alte forme ale transformarilor cosmice in slujba
imbogatirii vietii traite individual si social, si nu in slujba
sporirii potentialului militar actual, cu care, deja, viata pe
planeta Pamant, in complexitatea ei integrala, ar putea fi
distrusa de céteva ori!

a
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Respiritualizarea schimbarii prin creativitate, responsabilitate si speran
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Model privind gestiunea rentabilitatii
si riscului valorilor mobiliare

Leonardo Badea
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Abstract. The paper deals with an analytical manner with the financial analysis of the decisions of
investments, concentrating on the analysis of the profitableness and the risk of financial titles as part of a
portfolio on the Romanian market of capital.

First part deals with problems of modern theories of portfolio as a follow up of establishing the com-
plex relationship of risk in the previous chapter and establishes that the analysis of the risk of a portfolio
can only be made in close connection to the prognosis of profitability. Although the studying of these
phenomena has been realised scientifically ever since the beginning of the 20" century, there can be
established as components of the modern theory of portfolio a series of models of analysis and estimating
of the relationship central to the management of the portfolio, namely the correlation profitability — risk.

Second part proposes of a model for the financial analysis of risk and profitability starting from the
necessity of establishing an influence of cultural, investment, educational factors upon the transactions
made on the market and upon the course of stock, proposing a new measure for the quantification of the
evolution of the individual profitability and the profitability of the market under the form of potential

profitability.

Key words: asymmetry; divergence; future value; volatiliy; moral hazard.

1) Gestiunea portofoliului de titluri financiare urmareste
maximizarea relatiei rentabilitate risc, pentru a permite
investitorilor institutionali si individuali un comportament
investitional n strinsa legaturd cu atitudinea individuala
fatd de risc. Modelele consacrate de gestiune a portofoliului
de valori mobiliare stabilesc premisele unei analize a
comportamentului investitional folosind numai argumente
financiare. Sunt ele oare suficiente? Este o Intrebare la care
vom Incerca sa raspundem. Pentru a reusi sa raspundem la
aceasta intrebare trebuie sa analizam comparativ
caracteristicile modelelor consacrate de gestiune a
portofoliului de titluri.

Laureat al premiului Nobel pentru economie in 1990
pentru articolul ,,Portfolio Selectio” (Selectia Portofoliului),
Harry Markowitz fundamenteaza un model, in domeniul
teoriei de portofoliu, care are ca puncte de pornire riscul si
rentabilitatea unui portofoliu diversificat de titluri.

Selectia portofoliului are la baza doua etape:

a) prima etapa presupune studierea si analiza titlurilor
de valoare existente pe piata de capital, analiza care ajuta
la fundamentarea unei previziuni asupra performantelor
viitoare ale acestor titluri;

b) a doua etapa se fundamenteaza pe baza previziunilor
asupra performantelor viitoare ale titlurilor de valoare, pe
baza carora se stabileste un portofoliu de titluri care vor
oferi rentabilitati maxime.

Prima conditie a cercetarii titlurilor consta in dorinta
investitorilor de a-si maximiza rentabilitatile asteptate. De
asemenea, se considera rentabilitatea asteptata ca un lucru
dorit sa aiba valori maxime si riscul (varianta) caracteristica
rentabilitatii ca un lucru dorit sa aiba valori minime. Se
urmareste de fapt maximizarea valorii de rentabilitate pe
unitate de risc sau minimizarea riscului pe unitate de
rentabilitate.

O parere contrara a fost sustinuta de J.L.. Hicks, care
sustinea ca valorile asteptate ale rentabilitatii unei investitii
financiare pe piatd includ si alocari specifice ale riscului,
astfel ca nu este nevoie de o analiza rentabilitate-risc.

Markowitz considera insa ca ratele de rentabilitati
variaza 1n functie de risc. Ipoteza ca investitorul doreste
doar maximizarea rentabilitatii trebuie abandonata deoarece
ea ignora imperfectiunile pietei si faptul ca exista un
protofoliu diversificabil care este preferat tuturor celorlalte
protofolii nediversificate.

Model privind gestiunea rentabilitatii si riscului valorilor mobiliare
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Prin combinarea mai multor titluri in portofoliu se pot
obtine rentabilitati superioare pentru riscul asumat.

Markowitz prezinta formularea relatiei matematice astfel:

Fie:

N — nr. de titluri caracteristice portofoliului;

r, — rentabilitatea asteptatd la momentul t pentru
titlul ,,i”;

d, —rata de rentabilitate asteptatd pentru tiltlul ,,i” de la
momentul t pAna in prezent;

X, — ponderea titlului ,,i”".

Se exclud vénzarile scurte x,> 0 pentru oricare ,,i”

00 N N 00

t=1 t= 1= t=

unde:

R; = Z ditfit - rentabilitata asteptata;
=

R:inRi;
ZXi =1,

Daca vom considera Ra,, cu a=1....k maximum de

alocari privind tilturile de forma Zxaa =1 care
a=.

maximizeaza valoarea lui R, atunci portofoliul diversificat
este preferabil tuturor celorlate portofolii nediversificate.
Putem vorbi de o serie de rentabilitati pentru ,,i” titluri de

forma (ril, Fio e it ), care au un cistig mediu de forma

(r) pentru ,,i” titluri.
Astfel:

R= Z X,
unde:

R este rentabilitatea portofolilui.

In dinamica investitorul doreste sa maximizeze
rentabilitatile asteptate si isi va plasa fondurile in titluri
care maximizeaza castigul, cautand diversificarea.

Legea numerelor mari afirma ca pentru un numar
suficient de mare de titluri valoarea actuala a castigului
unui portofoliu tinde sa fie egala cu valoarea asteptata a
castigului portofoliului.

Prezumtia legii numerelor mari nu poate fi aplicata n cazul
titlurilor financiare. Rentabilitatile titlurilor sunt intercorelate.
Diversificarea nu poate elimina riscul n totalitate.

Portofoliul care ofera maximum de rentabilitate nu este
cel care ofera in mod automat si cel mai mic risc. Formularea
matematica a conceptelor este:

Fie y o variabild definitd de valori posibile ale rentabi-

litatilor y,,Y,...y y pentru care se asociaza probabilitatile

P1, P2, PN -
Media lui y sau valoarea asteptata a rentabilitatii este:

E=p1y1+poys +..tPyYN 2

iar varianta sau dispersia este definita ca fiind:

_ 2 2 2
V =p,(ys —E)f +p,(y, —E)* +..+py(yn —E)
3)
Varianta este 0 masura acceptata a riscului.
Alte masuri folosite pentru a caracteriza riscul sunt:
- abaterea standard sau abaterea de la medie

o=V )
si coeficientul de variatie
o
Cvariagie = E 5)

Daca vom considera ca avem un numar de variabile ce
pot lua diferite valori ale rentabilitatii

R=a,R; +a,R, +..+a R, (6)

vom descoperi cd intre aceste titluri exista legaturi in functie
de care evolueaza valorile rentabilitatii.

Cuantificarea legaturilor existente intre titluri se
realizeaza cu ajutorul covariantei. Astfel daca vom
considera 2 titluri cu R, si R, atunci:

oy, =E{[R; ~ER, )[R, ~E(R )} (M

unde:

04, = covarianta legatura dintre cele 2 titluri.

Este bine sa subliniem ca modelul Markowitz foloseste
gruparea titlurilor doua cate doud avand nevoie de un numar

N(N-1)
—

in general pentru doud titluri ,,i” si ,,j” covarianta se
defineste astfel:

de informatii egal cu 2N +

o =H[Ri —E(R)I[R; —ER;)} (8)

De asemenea, exista si alta modalitate de determinare a
covariantei pornind de la riscurile individuale si coeficientul

de corelatie (pij)
Oj; =Pjj0i0;

9

Riscul total al titlurilor ce alcatuiesc portofoliul poate
fi descris astfel:

N N N
VR)=3 @Vl 2y 5 2z ao
= =1 1>
Pentru riscul lui ,,i” cu R, si Ojj

V(R)= 2 iaiajcij

Modelul de selectie a portofoliului optim pentru
investitor permite si se stabileasca care sunt alegerile ce

(1)



satisfac criteriul rentabilitate-risc, urmarindu-se
maximizarea rentabilitatii si minimizarea riscului. Pentru a
realiza acest lucru trebuie sa se studieze selectia
portofoliului de titluri de valori mobiliare in scopul stabilirii
proportiei optime a titlurilor in cadrul portofoliului.
Apreciez ca acest model, desi porneste de la o serie de
ipoteze restrictive, permite dimensionarea portofoliului
optim 1n situatia in care investiitiile se realizeaza doar in
valori mobiliare riscante si nu sunt permise vanzarile
scurte.Aplicarea modelului permite determinare
portofoliului cu varianta minima absoluta care desemneaza
acea combinatie de titluri capabile sa ofere cel mai scazut
nivel al riscului si de asemenea a frontierei de eficienta pe
care se situeaza portofoliile optime detinute de investitori.
Totusi acest model nu tine seama de existenta influentei
factorilor macroeconomici aupra valorii rentabilitatii si
riscului si, de asemenea, de posibilitatea structurarii riscului
in functie de cum poate fi eliminat prin diversificare. Desi
realizeaza o apreciere a evolutiei corelate a titlurilor, acestea
fiind grupate doua cate doua, acest model nu reuseste sa
surprinda evolutiile viitoare ale titlurilor influentate in spe-
cial de factori macroeconomici si de factori specifici
titlurilor individuale. Teoria selectiei portofoliului optim
elaborata de Markowitz reprezenta la momentul aparitiei
un pas important in dezvoltarea stiintei finantelor deoarece
inainte de aparitia ei modelele de gestiune a portofoliilor
se bazau pe veniturile generate de oportunititile de investitii
si considerau semnificativa rentabilitatea lor. Markowitz
introduce notiunea de risc caruia 1i acorda aceeasi
importanta ca notiunii de rentabilitate, si propune dispersia
ca masura a acestuia.

Markowitz considerd ca procesul de selectie a
portofoliului poate fi divizat in doua etape, si anume: analiza
titlurilor de valoare si stabilirea unor scenarii privind
evolutia rentabilitatii si riscului viitor, procesul de selectie
a portofoliilor optime bazat pe predictiile anterioare. El nu
accepta regula maximizarii valorii actualizate a beneficiilor
viitoare deoarece aceasta nu tine seama de risc si de
atitudinea investitorilor fata de risc. Se propune un criteriu
care urmadreste ca in acelasi timp s sporeasca rentabilitatea
caracteristica valorilor mobiliare si sa diminueze riscul
asociat acesteia. Acest criteriu a pus bazele unei noi
dezvoltari a stiintei economice introducand legatura dintre
rentabilitate si risc ca si componenta a comportamentului
investitional.

Pornind de la modelul Markowitz cercetatorul
W. Sharpe dezvolta un nou model, numit modelul diago-
nal, pentru simplificarea algoritmului privind analiza de
portofoliu deoarece aceasta necesita un numar mare de
comparatii (evident ca aplicatia practicad a acestei tehnici
poate fi facilitata de o serie de ipoteze care reduc nivelul
calculelor implicate).

Modelul diagonal reprezinta o serie de ipoteze care
urmaresc realizarea unei metode simplificate de calcul.
Acest model are doua avantaje: este un model simplu ce se
poate construi fara a utiliza toate relatiile dintre titluri si
numarul de relatii necesar este mult mai mic.

Caracteristica principald a modelului este ipoteza prin
care se leaga rentabilitatea titlurilor numai cu unul sau mai
multi factori considerati fundamentali. Rentabilitatile

individuale ale titlurilor sunt influentate de factorul funda-
mental la care se adauga alti factori externi.

0
Ri =A; +Bj 1+Ci (12)
unde:

A, — parametru de pozitionare egal cu rentabilitatea
individuala atunci cind rentabilitatea medie a factorului
macroeconomic considerat este egala cu zero;

B, — volatilitatea care apreciaza nivelul corelatiei intre
rentabilitatea medie a titlului si rentabilitatea factorului
macroeconomic considerat;

C, — este o variabild oarecare cu valoarea asteptata 0 si
cu rioscul Q,avand o valoare neglijabila;

| — este nivelul unui anumit indicator considerat care
poate fi: nivelul stocului de titluri pe piata, produsul national
brut sau orice alt factor care ar putea influenta rentabilitatea
titlurilor.

Acest model incearca rezolvarea problemei gestiunii de
portofoliu care consta in determinarea portofoliilor
eficiente. Un portofoliu este eficient daca niciun altul nu
asigurd o rentabilitate mai buna la acelasi risc sau un risc
mai mic la aceeasi rentabilitate. Analiza de portofoliu
necesita un numar foarte mare de informatii, iar Sharpe a
cautat sa diminueze numarul acestor informatii folosind
un set de ipoteze simplificatoare. Modelul diagonal
raspunde acestor cerinte pornind de la o prezentare simpla
a corelatiei ce exista intre evolutia rentabilitatii si riscului
valorilor mobiliare de plasament si un factor macroeco-
nomic. Se elimina astfel numarul mare de informatii nece-
sare pentru gruparea intercoreldrilor dintre titluri, luate doua
cate doua. Rentabilitatea unui titlu se afla astfel intr-o relatie
liniara cu un factor macroeconomic si riscul asociat poate
fi structurat 1n risc specific si risc sistematic. Riscul spe-
cific poate fi inlaturat prin diversificare si aici se manifesta
talentul investitional al managerului de portofoliu, iar riscul
sistematic este caracteristic mediului economic si nu poate
fi eliminat prin diversificare. Modelul Sharpe, spre
deosebire de modelul Markowitz, admite si ponderile nega-
tive, adica Tmprumutul la rata dobanzii fara risc pentru
obtinerea fondurilor necesare activelor riscante cu
rentabilitati mari. Acest model introduce drept coeficient
pentru a masura corelatia dintre rentabilitate si riscul titlului
si cea a factorului macroeconomic considerat, indicatorul
de volatilitate. Pornind de la aceste posibilitati s-au dezvoltat
teorii moderne pentru gestiunea portofoliului de valori
mobiliare.

In prezent sunt doar doud teorii care oferd o
fundamentare riguroasa pentru masurarea relatiei-risc-
rentabilitate:

- modelul CAPM;

- modelul ATP.

Pentru prima data modelul CAPM a fost prezentat in
versiunea sa clasica de catre Sharpe [1964] urmat apoi de
comentariile lui Lintner [1965] si Mossin [1966, 1973].

Ipotezele CAPM:

Prima ipoteza fundamentala este acum ca investitorii
se preocupa de rentabilitatea sperata in stransa legatura cu
riscul asociat acestuia.

Model privind gestiunea rentabilitatii si riscului valorilor mobiliare
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in al doilea rand, existd un set de ipoteze traditionale

legate de perfectiunea pietei de capital:

m nu existd costuri de tranzactie si active care sa nu
fie perfect divizibile;

= nu sunt impozitate dividendele si plusvalorile;

® numerosi cumparatori si vanzatori intervin pe piata
si niciunul dintre ei nu poate avea influenta asupra
preturilor;

= toti investitorii pot obtine sume Tmprumutate la rata
dobanzii fara risc;

= orice informatie necesara pentru evaluarea corecta
a actiunilor poate fi obtinuta in mod gratuit pentru
toti investitorii;

m perioada investitiei este aceeasi pentru toti
investitorii, deciziile de investitii sunt luate 1n acelasi
moment;

= toti investitorii au aceleasi anticipari despre
performantele viitoare ale titlurilor. Acest lucru
semnifica faptul ca ei sunt de acord cu rentabilitatile
sperate, dispersiile si covariantele asociate. Aceasta
ipoteza poarta denumirea de ipoteza ,,incertitudinii
idealiste” — Mossin [1966].

Prin introducerea activului fara risc in cadrul

portofoliului se aduc citeva noi elemente:

- rata dobanzii fara risc (Rf)

- prima de risc, care este formata din 2 componente:

Em —Rq
a) riscul sistematic
Owm

b) riscul specific (€,)

13)

Modelul CAPM are meritul incontestabil al identificarii
celor doua componente ale rentabilitatii normale ale oricarui
titlu riscant.

- Pentru portofolii diversificate: CML (capital market
line)

Ev -R
E, =R; +——1 (5,

o (14)

E - speranta de rentabilitate a portofoliului

- Pentru titluri individuale: SML (security market line)

E, =R, +(Ey -R;)B, (15)

E, — speranta de rentabilitate a titlului ,,i”.

Pornind de la realitatile CAPM se dezvolta modelul
APT, mai general prin acceptarea unei varietati de surse
diferite de risc. Aceasta se explica prin faptul ca factori
precum rata inflatiei, rata dobanzii de piata etc. au un im-
pact important asupra volatilitatii beneficiarului de titluri
financiare.Modelul APT realizeaza gestionarea
portofoliului cu ,,instrumente” noi, implementate astfel Tncat
sad controleze riscurile si sa mareasca performanta
portofoliului. Ambele modele (CAPM si APT) explica
faptul ca, desi numeroase forte specifice firmei si mediului
acesteia pot influenta profitul pe orice titlu individual, aceste
efecte tind sa se anuleze n largi si bine diversificate
portofolii. Aceasta anulare se numeste ,,principiul

diversificarii” si are o istorie indelungata in domeniul
asigurdrilor. Asemenea companiilor de asigurari care,
datorita faptului ca asigura un numar mare de indivizi, nu
se poate spune ca sunt in totalitate lipsite de risc (calamitatile
naturale, de exemplu, pot provoca pierderi mari pentru
compania de asigurari), asa si portofoliile mari, bine
diversificate, nu sunt lipsite de risc, pentru ca exista forte
economice comune care 1si raspandesc influentele, si care
nu sunt eliminate prin diversificare. Modelul Arbitrage Price
Theory este formulat de Ross, care porneste in constructia
lui de la ipoteza lipsei oportunitatilor de arbitraj, adica
existenta unei strategii de investitii ce garanteaza un rezultat
pozitiv in cel putin una din starile naturii, fara posibilitatea
unui rezultat negativ si fara investitie initiala. Cea mai
importanta implicatie a lipsei oportunitatilor de arbitraj este
existenta unei legi de evaluare, liniara si pozitiva, adica
existenta unor preturi pozitive asociate unei stari a naturii
care duc la evaluarea corectd a activelor. Existenta unei
legi de evaluare liniara si pozitiva implica faptul ca orice
operator liniar poate fi reprezentat ca o suma sau integrala
dupa stari a produsului intre preturi si cantitati. Acesta este
un model multifactorial care urmareste si stibileasca
corelatii ntre rentabilitatea individuala a unui titlu si factorii
macroeconomici luati in calcul.

R=axER)+p, xF +..+B xFn+{

B, B, ---» B, = coeficientii de sensibilitate a titlurilor in
functie de factori macroeconomici

Fn = factori comuni rentabilitatii tuturor factorilor

(i = valoarea reziduala.

Potrivit CAPM, riscul sistematic depinde doar de
expunerea la riscul pietei, aceasta expunere fiind masurata
de model prin coeficientul B. Mai precis, daca r_(t) este
rentabilitatea pietei la momentul t, atunci, potrivit CAPM,
mdsurarea riscului activului ce are o rentabilitate r(t), se
face prin coeficientul [3:

Bi=cov [r, (), r ()] / var [r_(t)]

Prin expunere la risc se Intelege valoarea actuala a
tuturor pierderilor sau cheltuielilor suplimentare pe care le
suporta sau pe care le-ar suporta investitorul.

APT ia 1n considerare faptul ca nu exista nicio metoda
pentru a masura riscul sistematic. In timp ce APT este
complet general si nu specifica riscurile sistematice sau chiar
cite asemenea riscuri existd, cercetarile academice
sugereaza ca sunt cateva principale surse de risc care au
avut un anumit impact asupra benficiarului titlurilor. Aceste
riscuri apar din schimbdrile neanticipate in urmatoarele
variabile economice fundamentale: 1increderea
investitorilor, rata dobanzii, inflatia, un indice al pietei de
capital.

Fiecare actiune sau portofoliu este expusa la fiecare
dintre aceste riscuri sistematice. Modelul expunerii
economice pentru o actiune sau portofoliu este denumit
»expunere la risc”.

Expunerile la risc sunt ,rasplatite” pe piata cu un
portofoliu aditional si astfel expunerea la risc determina
performanta si volatilitatea unui portofoliu bine diversificat.
Aceasta expunere ne mai indica si cum se va comporta in
anumite situatii un portofoliu.

(16)



Un manager de portofoliu poate controla aceasta
expunere la risc. Acesti manageri au stiluri traditionale
diferite; rezulta deci ca ei au si expuneri inerent diferite la
risc. De aceea expunerea la risc a unui manager corespunde
unui stil APT particular.

Fiind dat orice stil APT (sau o anumitd modalitate de
expunere la risc) diferenta dintre venitul asteptat de un
manager de portofoliu si performanta sa actuala este
atribuita selectiei titlurilor individuale, care se comporta
mai bine sau mai putin bine decit era de asteptat. Aceasta
performanta defineste selectia APT.

Propunere de model privind un nou concept
al rentabilitatii si riscului caracteristic
valorilor mobiliare

Conceperea modelului propus a pornit de la intrebarea:
ce influenteaza rentabilitatea individuala a unui titlu?

Iata o Intrebare care consider ca isi cauta raspunsul in teorie.

Modelul Sharpe porneste de la axioma conform careia
rentabilitatea unui titlu este influentata de un singur factor
macroeconomic, care poate fi rentabilitatea medie pe piata
ori produsul national brut sau alt factor asupra caruia s-a
convenit ca ipoteza de studiu.

Daca vom considera cd factorul macroeconomic
acceptat ar fi rentabilitatea medie a pietei atunci
rentabilitatea individuala ar depinde de volatilitatea titlului
in raport cu piata. Cu alte cuvinte acesta este un model
unifactorial de determinare a rentabilitatii individuale.
Practica a dovedit ca influenta unui singur factor macro-
economic este insuficienta pentru a reusi sa explice evolutia
rentabilitatii si riscului caracteristic titlurilor; astfel a aparut
ideea necesitatii unui model care sa aiba in vedere influenta
mai multor factori macroeconomici.

In cadrul modelului APT se considera cd existd o
multitudine de factori care influenteaza rentabilitatea unui
titlu prin prisma riscurilor sistematice caracteristice avand
o anumita doza de relativitate. Pentru cuantificarea
modelului 1n practica, de obicei se iau in calcul 5 factori
caracteristici urmatoarelor categorii de riscuri:

- riscul Indatorarii;

- riscul scadentei;

- riscul inflatiei;

- riscul ciclicitatii;

- riscul evolutiei pietei.

2) Dupa cum se poate observa, aceste modele urmaresc
sd stabileasca o legatura intre evolutia rentabilitatii unui
titlu si cadrul general al pietei sau al economiei, prin
implicarea unor factori macroeconomici.

Oare numai acesti factori influenteaza rentabilitatea unui
titlu?

Nu exista si alte influente pe care le putem identifica?

Prezentate sub forma de intrebari, aceste idei sunt teme
de reflectie.

Se propune astfel un nou model, care este aplicabil in spe-
cial economiilor aflate in tranzitie, tindnd cont de influenta
factorilor culturali si educationali care determina volumul
tranzactiilor pe piata. Astfel vom putea aprecia in mod con-
stant influenta asupra rentabilitatii individuale a acestor factori:

= =+ =+
potentiala Rindividualé - 1::CE - Fi

1n care:
Fo— factori culturali, educationali;
F. — factori istorici.

In cadrul factorilor educationali si culturali se are in
vedere:

- nivelul de pregatire al populatiei;

- gradul de dezvoltare a sistemului educational;

- accesibilitatea mijloacelor de informare;

- nivelul de dezvoltare al pietei financiare;

- traditii privind investitiile pe piata de capital.

Grafic, reprezentarea ar fi urmatoarea:

Factori istorici gi educationali
Rpotentialé

Rindividuala

Figura 2. Rentabilitatea potentiald exprimatd in functie
de factorii istorici si educationali

in cadrul factorilor istorici identificam:

- evolutia firmelor sau factorilor in care s-au realizat
investitii;

- falimentele institutiilor financiare;

- credibilitatea institutiilor financiare.

potentials R. deoarece R, din modelele matematice

reprezinta rentabilitatea individuala a unui titlu, iar R entits
reprezinta rentabilitatea potentiala a titlului, pana la care
se poate ajunge ca urmare a estimarilor realizate.

In situatia in care mediul economic este afectat de criza:
Rp este minima, in opozitie cu situatia de crestere
economicd, cand R_este maxima.

Determinarea influentei factorilor se realizeaza prin
acordarea unui punctaj in functie de situatia existenta:

Rentabilitatea potentiala poate fi formulata ca o
rentabilitate posibil de atins Tn anumite conditii de evolutie
macroecomica, iar influenta factorilor culturali,
informationali se reflectd asupra volumului tranzactiilor
efectuate pe piata. Cresterea increderii 1n titlurile
tranzactionate si 1n piata bursiera nu poate fi rezultatul decat
a cresterii nivelului de cunoastere si informare a
caracteristicilor pietei si a posibilitatilor de castig. Influenta
lor trebuie sa fie cuantificata pozitiv sau negativ.

Pentru determinarea valorii influentelor acestor factori
se porneste de la rentabilitatea potentiala a titlului si de la
rentabilitatea reala:

+ FCE = Fi

i potentiala ~ “Mindividuala

Ecuatia de legatura (ecuatia de regresie) ar fi urmatoarea:

{minZ [Ro — (0, + BRI}

[ = calculat

explicatd doar prin  d, 3si {. Acesta este cazul simplificat,
un caz de altfel particular al alegerilor posibile.
Rentabilitatea potentiala reprezinta de fapt o rentabilitate
calculata pentru fiecare titlu in directa legatura cu evolutia

Model privind gestiunea rentabilitatii si riscului valorilor mobiliare
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pietei, a factorilor macroeconomici si a factorilor de natura
cultural educationala care influenteaza investitiile realizate
pe piata de capital si volumul tranzactiilor. Vom discuta
astfel de:

- Rentabilitatea potentiala a titlului individual;

- Rentabilitatea potentiala a pietei.

a) Pentru titlurile individuale rentabilitatea potentiala
este datd de o medie a celor mai mari trei rentabilitati
inregistrate in perioada supusa observarii.

In cadrul mediului economic complex, influentele
macroeconomice sunt multiple. Intrebarile ce se pot pune
sunt urmatoarele:

s Cum pot influenta factorii macroeconomici

rentabilitatile individuale ale titlurilor?

m  Daca in afara de aceste influente exista si altele?

m Dacada, cum putem si cuantificam aceste influente?

m Exista influente ale factorilor externi culturali si

educationali?

Raspunsurile la aceste Intrebari pot fi diferite in functie
de nivelul de pregatire, imaginatie, nivelul de informare,
poate tocmai factori pe care noi 1i invocam in cadrul
alegerilor noastre.

Exista o rentabilitate posibila a unui titlu care de multe
ori nu este atinsa din diferite cauze.

Modelul pe care il propun tine seama de experienta
existenta pe piata de capital din Roménia, care a cunoscut
dupa 1995 o dezvoltare foarte lentad. Doar 7% din valoarea
PIB era instrumentata pe piata de capital din Roméania in 2004,
valoarea ajungand in anul curent, partial calculata, la 11%.

Pentru determinarea rentabilitatii unui titlu de folosesc
diferite influente ale factorilor macroeconomici pornind de
la simuldrile posibile ale unor situatii financiare.

Ceea ce dorim sa dezvoltam este posibilitatea
identificarii unei rentabilitati.

Exista situatii 1n care acceptarea riscului, mai ales 1n
tarile aflate 1n tranzitie, devine o problema. Sunt cunoscute
falimentele rasunitoare din sistemele bancare, falimentele
societatilor financiare sau succesul relativ al jocurilor
piramidale. Incercam sa explicam, prin intermediul
factorilor istorici, culturali, educationali si de mediu, faptul
cd investitorii sunt tentati sa-si plaseze banii intr-un mediu
stabil afectind posibilitatile de castig si rentabilitatea
potentiala a titlurilor.

Factorii istorici, culturali, educationali influenteaza
mai mare din rentabilitatea potentiala. Cu cit aceasta
influenta este mai mare n sens pozitiv, cu atat rentabilitatea
individuald este mai mare si tinde spre rentabilitatea
potentiala.

Acest model urmareste de fapt sa determine care este
valoarea rentabilitatii unui titlu in raport cu valoarea
maxima pe care o poate inregistra.

b) Pentru piata rentabilitatea potentiala se stabileste ca
fiind maximul rentabilitatii medii anuale, calculata la toate
titlurile cotate; se elimina in acest fel neajunsurile indicilor
calculati pe un numar limitat de titluri. Aceasta rentabilitate
incearca sa stabileasca nivelul maxim al potentialului de
cstig al pietei tindnd cont de evolutia istorica a rentabilitatii
titlurilor si de faptul ca influenta factorilor culturali
educationali nu se poate realiza decét pe o perioada mai
lunga de timp ca urmare a caracteristicilor speciale ale

acestora. Astfel, aceasta rentabilitate devine un punct de
reper nu numai pentru piatd, ci si pentru evolutia

Pentru verificarea acestei propuneri de model s-a realizat
un studiu pe sase societiti cotate la BVB si BER, pe o
perioada de opt ani. S-a putut observa la toate societétile
analizate, indiferent ca sunt cotate la BVB sau la BER, faptul
caau avut la inceput, In perioada 1997-2001, evolutii nega-
tive ale rentabilitatilor calculate, datorita atat factorilor de
nivel macroeconomic, cat si celor de nivel educational
cultural. Odata cu cresterea nivelului de cunoastere in
domeniul pietelor de capital valoarea rentabilitatilor
individuale a crescut substantial spre valori foarte mari ale
rentabilitatii, care ar depasi nivelul prognozat al rentabilitatii
potentiale. Volatilitatea pietei a fost foarte mare, variatiile
de rentabilitate de-a lungul perioadei luate 1n studiu
inregistrand ecarturi foarte mari Intre valorile extreme
calculate anual. Desi esantionul este alcatuit dintr-un numar
mic de titluri ele se Incadreaza in evolutia generala a pietei,
subliniind variatiile foarte mari de pret si rentabilitatile care
au putut fi realizate, dar cu riscuri foarte mari.

Prin studiul modelului propus rezulta ca exista o
influenta puternica a factorului educational si cultural in
sens negative, afectand increderea potentialilor investitori
in investitiile financiare. Nu exista acel exercitiu al jocului
la bursa si, de asemenea, exista tentatia de a investi banii Tn
active, care cel putin la nivel declarativ prezinta castigul
realizabil la Tnceputul investitiei. Evolutia tranzactiilor pe
piata bursiera prezinta in mod clar atat influente ale mediului
macroeconomic, care sunt explicabile prin modelul APT,
cat si influente ale factorilor culturali educationali datorita
cresterii nivelului de informare.

S-a putut observa in baza datelor calculate ca, din punct
de vedere al numarului actiunilor tranzactionate din anul
1995 pana 1n anul 2004, suntem intr-un proces de crestere
continud, ceea ce vine ca un nou argument in favoarea
formularii efectuate, fiindca in perioada 1997-2000
evolutiile macroeconomice au fost foarte slabe, net
inferioare celor din perioada anterioard si totusi numarul
actiunilor tranzactionate a crescut, ca de altfel si numarul
de tranzactii. Explicatia trebuie gésitd tocmai in influenta
factorilor culturali educationali care au permis in timp o
reactie pozitiva, desi lentd, ce a determinat cotarea a noi
societati si achizitionarea de titluri ca modalitate de realizare
a investitiilor.

Modelul de cuantificare a factorilor educationali si de
cultura investitionala a urmarit determinarea rentabilitatilor
potentiale ca medie a celor mai mari trei rentabilitati
inregistrate istoric; astfel titlul ar prezenta un potential
evolutiv 1n jurul valorilor maxime inregistrate tinand cont
si de existenta asimetriei informationale care determina
uneori evolutii ale titlurilor n neconcordanta cu realitatea.
Rentabilitatea potentiald este influentatd atat de factori
interni specifici fiecarui titlu in parte, cat si de factori
exteriori sau externi. Astfel acest model vine sa diversifice
factorii cu influenta asupra rentabilitatii titlurilor in factori
interni sau specifici si factori externi, In aceasta ultima
categorie intrand atat factorii macroeconomici, cét si factorii
culturali investitionali, educationali. Influenta asupra
acestor factori este exclusd din partea gestionarului unui
portofoliu si doar evolutia in timp a acestora are influente



asupra rentabilitatii titlurilor si a rentabilitatii pietei in
ansamblu. Cercetarea noastra a aratat ca lipsa culturii
investitionale si a mijloacelor de informare, a exercitiului
in analiza pietei de capital si chiar 1n luarea ei In considerare
ca alternativa investitionala afecteaza rentabilitatile titlurilor
de pe piatd, afecteaza capitalizarea bursiera si nivelul
riscului existent prin componenta sa sistematica.

Pentru a se calcula rentabilitatea potentiala a pietei se
propune determinarea unui indice RPOT care se calculeaza
dupa urmatoarele reguli:

= se iau in calcul pe langa difrentele de pret si

castigurile din dividende si majorari de capital;
= ponderea maxima a unei actiuni in indice este
limitata la 5%;

= actiunile care nu s-au tranzactionat pe tot parcursul
anului sunt ponderate corespunzator cu raportul
dintre perioada 1n care au fost tranzactionate si
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Abstract. The necessity to identify a new agenda for economic science results from the specific feature
of this discipline and the insufficiencies of traditional approaches generated by the limits of the classic
economic theories, from the necessary reevaluations in the national circumstances context and world
modified ones. Starting from this findings we proposed ourselves to relevate the opportunity of a new
paradigm in economy which could permit possible achieving of a new sintetizing modern vision. One of
the research challenges in the economic science field is reconstruction of the relation between state and
economy, enlightening a new theory on the economic role of the state, renovating the macroeconomic
theories and rethinking the objectives and action instruments specific to economic polices. To this goal we
analyzed the main evolutions in economic, and political plan and their influences of the power and inter-

vention forms of the state.

On the bases of studies and works assigned to this issue, we made critical analyzes of the main opinions
referring to the dimensions and implications of the ,,New Economy” and to the possibility the developed
countries to cross a stage or a phase in the evolution of capitalism.

The last part of this study is dedicated to the debate on convergence possibility of the national political

and economic systems toward an unic liberal model.

Key words: the reconstruction theory; new economy; convergence; state role; unic model.

Oportunitatea demersului de a identifica o noud agenda
pentru stiinta economica rezida in manifestarea unei crize
profunde, globale, ce cuprinde inclusiv economia in
tendinta de abordare fragmentara, reductionista practicata
de economisti, precum si Tn abundenta de mituri, paradoxuri
si sofisme economice.

Desi dezvoltarile teoretice recente pun in evidenta, cu
pregnanta, semnele evolutiei si maturitatii stiintei
economice ca disciplind academica, nu trebuie omisa
vocatia sa pragmatica evidentiatda prin aceea ca analiza
economica nu a constituit niciodata produsul unei curiozitati
intelectuale detasate, ci al unei nevoi presante de a
reconstitui lumea.

Noile realitati cu care se confrunta economia,
complexitatea crescanda a relatiilor economice nationale
si internationale, multiplicarea problemelor care transced
granitele disciplinelor consacrate si a celor generatoare de
incertitudini amplifica dificultatea administrarii economiei
cu ajutorul unor teorii si modele vechi si reclama o
schimbare radicala a modului de abordare a economiei.

Identificarea unor noi directii de cercetare si a unor noi
orizonturi in abordarea unor domenii specifice, in special

ale macroeconomiei si economiei politice internationale,
trebuie sa porneasca de la profundele mutatii si evolutiile
complexe ce caracterizeaza realitatea economica, de la
multiplicarea evenimentelor cu repercusiuni politice si
economice, precum si de la dezechilibrele si asimetriile ce
caracterizeaza lumea actuala.

Retrospectiva si prospectiva

Ultimele decenii au pus in evidenta extinderea sferei
controverselor in domeniul stiintei economice. Vechilor
dileme privind existenta economiei ca stiintd, normativitatea
si obiectivitatea analizei economice, mariajul economiei
cu politica s.a., li se adauga altele noi. De asemenea, tot
mai prezente sunt acuzele referitoare la perpetuarea unor
principii de scolasticd economicd, a unor sofisme
economice, la utilizarea excesiva a metodelor cantitative
in detrimentul analizei si lipsa unei abordari sistemice a
problemelor economice. Riscul unei abordari monodis-
ciplinare si a unei interpretari uneori simpliste din partea
economistilor este sugestiv redat de F. A. Hayek: ,,nimeni
nu poate fi un mare economist daca este numai economist



— si chiar sunt tentat sa adaug ca economistul care este numai
economist este foarte probabil sa devina o pacoste, daca
nu cumva un pericol cert” (citat dupa Robert E. Goodin,
Hans-Dieter Klingemenn, 2005).

Interpretarea diferita a mutatiilor petrecute in plan eco-
nomic si politic si a consecintelor lor perverse, precum si
identificarea de solutii diverse pentru situatii similare se afla
in stransa legatura cu gradul de detasare a economistului de
criterii politice si ideologice. Aceste pozitii contradictorii
evidentiaza ca performantele economice nu reprezintd in
integralitatea lor rezultatul aplicarii ,,legilor de fier” ale
economiei, ci sunt si produsul actiunii politice. La anumite
intervale de timp, institutiile care afecteaza performanta
economica si distribuie puterea in societate pot fi reconstruite
in conformitate cu exigentele societatii.

Tezele fundamentale pe baza carora sunt formulate
opinii si aprecieri contradictorii isi afla sorgintea in asa-
numitele macroteorii si metaideologii.

Liberalismul se manifesta ca o doctrina politica si
economicd, iar monetarismul a fost etichetat ca o ideologie
economica cu potential politic. Nu de putine ori insa, situatia
economicd a fost substituita de ideologie. Spre deosebire
de ideologie, stiinta accepta si recunoaste limitele
cunoasterii (Joseph E. Stiglitz, 2003).

Pentru perioada actuala se sugereaza ideea unei
predominante aparente a doctrinei. Mai mult, asistam la
sfarsitul ideologiei dominante si la instaurarea unui mix
doctrinar. In aceste conditii noi, preponderente devin
considerentele geoeconomice (Robert Giplin, 2004) si
asistam la sférsitul erei doctrinei si la instaurarea erei
judecatii practice.

In ciuda potentialului lor novator, se pare ci devine tot
mai manifesta tendinta de epuizare a ,,potentialului”
ideologiilor economice si politice dominante. Odata cu
optiunea masiva pentru economia de piatd, liberalismul
devine victima propriei sale eficacitati si devin tot mai
evidente contradictiile liberalizarii interne si externe
(G. Lafay, 2002). In acest nou context, dobandesc o anumiti
notorietate aprecieri si consideratii cu adevarat socante
pentru o perioada nu demult apusa. Astfel, se considera
pleonastica sintagma stat-national, conceptul de economie
nationala apare ca o fictiune statistica, aparitia unei noi
exproprieri, ca urmare a renuntarii exercitarii unor functii
traditionale ale statului, exonerarea statului de conceperea
si aplicarea politicilor economice s.a.

O dezbatere epistemologica mai veche se poarta in jurul
caracterului de stiinta al economiei, precum si al posibilitatii
separdrii analizei pozitive, eliberata de judecati de valoare,
de analiza normativa.

In general, cei care exclud economia din categoria
»stiintei” au 1n vedere lipsa unor relatii perfect repetabile
si a unor principii cantitative fundamentale si cu valoare
universala, precum si absenta unor legi fundamentale,
comparabile cu cele din fizica. Totodata, s-a resimtit per-
manent tentativa de a disimula si de a masca raporturile
economiei cu politica si de a considera economia o stiinta
neutrd, obiectiva.

M. Weber si F.A. Hayek nu au negat niciodata
normativitatea oricarei analize economice: a elabora
judecati de valoare asupra anumitor masuri de politica
economica constituie scopul imediat al disciplinei noastre

(Bernard Maris, 2003). Mai mult, economia este considerati
cea mai normativa si cea mai dependenta de valori dintre
toate stiintele sociale (F. Capra, 2004).

Relatia economiei cu politica, respectiv raporturile
statului cu economia, considerata dezbaterea centrald a
secolului al XX-lea, a pus in evidenta alternanta orientarilor
pro-stat si anti-piatd cu cele pro-piata si anti-stat. Nicio
asemenea dezbatere nu este feritd de prezenta unor mituri
si clivaje sterile. In rAndul acestora pot fi mentionate mitul
»statului fara putere”, mitul ,,noii economii”, neputinta in
fata fortelor economice contemporane, liberul schimb ca
unica metoda de optimizare a productiei si consumului,
caracterul automat al ajustarilor de piata, convergenta in
jurul unui model unic economic si politic liberal, tendinta
de a impune si de a considera unice si corecte numai anumite
teorii economice, mitul asa-numitului sector public ,,rau”
si al sectorului privat ,,bun” s.a. De asemenea, dezbaterile
teoretice consacrate raporturilor puterilor publice cu
economia pun in evidenta prezenta unor clivaje sterile
(economie versus politica, stat versus piata, libertate
versus egalitate, echitate versus eficienta) si a unor
paradoxuri (lipsa de reactie a statelor fata de reducerea
permanenta a rolului lor, diminuarea puterii economice si
politice a statului desi cheltuielile publice inregistreaza o
pondere ridicata, conditionarea prezentei capitalului
international de existenta reglementarilor si a autoritatii
politice a statelor, economie libera si stat puternic — free
economy and strong state — guvernare fara guvernamant —
governance without government — s.a.

In ultimele decenii se remarca frecventa cercetarilor
consacrate schimbarilor vechilor reprezentari privind relatia
statului cu piata, omnipotenta pietei ca mecanism de
coordonare in cadrul societatilor moderne, precum si
identificarii de noi actiuni consacrate revirimentelor si
renovarii interventiei sfatului sau in economie.

Antiteza stat-piata se fundamenteaza pe confruntarea a
doua entitati care nu au aceeasi natura. Pe de o parte, statul
reprezintd un activ al vietii economice, sociale si politice
care, in democratie, este purtatorul vointei generale. Pe de
alta parte, piata nu reprezinta decit un mecanism de
confruntare a cererii si ofertei si nu exprima nicio vointa
specifica. Totusi, devine tot mai prezenta tendinta de a
personifica piata, concretizata in formele de genul ,,pietele
au ales” sau ,,pietele au decis”.

In concluzie, conditia necesara pentru ca opozitia
stat-piata sa dobandeasca un sens o constituie personificarea
pietelor. Intr-un fel sau altul ele trebuie sa reprezinte
interese, ca 1n cazul statelor. Comparatia directd a
guvernului cu piata este metodologic invalida si poate
conduce la concluzii care, inevitabil, pun intr-o lumina
favorabila mecanismele de piata. A considera piata ca un
mecanism de alocare eficienta a resurse rare constituie o
dogma economica (Stephen J. Bailey, 1995).

Pentru viitor, devine tot mai incerta convingerea ca
piata va reprezenta unicul mecanism de coordonare a
societatii si se considera a fi o iluzie credinta ca pietele
vor conduce in secolul al XXI-lea (Robert Boyer, Daniel
Drache, 1997).

Dificultatea de a intreprinde un nou demers privind
evolutia rolului economic al statului provine din vastitatea
acestei teme si din lipsa unei baze teoretice bine conturate
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si Tnchegate, precum si din faptul ca aceasta problematica
nu se poate circumscrie unui singur domeniu stiintific.

Desi existd un numar important de studii si lucrari
consacrate acestei dezbateri, uneori discursul este marcat
de confuzii terminologice si de preferinta pentru abordari
ideologice in detrimentul celor stiintifice.

Numeroase controverse si subiecte de dezbatere exista
in legatura cu conceptele utilizate pentru a explica actiunile
statului, stabilirea dimensiunilor optime ale guvernului,
repartizarea sarcinilor Intre guvern si sectorul privat, utili-
zarea bugetului public 1n asigurarea echilibrului macroeco-
nomic s.a.

Evaluarea perspectivelor puterii si a marjelor de
manevra ale statelor se realizeaza in termeni mai mult sau
mai putin transanti. Majoritatea opiniilor converg catre o
incontestabila regresie a puterii economice, politice si
juridice a statului, concretizata in diminuarea capacitatii
de a concepe si implementa politici economice (J.B. Auby,
2003). Dificultati reale comporta insa evaluarea acestor
tendinte. Astfel, nu este clar pe deplin daca pretinsul declin
al statului reprezinta o tendinta seculara ireversibila sau
daca aceasta teza serveste mai degraba ca un procedeu ideo-
logic pentru a sustine anumite interese.

Proiectarea rolului statului in perspectiva trebuie sa
se fundamenteze pe o analiza atenta a realitatilor.
Fragmentarea politica si globalizarea economica,
deteritorializarea accentuata a activitatii economice s.a.
au influentat considerabil atributele functionale si admi-
nistrative ale statului, precum si opiniile exprimate in
legatura cu conditia sa viitoare. Recunoasterea
discreditarii si compromiterii politicii (J.P. Fitoussi,
P. Rosanvallon, 1999) coexista cu ideea unei posibile
recrudescente a protectionismului si a interventio-
nalismului statal, precum si cu pledoaria pentru
reabilitarea rolului statului ca agent principal al politicii
economice (Josef E. Stiglitz, 2003).

Departe de a fi considerat un accident al istoriei, se
considera ca statul national va continua sa reprezinte singura
alternativa ca sursa de putere publica pentru guvernarea
economici. In secolul al XXI-lea, statul nu numai ci va
supravietui, dar va continua sa joace un rol important. Ceea
ce nu exclude persistenta multor necunoscute privind
dimensiunea si contururile implicarii sale, forma, conditiile
in care va fi restabilitd suveranitatea s.a. (R. Boyer,
D. Drache, 1997).

Un nou capitalism, 0 noua economie?

Tendinta de evaluare a mutatiilor economice si politice
s-a concretizat in elaborarea unor teze si idei care au suscitat
numeroase controverse.

Una dintre acestea se refera la aprecierea parcurgerii unui
nou stadiu sau a unei noi forme a capitalismului. In ce mésura,
oare, transformarile petrecute afecteaza natura si substanta
capitalismului astfel Incat sa se justifice asemenea aprecieri?
In ciuda controverselor privind evaluarea modificarilor si a
implicatiilor lor, sunt tot mai evidente tendintele de
mondializare a capitalismului ca urmare a seductiei exercitate
de modelul economiei de piata. De asemenea, este esentiala
surprinderea mutatiilor petrecute in domeniul organizarii si
conducerii activitétii economice la toate nivelurile.

Consecintele asupra economiei sunt multiple si se
manifesta cu viteze diferite. Astfel, treptat, economia
se sustrage controlului politic. Sunt bulversate ciclurile
economice, devin tot mai acute problemele elucidarii rolului
puterilor publice In economia contemporana, unele politici
economice 1si dovedesc ineficienta in conditiile noii
economii, economia reala functioneaza si coexistd cu
economia imateriala, financiara, simbolica s.a.

in unele abordiri teoretice, perioada actuala este
identificata cu trecerea la o noua forma de capitalism sub
efectul actiunii noilor tehnologii si al globalizarii financiare.
Nu exista un acord semnificativ privind evaluarea
mecanismelor si a implicatiilor micro si macroeconomice
ale ,,noii economii”.

Pe baza experientelor inregistrate in diferite tari, au fost
elaborate numeroase studii si analize care au ca obiectiv
clarificarea naturii si continutului acestui nou episod din
istoria capitalismului.

Pentru unii analisti, new age (varsta de aur, ilustrata
prin modelul american) se caracterizeaza printr-o crestere
economica puternica si de durata, ca urmare a beneficiilor
noilor tehnologii si a economiei de piata. In anii 90 s-a
impus ideea aparitiei unui nou tip de economie capitalista
(Noua Economie Americana) ca urmare a eliberarii pietei
de reglementari guvernamentale excesive, micsorarii si
restructurarii corporatiilor americane si a progreselor
tehnologice rapide (R. Gilpin, 2004).

In conceptia altor specialisti, noua economie reprezinta
un mit, o speculatie intelectuala dezamorsata prin
incetinirea ritmului de crestere din SUA, ncepind cu
martie 2000.

De regula, sintagma ,,noua economie” este utilizata
pentru a desemna mutatiile economice intervenite la
sfarsitul anilor "90, ca urmare a aparitiei noilor tehnologii
si a expansiunii considerabile a finantelor. Aceasta noua
realitate este apreciata ca o schimbare progresiva, ca urmare
a aparitiei noilor tehnologii si a expansiunii considerabile
a finantelor. Aceasta noua realitate este apreciata ca o
schimbare progresiva si profunda care marcheaza trecerea
de la capitalismul ,,fordist”, care a prevalat dupa al doilea
razboi mondial, la noul ,,capitalism actionarial”.

La moderarea ,,noului capitalism”, in afara contributiei
finantelor si a mutatiilor tehnologice, o contributie
importantd s-a datorat factorilor socioculturali si
institutionali (D. Plihon, 2003).

Din punct de vedere al situatiei economice, exista
tentatia de a compara noua perioada cu cei ,,30 de ani
gloriosi” (1945-1975) de crestere economica exploziva
postbelica. Concluzia este ca nu poate fi vorba de o noua
,»Varsta de aur”, caracterizata pe baza analizei ritmului de
crestere, a capacitatii de autoreglare a pietelor si a gradului
de dispersie a bogatiei intre diferite zone ale lumii. Cu toate
acestea, nu trebuie ignorata sau subestimatd amploarea
schimbarilor care stau la baza instaurarii unei noi societati
si a unui nou capitalism.

Reflectiile teoretice privind ,,noua economie” nu sunt
lipsite de mituri si prejudecati. Vehementa discursului 1n
favoarea mutatiilor in plan economic, tendinta de a da
prioritate aspectelor financiare si tehnologice s.a.
accentueaza riscul de a pune semn de egalitate intre
capitalism si economie si de a exacerba importanta



mecanismelor pietei si individualismului economic.
Se produce astfel o evidenta coliziune cu opiniile exprimate
in afara spectrului economic, care acuza tratarea si reglarea
tuturor problemelor sociale din perspectiva unui utilitarism
ingust.

Marile provocari cu care se confrunta capitalismul
contemporan impun crearea unui nou mod de gindire eco-
nomic si mutarea accentului in conducerea societatii de pe
criteriile economice pe cele cultural-estetice, Intemeiate
pe valori seculare (S. Matei, 2004).

Capitalismul reprezintd mai mult decit o economie si,
prin urmare, noile mutatii nu vizeaza numai sectorul
productiei de bunuri si servicii legate de noile tehnologii
sau numai evolutiile in domeniul managementului
intreprinderii.

De fapt, este vorba de o reorganizare profunda petrecuta
in tarile dezvoltate in ultimul sfert al secolului al XX-lea si
care se refera la ansamblul de noi tehnologii, la consecintele
acestora asupra cresterii economice, precum si la modul de
reglare a economiei, de articulare intre un mod de crestere
al Intreprinderii si un mod de consum (L. Batsch, 2002).

O viziune de ansamblu asupra ,,noii economii” trebuie
sd includa si reorganizarea Intreprinderii pe baza unor forme
mai flexibile si analiza implicatiilor micro (valorizarea
activelor financiare s.a.) si macroeconomice (influenta
asupra cresterii inflatiei, crearii de locuri de munca s.a.),
precum si a riscurilor financiare asociate (P. Artus, 2001).

O asemenea perspectiva integratd poate surprinde
complexitatea ,,noii economii” care desemneaza simultan
atat crearea de noi bunuri si servicii specifice noilor
tehnologii, cat si renovarea capitalului si aparitia de noi
circuite financiare.

Guvernarea intreprinderii (corporate governance)
constituie una dintre marile dezbateri din anii *80 care a
ocupat campul mediatic. Exista un larg acord ca esenta sa
vizeaza organizarea relatiilor dintre actionari si conducatorii
de intreprinderi. La originea acestei dezbateri s-au aflat
dificultatile organizatiilor americane si britanice de acest
tip din anii *70. Guvernarea Intreprinderii a progresat sub
efectul unui dublu impuls: adaptarea dreptului societatilor
la noile exigente ale guvernarii si organismele de control.

In perioada capitalismului fordist, economia si finantele
erau organizate pe baze nationale cu un interventionism
sporit al statelor. Cresterea economica reprezenta obiectivul
central al politicilor macroeconomice, ale caror mecanisme
de concepere si punere in aplicare erau dominate de
conceptia keynesista traditionala. Pe masura demonstrarii
ineficacitatii acestei politici sub influenta doctrinei
monetariste, politica monetara este considerata principalul
instrument de reglare macroeconomica.

Obiectivul sau il constituia stabilitatea monetara, iar
cresterea economica si ocuparea sunt privite drept
consecinte ale dezinflatiei.

Ca reactie la criza regimului fordist, aparuta la sfarsitul
anilor *70, se instituie treptat capitalismul actionarial, a carei
caracteristicd esentiala o constituie ,financiarizarea”
gestiunii Intreprinderii.

Slabirea modelului de organizare ierarhica a productiei
de masa, caracteristica fordismului, se datoreaza, de
asemenea, rezultatului instalarii stagflatiei, care a pecetluit
esecul politicilor keynesiste.

Substituirea progresiva a ,,fordismului” cu ,,toyotismul”
conduce la promovarea de noi strategii si structuri
organizationale suple si orizontale. Efectul acestui nou
model organizational este reducerea costurilor si
imbunatatirea rentabilitatii firmelor.

Aparitia firmelor retea conduce la diminuarea rolului
intreprinderii independente. O parte crescanda a fluxurilor
comerciale se deruleaza intra-firme, iar productia tinde tot
mai mult sd fie externalizata si delocalizata catre alte
intreprinderi.

La aceste conditii s-au impus noi reguli pentru
intreprinderi regasite in conceptul de guvernare (corporate
governance, governance d’enterprise), prin care actionarii,
investitorii institutionali, care concentreaza portofoliul de
actiuni, reprezinta actorii principali. Crearea si maximizarea
»valorii actionariale”, precum si organizarea unui sistem
de control extern au menirea sa incite conducerea
intreprinderii in directia satisfacerii obiectivelor
actionarilor.

Tot mai evidentd devine tendinta de dezintermediere
financiara, care semnifica reducerea importantei si ponderii
bancilor (finantare indirecta) in raport cu piata financiara
(finantare directa).

Gestiunea colectiva a economiilor prin intermediul celor
trei categorii de investitori institutionali (fondul de pensii,
fonduri mutuale sau societati de investitii si companii de
asigurdri) conduce la o tendintd de crestere puternica a
activelor ilustrate prin majorarea vertiginoasa a principalilor
indici bursieri, ca urmare a dezechilibrului structural creat
intre, pe de o parte, cererea masiva de titluri din partea
investitorilor si, pe de alta parte, oferta insuficienta de titluri
din partea statelor care 1si ramburseaza datoria si a
intreprinderilor care isi rascumpara propriile actiuni.

Ca urmare a acestor noi evolutii, capitalismul actual se
detaseaza de capitalismul postbelic si repune in discutie
statutul salariatului traditional si introduce noi forme de
inegalitate.

Edificarea noului studiu al economiei se fundamenteaza
pe optiunile politice inspirate din ideologia neoliberala, care
da prioritate pietei mondializate si logicii rentabilitatii
financiare. In centrul sdu se afli un nou mod de dezvoltare,
cel al unei economii fondate pe cunoastere si marcat de
rolul central jucat de producerea si difuzarea de cunostinte.

Cresterea si inovarea reprezinta elemente majore ale
politicii de crestere promovate in tarile avansate. Economia,
in cadrul careia notiunea de bun informational acopera o
mare varietate de produse sau servicii, dobandeste tot mai
mult atributele unei economii de inovare care, prin tendintele
sale puternic monopolistice, face necesara adaptarea si
intarirea regulilor concurentiale elaborate pentru economia
clasica. Avand in vedere extrema volatilitate a cotatiilor
intreprinderilor, E-economia da impresia unei economii de
cazinou cu risc sporit (J.C. Prager, 2002).

Transformadrilor petrecute in natura si structura
productiei au condus la redesemnarea frontierelor intre
bunuri si servicii in conditiile aparitiei unei ,,economii a
imaterialului” in care relatia centrala este cea stabilita intre
om, idee si imagini.

Devine tot mai pregnanta tendinta de estompare a
frontierei dintre bunuri si servicii, produsul material
reprezentand altceva decat ,,suportul” pentru distribuirea
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serviciilor. De asemenea, o alta transformare majora o
constituie personalizarea producerii de servicii care explica
trecerea de la productia de masa de bunuri standardizate la
productia de servicii specializate.

Convergenta sau diversitate?

Exista uneori tendinta de a considera ca, sub impulsul
mutatiilor tehnologice si al globalizarii financiare,
economiile dezvoltate converg catre un model unic de capi-
talism. Astfel, ultimele decenii au impus o literatura bogata,
care isi propune sa investigheze probleme esentiale ce tin
de evolutia In perspectiva a capitalismului.

Evolutii teoretice concertate cautd cu asiduitate
raspunsuri la intrebari esentiale privind viitorul
capitalismului, existenta unei economii alternative la
economia de piata, evolutia In perspectiva a mecanismelor
si instrumentelor de reglare si gestiune, posibilitatea
dominatiei unui singur model al capitalismului sau,
dimpotriva, perpetuarea unor modele de ,.capitalisme
divergente” sau ,,varietati de capitalism”.

Conform unei tipologii care tinde sa fie depasita in
contextul economiei de piata, s-au conturat trei categorii
de modele distincte: modelul anglo-saxon, modelul Europei
continentale si modelul japonez (G. Lafay).

Elementele care diferentiazd aceste modele se refera, in
principal, la conceptiile ideologice pe care se fundamenteaza
rolul economic al statului si al sistemului bancar, locul pietelor
bursiere s.a. Identificare unei tipologii a modelelor de capita-
lism ridica numeroase intrebari referitoare la criteriile de
clasificare, precum si la sistemele sau subsistemele referentiale.

Pe baza analizei unei probleme esentiale (fiscalitatea,
securitatea sociald, reglementare, banca sau bursa, dispersia
puterii Intr-o intreprindere s.a.) este pusa in evidenta lipsa de
omogenitate a sistemului capitalist si diferentierea sa in doua
mari modele ce se infrunta: ,capitalismul contra
capitalismului” (M. Albert, 1994). Din interiorul aceluiasi libe-
ralism s-au conturat modelul neoamerican si modelul renan.
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Informatia asimetrica si incertitudinea pe piata de capital
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Abstract. The paper analyses the paradox found on the stock exchanges where routine operations are
regulated on a very detailed scale while important decisions regarding investments in financial asset are
taken under uncertainty conditions. Thus, the paper emphasizes the debate of the source, the nature and
the dimension of this uncertainty, present in all phases where decisions regarding the stock exchange’s
operations are taken and applied. The author shows that in the stock exchange decisions remains, at least
theoretically, under certainty and rationality but these characteristics have to be approached in a proba-

bilistic way. And this statement is detailed.

The level of knowledge gathered from a participative study of the market, through both fundamental
and technical analysis, gives to the concept of reducing uncertainty an objective character. But still, all
this is done by achieving a better cognitive image without the reducible uncertainty. In the opposite situa-
tion, the uncertainty grows. Those taking decisions regarding the investments aspects have to deal with
two main problems. Thus, the investors have at their disposition two strategies: “step by step continuous
optimization” and “good enough investments”. These strategies are critically presented and analyzed,
considering their advantages and disadvantages, the main approach being the acquisition or the selling

price of the financial assets.

The description of these decisional strategies used in a stock exchange’s operations is followed by the
presentation of the criteria that should be considered when choasing these strategies.

The emerged conclusion is that in the presence of uncertainty, which accompanies a stock exchange, a
high level of performance cannot be obtained without possessing a large amount of relevant information

gathered in the past but relevant for the present.

Key words: uncertainty; decision; informal uncertainty; portfolio optimization; cognitive uncertainty.

Piata de capital ofera celor care o studiaza si celor care
o folosesc, 1n calitate de agenti economici ori ca investitori,
o particularitate similard cu un paradox. Operatiunile de
rutina specifice ei sunt reglementate pana la nivelul de
detaliu prin legi, instructiuni, proceduri ori dispuneri de
masuri, in timp ce deciziile privind plasamentele n titluri
si restructurarea portofoliului se iau in conditii de
incertitudine perpetua. Aceasta are o dubla explicatie, una
obiectiva si alta subiectiva. Preturile viitoare, ca si starile
succesive ale bursei, nu decurg cu necesitate din cele
anterioare, Incit neputand fi prezis nivelul lor planeaza
convingerea asupra oricarei alternative de actiune alese ca
este probabil cea mai buna, fara a avea certitudinea ca
intr-adevar este cea corectd si rationald in mod absolut.
Chiar daca evaluarea factorilor care influenteaza preturile
nu este contestabila, corectarea realizatd, analizele efectuate,
recomandarile oferite garanteaza doar probabilitatea unei
alegeri bune a sensului operatiunii — vanzare sau cumparare.

Factorii identificati, evaluati si ierarhizati 1si pot schimba
in perioada urmatoare forta de actiune sau chiar structura,
astfel ca activitatea bursiera este cel putin greu
determinabila.

Aceasta afirmatie este intarita si de caracteristicile
cunostintelor celor care opereaza pe piata de capital. Dat
fiind faptul ca la bursa se tranzactioneaza o multime de
titluri, ca activitatea emitentilor lor este influentata de
numerosi factori specifici, unii dintre ei cu un pronuntat
caracter aleator, ca asupra pietei au o puternica inraurire
evenimentele de ordin social, politic si cele de decizie
macroeconomicd, putem spune ca operatorii bursieri
folosesc cunostinte incomplete, aproximative si, adesea,
nerelevante. Asa ca incertitudinea in acest domeniu al
actiunii practice are fara indoiala si o origine cognitiva.

Cu toate cé incertitudinea cognitiva se poate reduce prin
imbunatatirea cunostintelor despre piata si despre
evenimentele adiacente ei, decizia bursiera nu-si poate
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pierde sau depasi atributul de probabilitate. A lucra cu
probabilitati in formarea si gestiunea portofoliului de valori
mobiliare nu echivaleaza cu decaderea calitatii deciziei, cu
trecerea ei la marginea rationalului, in intdmplatorul
cotidian. Calculul decizional raméane, cel putin teoretic, in
sfera certitudinii si a rationalului, dar acestea trebuie
abordate 1n sens probabilistic. Oricat de multe cunostinte
noi s-ar obtine 1n timp despre emitenti si despre piata incat
sa se justifice reformularea deciziei initiale in sensul
imbunatatirii, ea dovedeste numai probabilitatea de a fi mai
bun4, nu si certitudinea ca este asa in mod efectiv.

Profesionistii in operatiuni bursiere, agentii de investitii
financiare, analistii si traderii nu contesta acest lucru.
Dimpotriva, chiar recunoscc adesea in cercuri restranse ca
rezultatul operatiunilor recomandate sau efectuate este
incert. In prima parte a carierei lor isi asuma cu sfiala
imposibilitatea unei predictii sigure, punind-o pe seama
incompletitudinii si precaritdtii cunostintelor lor si a
colegilor din firma. Ulterior devin pe deplin convinsi ca
mediul bursier in care lucreaza poartd amprenta
incertitudinii. Informatiile empirice de care dispun in luarea
deciziilor pot fi nu numai incomplete, ci si mai putin exacte
decit cred sau de-a dreptul eronate. Cantitatea si calitatea
cunostintelor utilizate intr-o etapa sau alta a procesului de
investire 1n titluri financiare nu se poate situa la nivelul
necesarului din numeroase motive. Prezentam in randurile
care urmeaza doar doua dintre cele de ordin obiectiv.

O informatie relevanta pentru piatad se Incorporeaza
aproape instantaneu in pret, incat numai cel ce declanseaza
primul operatiunea bazata pe ea devine beneficiarul complet
al efectelor utilizarii ei. In al doilea rand, se stie ca
investitorii in titluri se afla unii fata de altii in situatii foarte
variate, deoarece au preturi medii de achizitie inegale,
capacitatea lor de patrundere a semnificatiei fenomenului
bursier este diferita, cum sunt de altfel si starile emotionale
generate de el. Drept urmare, investitorii la bursa dau
dovada de o mare instabilitate a opiniilor, preferintelor
pentru cumpdrare, respectiv pentru vanzare, oscileaza cu
mare amplitudine, fapt ce accentueaza si el, din interior,
incertitudinea cu care se confrunta participantii. Mai mult,
analistul bursier si managerul de portofoliu se intreaba
adesea daca cunostintele lor despre piata si deciziile luate
la un moment dat nu vor fi modificate sau invalidate de o
noud informatie disponibila cunoasterii de catre ei. Cu
siguranta ca acumularea de noi cunostinte despre problema
analizata poate avea efecte distructive asupra deciziei,
producand o crestere, si nu o scadere a incertitudinii cu
care se intdlnesc operatorii pe piatd. Nu intotdeauna
suplimentul de informatie genereaza un spor de confort
psihic, o fermitate n decizie si o eficientd mai ridicata
investitiei.

Prin aceasta asertiune recunoastem cé se poate obtine o
certitudine decizionala ridicata sau scazuta in procesele
bursiere atat la nivele Tnalte ale cunostintelor specifice, cét
si 1n cazul in care ele sunt precare. Recomandarile, respectiv
deciziile privind sensul operatiunii oportune la un moment
dat, sustinute de o baza informationala suficient de bogata
si de congruenta, ofera o paletad mai larga de plasamente
alternative, sigure, formulate explicit si ierarhizate dupa
criterii consacrate. Chiar dacd multitudinea solutiilor de
investire a capitalului 1l pune pe posesorul lui intr-o stare

de alegere neplacuta, incertitudinea 1n care a ajuns el este
de preferat celei oferite de un amator, de un neinitiat, care
avand o imagine fragmentara si confuza despre piata nu
poate sustine, cu argumente plauzibile, nici o alternativa
de plasament. Cine urmeaza recomandarile lui va pierde,
iar daca va castiga aceasta se va datora numai sansei, cum
se IntAmpla frecvent cu indivizii care isi gestioneaza singuri
portofoliile sau tranzactioneaza online.

Nivelul cunostintelor dobandite prin studiul participativ
al pietei si in urma analizelor tehnice si fundamentale
imprima reducerii incertitudinii un caracter obiectiv,
datorita corelatiei directe dintre aceste doua procese.
In acelasi timp convingerea ci incertitudinea este reductibila
prin Imbunatatirea imaginii cognitive asupra fenomenului
bursier influenteaza comportamentul celor care au drept
de decizie pe piata fiindca se stimuleaza si efortul de a obtine
noi informatii si dorinta de a-si imbunatati alegerea. Faptul
cd momentul ludrii unei decizii definitive se amana, in cazul
in care se acceptd acest model comportamental, nu trebuie
perceput ca un neajuns. Posibilitatea reconsiderarii deciziei
privind sensul operatiunii si a momentului efectuarii ei nu
conduce la blocarea actiunii initiate. Dimpotriva, ea confera
procesului decizional si celui investitional un caracter
flexibil si inovator. Astfel se poate vinde o parte din
cantitatea detinuta dintr-un anumit titlu pentru a incasa ceva
din profitul continut in acel pachet sau se achizitioneaza
treptat volumul preconizat din activul financiar vizat. Dupa
cum se poate efectua doar una din cele doua operatiuni
care ofera posibilitatea unui arbitraj pe doua piete, urmand
ca cealalta tranzactie, pe piata spot sau pe cea la termen, sa
se efectueze sau nu in functie de decizia finala.

In situatia opusi, cand baza de informare este redusa si
procedeul de prelucrare a datelor disponibile este putin
elaborat, incertitudinea creste. in mod firesc, starea de spirit
a decidentului se caracterizeaza prin descurajare.
Neincrederea in posibilitatea reducerii incertitudinii privind
evolutia bursei, corelata cu asteptarea unui insucces
diminueaza motivatia de a cauta solutii de operare
castigitoare. Astfel ca Tn momentul 1n care se instaleaza
convingerea ca incertitudinea este ireductibila, atitudinea
operatorilor devine predominant pozitiva. Nu vand, chiar
daca preturile scad, pierzand total sau partial castigul
continut in pretul curent. Or, asteptarea ca piata sa 1si revina
poate dura de la unul la mai multe cicluri bursiere. Sau nu
cumpara, in mod treptat, cantitati partiale din titlul preferat
in speranta ca vor putea realiza achizitia preconizata
intr-un moment ulterior, la un pret mai mic.

Cand faza descendenta a ciclului bursier, declansata cu
mult inainte de sfarsitul trimestrului in curs, se prelungeste
in mod dureros, activitatea de informare si de analiza
inregistreaza un recul. PAna cand se publica datele oficiale
despre realizarile emitentului, informatiile despre faptele
lui sunt departe de a fi credibile, mai mult au un pronuntat
caracter manipulativ. Rezultatul imediat al dezinteresului
pentru cunoastere, dus adesea pana la stoparea completa a
acestei activitati, nu numai ca amplifica incertitudinea cu
care se confrunta operatorii din piata, dar le si fortifica
propensiunea spre indecizie. Efectul imediat ia forma
scaderii volumului tranzactiilor bursiere, disparitia
feedback-ului oferit de piata, generalizarea dezorientarii.
Toti ochii din piata se indreaptd acum, sia spunem, spre



PNA (DNA) 1n speranta ca va lansa o stire, fie si negativa,
care o sa scoata piata din letargie. Asadar, indecizia este
paguboasa pe piata bursiera, ea are si in acest domeniu un
pronuntat caracter disfunctional.

Decizia declansand procesul de investire sau de
dezinvestire, care la nevoie poate fi ulterior imbunatatit,
aduce in piata noi informatii, noi resurse si interese, da forta
si consistenta crescuta etapei de acumulare a titlurilor,
pregatind faza de avant bursier. Din aceastd dialectica a
activitatii bursiere rezulta cu claritate ceea ce piata confirma
adesea, anume ca nu este functional pentru nimeni sa se
mentinad sub forma de bani intr-o perioada indelungata
capitalul destinat investitiilor in titluri in speranta ca
achizitia preconizatd se va face la cel mai mic pret.
Dimpotriva, este recomandabil sa se infrunte incertitudinea
generata de necunoasterea duratei si amplitudinii corectiei
preturilor luand decizia de a tranzactiona chiar daca ea nu
indeplineste toate criteriile personale de exigenta
informativa.

Cele doua probleme cu care se confrunta in permanenta
persoanele care decid sau care numai i orienteaza pe altii
in privinta investitiilor in titluri cotate la bursa sunt:

a) luarea unei hotarari suficient de bune in conditii de
incompletitudine informationala si

b) cum sa procedeze cand incertitudinea fiind in exces
ii afecteaza negativ rentabilitatea plasamentelor ori
functionarea entitatii in care lucreaza.

Cu sigurantd ca prima reactie de raspuns la aceste
incercari in fata carora este pus un astfel de decident este
sd identifice si sa desfasoare acele strategii care minimizeaza
consecintele nedorite ale incertitudinii specifice pietei
bursiere sau care eventual sa diminueze o parte din marimea
acesteia. Daca el acceptd principiul rezonabilitatii si
actiunea de investitii va putea recurge la ,,optimizarea
treptata si continua” a plasamentelor sau la strategia
,suficient de buna” a acesteia.

Optimizarea treptatd si continua se poate obtine si in
conditii de incertitudine ridicata daca se accepta
desfasurarea unui proces deliberativ si actional structurat
in felul urmator. Opiniile partcipantilor la actul decizional,
fie ca ele s-au obtinut studiindu-se evolutia pietei In timp
real, fie in urma analizei tehnice sau fundamentale
pertinente si orientate spre tinte clar formulate, ajung sa se
accepte chiar daca au un caracter incert, dat de
fundamentarea cognitiva insuficienta. Predictiile formulate
de participanti 1n legatura cu tendinta prestabililita a pietei
bursiere sunt evaluate, ierarhizate si tratate ca si cum ar
proveni dintr-un calcul riguros, in care s-au folosit
informatii complete si coerente. Daca un participant aduce
noi date despre problema 1n discutie previziunea referitoare
la exemplu se reformuleaza incat, in final, se selecteaza
varianta de decizie considerata a fi cea mai buna 1n conditiile
informationale disponibile. Totusi, acesteia i se recunoaste
nu numai caracterul incert, dar si cel provizoriu, putindu-se
oricAnd modifica coordonatele ei daca tendinta pietei se
schimba subtil in cursul zilei de tranzactionare. Eforturile
participantilor la actul decizional sunt indreptate, fara doar
si poate, spre identificarea variantei procedurale optime.
Insa chiar dacd ea s-a selectat din multimea celor
disponibile, rezultatele care se obtin nu vor indeplini
conditia de optim efectiv, derivat din calcule, decat in mod

intamplator, datorita incertitudinii recunoscute si acceptate
in plan decizional si celei generate de efectele prioritatii de
ordin, de evolutia pietei pana In momentul 1n care ordinul
introdus 1n sistem s-a executat, precum si de nivelul la care
a ajuns rata dobanzii fara risc. Faptul ca procesului
decizional i se asigurd un caracter deschis, interactiv, in
sensul ca decizia luata se poate revizui 1n functie de noile
coordonate ale pietei, inclusiv dupa ce ea s-a consemnat in
scris, asigurd operatiunilor bursiere derulate dupa acest
model o sansa suplimentara de a se apropia de optimul
specific domeniilor in care evolutia evenimentelor este
complet predictibila.

Strategia deciziei suficient de bune ar putea porni de la
urmétoarele doua premise. In primul rand, de la opinia ca
operatiunile bursiere care se finalizeazad cu un castig mai
mare decit cel rezultat din calcule teoretice, sau din cel
oferit de rata dobéanzii fara risc, trebuie efectuate fara
intarziere. A doua, ca eforturile depuse pentru identificarea
altor variante actionale trebuie sa Inceteze dupa ce s-a
acceptat si aplicat o astfel de decizie. La prima vedere
aceasta procedura pare inacceptabild, fiindca ofera sanse
sigure de ineficienta. Insa perspectiva asupra ei se schimba
daca se analizeaza conditiile de operare cind piata este
foarte volatila, iar succesiunea evenimentelor imprevizibile
determind o incertitudine accentuati. In astfel de imprejurari
efectuarea unei prime achizitii sau vanzari la pretul asigurat
de varianta de decizie considerata satisfacatoare reprezinta
adesea o solutie mai buna decit aminarea operatiei in
speranta ca piata se va stabiliza si pretul se va Tmbunatati.
Procedand astfel se risipeste cel putin un risc: cresterea,
respectiv scaderea pretului, in cazul vanzarii, nu antreneaza
o pierdere integrala, fiindca o parte din pachetul de titluri
s-a tranzactionat anterior la un pret mai bun.

Se poate intAmpla ca ulterior acestei prime operatiuni
piata sa evolueze intr-o directie mai favorabila, sub
aspectul pretului, dar nu si sub cel al volumului posibil
de tranzactionat. Fapt care constituie o dovada
suplimentara a corectitudinii rationamentului ca in
conditiile unei capacitati informative limitate si fragile
strategia deciziei suficient de bune este preferabila unei
ezitari cauzate de imposibilitatea structurarii si ierarhizarii
alternativelor operationale concurente. Continuandu-se
tranzactiile dupa aceasta procedura se ajunge la un
portofoliu acceptabil, foarte putin diferit de cel obtinut in
urma folosirii strategiei optimizarii treptate. De unde
decurge concluzia ca nu are o justificare rationala
continuarea cautarii celei mai bune decizii de investire
ori de dezinvestire dupa identificarea variantei consider-
ate satisfacatoare dupa criteriul pretului de tranzactionare.
Argumentele care o sustin provin din perimetrul costurilor
generate de informarea suplimentara si de evaluarea
alternativelor identificate, toate privite sub aspectul
restrictiei ridicate de factorul timp, care creeaza in plus si
o stare de disconfort sinonima cu stresul. Iar daca se ia in
considerare posibilitatea folosirii experientei dobandite
in procesele investitionale anterioare si a valorificarii feed-
back-ului rezultat din tranzactiile efectuate dupa regulile
acestei variante, considerate suficient de bune, se impune
de la sine convingerea ca procedura este preferabila altora,
inclusiv alegerii la intamplare dintre alternativele in
competitie disponibile la un moment dat.

pe piata de capital
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Alegerea Intdmplatoare, cunoscuta si sub denumirea
regula sagetii”, se recomanda a fi folosita si ea, cand
cunostintele disponibile si cele detinute de operator sunt
reduse, dar numai pentru ca face posibila economisirea
taxelor percepute de consultant. insi nu trebuie admis un
inconvenient major, anume ca utilizarea ei frecventa
impiedica acumularea de cunostinte, deoarece competentele
in actul de decizie nu fac necesare folosirea lor.

Cu toate avantajele pe care le ofera strategia deciziei
suficient de bune are si unele slabiciuni. Randamentul
plasamentului efectuat potrivit prescriptiilor ei nu este dintre
cele mai ridicate. lar unii decidenti pot ignora feedback-ul
pentru a preveni, in cadrul analizelor ulterioare a operatiei
efectuate, descoperirea unor lipsuri in planul cunoasterii si
prelucrarii informatiilor utilizate de ei. Mai mult va tinde
sa-si asume reusitele si sa cultive status-quo-ul in detrimentul
explorarii alternativelor si al asumarii riscului, apreciind
solutia adoptata ca singura valabila. Totusi, desi avem in
vedere faptul ca exista o categorie de oameni cu intoleranta
la incertitudine si ca este normal ca marirea riscului acceptat
sa se coreleze cu nivelul randamentului investitiei, care este
superior ratei dobanzii la depozitele bancare, includerea
acestei strategii printre procedurile folosite in formarea si
gestiunea portofoliilor de valori mobiliare este justificata din
punct de vedere teoretic si practic.

Dupa ce am prezentat cateva strategii decizionale
utilizabile in operatiunile bursiere, in mod firesc se pune
intrebarea privind criteriile dupa care trebuie alese ele.
Deoarece in activitatea la care ne referim profitabilitatea
depinde in buna masura de factori extrinseci analistilor si
operatorilor bursieri, acestora le revine sarcina sa procedeze
de asa maniera Incat sa reduca riscul specific asociat
operatiilor propuse sau efectuate. Drept urmare, Inaintea
adoptdrii unei strategii trebuie identificat tipul de
incertitudine care caracterizeaza piata in momentul
respectiv si nicidecum nivelul si natura informatiilor despre
ea pe care le detin factorii de decizie. Astfel, cum am aratat,
in cazul incertitudinii investitiilor se recomanda strategia
deciziei suficient de bune, iar daca riscul este reductibil
mai adecvata este strategia optimizarii treptate si continue.

In al doilea rand, se impune cu necesitate evaluarea
marimii cunostintelor detinute de sistemul decident. Cand
se utilizeaza strategia deciziei suficient de bune sunt
necesare informatii mai reduse, apropiate de cele comune,
in timp ce in cazul strategiei optimizarii treptate se impune
nevoia unor cunostinte mai ample, de tip stiintific. in plus

se cere, in acest caz, crearea unui mecanism de sporire
continua a nivelului de informare si de acceptare a
schimbarilor, a inovatiilor, a explorarii permanente a
alternativelor.

O altd mutatie necesara este cea in modul de gandire.
Deoarece problemele pietei bursiere sunt influentate de
numerosi factori cuantificabili si necuantificabili, unii
cunoscuti altii nu, gindirea de tip probabilistic este
obligatorie pentru a obtine performante rezonabile.
Elementele cu care se cuantifica operatorii pe piata,
incertitudinea, riscul, nedeterminarea, trebuie luate in calcul
in mod permanent, fapt irealizabil 1n afara capacitatii de a
actiona 1n conditii de incertitudine. Iar instrumentele acestui
nou tip de rationalitate sunt teoria probabilitatii, teoria
jocurilor, analiza de sistem etc.

Un al treilea factor care influenteaza alegerea strategiet,
care depinde si el de situatia entitatii decidente, este capitalul
disponibil pentru investirea in titluri si atitudinea fata de
risc. De exemplu, feedback-ul ofera informatii In mod
sistematic despre efectele operatiunilor anterioare, dar
solutiile dispuse devin efective numai in cazul in care exista
resurse financiare sau titluri pentru a fi folosite in procesul
de gestionare a portofoliului. Daca decidentul, respectiv
investitorul, 1si asuma incertitudinea va accepta sa creeze
conditiile care o favorizeaza, dar 1n acelasi timp, rational
fiind, va lucra intr-o banda de pret rezonabila pentru a
valorifica oscilatiile pretului.

In adoptarea unei strategii investitionale sau a alteia nu
putem face abstractie de incidenta unor factori generali,
proprii colectivitatii din care provin si decidentul, si
initiatorul operatiunilor in cauza. Printre aceste determinari
extrinseci am identificat gradul de informare si de cultura
specifica, rentabilitatea regasita in atitudinea fata de risc,
in orizontul de asteptare formulat si respectat, precum si in
forta contagiunii informale.

Piata de capital, fiind 1n acelasi timp concurentiala si
foarte complexa, are, dupa cum am demonstrat, coordonate
imprevizibile. In aceste circumstante, pentru a lua decizii
suficient de bune operatorii de piata si analistii bursieri
trebuie sa dispuna de informatii si evaluari obtinute in timp,
dar care sa fie relevante in prezent. In plus, decidentul
performant in conditii de incertitudine trebuie sa atinga
nivelul de rationalitate care sd-i permita diferentierea
informatiilor relevante de cele nesemnificative, iar daca este
cazul, sa promoveze 1n unele imprejurari initiative si actiuni
de sorginte extracognitiva.
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Abstract. The transitional recession in countries of Eastern Europe has been much longer than
expected. The legacy and recent policy mistakes have both contributed to the slow progress. As structural
reforms and gradual institution building have taken hold, the post-socialist economics have started to
recover, with some leading countries building momentum toward faster growth. There is a possibility that
in wider context of globalization several of these emerging market economies will be able to catch up with
the more advanced industrial economies in a matter of one or two generations.

Over the past few years, most candidate countries have made progress in the transition to a competi-
tive market economy, macroeconomic stabilisation and structural reform. However their income levels
have remained far below those in the Member States. Measured by per capita income in purchasing power
standards, there has been a very limited amount of catching up over the past fourteen years.

Prior, the distinctions between Solow-Swan model and endogenous growth model. The interdepen-
dence between transition and integration are stated in this study. Finally, some measures of macroeco-
nomic policy for sustainable growth are proposed in correlation with real macroeconomic situation of the

Romanian economy.

Our study would be considered the real convergence for the Romanian economy and the recommenda-
tions for the adequate policies to achieve a fast real convergence and sustainable growth.

Key words: integration; economic growth; Solow-Swan growth model; endogenous growth.

Romania s-a inscris intr-un proces de reconstructie
institutionald, legislativa, economica, sociala, politica etc.,
care are drept tintd modernizarea tarii si ocuparea unei
pozitii externe favorizante pentru aceasta. Romania se afla
in tranzitie postcomunistd, menita sa structureze o economie
de piata functionala si un sistem democratic bazat pe un
stat de drept. in paralel, se urmeaza un proiect de aderare
la structurile Uniunii Europene si de operationalizare a
prezentei sale in cele de securitate euroatlanticd. Roméania
parcurge dupa 1990 o etapa de profunde transformari, in
consens cu tendintele din lumea contemporana.

La realizarea acestora si 1n pregatirea pentru aderarea
la Uniunea Europeana un rol important il are cresterea
economica sustinutd — caracteristica a modelului european
de crestere. Principiul fundamental al acestui complex
proces de transformari este acela ca numai o convergenta
reala rapida catre modelul european va conduce la o
integrare avantajoasd a economiei romanesti.

n modelul european exista o modificare de strategie
privind procesul de crestere economica. Se depaseste teoria
neoclasicd a cresterii economice, caracterizata prin ipoteze

restrictive, nefunctionale: economia este stabila si tinde spre
deplina folosinta; se porneste cu analiza de la microeconomie,
de la preferintele gospodariilor, functiile de productie ale
firmelor, structura pietelor etc.; investitiile au un efect pe
termen scurt asupra venitului national prin cererea agregata;
efectele lor pe termen lung se manifesta prin cresterea
venitului national potential; economisirile reduc consumul
si cererea agregata si de aceea reduc venitul national pe
termen scurt; insd, pe termen lung, economisirea finanteaza
investitiile ce conduc la o crestere a venitului potential; exista
randamente descrescatoare ale factorilor de productie; pe
termen lung, modificarile tehnologice reprezinta principala
cauzai a cresterii economice, Tmpreuna cu investitiile n capital
si n noile tehnologii; cresterea economica, cresterea gradului
de ocupare si redistribuirea venitului Tn societate sunt
obiective independente si potential conflictuale.

Se trece la teoria cresterii economice endogene, care
trateaza schimbarea tehnologica ca pe o variabild endogena
care raspunde la semnale de piata. Difuzarea tehnologiei
este de asemenea endogenad, investitiile au randamente
crescatoare si confera externalitati, existd randamente
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crescatoare ale factorilor de productie, iar cresterea
economica, cresterea gradului de ocupare si redistribuirea
venitului In societate sunt interconectate.

Contextul international 1n care are loc infaptuirea Politicii
Cresterii Economice (PCE) in Romania este marcat, mai intai,
de pregatirea aderdrii la Uniunea Europeand. Strategia si
programele de crestere durabila trebuie sa cuprinda obiective
care sa permita indeplinirea conditiilor de integrare in
structurile europene. Aceasta impune ca obiectivele privitoare
la productia de bunuri si servicii sa tind seama de concurenta
de pe piata comunitara careia trebuie sa-i faca fata produsele
nationale. Totodata, orizontul PCE trebuie sa-1 depaseasca
pe cel al strategiilor si programelor guvernamentale de
integrare In UE, Intrucat numai astfel se creeaza conditii ca
avantajele integrarii sa fie valorificate si in folosul procesului
de crestere durabila Tn Romania.

Programul de aderare la UE cuprinde obiective ce
concretizeaza cerintele integrarii si care reprezinta
angajamente ferme ale guvernului. Garantia indeplinirii lor
ar dobandi mai multa greutate daca s-ar corela cu obiectivele
strategiei de crestere durabila, ceea ce presupune o evolutie
simultana si paralela a PCE cu cea de integrare europeana.

Putem afirma ca Romania parcurge o tranzitie interna,
desfasurata pe trei aliniamente: liberalizare politica si
economica, restructurare generala, cu un pivot puternic in
privatizare si stabilizare macroeconomica, pe fondul
microdinamizarii economiei reale. Aceste procese
transformationale sunt potentate de efortul de compatibilizare
cu proiectul european, urmand logica aderarii la Uniunea
Europeana. Atat ceea ce presupune tranzitia la economia de
piata, cat si indeplinirea conditionalitatilor de aderare la UE
se inscriu 1n tendinta generala a globalizarii. Astfel, Roméania
urmeaza un traseu tranzitional care o aduce mai aproape de
tendintele definite de lumea globala.

Intrarea tarii in jocurile globale presupune finalizarea
grabnica a tranzitiei interne si incheierea procesului de
convergenta cu proiectul european de economie si societate.
Ambele tinte sunt vizibile, iar apropierea de ele, atat in
privinta tranzitiei la economia de piata, cit si in privinta
aderarii la UE, marcheaza un orizont de timp relativ scurt.
Desigur, ambele procese transformationale au parametri de
performanta in judecarea lor, iar acestia sunt
interconditionati. Fara o anume consistenta a tranzitiei
economice si politice nici nu s-ar pune problema aderarii
la UE. Totodata, aceste procese transformationale sunt din
aceeasi clasa, finalitatea lor fiind aceeasi, integrarea
economiei in Uniunea Europeana si, ca parte organica a
acesteia, In economia si societatea globala.

In acelasi timp si in esenta, rranzitia, fie cea interna, fie
cea externd (aderarea), ca si cea globala, nu-si justifica
legitimitatea si nu-si asigura aderenta sociala dacd nu are
drept finalitate functionalizarea trinomului crestere-
dezvoltare-modernizare (M. Dinu, 2004).

Pana la urma, orice tranzitie se dovedeste o cale de
combinare si recombinare a resurselor pentru crestere si
dezvoltare si de institutionalizare a unor standarde prin care
sa fie posibile intrarea si mentinerea societatii in
modernitate. La limita si acum deja un adevar, orice teorie
a schimbatrii, deci si a tranzitiei postcomuniste, are relevanta
operationald, ca si aderenta sociala doar daca devine o noua
teorie a cresterii economice. Altfel spus, tranzitia noastra

nu are cum sa fie altceva decat o cale noua de crestere
economica, regdsita cit mai repede si cAt mai consistent n
dezvoltare si modernizare.

Proiectul contemporan de modernitate, declansat pentru
noi prin tranzitia postcomunista si continuat prin
convergenta cu modelul european de economie si societate,
incearca sa instituie un mecanism universal de
sincronicitate. Trebuie mentionat ca, desi atmosfera
generald este marcata de liberalism economic, proiectul este
favorizat de constructivism social si de inovare sociala, dar
de natura organica prin aderenta sa globala.

Unul din factorii potentatori ai ajungerii din urmd este
transferul tehnologic din tarile cu economie avansata.
In situatia in care fundamentele macroeconomice sunt
solide, s-a realizat stabilizarea financiara, iar institutiile
politice functioneaza, un transfer tehnologic poate stimula
cresterea economica. Acesta este un element vizibil al
procesului de ,,catching-up”, cu atdt mai mult cu cét
productivitatea factorului munca sau capital creste mai
repede decat costurile acestora. Din punct de vedere struc-
tural, ar fi de dorit ca Roméania sa atraga o cotd cat mai
mare din ISD din regiune, beneficiind astfel de un element
important al cresterii economice: forta de munca calificata.

Studiile de specialitate identifica diferite scenarii ale
cresterii pe termen lung pana in 2050. Exista numeroase
estimari ale evolutiei economice a tarilor in tranzitie in
urmatorii ani, insd nu existd prognoze ale unei posibile
reduceri viitoare a ritmului de evolutie a PIB. In numai
cateva cazuri izolate se prevad reduceri ale productiei, Insa
numai pentru perioade scurte de timp (cel mult un an).
Aceste date ne aratd un proces sustinut de crestere
economica. Unii autori au propus urmatoarea explicatie:
asistam la parcurgerea de catre fostele economii socialiste
aunui proces de modificare a substantei ciclicitatii cresterii
economice. Se face trecerea de la un sistem in care cresterea
economicad nu era absentd (aceasta era palpabila si chiar
semnificativd) la un sistem in care cresterea este
autointretinuta si va avea o ,,pozitivitate” sustinuta.

Rata convergentei reale este influentatd de o serie de
factori specifici tarilor respective, dar si de unii factori
comuni, cum ar fi: persistenta crizelor macroeconomice;
investitii mari si investitii straine directe ridicate; un sector
industrial eficient; un sector financiar dezvoltat;
0 guvernanta corporativa eficace etc.

Procesul de catching up este un proces indelungat. Chiar
daca Programele de Preaderare ale tarilor candidate la integrarea
in UE prevad cifre optimiste privind nivelul cresterii economice,
procesul de catching up raméane unul complex.

Viitoarea politica de crestere economica a Romaniei trebuie
privita prin prisma integrarii in modelul european. in pofida
unui ritm ridicat de crestere economica, Romania a inregistrat
doar progrese reduse in ceea ce priveste convergenta reala cu
nivelurile venitului pe locuitor din UE. Realizarea nivelurilor
de venit si productivitate atinse 1n alte tari din Europa ramane
una din principalele provocari pentru Romania. in 2004,
PIB-ul pe locuitor 1n standarde de putere de camparare a crescut
usor pana la 29% din nivelul comunitar. Cele mai recente date
disponibile arata ca diferentele dintre regiuni in ceea ce priveste
venitul sunt in crestere.

in cazul Romaniei, este interesanti studierea posibilitatii
convergentei beta, care se refera la reducerea decalajelor



fata de tarile UE. Economistii sunt de acord ci ,,ajungerea
din urma” necesita: rate inalte de economisire;
imbunatatirea pregatirii fortei de munca si a standardelor
educationale; cresterea competitivitatii exporturilor;
coeziune sociald si cresterea rapidda a productivitatii
factorilor de productie (Daianu si Vranceanu, 2002).

Determinantele procesului de catching-up in cazul
Romaniei le putem repartiza pe trei paliere:

(a) Mdsuri in domeniul institutional:

m stabilirea riguroasa a drepturilor de proprietate;

m consolidarea cadrului institutional, pentru a evita o

institutionalizare informala, generatoare de coruptie
(care conduce la privatizarea profiturilor si la
socializarea pierderilor);

= investitii in educatie si tehnologie, construirea de
infrastructuri institutionale adecvate Romaniei si
sprijinirea 1n primul rand a sectorului financiar si a
celui de telecomunicatii.

(b) Dimensiunea guvernamentald:

m restructurarea sistemului financiar public;

m redirectionarea transferurilor fiscale din sectoarele
ineficiente catre efortul de consolidare institutionala
(inclusiv pentru modificari comportamentale si
culturale);

» rezolvarea problemei cadrului legal;

» realizarea descentralizdrii guvernamentale, prin
acordarea unei autonomii fiscale mai mari
autoritatilor locale.

(¢) Politica veniturilor:

m prevenirea polarizarii de tip latino-american prin
stimularea manifestarii initiativei private in regiunile
mai putin dezvoltate;

= inechitdtile In venituri pot afecta eficacitatea
reformelor structurale si institutionale.

Rezultatele economice indica faptul ca faza cresterii
economice a inceput in 2000. Noua formulare si
implementare a politicilor macroeconomice din Roméania
afost prezentata in cadrul Programului de guvernare pentru
perioada 2001-2004, in concordanta cu orientarile Strategiei
de dezvoltare pe termen mediu, realizata in cooperare cu
Comisia Europeana in martie 2000. Obiectivele si masurile
specifice politicilor au fost introduse in Programul Eco-
nomic de Preaderare pentru Romaénia si prezentate Comisiei
Europene 1n august 2001 si in Memorandumul de Politici
convenit cu Fondul Monetar International.

Una din prioritatile Roméaniei este sa realizeze o crestere
economica durabila ce i-ar permite sa reduca diferenta fata
de alte membre ale UE. Aceasta se poate numai daca o
serie de alte preconditii sunt Indeplinite — disciplina
financiara, stabilizarea macroeconomicd, dezvoltarea
sistemului financiar si Tmbunatatirea climatului de afaceri.
Cresterea economica poate aparea fie din schimbari in
productivitatea capitalului, a muncii, a tehnologiei sau a
unei combinatii a acestora.

Intr-o economie incomplet restructurata si adaptata la
cerintele Uniunii Europene, realizarea unei convergente
nominale poate afecta procesul de convergenta reald
(Daianu si Vranceanu, 2002):

m dat fiind faptul ca Roménia este o economie mica

deschisa cu un nivel tehnologic si productivitate
scazute (in comparatie cu tarile din UE), transferul

tehnologiei si al capitalului ar trebui sd duca la
crestere economica mai rapida. Pe masura intrarii
capitalurilor In economie, cresterea productivitatii
va antrena marirea salariilor si intr-un final a
preturilor, conducind apoi la o apreciere reald a
cursului de schimb al monedei nationale;

» in Roménia, dezinflatia din ultimii ani s-a realizat fara

o pierdere (aparenta) de productie. Este nevoie atat de
o abordare prudenta a dezinflatiei, cat si de o politica
monetara credibila pentru a evita un esec masiv care
s-a Inregistrat in Cehia, Ungaria si Polonia atunci cand
bancile centrale din aceste tari si guvernele lor nu au
putut evita tensiunile aparute la compensarea vitezei
dezinflatiei cu ritmul lent al cresterii economice;

= apropierea aderarii la UE va creste presiunea asupra

bugetului national: aderarea la normele si standardele
UE va necesita importante resurse bugetare si investitii
publice in infrastructura, agricultura, protectia mediului
si alte sectoare; Romania va trebui sa cofinanteze
proiectele de dezvoltarea ale UE; costuri suplimentare
vor aparea din plata contributiilor la bugetul UE dupa
aderare (aproximativ 800 milioane euro); un cost
semnificativ la buget va fi reprezentat de costurile de
finantare a tranzitiei sistemului actual de pensii.

Tinand cont de acest lucru, devine absolut esential ca
volumul arieratelor sa fie drastic redus cat mai curand
posibil. Presiunea acestor costuri asupra bugetului ar fi prea
greu de suportat.

O analiza a oportunitatilor si riscurilor procesului de
crestere economica sustinuta in cazul Romaéniei poate fi
facuta prin studierea Indeplinirii criteriilor de aderare la
Uniunea Europeana.

Criteriile de convergenta nominala (anul 2005)

Dobanzi  Stabilitatea

Deficit Datoria Rata - - Criterii
bugetar  publica inflatiei Iatltlun_ cursului ndeplinite
; pe 10 ani valutar
Tinta <-3%PIB  <60%PIB <2,7% <6,2% Da 5
Romania  -0,5 24,8 8,9 6,4 Da 4

Sursa: Comisia Europeana, 2006.

Tinand cont de progresele inregistrate, Comisia se
asteapta ca Romania sa continue aceste progrese, sa
indeplineasca criteriul economic si de adoptare a acquis-ului
si sd fie pregatitd sa devina Stat Membru 1n ianuarie 2007.

Este necesara o modificare de paradigma in ceea ce
priveste procesul de crestere economica. Se trece de la
mecanismul bazat pe teoria neoclasica a cresterii economice
la noua teorie a cresterii economice.

Cresterea economicd endogend trateaza modificarea
tehnologiei ca pe o variabild endogena care raspunde la
semnalele aparute pe piata. Difuzarea tehnologiei este de
asemenea endogena.

Investitiile In capitalul uman, educatie, cercetare-
dezvoltare etc. confera externalitati pozitive. Astfel, sporirea
succesiva a investitiilor ar putea avea randamente crescatoare,
adaugand cantitati in crestere la productia totala.

Noua crestere economica are ca suport progresele in
tehnologia informatiei si a comunicarii si se contureaza a

fi forma actuala de existenta si functionare a economiei

Tranzitia modelelor de crestere economica
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Criteriul economic de aderare la UE (Raportul de tara al UE, 2005)

+) Progrese in stabilizarea situatiei macroeconomice - stabilizarea macroeconomica trebuie protejaté si consolidata.

(
+) Crestere economica — cresterea PIB = 4,3% in anul 2005.
Romania +/-) Reducerea inflatiei, desi aceasta raméane ridicata — 8,9% in 2005 si 6% in 2006.
indeplineste (+) Rata somajului ramane destul mica — in medie de 5,3%.

unei economii de
piata
functionale +) Romania trebuie:
- s& mentind mixul de politica prudentiala;
- sa intareasca disciplina financiara;
- sa asigure durabilitatea fiscala

Capacitatea
de a face fatd
presiunilor
concurentiale
si fortelor de
piata din
Uniune

n totalitate.

-) Probleme substantiale la nivel microeconomic — climatul afacerilor si coruptia. Progrese substantiale in functionarea sistemului

(
(
criteriul (+/-) Privatizarile au fost accelerate in mod accentuat, dar procesul este inca nefinalizat, mai ales in domeniul utilitdtilor publice.
(
judiciar si al administratiei publice ar contribui la imbunatatirea climatului general al afacerilor.

(

,O punere in practica hotaratd a programului sgu de reforme structurale ar trebui s& permitd Roméniei s& faca faté presiunilor
concurentiale si fortelor de piafa din cadrul Uniunii.”

(+/-) Cresterea rolului jucat de IMM-uri depinde de imbunatatirea climatului afacerilor si de accesul mai ugor la finantare.
(+/-) Interventia guvernului s-a redus in mod clar de-a lungul perioadei de raportare, dar interventiile discriminatorii nu au disparut

(+) Economia Roméniei a devenit din ce in ce mai deschisa, UE fiind principalul ei partener comercial.

(+) Integrarea comerciala crescuta a fost insotita de o schimbare graduala a modelului comercial spre o crestere a activitatilor cu

valoare addugata mare.

reale. In aprecierea acesteia se porneste si de la aceea ci
relatia dintre cresterea economica si mediul Inconjurator
s-a tensionat si acutizat treptat. O asemenea situatie pune in
pericol 1nsasi cresterea economica si dezvoltarea viitoare a
societatii. In acelasi timp are loc o polarizare sociald extrema,
sustinuta de decalaje educationale si informationale.

Capitalul inregistreaza randamente crescatoare datorita:
invatarii din practica; difuzarii cunostintelor; ameliorarii
educatiei si formarii profesionale si cresterii numarului de
inovatii tehnologice si a cheltuielile de cercetare-dezvoltare
care permit, de asemenea, realizarea unei cresteri economice
sustinute.

Conform abordarilor cresterii economice endogene,
interventia statului este justificabila daca determina

randamentele crescatoare de scara ale activitatilor economice
si, in consecinta, implica un proces de crestere economica.
Aceastd interventie poate lua diferite forme: subventionarea
activitatilor generatoare de externalitati pozitive; taxarea
activitatilor care conduc la externalitati negative; crearea
mecanismelor de stimulare si de implementare a inovatiilor
(brevete); dezvoltarea de proiecte in ceea ce priveste
infrastructura de transport; promovarea si sustinerea
investitiei in educatie (M. Dinu si altii, 2005).

Chiar daca teoria neoclasica atribuie cresterea economica
pe termen lung progresului tehnic, ea nu ofera explicatii
pentru determinantii economici ai progresului tehnic.

O comparatie sugestiva putem face prin analiza
urmatoarelor figuri:

y,i, 54 O x k (deprecierea RN e
sau investitia ceruta) Fungti; d(e) s x f(k) (investit,ia
y=1K) pro dLictie efectuatd)
Functia de (n+ &) xk
productie ;
' (deprecierea sau
as O ki [ — (_5 X f(tkt) investitia ceruta)
= investitia
efectuata)
4 k
ke > " > k
Modelul Solow

Modelul cresterii economice endogene

Figura 1. Modelul Solow si modelul cresterii endogene

Chiar in prezenta unor randamente marginale
descrescatoare ale factorilor, nu va exista un proces de
convergentd economicd intre economii. Aceasta deoarece
tarile mai dezvoltate sunt de asemenea si lideri ai
tehnologiilor, iar cele mai putin dezvoltate nu adopta
strategii de inovare 1n acest domeniu. Totusi, acestea pot

inregistra o crestere economica mai rapida, daca beneficiaza
de tehnologiile performante ale tarilor mai avansate, numai
daca au posibilitatea de a exploata acest avantaj. Ceea ce
limiteaza capacitatea de difuzare a noilor tehnologii este
capacitatea de absorbtie a acestora si nu imposibilitatea de
a accede la ele.



Pentru aceasta trebuie sa dispuna de o forta de munca
bine calificata si adaptabila la cerintele noilor tehnologii,
de infrastructura necesara si de o calitate ridicata a
institutiilor interne. In ceea ce le priveste pe acestea, Dou-
glas North considera ca procesul de crestere este datorat in
mare parte generalizarii drepturilor de proprietate care per-
mit indivizilor sa-si angajeze resursele in proiecte de
investitii pe termen lung. Pentru Romer, daca cercetatorii
nu pot sa-si recupereze costurile aparitiei ideilor, atunci
cercetarea se opreste si astfel si cresterea economica.

Putem spune ca motorul cresterii economice este
inovatia, indicat deja de modelul Solow si de modelele
cresterii economice endogene, in general: cresterea
inceteaza in conditiile in care nu se inregistreaza progres
tehnic. Antreprenorii inoveaza, iar pe masura ce piata le
recompenseaza inventiile, vor genera alte idei, conducand
la un progres tehnologic continuu.

Pe aceste coordonate este construit modelul european
de crestere economica, cu scopul sau principal — realizarea
unui consens conceptual, normativ si institutional pentru
promovarea cresterii economice sustinute si a ocuparii.

Politicile de crestere economica raspund formarii
economiilor de crestere — sustinute de investitii masive in
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Abstract. The article is putting before the reader the main aspects concerning the economic and finan-

cial international evolution.

The progressive relation between the two major currencies, i.e. the U.S. dollar and the Euro, is to be
considered as a starting point. The analysis is carried out within the frame of the basic statements of

Lisbon Conference of March 2000.

In this context, the analysis focuses on the prospects of the European Union against the USA competi-
tion, on one side, as well as China and Russian Federation, on the other side.

Meantime, the analysis is emphasizing the main directions for the forecasted development of the mar-
kets in the USA, China, Russian Federation and European Union.

The final conclusion of the analysis is, however, an “optimistic” one.

Key words: financial market; Euro; US Dollar; European Union; cross-border; hard currency; exchange

rate; parity; currency.

Este posibil sa asistam la momentul ,,Goodbye Lisbon™?

Intrebarea are legatura cu spiritul Conferintei de la
Lisabona din martie 2000 si modul in care se prefigureaza
conditiile si dezvoltarile din anul 2006 si in anii urmatori.
Telul strategic al Conferintei de la Lisabona a fost legat de
viitorul Europei, prin prisma crearii si extinderii Uniunii
Europene, care sa devina cea mai competitiva si dinamica
economie din lume, bazatd pe knowledge management,
capabil sa sustina dezvoltarea economica, crearea de noi
locuri de munca si o coeziune sociala mai pronuntata. Apar
unele elemente ce pot conduce si la concluzia ca aceasta
viziune asupra viitorului Europei este prea optimista.
Recesiunea pronuntata in care a intrat Europa determina
retineri in a considera pe deplin valabil si usor de realizat
un asemenea Vvis.

Pe de alta parte, evolutia situatiei din SUA si Uniunea
Europeana s-a realizat In mod diferit, cu mentiunea ca
economia americana a crescut mai dinamic comparativ cu
cea a Uniunii Europene.

Europa are nevoie de o crestere economica rapida si
sustinutd, precum si de crearea de noi locuri de munca,
pentru a evita transformarea sa ,,intr-un muzeu social si
economic”, asa cum s-a exprimat, nu cu mult timp in urma,
primul-ministru al Belgiei, Guy Verhofstadt.

Atingerea acestor deziderate pentru tarile europene
presupune o integrare economica mai pronuntata si crearea
unei piete financiare comune, fara un ,,red tape” excesiv.
Adancirea si dezvoltarea complexa a pietelor financiare ar
putea accelera dezvoltarea, asa cum s-a Intdmplat in SUA.
Multi se gandesc deja si la o strategie corporativd pan-
europeana.

In perspectiva imediata se apreciaza deja ca succesul
Uniunii Europene depinde in mare masura si de succesul
EURO.

Cresterea economica poate fi sustinuta printr-un mix
de politici, care sa produca o crestere importanta a
productivitatii muncii in fiecare economie, si in special in
ramurile economiei orientate spre export.

Pentru aceastd se impune ca fiecare tara membra sa
aplice politici prioritare pentru a asigura o stabilizare fiscala
pe termen lung.

In contextul general, tarile din Europa Centrala si de
Est inregistreaza rate de crestere economica mai ridicate,
aceasta si pentru faptul ca au un nivel de dezvoltare mai
redus. Pentru al patrulea an consecutiv aceasta regiune a
atins rate de crestere economicd mai ridicate decat restul
lumii. In anul 2004 si mai ales in 2005, aceastd zona a
Europei a obtinut succese economice deosebite.



Cresterea economica din regiune si largirea reformelor
au la baza integrarea lor in UE , care reprezinta o ,,driving
force” extraordinara. O alta caracteristica a acestor tari o
reprezintd crearea conditiilor pentru o mai dinamica
initiativa antreprenoriald. Térile din aceasta zona au parcurs
un proces de reforma si in sectorul bancar. Cei care au
investit In regiune au ajuns la concluzia ca ,,cu cat ai venit
mai tarziu, cu atat a fost mai dificil, te-ai lovit de mai multe
obstacole, te-a costat mai mult”.

Pe langa setul de reforme fiscale, ale sistemului de
pensii, reforma asigurarilor sociale, a codului muncii si
reforma sistemului de sanatate, Tn perioada urmatoare se
pune problema aplicarii celor mai bune masuri si politici
care sa faca fata unor provocari de maxima importanta. De
asemenea, se pune problema de a sprijini, a imbunatati si a
intari economia bazata pe knowledge management si tot
ce tine de aceasta — educatia, cercetarea, dezvoltarea,
inovatia, inventiile, e-government, IT etc.

Este adevarat ca, in prezent, politicienii chemati sa faca
reforma nu sunt prea populari. Dar nu este adevarata nici
varianta ca acei politicieni care nu fac reforme sunt populari.

Largirea Europei este un caz de ,,win-win”, aceasta
aducand batranului continent noi si puternice motivatii
pentru crestere viitoare.

Avand 1n vedere circumstantele europene, se impune
sa facem unele referiri si la situatia dar, mai ales, la
perspectiva EURO.

Moneda europeana a castigat teren ca moneda de investitii
internationale, creste In pondere ca moneda de rezerva si
joaca rolul de moneda regionala (pentru Europa).

In septembrie 2005 cursul dolar/euro se situa la nivelul
de 0,76 cu teama ca o apreciere si mai mare a EURO va
duce la compromiterea perspectivelor de crestere a
principalelor tari europene.

Dupa opinia majoritatii analistilor economici, in prezent
ne aflam 1n era globalizarii comertului si finantelor. In acest
sens, euro leaga azi o mare parte a economiei mondiale,
micsorand costul tranzactiilor de comert si financiare.

Globalizarea comertului cu produse, servicii si active
continua sa creasca. Volumul comertului 1n relatie cu PIB
a crescut, mai ales datorita scaderii costurilor in transporturi
si reducerii barierelor vamale.

De asemenea, volumul tranzactiilor valutare a crescut
rapid, cu a pondere impresionanta a celor cross-border.
Aceste fenomene au fost acompaniate recent de o dispersie
pronuntatd a soldurilor contului curent al diferitelor tari
(surplusul unor tari finanteaza deficitul altora).

O aproximatie a soldului contului curent al unei tari
aduce egalitatea Intre economisirea interna minus
investitiile interne, pe de o parte, si investitiile externe, pe
de alta parte.

O lipsa de balansare in ecuatie poate duce la surplusuri
sau deficite de la o tara la alta.

Lucrurile se pot complica atunci cand ajungem la situatii
ca aceea din SUA. Lipsa de echilibru a contului curent, n
sine, nu constituie neaparat o problema, dar un deficit per-
sistent si cumulat, care duce la un declin major in pozitia
netd a unei tari In privinta investitiilor internationale, poate
pune probleme serioase.

Ne putem astepta ca investitorii internationali sa ajusteze
acumularea realizata pana in acest moment si, ca o
alternativa, sa urmareascd un castig mai mare la investitiile
in dolari pentru a contrabalansa riscul prea mare al
concentrarii, ducand astfel la cresterea costului finantarii
deficitului de cont curent de catre SUA. Se poate spune ca
la nivelul actual al deficitului de cont curent al SUA se
poate produce a diminuare a apetitului de a investi in dolari.
Se pune doar Intrebarea: cand, prin ce canal si de la ce
nivel al dolarului se va materializa aceasta intentie? Din
pacate niciun raspuns nu poate fi pe deplin convingator.
Este unul din motivele pentru care nu as putea face o
estimare si o proiectie cu privire la cursul dolarului fata de
principalele valute. Initiativele de politica americana pot
aduce la rampa alti factori pe plan global si pe piete care sa
sprijine ajustarile deficitului contului curent. Una dintre
aceste directii se refera cu siguranta la politica de stimulare
a economisirii, in detrimentul investitiilor.

Trebuie sa avem in vedere ca evolutia unei monede
internationale poate fi promovata atat prin selectia facuta
de piata, cat si prin vointa politica.

Sintetizand, aspectele legate de evolutiile monetare si
financiare internationale s-ar prezenta astfel:

m  Deficitul contului curent al SUA (5% din PIB) este

prea mare si se poate mari;

» Investitorii Incep sd preseze si sa impuna cresterea
dobanzilor la dolari;

m  SUA se Tmpotrivesc oricarei interventii care sa poata
influenta raportul US$ /EURO;

» Dobanzile pe plan international inregistreaza un
trend crescator;

» Deficitul contului curent al SUA impune dobanzi
mai mari;

m  Pretul aurului a crescut la cel mai inalt nivel din
ultimii 16 ani;

m Investitiile rezidentilor in active americane si
consumul intern nu pot continua la acelasi nivel
si in acelasi ritm;

= Autoritatile FED sunt gata sa lanseze o politica de
incurajare si sprijinire a economisirii;

m  Cresterea dobanzilor pe piata internationala a fost
mentionata de multi specialisti si, de aceea, se
asteapta ca aceia care nu au aplicat o politica
adecvata de protejare — hedging — sa piarda;

= Bancile centrale din zona EURO nu au dorit sa
intervina unilateral pentru a stopa Intarirea euro fata
de dolarul SUA;

= in aceste conditii, deficitul contului curent al SUA
nu este sustenabil.

In acest context, ceea ce influenteaza pozitiv si continua

sa reprezinte atractie pentru investitorii in active SUA o
reprezinta performanta economica puternica din aceasta tara
si, mai ales, continua crestere a productivitatii muncii.

In continuare, apreciez ci se impun a fi mentionate unele
aspecte 1n legatura cu unii factori care vor influenta incertitudinile
pe pietele financiare, determinand volatilitatea dobanzilor si a
cursurilor de schimb. n acest sens, pot fi mentionate:

m  Dolarul SUA se misca astazi intr-o singura directie,

apreciere fata de euro. Avem de-a face cu un
TREND, si nu cu miscare temporara?;

Provocari in economia globala
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Cresterea robusta a economiei SUA;

Semne ale cresterii economice in Europa si Japonia;
Mentinerea trendului de crestere a pretului energiei;
Deficitul bugetar al SUA duce la cresterea deficitului
contului curent;

= Mentinerea unei diferente ntre ceea ce autoritatile
din China pun in practica si angajamentele luate, si
n acest context ma refer in primul rand la Intarzierea
practicarii unei mai mari flexibilitati valutare si la o
apreciere a monedei nationale. SUA nu vor ezita sa
numeasca China ,,un manipulator valutar” in
urmatorul Raport semianual asupra politicilor
economice internationale si a celor valutare;

m Trebuie sa reamintim declaratia celor 7 tari
dezvoltate din februarie 2004: ,,0 volatilitate
excesiva si miscari dezordonate ale cursurilor de
schimb nu sunt binevenite pentru cresterea
economica”;

= Snow mentiona faptul ca deficitul din SUA este o
responsabilitate comuna a statelor dezvoltate, si
aceasta necesita, pe langd cresterea gradului de
economisire in SUA, si o crestere economica mai
pronuntata n celelalte state (cu referire mai ales la
tarile din UE) si 0 mai mare flexibilitate a monedelor
din economiile si zonele economice mari (se refera
in special la China).

Se considera ca avem de-a face cu un ,,atac” inspre
China si Rusia, cu influente partiale si Tn Europa. O astfel
de politica ar viza:

a) In cazul SUA:

s Greenspan a fost adeptul unei politici de

neinterventie. La fel si succesorul sau la FED;

m  SUA, nordul Americii si America de Sud constituie
prin ele insele piete mari, cu un comert zonal
dezvoltat si cu un regim al comertului special;

» Se incurajeaza economisirea;

m Folosirea pietei de capital si, in cadrul ei, a fondurilor
de hedging pentru reglarea pietei;

= Dobanda la dolar este in continua crestere.

b) CHIN A poate fi apreciata In urmatorii termeni:

m  Se bucurad de cea mai mare crestere economica
(peste 8%);

= A acumulat mari rezerve valutare, mai ales in dolari
SUA;

s  Gradul de economisire este de 38% din PIB,;

m Efectueaza exporturi masive, mai ales pentru a
acumula dolari SUA;

m  Monedalocala, CNY, este legata de dolarul american;

= De mai mult timp SUA au cerut Chinei si reevalueze
moneda locala, care este tinuta devalorizata in mod
artificial. Tn aceste conditii, se creeaza un avantaj
major pentru exportatorii chinezi;

s China este denumitd ,,Robin Hood al Asiei”,
deoarece contribuie la dezvoltarea tarilor din Asia
prin redistribuire de la tarile bogate: deruleaza un
important import de completare din tarile asiatice,
import care este inglobat si indigenizat in China; se
bucura de renume si atractie a cetatenilor din tarile
bogate, si mai ales SUA, pentru produsele chinezesti;
reuseste sa creasca nivelul exporturilor;

m  Prin cresterea exporturilor, mai ales in dolari SUA,
se acumuleaza rezerve in aceasta valuta. Continuarea
acestui fenomen poate duce la necesitatea
echilibrarii rezervelor valutare ale Chinei
(cumpdrare de euro).

c) Federatia Rusa se afla in prezent in urmatoarea
situatie:

= Este, poate, cea mai mare exportatoare de titei, se
bucura si Incurajeaza cresterea pretului barilului de
titei exprimat in dolari SUA;

= Rusia acumuleaza mari rezerve in dolari;

m Federatia Rusa efectueaza mari importuri in euro;

m Relatia euro/dolar SUA are influente semnificative
(export si rezerve 1n dolari, import in euro);

d) Cu privire la UNIUNEA EUROPEANA, ar fi de
subliniat:

= La o prima vedere, s-ar parea ca trendul euro/dolar
ar fi In detrimentul exporturilor din UE catre SUA
sau a exporturilor 1n dolari SUA;

m Dacai analizam structura exporturilor din tarile UE,
inclusiv ale recentelor tari aderate, ponderea
exporturilor catre SUA 1n totalul exporturilor acestor
tari este de numai 11%. UE prin ea insasi este o
piata mare si ponderea interna a comertului exte-
rior, la care se adauga si comertul cu celelalte tari
din Europa, este semnificativa.

Pe fondul celor de mai sus, am putea aprecia ca SUA

incearca ,taria nervilor” partenerilor din China, Rusia si UE.

Asadar, asistaim lao MARE PROVOCARE, ce vizeaza:

m pana unde rezista UE fara sa intervind in trendul
euro/dolar SUA, cu ce mijloace si politici poate
actiona pentru a stopa trendul curent;

= cat va mai rezista China fara sa reevalueze moneda
nationald, CNY, si cum vor reactiona exportatorii
chinezi la o0 asemenea miscare.

Oficialii UE sustin prin toate mijloacele mentinerea si
intarirea increderii in euro, pastrarea statutului acestuia ca
moneda ,tare”, stabilitatea preturilor, inregistrarea de
deficite scazute, impunerea unei discipline financiare si
bugetare.

In viitor, Uniunea Europeand poate sa devini cea mai
competitiva economie bazata pe ,,Knowledge management”.

Politica generala a UE are 1n vedere, Tn mod prioritar,
cresterea economica si crearea de noi locuri de munca.

Se va continua procesul de integrare a pietelor financiare
europene si, in acest context, integrarea bancara europeana
se va bucura de o atentie deosebita.

Este evidenta tendinta de a se imprima o politica
corporativa pan-europeand. Acomodarile speciale pentru
unele firme nationale vor fi din ce in ce mai putine, pana la
eliminarea unor astfel de practici.

Se va Incuraja cresterea economica printr-o politica de
mai mare flexibilitate in migrarea fortei de munca.

UE 1isi consolideaza viitorul pe urmatorii trei piloni:

m  Constitutia Europeana;

s Largirea UE prin includerea de noi state (este
adevarat cd nu s-a elaborate pana 1n prezent o
strategie si o politica clara cu privire la largire, mai
ales 1n ceea ce priveste timpul si spatiul).

m  Dezvoltarea relatiilor transatlantice.



Politica Uniunii Europene vizeaza atingerea
urmatoarelor ,,tinte’”:
= finalizarea pietei unice europene, care va constitui
factorul principal de a atrage celelalte domenii;
m dezvoltarea infrastructurii;
m crestere si stabilitate — Pactul de stabilitate si crestere
economica;
m dezvoltarea perspectivelor financiare;
m flexibilitate Tn miscarea fortei de munca.
Datele statistice din ianuarie 2006 releva o revigorare a
economiei UE si o intarire a Increderii pietei in continuarea
acestui fenomen.

In aceste conditii de reviriment economic al Uniunii
Europene (se anticipeaza o crestere medie a PIB de 2% 1n 2006),
Banca Centrala Europeana nu a ezitat sa mentioneze ca un astfel
de trend, cu o crestere economica suficient de puternica, justifica
majorarea graduala, n continuare, a dobanzii la euro.

Tata, deci, suficiente elemente de analiza, dar mai ales de
ingrijorare si concentrare pentru toti , jucatorii” de pe piata roma-
neasca, guvern, Banca Nationala, banci, societati comerciale si,
mai ales, cetateni, cu privire la perspectiva evolutiei economico-
financiare internationale si, in primul rand, a celei europene.

in finalul acestei analize, as conchide ca trebuie sa fim,
totusi, optimisti!

Provocari in economia globala
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Abstract. The present paper proposes a review of the current object and problems facing the public
economy. For the past decade and a half, public economy has clearly come back in the attention of the
research interests of specialists from the Central and Eastern European countries. Among these, the scien-
tific research encompassed by the public economy area interrelates with the international trends.

At a closer look, public economy appears to be a science, particularly interdisciplinary, with socio-
logical, political, econometrical or systemic approaches possible to prevail.

To continue, the author makes reference to four pillars of the public economy: optimum, welfare,
social choice and economic justice that allow different approaches to develop.

A science branch, equally theoretical and practical, public economy will stress its connections with the
economic and mathematic modeling, systemic analysis or sociological and political research. Still,
several problems in public economy remain open. These concentrate on the public interest, intervention
and decision. Conceptualization, understanding and description of the mechanisms that allow the
operationalization may form the basis for further developments on both theoretical and practical level.

A clear distinction in order to justify the title of this article needs to be made. Public economy is not to
be confused with planning economy. The state remains but one of the producers and delivery agents of

public goods and services.

Key words: public economics, public interest, public intervention, public decisions.

1. Economia publica - consideratii generale

Economia publica s-a nascut intr-un context de libertate
individuala, in secolul al XVII-lea, asociind liberalismul si
individualismul intr-o morala utilitarista si o filosofie hedonista.

Dupa Jarret si Mahieu (1998), ,,acest mod de gandire
reprezenta, pana in secolul al XVII-lea, o evolutie radicala
fata de convervatorismul monarhic si religios™".

In acceptiunea generala, economia publica este o
ramurd a stiintei economice care are ca obiect analiza
economicd a deciziilor publice.

Fiind, multd vreme, confundatid cu economia de stat,
optica referitoare la economia publica s-a manifestat plenar
incepand cu anul 1970, cu teoremele lui Becher, Barro,
Buchanan, avand drept trasatura caracteristica altruismul,
adica preocuparea pentru bunastarea celorlalti. Prin aceasta,
economia publica si-a descoperit dimensiunea eticd, cu
referire speciald la etica responsabilitatii.

Originile acestei gandiri coboara pana la , Teoria
sentimentelor morale” a lui Adam Smith (1759) si la
consideratiile sale asupra fortelor motivationale ale
societatii care determina baza actiunilor economice.

Economia publica nu se poate reduce doar la analizele
economice ale altruismului.

Intr-o viziune integratoare, obiectul economiei publice
contine problematica specifica a optimului, bundstdarii,
alegerii sociale sau justitiei economice, precum si concepte
economice privind domeniul social.

Privita astfel, obiectul economiei publice 1l va
constitui studierea acestei problematici specifice, in
contextul interactiunii mai multor indivizi, ceea ce ne
conduce la concluzia ca, in esentda, economia publica
poate fi considerata o teorie economicd a interactiunii
sociale.



Trebuie avute, de asemenea, in vedere dimensiunile,
descriptiva si analiticd, de abordare a economiei publice.
Dintre acestea, dimensiunea analitica conduce la Intelegerea
impactului actiunilor guvernamentale asupra economiei
generale a spatiului national si international.

Economia publica este, deopotriva, normativa si
pozitivista. In acest sens, pot fi citate teoriile pozitiviste
referitoare la ceea ce exista si cele normative legate de ceea
ce ar putea exista. In analiza aspectelor normative,
fundamentul este oferit de judecatile valorii minime, potrivit
cdrora fiecare individ este privit in raport cu propria bunastare
si fiecare politica guvernamentala este alcatuita astfel incét
sd asigure prezervarea stérii de bunastare personala, fara a
aduce atingere bunastarii celorlalti actori nationali.

Integrarea omului In gindirea economica a condus la o
teorie economica centrata, in special, pe raporturile dintre
individ si bunurile sale.

Literatura de specialitate releva interesul economistilor
de a utiliza, 1n cercetarea economiei publice, citeva prin-
cipii pe care le regasim la baza oricaror analize (inclusiv in
economia publica).

In acest context, trei dintre principii meriti s fie
mentionate:

1. exista o ofertd si o cerere de bunuri si servicii publice
care trebuie sa fie puse in corelatie intr-un anumit mod:
sarcina economistilor este de a-1 ajuta pe observator pentru
determinarea caracteristicilor ofertei si ale cererii cu scopul
de a intelege cum interfereaza oferta cu cererea si cum
acestea ajung la un nivel de echilibru sau de dezechilibru;

2. pentru orice interventie publica putem aprecia
beneficiile si costurile, dar si beneficiile si costurile mascate
(care sunt costuri de oportunitate?), rolul economistilor fiind
acela de a actualiza costurile de oportunitate;

3. economistii 1si pun intrebari privind comportamentele
agentilor privati, supunandu-le la cercetari si actiuni prac-
tice autovalorizante. Introducerea elementelor de tipul
rationalitate limitatd® $i managementul timpului, alegerea
mijloacelor care permit producerea satisfactiei sau utilitatii
(actiuni egoiste sau altruiste, actiuni individuale sau de grup)
imbunatateste analiza fara a face apel la fundamentele sale.
Economistii au Incercat, din ce In ce mai mult, sa studieze
comportamentele economice ale tuturor actorilor:
politicieni, consultanti etc. si sa le insereze In modelul
explicativ al alegerilor publice.

Aceste principii, integrate in exigentele cercetarii
economice, conduc la formularea a patru teme de baza a
caror explicitare va conduce la intelegerea continutului
economiei publice:

m sfera activitatilor publice si rolul statului in

dezvoltarea economicad;

m analiza principalelor moduri de interventie a
statului: productia directa de bunuri si servicii
publice, politici publice, reglementari, subventii si
transferuri financiare;

m procesul de decizie teoretica si concretd privind
cererea si oferta de bunuri publice;

m  evolutia economiei publice (noi dimensiuni
temporale si spatiale).

2. Economia publica — o abordare sistemica

Abordarea sistemica* a proceselor si fenomenelor din
economie are deja traditie in literatura economica, in
preocuparile, mai vechi sau mai noi, ale cercetatorilor si
specialistilor in teoria si practica economica.

In acest context, economia nationali are atributele unui
sistem cibernetic, deci are capacitatea de a se autoregla,
adica ,,de a reactiona la actiunea factorilor perturbatori
interni sau externi si de a-si pastra autocontrolul pe diferite
perioade de timp™>.

La o analiza atenta, constatam ca economia publica ne
apare intr-o tripla ipostaza:

= pe de o parte, economia publica cuprinde multimea
tuturor faptelor, fenomenelor si proceselor de natura
economica ce au ca rezultat bunurile si serviciile
publice;

m pe de alta parte, economia publica cuprinde
administratiile si intreprinderile publice, dar si
intreprinderi de drept privat care produc bunuri sau
servicii cu caracter colectiv. La acestea se mai
adauga si organizatiile private, fara scop lucrativ,
care produc, pe o baza voluntara, servicii ce raspund
unor nevoi colective ale unor categorii de populatie®;

= 1n al treilea rand, economia publica este o stiinta
avand ca obiect analiza economica a deciziilor
publice. Complexitatea problematicii supuse
deciziilor publice comporta abordari interdis-
ciplinare utilizind metodologii specifice stiintelor
sociale. Astfel, economia publica ne apare ca ,,0
teorie economica a interactiunii sociale’”.

Ca model sistemic, cele trei interpretari se suprapun,
analiza sistemica evidentiind caracteristicile esentiale ale
sistemului economiei publice, ca subsistem al economiei
nationale.

Studiul economiei publice are drept scop evidentierea
modalitatilor prin care teoria microeconomica poate fi
extinsa si adaptatda de analiza economica a interventiilor
publice, fie ele de nivel guvernamental (lato sensu) sau al
autoritatilor publice locale (stricto sensu).

Pentru facilitatea demersului stiintific ne vom referi,
mai intai, la principalele categorii de activitati economice
ce fac obiectul actiunilor publice:

m  Reglementarea: autoritatile centrale reglemen-
teaza si adopta acte normative referitoare, printre
altele, la obtinerea si garantarea dreptului de
proprietate;

m Fixarea preturilor se realizeaza direct, prin
intermediul taxelor, al impozitelor sau subventiilor;

»  Producerea de bunuri si servicii publice, de la lege
si ordine pana la educatie si aparare.

Aceste trei categorii de actiuni au cel putin doua
consecinte extrem de importante: modificarea veniturilor
si a subventiilor publice. Aceasta constatare este relevata
de structura veniturilor, respectiv a cheltuielilor publice:

Venituri publice = impozite si taxe + venituri din capi-
tal + venituri provenite din bunurile aflate in domeniul
privat al statului + imprumuri;

Economia publica versus economia de stat. Abordari si probleme actuale
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Cheltuieli publice = transferuri + cheltuieli realizate
pentru sustinerea politicilor publice + dobanzi + cheltuieli
de capital.

3. Paradigme si probleme deschise

Abordarea economiei publice nu poate face abstractie
de actualitatea si persistenta citorva Intrebari esentiale.
Prima dintre aceste intrebari se refera la existenta
optimului economic, in general, si cel al sectorului
public, in special. Intrucat problema este in disput in sfere
inalte ale cercetarilor economice, ne ferim si dim un
raspuns transant. Preocuparea, in elucidarea acestei
problematici, nu poate fi ignorata atita vreme cit, de
decenii sau chiar de secole, economisti si analisti
economici au avut ca obiectiv definirea, cercetarea si
stabilirea criteriilor obtinerii unor situatii (stdri) optimale
la nivel macro sau microeconomic.

Exprimat sub forma unui echilibru sau ca maximizare
a beneficiilor sau minimizare a costurilor etc., optimul a
beneficiat de atentia adecvatd 1n definirea comporta-
mentului producatorului sau consumatorului, la nivel
microeconomic sau, in general, la nivel macroeconomic,
la fundamentarea bundstarii sociale si apropierea de
satisfacerea interesului general sau public. Perspectiva
redefinirii sferei si continutului sectorului public si ale
economiei publice pentru multe tari europene, printre care
si Romania, redefinire ce urmeaza transformarile sociale si
politice ce au caracterizat traversarea frontierei dintre
milenii, include, 1n sistemul categorial al economiei publice,
optimul economic obtinut in conditiile interferentei
sistemice a productiei si alocarii bunurilor si serviciilor
publice si private. Marea varietate a actiunilor publice
specifice economiei publice, profunzimea sociald a
acestora, precum si puternica lor determinare politica au
avut drept consecinta constructia si afirmarea unui sistem
al economiei publice ai carui piloni importanti ii constituie:
optimul, bundstarea, alegerea justitiei sociale. Existenta
acestor piloni, precum si necesitatea revalorizarii, din
perspectiva prezentului studiu, a unor rezultate
fundamentale ale economiei clasice vor sta la baza sustinerii
demersului nostru.

A doua intrebare este, de fapt, o continuare a celei dintai
si se refera la unicitatea optimului economic, 1n conditiile
in care acesta existd, precum si la metodele de
operationalizare 1n teoria si practica economiei publice.

Dupa cum se stie, interventia publica apare, de obicei,
in conditiile unui esec al pietei pentru a reinstaura eficienta
alocdrilor in raport cu criteriile si valorile ce decurg din
interesul public. Dimensiunile exacte ale acestei interventii
pot avea ca fundament tocmai optimul economic a carui
determinare exacta ar fi extrem de benefica.

Merita analizate, din aceasta perspectiva, raporturile
dintre interventia publicd, optimul economic si interesul
public.

a) Optim si interes public

Dezbateri recente® releva faptul ca interesul public
constituie nucleul dur al economiei publice, o notiune
fundamentala a administratiei publice democratice
reprezentative, aparuta ca reactie la curentul rationalismului
economic. Operationalizat, interesul public devine binele

societdtii ca intreg, ceea ce conduce la o abordare sistemica,
in care interesul public apare ca rezultat al emergentei
sistemice a intereselor private si/sau sectoriale. Trebuie
mentionat si faptul ca exista o relatie cauzala intre interesul
public si procesul politic, motiv pentru care interdependenta
subsistemelor social-economice si politice se manifesta. Mai
mult chiar, interesul public poate fi considerat drept
rezultatul conflictului fortelor diverselor grupuri de interese
prezente, la un moment dat, la nivel decizional. in acest
context, admitind ca interesul public exprima nevoile
cetatenilor 1n ansamblul lor, putem defini ca sistem eco-
nomic optim’® pe ,,acela care furnizeazd maximum din ceea
ce au nevoie oamenii”. Poate fi, prin urmare, introdus
optimul social ca o combinatie intre o alocare a resurselor
societatii, o structura a productiei si o distributie a venitului
care, pe baza unui set declarat de obiective, este considerata
cea mai bund'®. Conceptul de optim social este utilizat, cel
mai adesea, in economia bunastarii, unde ne putem
confrunta cu o alegere intre mai multe situatii alternative,
care corespund, cu toate, optimului Pareto. Aceste ultime
constatari au determinat unii autori sa vorbeasca de
~imposibila definire a unui optim social”''. Acceptiand o
anumita relativizare a termenului, trebuie sa remarcim
faptul ca, cel putin teoretic, aparitia unei functii a bundstdrii
sociale rezolva, pentru moment, problema existentei
optimului social care va coincide cu un punct de tangenta a
curbelor utilitatii corespunzatoare punctelor Pareto-
optimale si a curbei bunastarii sociale si care asigura cea
mai Tnalta bunastare.

Acest rezultat pe care 1l datoram lui Bergson (1938) si
Samuelson (1947) are la baza o functie de utilitate colectiva
sau o functie a bunastarii sociale al carei continut va fi
precizat ulterior, In anumite conditii, de Harsanyi (1955).
Conform teoriei formulate de acesta, functia bunastarii sociale
apare ca o0 medie ponderata a satisfactiilor individuale. Acest
rezultat, sustinut de altfel si de Begson si Samuelson, va con-
duce la noi controverse asupra carora nu vom mai insista.

Retinem totusi concluzia ca poate fi exprimat 1n termeni
calitativi sau cantitativi un optim al economiei publice care
sd raspunda interesului public si care sa aiba in vedere:
natura bunurilor si serviciilor, alegerea publica, optimul
utilizatorilor de bunuri si servicii publice, precum si optimul
furnizorilor de bunuri si servicii publice.

Totodata, optimul economiei publice va reprezenta o
sinteza intre optimul economic la nivelurile microeconomic
si macroeconomic putdnd prevala abordarile strict
economice (de piata) sau cele strict administrative, raportate
la puterea politicd. Economia publica fiind o stiintd a
interactiunii sociale, va opta pentru o abordare mixta a
problematicii optimului economic public.

b) Interventia publicd si decizia publicd

Deciziile din sectorul public au diverse forme de
manifestare, mergand de la decizia administrativa pana, in
unele cazuri, la decizia specificd managementului economic
privat.

Operationalizarea optimului economic al economiei
publice este rezultatul unei decizii publice. Prin urmare
optimizarea deciziei publice impune, ca o conditie necesara,
determinarea optimului economic de care discutim.
Restabilirea optimalitatii Pareto se realizeaza prin interventii
publice, mai precis prin redistribuirea utilitatii. Adepti ai



teoriei lui Pareto, nu putem vorbi de optim sau interes
public atunci cind, printr-o decizie publica, se ajunge la
situatia Tn care este redusa utilitatea cuiva. Ca atare, unele
decizii publice, care nu sunt optimale in sensul lui Pareto,
au drept efect cresterea exagerata a bunastarii unei parti
din populatie si scaderea, nu foarte accentuata, a bunastarii
unei alte parti din populatie.

~Aceste decizii creeaza, 1n final, un important supliment
de utilitate'%.

In aceste conditii este relativ usor de cerut principalilor
beneficiari ai acestor masuri sa renunte la o parte din
castigurile lor pentru a-i compensa pe cei dezavantajati.
Astfel, decizia publica redevine Pareto-optimala. Rareori,
deciziile publice sunt a priori, strict optimale. Pentru fiecare
decizie publica, luata 1n parte, exista, aproape intotdeauna
castigatori si perdanti. Agregarea mai multor decizii publice
poate duce, echilibrand castigurile si pierderile tuturor, la
o restabilire a caracterului de interes public al politicilor
publice.

Analistii economici releva un principiu de baza al acestei
agregari referitor la necesitatea unui ansamblu de masuri,
pe termen lung, privind agregarea. Masurile ce constituie
acest ansamblu trebuie sa urmareasca interesul public astfel
incat sa evite ca, In mod sistematic, un individ sau un grup
de indivizi sa fie victima politicii publice.

In concluzie, notiunile de interventie publica, optim
social si interes public sunt strans legate, fiecare fiind
indisociabile compensarii utilizate ca mijloc de restabilire
a optimalitatii.

Putem vorbi chiar de un principiu al compensdrii care
ne permite s apreciem caracterul de interes public nu doar
al unui ansamblu de decizii publice, ci chiar si al unei simple
decizii publice. Criteriul determinant pentru a analiza o
anume interventie publica rezida In capacitatea acestuia de
a suscita un supliment important de bunastare pentru ca
procesul de compensare sa fie facil.

Optimalitatea paretiana a unei interventii publice este,
deci, pasibila de o interpretare stricta si o interpretare mai
larga. Interventia este strict optimald daca ea duce la o
crestere a bundstarii tuturor fara a prejudicia pe nimeni.
Putem afirma, in acest caz, ca este de interes public.

Pe de alta parte, o masura care aduce un surplus de
utilitate, fara a afecta pe ceilalti, altfel spus, este o interventie
publica utild, este optimald in sens larg, cu conditia sa se
incadreze intr-un context politic in care maésurile publice
nu sunt, in mod sistematic, luate in detrimentul unei parti a
populatiei.

in concluzie, dacd asimilim interesul public si
optimalitatea paretiana, interesul public poate fi definit ca
0 suma pozitiva a intereselor particulare. Aceasta definitie
nu lasa loc realocarilor de utilitate interindividuala.
Or, obiectivul general al economiei publice este acela de a
formula si descrie criteriile si parghiile pentru determinarea
si asigurarea optimului economic, dar si sd ajusteze
distributia bunastarii ce rezulta din actiunea pietei.

¢) Abordarea economicad a justitiei sociale

Pentru a analiza consecintele deciziilor publice in
domeniul justitiei sociale, economia publica face referire,

in mod curent, la trei viziuni asupra justitiei sociale:
utilitaristd, contractuald si egalitaristd.

In primul caz, justitia sociald consti in a asigura un nivel
de bunastare cat mai ridicat pentru un numar cat mai mare
de indivizi, adicd a maximiza suma utilitatilor individuale
intr-o societate.

Viziunea contractuala pleaca de la ideea conform careia,
acceptand sa traiasca intr-o societate, fiecare adera la un
contract social implicit. Pentru a stabili criteriul de justitie
sociala care existd la baza acestui contract, fiecare trebuie
sd faca abstractie de locul sau si de interesele sale 1n
societate, de punctele sale tari si de punctele sale slabe. In
acest caz, justitia sociala implicd maximizarea utilitatii celor
mai favorizati.

Aceasta abordare nu se suprapune peste cea egalitarista.
Pentru contractualisti, redistribuirea publica trebuie sa se
opreasca, deoarece pierderea de utilitate este importanta,
toti fiind obligati sa suporte acest fapt, inclusiv cei saraci.

Pentru egalitaristi, redistribuirea trebuie sa continue
chiar daca ea se traduce si printr-o saricire a celor saraci.

Viziunile egalitariste, contractualiste si utilitariste nu
acoperd Intregul evantai al viziunilor referitoare la justitie
sociala, ea insasi contestata uneori.

Diversitatea opiniilor privind justitia sociala, raportul intre
echitate sau eficacitate, intre egalizarea utilitatii individuale si
maximizarea sumei acestor utilititi fac, in mod evident, dificila
determinarea, de cétre puterea publica, a nivelului optim al
redistribuirii, punand noi probleme privind formularea si
determinarea optimum-ului economic al sectorului public.

La aceste probleme enumerate succint, se adauga si
problematica specifica bunurilor si serviciilor publice sau
cea a alegerii colective peste care se suprapun fenomene
sociale si economice cu caracter global.

4. Concluzii

Expunerea succintd a catorva probleme, chiar
controverse ce fac obiectul economiei publice nu poate
conduce decat la o remarca simpla, dar profunda: se
contureaza tot mai clar o disciplina teoretica si practica
noua, economia publica.

La aceasta remarca mai pot fi adaugate si alte citeva
consideratii.

Economia publica cunoaste o dezvoltare evidenta in
tarile dezvoltate ale lumii beneficiind de abordari din per-
spective diferite, sociologice, strict economice etc.

Pentru tarile din Europa Centrala si de Est in ultimele
doua decenii s-a manifestat o anumita reticenta in abordarea
acestora ca discipline stiintifice de sine statatoare. Reticenta
de care vorbeam 1si are originea 1n evolutia raporturilor dintre
stat si economie in deceniile anterioare, care transformasera
statul in unicul producator si furnizor de bunuri si servicii
publice. Transformarile din ultimul deceniu si jumaétate din
societatea romaneasca repun in actualitate problematica
specifica economiei publice. Apanajul statului referitor la
producerea si furnizarea bunurilor si serviciilor publice
dispare prin urmare; noi mecanisme economice intervin in
economia publica, fapt ce o repune 1n actualitate.

Economia publica versus economia de stat. Abordari si probleme actuale
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Abstract. The offensive of “total capitalism” and the worsening of global ecological problems sharpen
the concern to identify and promote new development directions capable to make compatible its four
essential dimensions: economic, social, environmental, and cultural. In front of the announced failure of
the “sustainable development” concept due to the conversions of its meanings, a concept stated with great
expectations of success more than a quarter of a century ago, new perspectives are sought to overcome the
deadlock. The thesis of a society of decrease (which requires exitting the capitalism) or that of sustainable
decrease (made possible by mitigating the over-consumption and over-production trends) are among the
radical approaches. In order to solve this problem in the context of maintaining the capitalistic project,
three other concepts are put forward: the sustainable adaptability, the eco-compatible capitalism, and the
society of moderation. Eventually, the most radical option is formulated by E. Morin: to abandon the
“development” term and to overcome its imperfections by assuming two fundamental ideas: a policy of
humanity combined with another one of planetary civilization. Anyhow, a new paradigm of evolution is
absolutely necessary.

Key words: sustainable development; total capitalism; society of moderation; adaptability;

eco-compatible capitalism.

Odata cu incheierea celui de-al treilea razboi mondial
al veacului 20 (prin demontarea sistemului ,,socialismului
real” din Europa Centrala si de Est, Inlaturarea ,,cortinei de
fier” si integrarea astfel a Intregului continent in sistemul
mondialist) omenirea intra in era ,,capitalismului total”,
acesta impunandu-se ca model unic de organizare a vietii
economice mondiale. Capitalismul postmodern se constituie
astfel la nivel planetar ca o gigantica societate anonima,
structurata piramidal, in care circa 300 de milioane de
actionari, concentrati 90% in America de Nord, Europa de
Est si Japonia, 1i constituie baza. Legile sale ineluctabile
sunt cunoscute: privatizarea absoluta (pana si, sub anumite
aspecte, a apei si a aerului!), liberalizare fara margini,
dereglementare (lasindu-se totul pe seama autoreglarii),
libera circulatie a capitalurilor, disparitia piedicilor vamale
si generalizarea ,,corporate governments” ca tehnica de
functionare (J. Peyrelevade, 2005, 8, 53). Economia de piata
(ca structura, producatoare de bogatii si progres) si
ultraliberalismul (care considera banul masura oricarei
valori) devin adevaratele criterii ale unui ,,totalitarism
anonim”, care pune in discutie fundamentele modelului
traditional, modern de existentd a comunitatii umane.

Repartizarea puterii (economice) in termeni comerciali
este si ea elocventa: SUA, cu 5% din populatia lumii, detin
un sfert din productie si 46% din capitalizarea mondiala;
cinci la suta din locuitorii planetei (din care jumatate
americani) acumuleaza cvasitotalitatea bogatiei bursiere a
Terrei. Chiar si 1n privinta altor indicatori, discrepantele
sunt evidente: intre 1820 si 1998 PIB/loc. s-a multiplicat
cu 30 pentru Japonia, cu aproape 15 in Europa de Vest si
intre 3 si 9 ori 1n restul lumii (3,3 pentru Africa); venitul a
1% cei mai bogati este egal cu 57% din saracii planetei.

Problemele ecologice globale nu au incetat nici ele sa
se agraveze. Referitor la schimbarile climatice, de exemplu,
concentratia de CO2 in atmosfera este deja de 380 ppm
(parti pe milion) si ar putea atinge 500 ppm in 2050, adica
dublu in raport cu epoca preindustriala. Iar disputele privind
aplicarea si urmarile Protocolului de la Kyoto sunt
semnificative pentru predispozitia statelor de a solutiona
asemenea probleme.

Daca acestea sunt realitatile, care sunt posibilele cai de
indreptare a lor spre un drum viabil, adica acela care sa
perpetueze si chiar sa potenteze virtutile societatii umane?
In plan teoretic au fost avansate mai multe solutii, cu sanse
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diferite de confirmare. Evolutiile din ultima perioada au
impus corecturi, mergand de la simple retusuri si pana la
reconsiderari fundamentale, unele apropiate negarii fostelor
concepte.

1. Fiasco-ul caii ,,dezvoltarii durabile”

Enuntat in primii ani ai deceniului 9 al veacului trecut
si impus la nivel international sub egida ONU prin raportul
Brundtland (1987), conceptul dezvoltarii durabile si-a
propus drept obiectiv general acceptat reducerea amprentei
ecologice a omului!, prin promovarea integritatii ecologice,
echitatii intre natiuni, indivizi si generatii si mentinerea
eficacitatii economice. El a fost retinut si afirmat oficial
prin documente internationale precum: Declaratia de la Rio
(1992, principiile 3 si 4), Declaratia Mileniului (ONU,
2000) ori Conventia privind protectia promovarii diversitatii
expresiilor culturale (UNESCO, 2005), a format obiectul
Conferintei de la Johannesburg (2002), a altor numeroase
reuniuni si dezbateri regionale si internationale.

Definita standard ca acel tip de dezvoltare capabil sa
asigure satisfacerea nevoilor actuale, fira a compromite
capacitatea de a raspunde celor ale generatiilor viitoare, ea
a cunoscut ulterior sute de acceptiuni (ca, de exemplu, ,,0
ameliorare a conditiilor de viata a comunitatilor umane, cu
respectarea limitelor capacitatii de suportabilitate a
ecosistemelor”, 1991, UICN); ,,Un proces de largire a gamei
de optiuni accesibile fiecarei fiinte umane”’ (1992, PNUD);
,,Un ansamblu coordonat de procese participative care per-
mit sa se progreseze de o maniera continua in domeniile de
analiza, de dezbatere, de consolidare a capacitatilor, de
planificare si de mobilizare a resurselor si sa se concilieze
obiectivele economice, sociale si environmentale ale
societdtii, ori de a proceda, in caz de nevoie, la arbitraj
(2001, OCDE).

Prin generozitatea discursului, fertilitatea ideilor
manifestate si optimismul proiectelor propuse, mai ales 1n
faza de inceput a crizei ecologice, perspectiva ,,dezvoltarii
durabile” a fascinat lumea specialistilor si a entuziasmat
opinia publica.

Cele 4 rapoarte ale Clubului de la Roma si numeroase
lucrari ale unor reputati specialisti (Barry Commoner,
L. Brown) s-au adaugat si chiar au fundamentat uneori
denumirile oficiale. Lester R.Brown, prin lucrari precum
Eco-economia....... (2001) sau Planul B2.0 (2006) a
denuntat modelul economic occidental (respectiv american)
dupa care se dezvolta economia mondiald, considerat

! Amprenta ecologica reprezinta suprafata necesara nevoilor unei
populatii date; potrivit metodologiei introduse in 1994 de canadienii
W. Rees si M. Wackernagel este vorba de a evalua suprafata
productiva necesara unei populatii pentru a raspunde consumului de
resurse (alimentare, energetice) si a nevoilor sale de absorbtie a
deseurilor. Amprenta devine astfel suma a sase elemente: suprafata
agricola, de pasuni si marina necesara alimentatiei, suprafata forestiera
necesara producerii de lemn si de hartie, suprafata construita pentru
locuinta si infrastructura, suprata de paduri care absoarbe emisiile de
CO, datorate consumului de energie. Daca divizam rezultatul cu
numarul de paméanteni, pragul disponibil dincolo de care capacitatea
biologica a planetei este de ordinul a 2 ha/locuitor, In medie, cea a
unui nord-american este de 10-12 ha, cea a unui european de circa
5 ha, cea a unui african de 0,5 ha.

neextrapolabil, nu doar pentru marile puteri emergente,
precum China, India, pentru trei miliarde de locuitori din
alte tari in curs de dezvoltare (Cohen, Ph., Richard, L., 2005,
p-19), dar el devine practic, din perspectiva viitorului
nesustenabil, inclusiv pentru SUA si celelalte puteri
industrializate (UE, Japonia etc.).

Elaborarea unui nou model economic global (altul decét
cel al ,,capitalismului total”) devine astfel marea provocare
a secolului, ea dobandind raspunsuri precum Panul B2.0 a
Iui Brown (in conditiile in care asa-numitul Plan A — in
care am actionat pana acum, a adus lumea pe o cale ce
conduce catre declin economic si, in final, catre colaps).
In acelasi timp, sub presiunea mai multor factori, celor trei
piloni fundamentali ai conceptului: economic, social si
ambiental, li se adauga unul nou: diversitatea culturala.

Avansul rapid al mondialismului (sub forma
»capitalismului total”), In multe privinte antinomic prin
natura sa unui asemenea proiect, a descurajat investigatiile
si cautarile unor solutii pe acest teren.

Deosebit de lamuritoare pot aparea evolutiile si deraierile
conceptului dezvoltarii durabile in domeniul ecologic.

Aici, dezvoltarea durabila a devenit in ultima perioada
o notiune pervertitd In nu mai putin de cinci maniere, In
ciuda eforturilor internationale de a o impune ca o posibila
cale de urmat (M. Dutu, 2003, Cuvant inainte). Mai intii, a
fost pervertita de catre si in lumea afacerilor care a facut-o
sinonima cu cresterea durabild, mai degraba un oximoron
care reflecta conflictul dintre o viziune comerciala si o alta
ecologista, sociala si culturala a lumii. Acceptarea acestui
compromis comporta riscul major al deturnarii radicale si
ireversibile (pand la schimbarea naturii sale), a
semnificatiilor conceptului.

Asumat ca slogan de catre firmele multinationale si
raspandit cu insistenta pana la demonetizare de cei astfel
interesati, el devine o simpla manifestare a ,,reactiei verzi”
din partea ,,realismului de intreprindere”. Astfel, confuzia
acceptata si veritabilele sale efecte se pervertesc iremediabil.

Este posibil ca ideea dezvoltarii durabile sa fi fost
pervertita si de notiunea de ,utilizare rationala”, opera a
curentului (pretins) al ,,folosirii rationale”, care mascheaza,
in fapt, practici total contrare. O asemenea directie serveste
ca alibi pentru comportamentele distructive, cu atit mai
mult cu cét s-a infiltrat in mecanisme institutional-
conventionale impuse la nivel mondial, precum cel al
Conventiei CITES sau al Comisiei Baleniere Internationale
(CBI). Deturnata de la semantica sa intrinseca ,,utilizarea
rationala” acopera practici care Tnseamna valorificarea
exclusiva a resurselor naturale de catre anumite cercuri
interesate si excluderea altora, fara ca maécar, pe aceasta
cale, specia in cauza sa fie mai putin pradata si amenintata
cu starea de vulnerabilitate sau chiar cu disparitia.

O alta forma de denaturare tine de ilicitul ecologic,
acoperit adesea prin lacunele si imperfectiunile legislative
sau/si politicile deformate promovate la nivel national ori
international. Criminalitatea ecologica este din ce in ce mai
consistenta si practicarea ei mai profitabila, generand la
nivel mondial o cifra de afaceri situata intre 18 si 25 miliarde
de euro anual, constind mai ales in activititi de depozitare
ilegala a deseurilor periculoase, trafic de substante
periculoase interzise si contrabanda cu resurse naturale
protejate si restrictionate de exploatare.



Comertul ilicit cu elemente si resurse naturale protejate,
mascat sub diferite reglementari si practici care ar reprezenta
riscuri reduse, a dus la aducerea in stare de vulnerabilitate
numeroase specii, unele chiar distruse.

In alt plan, procesul mondializarii a ficut din firmele
trans (multi)-nationale (in fapt universale), actorii cei mai
importanti ai vietii internationale si a favorizat, in mod
necesar, tehnicile, valorile si solutiile agreate de acestea
precum: filantropie (in loc de solidaritate), autocontrol (si
nu reglementare) si coduri de conduita voluntare. Un prim
pas spre generalizarea lor: parteneriatul public-privat (de
fapt, mai precisa ar fi fost ordinea inversa a termenilor), de
genul initiativei Global Compact, lansata chiar de ONU la
Johannesburg (2002), e adevarat fara prea mare succes!

In sfarsit, filosofia (generoasa!) a dezvoltarii durabile
poate ascunde (si, astfel, sa permitd) o teza deosebit de
controversata datoritd mai ales fluiditatii si diversitatii
semnificatiilor acordate: cea a unui consum durabil!

2. Nevoia unei alternative si incercarile teoretice
aferente

in ciuda esecului (posibil) al proiectului ,,dezvoltarii
durabile” si a ofensivei mondialismului neoliberal, marile
probleme ecologice globale reprezinta o realitate, iar
solutionarea lor o prioritate. In cautarea unei iesiri din
impasul realitatilor presante se emit idei, teze si pana la
concepte, unele Insotite si de proiecte adecvate.

Paleta lor se intinde de la solutii radicale pana la ajustari
ingaduitoare (sau, poate, realiste) ale sistemului existent.

Prima dintre ele ne propune chiar iesirea din
capitalism.

Dintr-o asemenea perspectiva, se propune o societate a
descresterii, care nu poate fi conceputa si mai ales
promovata fara a iesi din capitalism. Dar cum? Eliminarea
marelui capital, interzicerea proprietatii private asupra
mijloacelor de productie, abolirea raportului salarial ori a
monedei sunt astazi de neconceput pentru simplu fapt ca
asemenea masuri ar arunca societatea in haos. Sustinatorii
unei asemenea teze neaga distinctia dintre crestere si
dezvoltare si afirma ca aceasta din urma nu face decat sa
perpetueze dominatia Occidentului asupra restului lumii.

Totul trebuie privit asadar ca o nevoie si o posibilitate
(totodatd) de a repune toate institutiile sociale si datele
mecanismului economic intr-o alta logica.

Si asa schimbarea presupusa ar fi atat de profunda si de
radicala incat apare dilema daca pentru infaptuirea ei ar fi
necesara numai o reforma (fie ea si de esenta!) ori a trebuit
sd se ajunga pana la o adevarata revolutie.

Prima solutie ar implica un program reformist de
tranzitie care ar avea ca obiectiv ajustarea unei amprente
ecologice egale ori inferioare suprafetei planetei noastre
(adica o productie materiala echivalenta celei din anii 1960-
1970) prin masuri de genul: internalizarea costurilor
transportului, relocalizarea activitatilor, restaurarea
agriculturii taranesti, stimularea ,,productiei” de bunuri
relationale, reducerea (de patru ori!) a risipei de energie,
decretarea unui moratoriu asupra inovarii tehnologice,
efectuarea unui bilant serios si reorientarea cercetarii
stiintifice si tehnice 1n functie de noile aspiratii.

Referitor la rezolvarea radicala prin revolutie, este de
domeniul evidentei cad o crestere este necesara in
democratiile ,,consumateriste”, intrucat fard perspectiva
consumului de masa inegalitatile ar fi insuportabile.
Tendinta nivelarii conditiilor este fundamentul imaginar al
societatilor moderne. Inegalitatile nu sunt acceptate decét
provizoriu, pentru ca accesul la bunuri al privilegiatilor de
ieri se generalizeaza astazi, iar miine ceea ce constituie
inca un lux va fi accesibil tuturor.

De aceea, multi se indoiesc de capacitatea societatilor
zise democratice de a lua masurile ce se impun si nu doresc
sd se ajunga la constrangeri care sa ia forma unei ecocratii
autoritare: ecofascism ori ecototalitarism. Confruntate cu
o punere in discutie a nivelului lor de viata, masele din
Nord ar fi gata sa se abandoneze 1n bratele demagogiilor
care le permite sa si-1 pastreze In schimbul libertatii lor, cu
pretul agravarii injustitiilor planetare si, in cele din urma,
chiar cel al lichidarii unei parti notabile a speciei.

O solutie democratica (ecodemocratia) ar fi posibila
numai printr-o revitalizare a localului, o cale de descrestere
mult mai sigura decit o problematica democratie universala.
Visul unei omeniri unificate ca o conditie a unei functionari
armonioase a planetei ar face parte din panoplia falselor bune
idei vehiculate de etnocentrismul occidental. Din aceasta
perspectiva, ,republicile cartierelor”’, democratia locala (in
traditia demosurilor grecesti) ar putea reprezenta o varianta.

O varianta atenuata a primei formule si o alternativa
promovata de o miscare ce se inscrie in peisajul militantilor
altuimondialism o constituie asa-numita descrestere
sustinuta J. Grinevald, 2004, pp. 36-37. Plecand de la faptul
ca nu mai putin de 20 la suta din populatia mondiala
consuma peste 80% din resurse, se constatd ca aceasta
supradezvoltare a celor mai bogati este intolerabila pentru
biosfera, pentru un viitor vivabil, viabil si echitabil. Aceasta
evidenta matematica conduce la recomandarea descresterii
pentru superconsumatori si superproducatori. Desigur, a
reduce consumul este o optiune relativ incorecta din punct
de vedere politic.

Descresterea durabila urmareste ca, pe calea reducerii
consumului si a productiei, Intr-un cadru democratic, sa
impuna un fel de ,,economism”, cu implicatii in alte domenii.

Alaturi de aceste abordari radicale se contureaza si
pozitii care, intelegind atotputernicia de moment a
economiei neoliberale, accepta implacabilul si opteaza
pentru modelarea adecvata a obiectivelor viabilitatii.
O prima solutie de acest gen o reprezinta adaptabilitatea
durabila. Necesitatea formarii si promovarii unei etici
pragmatice, facil aplicabile, nascuta din convergenta
operationala dintre un ,,antropocentrismul luminat de
mediu” si un ,,ecocentrism nemizantropic” poate genera o
»adaptabilitate viabila”, ca o alternativa a dezvoltarii
durabile si o solutie de compromis.

Astfel, in cadrul unui demers traditional se poate ajunge
treptat la construirea unei etici evolutioniste, avand ca punct
central conceptul de proiect, menit sa consolideze
capacitatea de evolutie a biosferei, altfel spus adaptabilitatea
sa. Avansat ca principiu etic, acesta presupune o actiune
destinata sa garanteze cAt mai bine posibil capacitatea de
evolutie, pe calea unei ,,convivialitati dinamice”, a unei
»puteri de a evolua impreuna”, intr-o ,,casd comuna
evolutiva”.

Impasul dezvoltarii durabile
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Toate actiunile noastre ar trebui, in acest context, sa-si
asume prioritatea salvarii potentialului evolutiv al naturii:
ceea ce este sa poata sa se transforme perpetuu.

Evolutia responsabila — la nivel individual si colectiv,
la timpul prezent si viitor — in acord cu capacitatile de
reproducere ale naturii reprezintd cheia adaptabilitatii
durabile (P. Blandin s.a., 2005, p. 29).

Marele compromis l-ar reprezenta, desigur, capitalismul
ecocompatibil. Desigur, o asemenea formula poate fi
conceputd teoretic, dar este putin probabild in practica.
Astfel, ea ar implica o puternica reglementare si limitare a
jocului liber al pietei, in primul rdnd pentru a reduce
amprenta ecologica. Dominat de companii transnationale
gigantice, sistemul de economie de piata mondializat nu se
poate orienta spontan pe calea virtuoasa a
»ecocapitalismului”. Mecanismele de produs dividende,
anonime si autofunctionale, nu ar renunta la efectele lor
pradatoare in absenta constrangerilor din exterior. Chiar si
partizanii autoreglarii recunosc faptul cd nu exista
mijloacele de a se impune asa-numitilor ,.free riders”, adica
marii majoritati obsedata de maximalizarea pe termen scurt,
valorilor actiunilor.

Daca o instanta (statul, cel mai adesea) ar avea puterea
de reglementare ar putea redefini regulile jocului social,
cu alte cuvinte ar ,,reinstrui” societatea.

Astfel, mentinerea ,,capitalismului integral” nu ar putea
sd evite, in cele din urma, distrugerea mediului planetei,
asa cum a facut-o pana acum cu tot ceea ce este colectiv.

In sfarsit, o cale de mijloc care sa imbine realist cerintele
oarbe ale mondialismului economic si aspiratiile ecologice
ale generatiilor viitoare o reprezinta proiectul ,,societatii
moderatiei”.

Gasirea unui echilibru intre capacitatile naturale
existente si nevoile (prezente si viitoare) ale societatii este
problema esentiald. Amprenta ecologica umana a devenit
atat de apasatoare, incat planeta nu o mai poate suporta.
Caracterul pradator al ,,societatii de consum” este vehe-
ment denuntat. Daca fiecare pamantean (din cei 6,5 miliarde
cati existd acum) ar trai ca un occidental mijlociu, ne-ar
trebui trei planete ca a noastra pentru a ne satisface nevoile
aferente!

Deopotriva, modul de consum individual exagerat si
expresia sa colectiva, modelul occidental pe care societatile
tarilor emergente inteleg sa-1 urmeze spre a se dezvolta sunt
puse astfel sub semnul intrebarii. Orice extreme nu pot
constitui o solutie viabila. In acest sens, Nicolas Hulot ne
propune o cale interesanta. Nu putem sa propavaduim nici
o utopica descrestere economica, considera el, si nici sa
continuam pe acest drum crezand ca adaptarea se va face
prin forta lucrurilor. Dimpotriva, sustine acesta, trebuie sa

identificam si promovam instrumente care sa ne permita sa
antamam o reducere a consumului de energii fosile, a
fluxurilor de materiale si de resurse si mai ales sa iesim din
civilizatia confuziei. ,,Trebuie sa mergem nu céitre o
societate de privatiuni, ci spre o societate a moderatiei, de
»abundenta frugala”, conchide Hulot. Si se impune sa o
facem rapid, cici lumea de miine, de voie ori de nevoie,
va fi radical diferita de cea de azi.

Se propune chiar o ,,revizie” culturala, care ne-ar obliga
sd revedem certitudinile si cele dobandite pana acum.

Am trait mult timp in ideea ca progresul este linear, ca
fiecare zi aduce un progres. Numai ca logica actuald ,,de
piatd” ne conduce fatalmente in directia opusi. Putem,
progresiv, sa-i substituim o noua logica. Dar pentru aceasta
trebuie sa ne revizuim fundamentele noastre, sa gasim
»piatra filosofala” care sa ne permita sa conciliem
mentinerea cresterii economice si sociale cu o buna gestiune
a problemelor mediului.

Pentru aceasta, politicile trebuie sa fixeze obiective pe
termen lung, in afara perioadelor de timp guvernate de
calendarele electorale, menite sa promoveze o dezvoltare
in termeni moderati, care sa Tmpace nevoile socioumane
cu exigentele mentinerii si perpetudrii unui mediu echilibrat
ecologic, de calitate. Am retinut o asemenea pozitie in
primul rind pentru realismul sau. Intr-o epoca a extremelor,
calea de mijloc mi se pare cea mai potrivita spre a aborda o
asemenea problema si, deopotriva, cea mai fezabila. De
altfel, aici 1si spune cuvantul experienta pragmatica a lui
N. Hulot, cunoscut nu numai prin calatoriile sale
exploratorii, dar si prin calitatea de sfetnic pe probleme de
ecologie al presedintelui francez J. Chirac.

Incotro? In acest context general atat de divers si ca un
fel de concluzie trebuie relevata si o pozitie aparte, cea a
filosofului francez Edgar Morin care, Intr-o interventie la
o reuniune internationala din octombrie 2003 (publicata
ulterior sub titlul ,,Dépasser la notion de développement”,
2004, p. 30), a propus renuntarea la termenul de
»~dezvoltare”, pentru ca nucleul acestuia este de natura
tehnico-economica, ignorand o serie de aspecte ale conditiei
umane; 1n plus notiunea de dezvoltare implica si pe cea de
»subdezvoltare” cu acelasi caracter global si general.

In aceasta perspectiva, nici conceptul de dezvoltare
durabila nu este satisfacator, nepermitand corijarea defectelor
principale ale dezvoltarii. Ca atare, depasirea acestei notiuni
ar putea avea loc prin promovarea integratd a doua idei
fundamentale: o politicd a umanitatii (care ar viza sa trateze
cu prioritate problemele cele mai arzatoare si mai urgente
ale omenirii) si, respectiv, o politica a civilizatiei planetare
(care este una de metisaj, de simbioza si trebuie astfel sa
cuprinda si sa exprime toatd aceasta diversitate).
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Abstract. In our tentative to bring some useful elements necessary in defining our transition, we think
we should start from establishing the final goals of this process. This means that, from the very beginning,
we accept the thesis that the transition from the Marxist socialism to the capitalist market economy is a
limited in time process, having a precise finality which, once reached, marks its end.

Between the real economy and the nominal one there is a permanent interaction, the state of the
economic system existing in that period of time exerting its special mark upon it.

The interaction real-nominal has certain characteristics, generated by the substance of the process
concerning the institutional transformations, by the impact it produces on the economic system as a whole
and by the components of the economic agents, where the economic acts and facts are created.

Key words: real economy; nominal economy; informal economy; transition, transformation.

Conceptualizarea interactiunii

Prin economie reala se Intelege acele fluxuri de bunuri
si servicii antrenate de productia, circulatia si utilizarea
acestora intr-un cadru institutional dat.

Economia nominala este reprezentatd de fluxurile
monetare ce Thsotesc inevitabil fluxurile reale de bunuri si
servicii, in cadrul circuitului economic.

In mod firesc, intre economia reala si cea nominald
exista o interactiune permanentd, asupra careia 1si pune
amprenta, in mod deosebit, starea sistemului economic in
perioada respectiva.

In tara noastra, in perioada de tranzitie de la plan la piata,
interactiunea real-nominal ce Tnsoteste fluxurile circuitului
din economia nationald are anumite trasaturi ce provin din
substanta acestui proces de transformaéri institutionale, din
impactul pe care il produce asupra sistemului economic in
ansamblu, din componentele agentilor economici intre care
se creeaza actele si faptele economice.

Pentru perioada de tranzitie pe care a parcurs-o tara
noastra dupa 1989, impactul procesului de transformari
institutionale s-a concretizat in existenta unui sistem eco-
nomic slab structurat, cu comportamente economice
contradictorii si instabile.

La baza acestei aprecieri se afla ambiguitatea definirii
drepturilor de proprietate asupra unei parti insemnate a
avutiei nationale, eficienta slaba a noilor mecanisme de piata

introduse in viata economica reald, caracterul
contradictoriu si instabil al comportamentelor agentilor
economici noi si vechi, implicarea excesiva si de multe
ori pe contrasens a factorului politic n procesele de alocare
si distributie a resurselor, accentuarea alunecarii derularii
fluxurilor economice spre zona afacerilor necontabilizate
oficial etc.

Intelegerea interactiunii dintre expresiile reale si cele
nominale ale fluxurilor ce se deruleaza in cadrul unei
economii nationale presupune sa analizam PIB in termeni
nominali si PIB 1n termeni reali.

PIB-ul in termeni nominali (PIB,_ ) exprima vanzarile
finale de bunuri economice la preturile perioadei pentru
care se face estimarea, numite si preturi curente. O crestere
a PIB-ului nominal poate proveni din sporirea fie a
preturilor, fie a productiei finale.

PIB-ul in termeni reali (PIB_ ) exprimd aceleasi vanzari
finale de bunuri si servicii ale unei perioade, dar in preturile
dintr-un an de baza, predeterminat, numite preturi constante.
Sporirea valorii PIB-ului real corespunde cresterilor
inregistrate in rezultatele productiei fizice finale'.

Efectele modificarilor productiei fizice finale si cele ale
modificarilor preturilor asupra evolutiei vietii economice
pot fi evidentiate prin distinctia dintre PIB nominal si PIB
real.



Aceasta diferentiere pe care am prezentat-o este generala,
cu ea impartim variabilele macroeconomice in variabile
nominale — reprezentate de valori la preturi curente si in
variabile reale — reprezentate de valori la preturi constante
(comparabile). Pe baza acestei diferentieri, putem sa
determinam deflatorul PIB-ului (DPIB) — care este un mod
de a masura nivelul general al preturilor bunurilor economice
finale luate in calculul acestor indicatori agregati.

PIB
Deflator PIB = ——™™-
Bred

Rata de crestere a deflatorului PIB-ului poate servi ca
masurd a inflatiei intr-o economie. Rata de crestere a
deflatorului PIB este egala cu rata de crestere a PIB nomi-
nal minus rata de crestere a PIB real. Potrivit acestei
metodologii, In anul de baza ales, ca predeterminat, PIB 1n
termeni nominali este egal cu PIB 1n termeni reali, ceea ce
inseamna ca deflatorul PIB-ului este egal cu unitatea.

Deflatorul PIB-ului este considerat ca reprezentand o
medie a tuturor preturilor bunurilor economice finale,
exprimate n activitati monetare, unde fiecare dintre preturi
este conditionat de ponderea produsului respectiv in PIB,
ce variaza de-a lungul anilor.

O masura alternativa a inflatiei se bazeaza pe o medie a
preturilor cu pondere fixa, denumita indicele preturilor. Un
exemplu, in acest sens, este indicele preturilor de consum
(IPC), ce se bazeaza pe un cos alcatuit din produse
consumate de catre un ,,cetitean obisnuit“, unde cantitatea
din fiecare produs sau categorie de produse va determina
ponderea preturilor respective®.

Decorelarea economiei nominale
de economia reala

in perioada de dupa 1989 asistim la decorelarea
dinamicii nominale de dinamica reala a PIB-ului.

Decorelarea dinamicii celor doua paliere in perioada
de tranzitie este cauzata sau favorizata de actiunea conjugata
a unui complex de factori, expresie a caracterului slab
structurat a comportamentelor agentilor economici. Dintre
acesti factori, analizele de specialitate 1i evidentiaza pe
urmatorii’:

a) persistenta crescanda a blocajelor financiare,
cunoscute sub denumirile gemene de arierate — din punctul
de vedere al debitorului si creante, restante — din cel al
creditorului;

b) prezenta crescanda a fenomenului ,,dolarizarii, ca
fenomen ce se desfasoara in paralel cu derularea circuitelor
monetare controlate de banca centrala;

¢) proportiile considerabile si 1n crestere a activitatilor
economice necontabilizate oficial;

d) puternica expectatie inflationista a agentilor
economici insotitd de dubla asimetrie — structurala si
temporala — a lichiditatilor monetare.

Evident ca la baza evolutiei fiecaruia din factorii
enuntati se afla un ansamblu de cauze ce interactioneaza in
timp si spatiu, determinand ruptura dintre evolutia
economiei reale si evolutia economiei nominale 1n aceasta
perioada de tranzitie in tara noastra.

In legatura cu persistenta crescanda a blocajelor
economico-financiare, ca un factor semnificativ ce
contribuie la decorelarea dinamicii celor doua paliere, ne
permitem sa evidentiem urmaétoarele:

= prin blocaj economico-financiar intelegem platile
restante, neonorate printr-un transfer corespunzator
de bani, n intervalul de timp prevazut in contracte
si in normele legale cu privire la decontarile dintre
agentii economici: firme, banci, organisme
guvernamentale, menaje;

= existent 1n orice economie, blocajul economico—
financiar capata proportii si consistenta in functie
de fazele ciclului conjunctural al afacerilor, de natura
mecanismelor ce reglementeaza tranzactiile, de
caracterul structurat sau mai putin structurat
institutional al comportamentului agentilor
economici, de constrangerile institutionale tari sau
slabe care controleaza acest fenomen economico-
financiar etc.%;

= ineconomie, agentii economici se Tmpart in debitori
neti, care au arierate nete, adica datorii de platit mai
mari decit incasari de primit, ce au depasit perioada
scadentd; creditori neti, care au restante nete, adica
incasari de primit mai mari decat plati de facut, ce
au depasit perioada scadentd, si agenti economici,
cu arierate nete sau restante nete egale cu zero. Pe
ansamblul economiei nationale, suma arieratelor
nete ce trebuie platite este egala cu suma creantelor
nete ce trebuie primite;

= atit pentru fiecare agent economic, cit si pe ansamblul
economiei nationale, creantele restante si arieratele —
brute sau nete — se exprima ca marimi curente — aferente
unei anumite perioade analizate — sau ca marimi
cumulate, insumate pentru mai multe perioade;

m Intrucit creantele restante si arieratele se formeaza
in urma unor tranzactii efective, legate de fluxurile
reale de bunuri si servicii si de evaluarile monetare
existente Tn economie prin preturi, masa monetara
(M) multiplicata cu viteza de circulatie a banilor (V)
trebuie sa fie egala cu suma tranzactiilor interme-

diate de bani (Z RPY; ): MxV = z PY,; si, in
=

acest caz, arieratele nu au cum sa apara;

= lanivel microeconomic, fiecare agent economic are
o functie-obiectiv care 1i motiveaza comportamentul
fata de nivelul incasarilor, respectiv al platilor, dupa
cum urmeaza:

— are o Inclinatie spre solvabilitate minimala (pentru
plata salariilor negociate cu personalul angajat si a
importurilor directe);

— areoinclinatie spre solvabilitatea intermediara (plata
partiala a furnizorilor, dobanzilor sau creditelor
bancare si obligatiilor fata de bugetul general
consolidat);

— are o Inclinatie spre solvabilitate integrala
neprofitabila (plata integrala a obligatiilor, fara a
obtine profit si a-si constitui fondul de amortizare);

— are o Inclinatie spre solvabilitate integrala si partial
profitabila (prin constituirea fondului de amortizare
si a profitului minim);
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— are o inclinatie spre maximizare a profitului, cu
solvabilitate integrala, potrivit mediului concurential
in care actioneaza;

» inclinatia spre indatorare, la nivelul majoritatii
agentilor economici debitori, are anumite limite,
determinate subiectiv si institutional. Astfel, cu cat
este mai mare probabilitatea ca arieratele s se
transforme 1n datorii normale, purtatoare de dobanzi
si generatoare de sanctiuni, in cazul neachitarii, cu
atat Inclinatia spre indatorare este mai redusa si invers;

= inclinatia spre acceptarea creantelor restante, la
nivelul majoritatii agentilor economici furnizori, are
anumite limite, ce nu depasesc un plafon, deoarece
este purtatoare de riscuri mari. Factorii care
micsoreaza sau maresc aceastd inclinatie fata de
plafonul maxim decurg din caracterul propriei
restrictii bugetare, intensitatii presiunii sociale cu
privire la crearea de noi locuri de munca sau maririi
salariilor, din pozitia agentului economic pe piata etc.;

m ciile de reducere a blocajului economico-financiar
trebuie legate de cauzele formarii si extinderii acestui
fenomen deosebit de complex si contradictoriu. In
aceasta directie ar putea sa actioneze:

— pe termen scurt, desfasurarea unor operatiuni de
compensare bi— si multilaterala intre agentii
economici, fara a se reduce arieratele sau creantele
existente nete;

— pe termen scurt, diminuarea arieratelor sau creantelor
restante nete se poate realiza prin stimularea
debitorilor sa-si procure mijloacele de plata prin
deblocarea unor mijloace imobilizate, transformarea
arieratelor 1n titluri de cedare in avantajul creditorilor,
falimentul debitorilor, cu regularizarea datoriilor si
acordarea de subventii bugetare sau credite
convenabile pentru debitori etc.;

= solutiile adoptate pe termen scurt, pentru diminuarea
blocajului economico-financiar si reducerea
arieratelor nete, trebuie insotite de transformari
profunde in economia reald care sa conduca la
comportamente institutionale bazate pe maximizarea
profitului si rationalizarea activitatilor economice,
dupi regulile economiei concurentiale. In aceasta
directie vor actiona, pe termen lung, instituirea
constrangerilor bugetare ,tari* (inclusiv falimentul)
pentru toti agentii economici, generalizarea formelor
moderne ale creditului comercial, simplificarea
sistemului de decontari, injectarea in economie a
cantitatii de masa monetard necesara pentru
stingerea arieratelor si creantelor restante®.

In legatura cu persistenta crescandi a fenomenului
dolarizarii“, ca fenomen ce se desfasoara in paralel cu
derularea circuitelor monetare controlate de banca centrala,
analistii au In vedere motivatiile microeconomice ale acesteia.

in cadrul acestor motivatii, supraevaluarea cursului de
schimb de referinta al bancii centrale, comparativ cu
expectatiile agentilor economici, genereaza atat extinderea
utilizarii depozitelor valutare din sistemul bancar la cursuri
de schimb superioare celui de referinta, cét si retentia
agentilor economici de a detine o cantitate sporita de valuta
interna, mai ales daca regimul valutar nu este stabil si
functional.
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La fel ca si arieratele, forma disturbanta a ,,dolarizarii*
reprezintd un substitut al monedei nationale, echivalentul
monetar al acesteia; la nivelul lui M, este deosebit de im-
portant pentru o politicd monetara si nu numai, orientata
catre functionarea economiei reale si sincronizarea
desfasurarii fluxurilor reale cu cea a fluxurilor monetare
corespunzitoare.

In legatura cu proportiile considerabile si in crestere a
activitdtilor economice necontabilizate oficial, capata
importanta unghiul din care este abordata problema. in acest
sens, literatura de specialitate evidentiaza folosirea unui numar
mare de concepte, cum ar fi: neoficiala, neagra, nestructurata,
subterand, invizibila, camuflata, ascunsa, paraleld, alternativa,
secundara, ilegala, ilicita, periferica, neinregistrata, duala,
oculta, disimulata, neinstitutionalizata, nefavorabila, interzisa,
neadecvati, secretd, contra-economie etc.®

Din punctul nostru de vedere, am adoptat termenul de
economie necontabilizatd oficial, in antitezd cu cealalta
forma de activitate economica reald contabilizati oficial.

Echilibrul intre economia nominala
si economia reala

Asigurarea acestui echilibru presupune influentarea
permanentd a ambelor componente ale binomului, cu
intarirea functiei productive a economiei reale.

Totodata, din perspectiva cilor ce trebuie urmate pentru
diminuarea economiei nominale neoficiale si mentinerea
ei sub control (mai ales cea ilegala), prezinta o importanta
speciald cauzele si formele ce antreneaza asemenea activitati
economice.

1. Este vorba, in primul rand, de productia omisa chiar
de sistemul statistic oficial.

2. Productia compatibila cu reglementarile in vigoare
din SCN, dar care iese din estimarile oficiale deoarece
agentii economici se sustrag unor obligatii fiscale, urmareste
sd-si compenseze ,,spagile” platite functionarilor publici,
ceea ce echivaleaza cu o activitate economica evazionista.

3. Productia de bunuri legal interzise, din considerente
de securitate nationala, ecologica, de moralitate etc.

4. Redistribuirea de venituri prin canale nepermise, cu
consecinte asupra nclinatiei spre consum $i economisire,
proceselor investitionale etc. (de exemplu, recompensarea
traficului de influenta si a lipsei de loialitate, speculatiile
ilicite, veniturile din santaj, furturile etc.).

5. Productia necontabilizata oficial, depistatd prin
metode de evaluare directe si indirecte, partiale sau globale,
statice si dinamice’. In acest sens evidentiem:

— identificarea discrepantelor dintre diferitele metode
de estimare a agregatelor macroeconomice in chiar
contabilitatea nationala;

— variatia ponderii numerarului in masa monetara si a
vitezei de circulatie a banilor, cunoscand ca
tranzactiile in economia necontabilizata oficial se
efectueaza cu bani cash, iar raportul dintre PIB si
masa monetara oficial inregistrata are tendinta de a
se diminua (abordarea monetara)?;

— folosirea bugetelor de familie, controlului financiar,
anchetelor sociologice privind sursa veniturilor etc.
reprezinta metode directe de depistare a activitatilor
economice necontabilizate oficial.



6. Desi 1n teoria si practica economica din tara noastra
se folosesc o serie de metode pentru depistarea proportiilor
economiei necontabilizate oficial, totusi, datele foarte
diferite la care se ajunge aratd ca informatiile de care
dispunem sunt neclare si insuficiente, de multe ori nedemne
de incredere. In acest context, se subliniaza necesitatea de
a pune un accent deosebit pe dinamica fenomenului, si nu
pe volumul si ponderea sa.

Dupa opinia noastra, nu credem ca putem aplica metode de
estimare a economiei necontabilizate oficial ca valabile pentru
intreaga economie. Este nevoie, in opinia noastra, de gandirea
unor metode specifice diferitelor domenii, dat fiind faptul ca si
formele de manifestare sunt diferite de la un sector economic la
altul. Asadar, solutia nu este legata de metode universal-valabile,
ci de folosirea unor metode specifice domeniului.

Spre exemplu, In constructii, este nevoie de metode speci-
fice care sa depisteze munca la negru, subevaluarea lucrarilor,
neinregistrarea oficiald a unor activitati sau chiar lucrari etc.

In legatura cu puternica expectatie inflationista a
agentilor economici, insotita de dubla asimetrie — structurala
si temporara — a lichiditatilor monetare, putem sa evidentiem
urmatoarele:
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Abstract. Processes like the globalization consistency and learning about society are screened by
diffuse concepts such as those taking the last steps of the industrial civilization and hierarchically ordered
world through hegemony. This is why the meaning of globalization is given by deviant trends, like globalism,
and the knowledge society is taken for the tools promoted by itself, such as the internet. This does not imply
only approximations of meaning but rather the vanity of change, preserving the status quo represented by
the pre-global world or the adversity principle. Historicism of paradigm cannot be avoided. Evolvement
towards something else, announced by globalization is implacable, and the new ordinating principle, the
one of competition, opens the opportunity horizon to global world.

Key words: Diffuse paradigms; post-values; pre-global world; ordinating principle; post-national

society; cognition paradox.

Omenirea se afla in pragul unei noi sinteze. Aceasta
inseamna un nou orizont paradigmatic n semnificatiile caruia
se va structura o noud civilizatie. Deja de trei decenii ne aflam
1n coada de cometa a civilizatiei industriale, a mecanicismului,
materialismului si universului-ceasornic. In acest interval
s-au exersat cu gratie postvalorile primei sinteze randamentale:
economia a devenit postindustriald, cultura — postmoderna,
societatea — postnationala. Mai mult, s-au declansat procese
de emergenta postcomunista si postcapitalista.

Blocarea in comoditate

Imprecizia acestor concepte nu este complet inocenta.
Ne gasim 1n situatia perceptiei unui atentat la comoditatile
generate de reperele habituale instalate, Incepand cu prima
revolutie industriala, in dimensiunile materiale, si cu
revolutiile nationale, in dimensiunile spirituale ale
existentei. Pentru a nu pierde definitiv aceste valori, practic
pentru a intarzia sentimentul destructurarii lor, elitele au
inventat, ca raspuns la o asteptare irationald, o etapa de
despartire, au ralenti, pe care multi oameni incearca sa o
lungeasca cat pot. Intr-un fel, se amana responsabilitatea
pentru numirea diferentei, a ceea ce urmeaza dupa
postindustrialism, postmodernism, postcomunism sau
postcapitalism.
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Este vorba, fara indoiala, de o dificultate surprinzatoare
de a defini, pana la urma, sensul evolutiilor, chiar idealul
social care sa genereze o mai mare coerentd tensiunilor
creatoare. Imprecizia conceptelor ce condenseaza
semnificatiile proceselor de tip tranzitiv in care se afla
omenirea nu este nicidecum programatica, desi tacerea in
mediile intelectuale pare sa lase loc de interpretare.

Aceasta percepere, in contradictie acuta cu determinarile
rationale ale societatii cunoasterii in care tocmai am intrat,
releveaza nu atat un deficit de adecvare reactiva, In primul
rand la schimbare, in fapt chiar la marea schimbare a
sintezei, cat mai ales un supliment de chibzuinta in fata
consecintelor neasteptat de ample si persistente ale unor
concepte ce pareau inventii sterile. Nu Tncape indoiala ca
sentimentul de neliniste ce Tnsoteste decrementala situatie
ridica pretul schimbarii pana la nivelul in care singura
solutie inseamna lipsa de alternativa la tranzitie. Tocmai
pentru ca va fi ceva diferit, ce inchide un cerc de valori
pentru a deschide un altul, firele rationale si sentimentale
ce ne leaga de cercul sintezei care se nchide (dupa o
expresie celebra a lui Commoner) sunt carpite in fel si chip.

Iesirea dintr-o modernitate se aratda mai incarcata de
tensiuni contrariante decat nasterea unui copil. Pana la un
punct, nesesizat inca, iesirea din scena a lumii orientate
dupa randament ia forma nasterii unei alte lumi, ce pare



insa putin pregatita sa porneasca in alt fel ciclul cautarii de
sine. In cel fel anume, sta ascuns in conceptele ezitante ale
postmodernismului!

Tot ceea ce ne arata stiintele sociale de cateva decenii nu
reprezinta altceva decit aceasta sisifica incercare de a readuce
in atentie algoritmii unei civilizatii ce se pravaleste
implacabil. De la teoriile recosmetizate ale interdependentelor
ce tintesc eternizarea rolului statului in constructia globala
si pana la rebrendizarea terorii si impunerea unui pattern al
libertatii autocentrat pe singura supraputere a lumii, se
regasesc semnificatii ce limiteaza sau deturneaza optiunile
de iesire din consecintele primei modernitati.

Presiunea careia Incearca sa i se raspunda cu concepte
difuze de catre stiintele sociale este nu doar una a decadentei
epistemologice, ci si una a ineismului ontologic.

Recursul la deschidere

Si totusi, una este aceasta tendintd de resuscitare a unor
valori constitutive si alta este cea de aglomerare terminologica
a celor doua sensuri ale magistralelor evolutiei, deci si pe cel
pe care vine schimbarea modelului explicativ. Fortand
cognitia cu concepte difuze, chiar false, stiintele sociale si
exponentii lor retrofili devin actorii unui scenariu care se
joaca cu salile din ce in ce mai goale. Realitatea spectaculoasa
este afara, unde se construiesc alte temple comunicationale.
Discursul noilor actori se incarca de sensuri si semnificatii
ce Infiripd un univers cu repere precise, chiar daca prin
complexitate sunt si ele percepute difuz.

Asa se face ca pensionata societate postindustriala
incepe sa fie numita societate a cunoasterii, ca retrocedanta
societate postcapitalistd este tot mai des identificata drept
ceea ce este, adica societate globala. Deja nu mai este vorba
de ceva luat drept altceva, cu miza de a clasiciza politica
strutului, ci de a marca o falie In evolutie, o discontinuitate
in care se origineaza sinteza de dupa industrialism,
mecanicism, materialism si universul-ceasornic.

Aceasta adevarata Intirziere cognitiva se produce prin
efortul de a suprapune peste realitate sensurile resuscitate
ale postvalorilor sintezei reprezentate de modernitatea
randamentala nascuta din industrialism. La drept vorbind
nu este ceva ce contrazice definitiv atitudinea umanitatii in
fata habitudinilor. Omul a avut dintotdeauna propensiunea
spre fidelitate. Nu din alt motiv se spune ca obisnuinta este
a doua natura a omului.

Reperele cognitive si axiologice sunt inertiale si au
efecte remanente si atunci cand contextul lor determinant
a disparut. Ba chiar uneori efectele lor sunt atit de puternice
incat nu lasa loc insinudrii valorilor noilor contexte. Scoala
are, In aceasta privinta, o functie involuntara.

Inculcarea reperelor explicative ale paradigmei unui
domeniu, dar mai ales a paradigmei tutelare, de genul
universului-ceasornic a lui Descartes, pare sa eternizeze
un model explicativ, in orice caz acesta rimane suficient
de operational pentru marea majoritate a societatii umane.
Ceea ce vine sa contrazica setul de valori explicative ale
paradigmei tutelare este fie respins, fie supus unui proces
de pervertire cognitiva, de falsificare a sensului si de
asimilare astfel a unor concepte deviante.

imperecherea, chiar cu furie neselectiva, a sufixului
decadent post cu concepte vizand intarzierea consecintelor

primei modernitati are si incarcatura reactiei alergice la
revolutie ca formuld de schimbare violentd a constitutiei
realitatii. Insa recursul la teoretizarea postcomunismului
ca laborator de indreptatire a disidentei reprezintd o
relativizare mult prea mare a sensului iesirii dintr-un
experiment esuat precum comunismul.

Caracterul difuz al acestei imperecheri conceptuale nu
mai este deloc inocent, mai ales cind transfera confuzia
asupra intrarii in diferenta specifica a evolutiei de dupa
finalizarea tranzitiei postcomuniste. Nebuloasa
epistemologica tradeaza, in acest caz, indarjiri pentru
pastrarea confortului emotional al ideologiilor, actiune
justificabila in reperele tolerantei, efectivizata ca norma
comportamentala de corectitudinea politica. Difuzia 1n acest
caz vine din complicitate ideologica, cu atit mai naucitoare
cu cit are acces la suportul intolerantei la alteritate.

Realitatea amanata

Ca urmare, se evidentiaza o tendinta de a aplica grila
interpretativa de tip tehnologic societatii cunoasterii, scotdnd in
fata accentele tari ale evolutiilor uneltelor de munca, in varianta
lor informatica, ba chiar reducénd sensurile conceptului la
semnificatiile unor strapungeri in tehnicile comunicatiilor.
Aceasta si mai agresiva deturnare de sens nu reprezinta nici
macar o variantd academica de a refuza evidenta noii realitati.
Societatea cunoasterii nu este o rasucire a continuitatii n
formula spiralei materialismului dialectic si istoric, ci expresia
declansarii unei sinteze cognitive si praxiologice fondate pe cu
totul alte valori decit cele la care se asteapta adeptii reflexivi ai
saltului calitativ datorat acumularilor cantitative.

In prima instanta societatea cunoasterii este o problema
de masa critica a resurselor, a uneltelor utilizate, pentru ca
in ultima instanta sa fie o altd modernitate. Este vorba de
modernitatea centrata pe om si pe ceea ce are el distinctiv
in regnul viu: inteligenta, cunoasterea si creativitatea.

Societatea cunoasterii, pentru ca se intoarce la om si
natura lui specifica, face ordine in campul explicativ al
mijloacelor transformate in scopuri de citre societatea
randamentald, materialista, cladita pe revolutiile industriale.
Totodata, rastoarna si aliniamentele pe care societatea
globala este inghesuita in semnificatiile impregnate de
revolutiile nationale in materialul constructiei lumii pe
interdependente care exhiba diferentele.

Societatea globala — ca suport al societatii cunoasterii —
consacra preeminenta a ceea ce ne aseamand ca oameni si
trece in surdina inventiile de valori functionalizate de
revolutiile nationale — de la crearea statului-natiune pana
la ingradirile pluriforme pe suportul suveranitatii!

Optiunea crescanda pentru conceptele de globalizare si
societate a cunoasterii in locul celor de postcapitalism sau
postindustrialism nu este urmata pe o cale regala a
cunoasterii. Distorsiunile si ambuscadele ideologice
amprenteaza orizonturile acestor concepte cu grile inter-
pretative preglobale

Semnalele societatii globale — prin initializarea societétii
cunoasterii — sunt anihilante pentru valorile consensuale
ale industrialismului, in toata pletora lor alimentata de
masificare si colectivizare. De aici incercarile de confiscare
sau deturnare a sensului lor de catre modelul explicativ al
realitatii fondat de Descartes.

a a paradigmelor difuze

Relevanta rational
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In aceastd manierd a confuziondrii se sustine ci
globalizarea este un proces ce strabate dintotdeauna istoria,
ca societatea umana este expresia continua a cunoasterii, ca
randamentul este certificarea rationalitatii alegerii, ca ordinea
este rezultatul acceptarii dependentelor ierarhice, ca
stabilitatea dezvoltarii tine de reusita externalitatilor tot mai
abundente, cd economia trebuie si nu aiba finalitate sociala,
ca adevarata lume minunata o reprezinta societatea de piata,
ca adversitatea este principiul ordonator definitiv confirmat.
Incet dar sigur, lucrurile se simplifici cu instrumentele
corectitudinii politice, universul-ceasornic ticaie fericit!

Presiunea postvalorilor

Pe langa a fi formule ce suscita prelungirea aderentei la
o stare de lucruri in dizolvare, conceptele difuze se
constituie si Intr-un suport al argumentelor retorice
abundente 1n discursul din amurgul perioadei preglobale.
Acestea chiar se transforma in teorii oficiale, cu
conditionarea reflexelor corectitudinii politice. Pana cand
si valoarea In mediul stiintific este judecata 1n grila de idei
a teoriilor definite drept corecte sau a modei generate de
ele. Se ajunge 1n acest fel la ceva incredibil: standardizarea
prezentei publice a cercetatorului stiintific. Daca acesta
prezinta intr-alt fel concluziile cercetdrii, este periferizat
in circuitele profesiei. Ritualizari de genul conformarii la
criterii de performanta inflexibile, preformate sau codificate
exclusiv, pentru a abandona circulatia ideilor unor retele
editoriale inchise (consideridnd, bunioara, derizorie
publicarea in volum) au ajuns reguli ce par sa exhibe
formula ,,cine nu face ca noi, nu exista!”. Adica, un fel de
renastere a prejudecatilor doctrinare in cercetarea stiintifica,
ce risca sd insemne ca substituie argumentele epistemologiei
cu cele ale ideologiei la moda, reincarcand difuz sensurile
elitei intelectuale. Si asta in timp ce se manifestd o mica
preocupare pentru inventarea suportului pe care sa se testeze
inovarea ca o componentd a localizarii si a efectivizarii
presupuse de glocalizare. Diversitatea este amenintata de
sapirografierea identitatii, adica se exerseaza algoritmii
preglobalizarii pentru a falsifica ciclul globalizarii.

In plus, este o exagerare a fixarii in fragmentarismul
ultraspecializarii In care nu mai este nevoie de perspectiva,
de coerenta ansamblului si de urgenta solutiilor pentru
schimbarea radicala a formei. In timp ce devine tot mai
evidenta nevoia de intelegere a perspectivei globale,
translatarea in protocolul cercetérii a comportamentului
repetitiv, imitativ si izolant al corectitudinii politice
saraceste algoritmii globalizarii, creeaza zone de precaritate
in raport cu capacitatea de a accesa modelul explicativ al
globalizarii pe aliniamentele identitatii. In mod explicit se
ajunge sa se favorizeze nivelarea diversitatii in numele unor
principii nenaturale de coerenta a eligibilitatii
competitionale, in fapt o bucla a selectivitatii conforme.

Emergenta globala este profund deturnata de la sensurile
ei: 1n loc sa faciliteze adaptarea presupusa de preeminenta
performantei in gindire, in inovare, se esueaza pe
aliniamente formale, de translatare mecanica a unei
experiente institutionalizate acreditatd cu virtutea de a
elimina dependenta de cale, Tnainte de toate cea care fixeaza
identitatea. Aceasta substituire de sensuri reproduce relatia
centru-periferie si in societatea cunoasterii, ceea ce nu este
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doar absurd, ci si catastrofal. Imitatia este calea cea mai
contraproductiva pentru a fi pasaportul pentru societatea
cunoasterii. Prin imitatie se poate obtine doar iluzia de
insider, caci in realitate prin ea se fixeaza in periferie
proiecte si oameni. Adica se conserva exact constitutia lumii
pentru care parea ca eram determinati sa o depasim.
Problema se pune in termeni de acces la globalitate prin
conceperea identitati ca o forta de universalizare. Pentru a
nu se perverti in uniformizare, globalizarea este o formula
competitionala de legitimare a inovatiei locale, ca raspuns
al indreptatirii individuale (a partii) pentru echilibrarea
ofertei globale (a intregului). Altfel, se recade in totalitarism.

Totalitarismul ca paradox al puterii

Din pacate, magistrala devianta a cunoasterii nu este o
problema pe care o putem rezolva, pentru ca pur si simplu
tine de cunoastere exclusiv in varianta ei de putere. Adica
strategia postvalorilor este una de putere, si anume a puterii
de tip hegemonic ce face regula inclusiv in gestiunea
cunoasterii. Scopul nici macar nu este inovativ, ci unul iterat
cu insistenta: controlul resurselor globale. Postmodernitatea
este, din acest motiv, o formula de conservare a puterii
hegemonice de a controla resursele globale, sustinuta de
silogismele autoimpuse ale corectitudinii politice.

Este un mecanism pervers la modul absolut, este chiar
mecanismul ideal al puterii dependenta doar de ea insasi pentru
ca este confirmata invariabil prin autoasumare. Omenirea se
afla n situatia de a-si constata acceptarea ofertei fara sa fie
nevoie de formularea unor indreptatiri. Dupa ce prin
componenta randamentald economia a ajuns aumand, prin
acceptarea determinismului puterii hegemonice societatea
devine postumana (Fukuyama, 2005). Adica se reproduc
indistinct aceleasi valori a caror eternizare are Tnsa nevoie sa
excluda din algoritmul reproductiv chiar omul.

Alteritatea refuzata

Situatia absurda este coerenta cu intentiile de a refuza
fatalitatea altei perspective. Nu altfel ne explicam de ce
globalizarea este ecranata de globalitate (Beck, 2003) si
deturnata de globalism, dupa cum societatea cunoasterii
este asimilata revolutiilor tehnologice sau inghesuita in
cusca resurselor anistorice si judecata dupa regularitatile
economicitatii. Mesajul sugerat subliminal este ca
globalizarea confirma de fapt status quo-ul hegemonic, iar
cunoasterea se testeaza suportabil prin cartezianism. Noua
sinteza devine astfel o iluzie inutila!

Acceptanta modelului explicativ este de nediscutat in
aceastd mare deturnare de sensuri si semnificatii. Stiintele
sociale se abandoneaza pretentiilor de falsitate si recunosc
fara argumente validitatea testului falsificarii (Popper,
2001). Istoricismul este repetitiv pana la identitate reprodusa
invariabil, schimbarea priveste eventual doar forma,
evolutia este o spirala preformata a unui pattern autodefinit,
lumea fiind, pana la urma si in definitiv, ceea ce 1i permite
modelul sa fie. (Dinu, 2006)

In aceste determinari orice concept este egal cu formele
lui istorice, acestea fiind aproximari progresive ale unei
esente transcedentale, la care are acces doar puterea 1n forma
ei sublimata si In consecintele careia suntem captivi.



Triumful cunoasterii

Blocarea in acest model explicativ al constitutiei lumii
si al validarii adevarului ca exercitiu de putere nu are cum
sa staruie fara sa insemne colaps fatal. In fond cunoasterea
se blocheaza in cadrele puterii absolute pana gaseste, mai
repede sau mai Incet, solutia de a le strapunge, chiar de a le
dizolva complet. in aceasta privinta sta marturie
experimentul totalitar al comunismului prabusit sub
greutatea ranforsarilor menite sa blocheze alternativa,
inainte de toate ca rezultat al cunoasterii.

Paradoxul globalismului, ca si al confiscarii
instrumentale a societatii cunoasterii rezida nu n falsificarea
globalizarii. Aceasta consolideaza diferenta absoluta de sens
si cai de abordare, vizibilizand tendintele de depasire a
falsului si facilitdnd intrarea intr-o noua modernitate.
O modernitate cu alte valori de sinteza, mai compatibile cu
esenta naturii umane si cu gestiunea globala a puterii
acesteia de a ramane concordanta cu sine.

Omul incepe sa redevina o suma irepresibila de ratiune
si sentimente, de contingent si materialitate. in fapt, omul

societatii cunoasterii intra in propria-i cetate, a celei de-a
doua si a treia realitati (Popper, 2000). Posibilul limiteaza
probabilul, realitatea misca aliniamentele sale reale si spre
forme virtuale, timpul isi scurteaza durata facand spatiul
accesibil prin definitie, cupland fortele fizice pentru a le
putea controla efectele, unind microstructurile pentru a
vedea adancimile macrouniversului. Omenirea 1si
recompune un alt ideal ce-i da sens optiunilor si-i
armonizeaza interesele.

Pasii spre o noua ordine a lumii pun in evidenta
schimbarea principiului ordonator. Ceea ce a dinamizat
lumea preglobala, adica principiul adversitatii (Dinu, 2004),
se claseaza ca lipsit de relevanta. Se impune ca necesar un
alt principiu, cel care sa redispute mereu simbolurile puterii
sau ale consacrarii si care sa asigure fluenta orizontului
uman de asteptare. Acesta nu poate fi altul decat cel intru-
chipat de competitie, dupa exemplul jocurilor sportive
colective. Este principiul ordonator care lanseaza lumea
globala in care omul depinde In mod esential de el insusi,
de ceea ce creeaza si inoveaza, de cunoastere in calitate de
resursa preponderenta.

Tranzitia valorilor

PRIMA MODERNITATE >> POSTMODERNISMUL >> A DOUA MODERNITATE

mecanicism >> relativizare >> autoorganizare
materialism >> rationalism >> pragmatism
industrialism >> Servicii >> cunoastere
mineral >> sintetic >> natural
combustie >> electricitate >> energie verde
masificare >> uniformizare >> diversitate
munca >> functie >> misiune
muncitor >> functionar >> intelectual

centralizare

>> federalizare

>> localizare

clivaje sociale

>> corporatism

>> activism social

stat-natiune

>> imperiu

>> societate postnationald

nationalism >> tribalism >> cosmopolitism
international >> transnational >> supranational
suveranitate >> dependenta >> societate globala
interdependenta >> internationalizare >> globalizare
specializare >> fragmentarism >> holism

autarhie >> cooperare >> deschidere

control >> aliniere >> armonizare

cultura generala >> cultura profesionala >> cultura antreprenoriala
ierarhie >> sinarhie >> poliarhie

sisteme reproductive

sisteme reactive

sisteme creative

distrugere >> transformare >> inovare
oferta >> indreptatiri >> responsabilitate
adversitate >> concurenta >> competitie

Relevanta rationala a paradigmelor difuze
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